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Az iskola legfontosabb adatai:
Bevezetés

A Hazirend az iskola didkjainak alkotmanya. Rogziti a jogokat és a
kotelességeket, valamint az iskola munkarendjét. Betartdsa és betartatdsa
mindenkinek kotelessége, tehat a Hazirend szabalyai kotelez6ek az intézménnyel
jogviszonyban 4ll6 minden személyre, tanuldra, oktatéra és mds alkalmazottra
egyarant.

A Hazirend el6irdsai a tanulok szamara egyarant kotelez6ek az iskola teriiletén
¢s az iskola altal szervezett programokon, rendezvényeken, az iskolan kiviil is.

A Hazirend nemcsak az oktaté-didk viszonyt kivdnja szabalyozni, hanem a
didkoknak egyméssal kapcsolatos magatartdsat is, sét hataskore kiterjed a
sziilokre is, mint a gyerek torvényes képviselGjére, és az oktatdsi intézmény
valamennyi dolgozdjara.

A Hazirend létrehozéasanak jogszabalyi alapjai:
» Magyarorszag alaptorvénye
» A ,SZAKKEPZES 4.0 - A szakképzés és feln6ttképzés megujitdsanak
kozéptava szakmapolitikai stratégiaja, a szakképzési rendszer valasza a
negyedik ipari forradalom kihivésaira” cimi stratégia elfogaddsardl és a

végrehajtasa érdekében sziikséges intézkedésekrdl szolo 1168/2019. (II1.
28.) Korm. hatarozat.

* A szakképzésrdl szol6 2019. évi LXXX. térvény

» A szakképzési torvény végrehajtasardl szolo 12/2020. (II. 7.) Korm.
rendelet

» Szakmajegyzek a szakképzésrdl szold torvény végrehajtasardl szolo
12/2020. (II. 7.) Korm. Rendelet szerint

Az Szkt. 11. § (2) bekezdése szerint elkésziilt képzési és kimeneti
kovetelmények, amit a szakképzésért felelés miniszter hivatalos
kiadvanyként az 4ltala vezetett minisztérium honlapjan tesz k6zzé.”



Tartalomjegyzék
e 2011. évi XLI. toérvény a nemdohanyzok védelmérdl és a dohanytermékek
fogyasztasanak, forgalmazasanak egyes szabalyairdl szol6 1999. évi XLIIL.
torvény modositasarol
e A Kormany 246/2024.(VII1.08) Korm. rendelete a szakképzésrdl szdlo
torvény végrehajtasarél szo6lé  12/2020. (I.7) Kormanyrendelet
modositasarol

Iskolank Hazirendje a magasabb jogszabalyok rendelkezésein tul elveiben és
tartalmaban illeszkedik az iskola méas dokumentumaihoz, szabélyzataihoz.
E dokumentumok:

m az iskola Szakmai Programja

m az iskola Szervezeti és Miikodési Szabalyzata és annak mellékletei

m bels6 szabalyzatok

A Hazirendet az oktatoi testiilet fogadja el, a Didkonkormanyzat véleményének
kikérésével, egyetértésével, és a fenntarto jovahagyasaval 1ép életbe.

Hatalya:

A Hazirend a hatalyba 1épés napjatol: 2024.09.02.-t61, visszavonasig érvényes,
folyamatosan az iskola teriiletére valo belépéstdl annak elhagydsaig, tovabba a
k6z6s rendezvények id6tartama alatt is.

A Hazirend feliilvizsgalatéra, ha sziikséges modositasara a hatalyos jogszabalyok
valtozasa esetén keriil sor, illetve ha az iskola bels6 valtozasai ezt sziikségessé
teszik, ha az igazgatd, vagy az oktatok, vagy didkok 30%-a azt kezdeményezi.
Az utébbi mddon beterjesztett javaslatrol 30 napon beliil az oktatoi testiilet dont.

Az osztalyfdnokok minden tanév elsd osztalyfonoki drajan ismertetik tanuldikkal
a Hazirendet, és a didkok alairasukkal jelzik a Hazirendben foglaltak tudomdsul
vételét.

Az oktatok kotelessége a Hazirend ismertetésen tal az értelmezéshez vald
segitségnyujtas is.



A Hazirend nyilvanos dokumentum, ezért oly modon keriil elhelyezésre az
elfogadds utan, hogy a tanuldk, sziilok szamara hozzaférhetd legyen, azt
szabadon megtekinthessék (az iskola honlapjan, illetve az iskola kényvtardban
szabad polcon).
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Fenntartdja: a Baptista Szeretetszolgalat Egyhazi Jogi Személy
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Telefonszama: 52/532-083, 52/532-084
Fax-szama: 52/532-121
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Honlap: dioszegi-samuel.baptistaoktatas.hu

Az iskola igazgatdja: Molnar Jozsef
Igazgatohelyettesek: dr. Csigéné Beke Katalin (altalanos)
dr. Lamfalussy Anna Maria (szakmai)
Gazdasagi vezetd: Bagamériné Illés Katalin
Iskolatitkar: Kiss Bernadett
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Pszichologus és gydgypedagdgus: Szabd Gabor Csabané
A didkdnkorményzat titkara: Bacsko Helga
A didkonkormanyzatot patronald oktatd: Pazmandiné Ferenczi Lilla



I. A tanuldi jogviszony létesitésérol: felvétel és az atvétel
lehetdségei

Tartalomjegyzék
A tanul6 - beleértve az egyéni munkarenddel rendelkez6 tanul6t is - az iskolaval
tanuldi jogviszonyban all.
A tanuldi jogviszony felvétel vagy atvétel atjan keletkezik. A felvétel és az
atvétel jelentkezés alapjan torténik. A felvételrdl vagy atvételrdl - az egyedi
koriilmények mérlegelése alapjan - az iskola igazgatdja dont.
A tanuldi jogviszony a beiratds napjan jon létre. A tanul6 a tanul6i jogviszonyon
alapul6 jogait ekkortdl gyakorolhatja.

- Az iskolaba torténd felvétel a létszamhatarok figyelembevételével mindig az
adott évben kiadott a fenntart6 altal timogatott beiskolazasi terv alapjan torténik.
- A tanulok felvételi eljarasanak rendjét a mindenkori hatalyos jogszabalyok
hatarozzak meg.

- Az iskola a ravonatkozd felvételi kovetelményeket meghatarozott idében
hozza nyilvanossagra.

- Szakképesitéstd] fliggden palyaalkalmassagi megfelelés is sziikséges.

- Sikeres felvételi utdn pedig egészségiigyi alkalmassagi vizsgalat eldirt
kovetelmény.

- A felvétel eljaras eredményérdl a sziild irasos értesitést, vagy hatarozatot kap.
Elutasitas esetén fellebbezéssel élhet a gondviseld.

- A tanulo atvételére a tanitasi év sordn az adott agazaton beliil az dgazati vizsga
befejezéséig folyamatosan van lehetdség a megadott keretszamok figyelembe
vételével egészségligyi alkalmassag esetén.

- Az 4tvétel irasos kérelem (kiskort tanuld esetén sziild, gyam, illetve nagykort
tanuld) alapjan, igazgat6i dontés szerint lehetséges.

- A szakirdnyQ oktatdas folyaméan azonban a tanuld atvétele csak azonos
szakképesités esetén torténhet, kivétel, ha a szakiranyl oktatds elsé évének elsd
2 hoénapjardl van szo.

- Mas iskolabdl torténd atvételnél a tanulonak esetleg kiilonbozeti vizsgat kell
tennie bizonyos nem tanult (Bibliaismeret, Digitalis kultira), vagy kevesebb

Oraszamban tanult tantargyakbol.



II. A tanul6 jogai

Minden tanul6 joga, hogy

1) személyiségi jogait, emberi méltdsagat, személyiségének szabad
kibontakoztatasahoz valé jogat, 6nrendelkezési jogat, cselekvési szabadsagat,
csaladi élethez és maganélethez val6 jogat az iskola tiszteletben tartsa, fizikai
és lelki erészaknak, hatranyos megkiilonboztetésnek ne legyen kitéve, € s az
esélyegyenldség elve érvényesiiljon vele kapcsolatban. A tanuld jogdnak
gyakorlasa nem veszélyeztetheti sajat €és tarsai, valamint az iskola
alkalmazottai egészségét, testi épségét.

2) képességeinek, érdeklodésének és adottsagainak megfeleld nevelésben és
oktatasban részesiiljon, képességeihez mérten tovabb tanuljon,

3) a nevelési-oktatasi intézményben biztonsagban és egészséges kornyezetben
neveljék €s oktassak,

4) joga, hogy rendszeres egészségiigyi feliigyeletben és ellatisban részesiiljon,
probléma esetén tandcsot kapjon és betegség esetén igénybe vegye az
iskolaorvosi és védondi szolgaltatast,

5) szamara az ismeretek kozlése targyilagosan és tobboldaltan torténjék,

6) joga, hogy az elektronikus naploba beirt érdemjegyeirdl, oktatoi
bejegyzésekrdl vele kapcsolatban folyamatosan értesiiljon,

7) atanul6 vallasi, vilagnézeti meggy6z0dését tiszteletben tartsak, feltéve hogy e
jogainak gyakorldsa nem {itkézik jogszabalyba, nem sérti mdasoknak
ugyanezen jogait, €s nem korldtozza tdrsai tanulashoz valé joganak
gyakorlasat,

8) allapotanak, személyes adottsaganak megfelelé megkiilonboztetett elldtasban
részesiiljon, és életkoratol fliggetlentil a pedagogiai szakszolgalat
intézményéhez, illetve az oktatasi jogok biztosdhoz forduljon,

9) joga, hogy tanulményaiban igénybe vegye az iskoldban rendelkezésre allo
eszkozoket, az iskola létesitményeit (,A” ,,B” és ,,C” épiilet, konyvtar,
informatika-termek, nyelvi labor, tornaterem, sportudvar, kondi-park, ebédld,
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iskolai tanmihelyek, stb.) Ezeknek a helyiségeknek haszndlatara kiilon
szabalyozas vonatkozik, melyek az emlitett helyiségekben megtaldlhatok,

10) hozzajusson a jogai gyakorlasahoz sziikséges informécidkhoz, t4jékoztassak
a jogai gyakorlasahoz sziikséges eljarasokrol.

11)a tanuldé joga, hogy bekapcsolédjon a diakkorok munkdjéba,
kezdeményezheti azok Iétrehozasat. A tanulok ontevékeny didkkoroket
(6nképzokoroket) hozhatnak 1étre, melynek meghirdetését, megszervezését,
mukodtetését a didkok végzik. A didkkoérok munkaja nagymértékben
hagyatkozik a kreativ tanulok aktivitasara, onfejleszté tevékenységére. A
diakkorok szakmai irdnyitasat a tanuldk kérése alapjan kimagaslo
felkésziiltségli oktatok vagy kiils6 szakemberek végzik az igazgatd
engedélyével, a mikodés - alapfeltételeinek  (tanterem) intézményi
tamogatasaval. A didkkor létrehozésanak feltétele, hogy legalabb 4-6 didk
jelentkezzen, és egy oktaté vagy kiilsé szakember elvallalja a didkkor
vezetését.

12) a tanulé joga, hogy valasztd és valaszthaté legyen a didkképviseletbe, a
Diakonkorményzatba

13) részt vehet személyesen vagy valasztott képviseldi Utjan az érdekeit érintd
dontések meghozatalaban. A véleményezési jog gyakorldsanal a didkok
nagyobb csoportjanak az mindsiil, ha a didk-6nkormanyzati iilésen az
osztalytitkarok t6bbsége (50% + 1f0) egységes véleményt képvisel az adott
kérdésben,

14) jogai megsértése esetén a didkonkormdnyzathoz, illetve a megfeleld
férumokhoz fordulhat érdekképviseletért, és a torvényben meghatarozottak
szerint kérheti az Ot ért sérelem orvoslasat,

15) a jogszabalyban meghatarozottak szerint vendégtanuldi jogviszonyt 1étesithet
mas iskolaval,

16) tantargyi felmentést kérjen korabbi tanulméanyai beszamitasaval bizonyos
tantargyakbol, de a felmentési kérelem nem vonatkozhat vizsgatantargyakra,
kivétel az elorehozott érettségi vizsga miatti felmentés esete,



17) kérelmére a jogszabalyban meghatarozott eljards szerint fliggetlen
vizsgabizottsag eldtt adjon szamot tudasardl,

18)a tanulé joga, hogy indokolt esetben kérje atvételét az iskola masik
osztalyéba a Szakmai Program eldirasai alapjan, ill. azonos vagy mas tipusu
nevelési-oktatasi intézménybe. Kiskorti tanulénal mindezeket csak a sziild
kezdeményezheti,

19) minden tanulé érdeklédése és képessége szerint részt vehet szakmai,
tanulmanyi versenyeken, a versenyszabalyzat el6irdsainak megfelelden, ahol
legjobb tudasa szerint képviseli iskolajat,

20) a tanul6 az iskolatitkér segitségével meggy6zOdhet arrdl, hogy az iskola
milyen médon tirolja személyes adatait ill., hogy a rdla nyilvantartott
személyes adatok megfelelnek-e a valosagnak. Ugyanitt koteles kérni a
tanulé adatainak helyesbitését elirds vagy valtozas esetén a megfeleld
hivatalos dokumentumok bemutatasaval.

21) 2020 szeptemberétdl alanyi jogon Osztdndijban, sikeres vizsga esetén
egyszeri palyakezdési juttatdsban részesiiljon. Raszorultsag és jo tanulmanyi
eredménye esetén pedig palydzat Utjan tamogatasban részesiilhet a
12/2020.(11.7.) Korm. rendelet 170§-174§-ai alapjan.

A szakképzési 6sztondij minden szakképzésben levd tanulénak jar, aki az
elsd szakmajat szerzi meg szakmajegyzék szerint nappali rendszerli szakmai
oktatasban, és tanuldi jogviszonyban vesz részt, illetve semmilyen kizar6 ok
nem vonatkozik ra.

Az 4gazati alapoktatdsban a tanuldk fix Osszegli 6sztondijra jogosultak. A
szakirany oktatisban az Osztdndij mértéke a tanulminyi eredmények
fliggvényében valtozik a szakiranyl oktatas kozponti koltségvetésrdl sz6l6
térvényben meghatarozott modon.

Nem részesiilhet 6sztondijban a tanuld, ha

- az adott tanév héatralévd részében az igazolatlan mulasztasa eléri a hat
foglalkozast,

- évfolyamismétlés esetén a megismételt éviolyamon,

- szakképzési munkaszerzédéssel dudlis szakmai oktatasban részvétel esetén,

- tanuldi jogviszony sziinetelése esetén.
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II1. Tanul6 kotelezettsége

Az Gjonnan beiratkozott tanul6 tanuldi jogviszonyon alapuld kdotelességei az
iskoldban megkezdett tanév elsé napjatol érvényesek.

Minden tanuld kételessége, hogy
1) ismerje, és tartsa magara nézve kotelezonek az iskola Szervezeti és Miikodési

Szabalyzat, ill. a Hazirend el6irésait,

2) kotelessége, hogy az iskola vezetdi, oktatoi, alkalmazottai, tanuldtarsai
emberi méltdsagat és jogait tiszteletben tartsa, tiszteletet tantsitson irantuk,

3) pontosan érkezzen, €s részt vegyen a kotelezd és valasztott tanitasi érakon, a
szakmai gyakorlatokon, és oda az Orarendnek megfelelé felszereléssel,
felkésziilten, hazi feladatival egyiitt j6jjon. Ha felszerelését nem hozza
magaval, és a szamonkéréshez az sziikséges lenne, az oktatd a teljesitményét
elégtelenre értékelheti,

4) kotelessége, hogy jelen legyen az irasbeli szamonkéréseken, a dolgozatokat
megirja (hidnyzas esetén a potld dolgozatot megirja), a tantargyak teljesitési
kovetelményeinek megfeleljen. Annak, aki a szdmonkéréskor nem
megengedett segédeszkdzt hasznal, (jegyzet, puska, mobil, stb.) dolgozatat az
oktatd elégtelenre értékeli,

5) rendszeres munkaval, fegyelmezett magatartassal, legjobb tudasa ¢és
képessége szerint tegyen eleget tanulmanyi kotelezettségeinek,

6) A gyakorlati oktatasban részesiilok havonta kételesek munkanaplojukat az
osztalyfonoknek megmutatni, aki azt aldirja.

7) kdzremlikodjon sajat kornyezetének és az altala hasznalt eszkdzoknek a
rendben tartdsaban, érizze meg, ill. az eldirasoknak megfeleléen kezelje a
rabizott és az oktatds soran hasznalt eszkozoket. Ovja meg az iskola épiiletét,
felszereléseit, ne szemeteljen, és ne firkaljon (pad, fal, szék, butorok, az
iskolaudvaron 1év6 padok, asztalok, a mosddok berendezési targyai, stb.)
Gondatlan és szandékos karokozas esetén a kart vagy maga a tanulo
sziintesse meg (takaritas), vagy a szlld vallaljon érte anyagi feleldsséget, €s
téritse meg az iskolanak,



8) Ovja sajat és tarsai testi épségét, egészségét, és haladéktalanul jelentse az

9)

iskola barmelyik dolgozdjanak, ha sajat magat, tarsait, az iskola
alkalmazottait vagy masokat veszélyezteté allapotot, tevékenységet, ill.
balesetet észlelt, tovabba ha megsériilt. Ezeket a védo-ové eldirasokat
mindenkinek kotelessége betartani a tanév elején ismertetett munka- és
balesetvédelmi, tlizvédelmi szabalyok, eldirasok alapjan,

lehetdség szerint minden osztalyban hetenként véltakozva legyen egy tanulo,
aki segit az oktatonak az orak elokészitésében (eszkdzok bevitele), ellendrzi
az osztalylétszamot, a tablat tisztan tartja, krétat készit el az 6rai munkahoz,
a szlinetben a tantermet kiszellozteti. Amennyiben az orat tartd oktatd a
becsengetés utan 5 perccel nem jelenik meg, kételes jelenteni az igazgatonak,
igazgatohelyettesnek,

10) sziinetekben id6jarastol fuggetleniil az iskola udvaran kell tartozkodni

(szElsoséges esetekben ez modosulhat),

11) az tigyeletes oktatok rendelkezéseit minden esetben be kell tartani.

Becsengetés utan az Orarendben meghatdrozott tanterem el6tt kell
fegyelmezetten felsorakozni,

12) tanitasi 6rak utan a legrévidebb idon beliil koteles elhagyni az iskola teriiletét

(bejard tanuloknal kozlekedési eszkoz indulédsatol fiiggden), kivéve, ha az
iskolai menzan ebédel, ha hazi- vagy szorgalmi feladata elkészitéséhez
szitkséges a konyvtar igénybe vétele, ill., ha barmelyik oktatoval egyéb
foglalkozason vesz részt.



IV. Alapvetd rendszabalyok az iskolaban valo6 tartézkodas alatt

1) A tanuld kételessége, hogy iskolai feladatait a legjobb tuddsanak megfelelen
végezze. A tanuld szamara az eredményes felkésziilés céljabdl a kovetkezoket

biztositja az iskola:

a) Egy nap két témazard megirdsanal tobbre nem keriilhet sor,

b) A témazard dolgozat el6z6 elméleti héten bejelentésre kertil,

c)Egy nap 3 dolgozatnal tobbet a didkok ne irhassanak (szdbeli feleletnek
megfeleld szdmonkérés)

d)A tanuld két elméleti tanitasi héten beliil meg kell, hogy ismerje a
szamonkérések eredményeit, és biztositani kell, hogy a dolgozatot meg is
tekinthesse. Az elektronikus naploba két munkanapon beliil keriiljon
beirdsra az eredmény. Ha a dolgozat kijavitasa két elméleti tanitasi héten
beliil nem torténik meg, akkor a didk elddnthesse eredményétél fliggen,
hogy beirasra keriil-e a jegy a késedelem miatt vagy nem. Ha a tanuld ugy
dont, hogy nem kéri az érdemjegyet, akkor az oktaté a kés6bbiekben, eldre
egyeztetett idopontban a dolgozat témajabol szamon kérheti a didkot.

e)A tanulé megismerhesse szdbeli feleletének és szakmai gyakorlatdnak
értékelését,

f) A tanulé félévenként és tantargyanként egy alkalommal felelésmentes érat
kérhet, melyet az oktaté a Krétaban feljegyzésként rogzit. Mindez nem
vehetd igénybe akkor, ha a dolgozat vagy a szébeli szamonkérés el6re be
van jelentve, vagy az eset a félév €s évzarast megel6z6 honapban torténik,

2)A tanuld két - harom napig torténd hianyzéasa esetén az iskoldba jovetel
utani elsé napon nem kérhetd szamon. Egy hétnél hosszabb hianyzas esetén
az iskolaba jovetel utan egy hét felelés- és dolgozatiras aldli mentességben
részesiil. Mindkét esetben a tavolléte miatt elmaradt tananyagot potolnia
kell az oktatoval valo egyeztetés utan és tarsai segitségével.

2)  Aziskoldban kételezd az alapvetd viselkedési szabalyok betartasa:

a) K6szonés, tidvozlés, napszaknak megfelelden.

b) Mindenkor és mindenkivel a tarsalgas, kérés, véleménynyilvanitas csak
udvarias, tisztelettudé hangnemben és stilusban térténhet.

¢) A mindennapokban az dszinteség, a becsiiletesség iranyitsa tetteinket,

d) A tanuld a tanterembe sapka nélkiil 1€p be, és a kabatot fogasra akasztva
elfoglalja az tilésrendben kijelolt helyét.

e) A tandran fegyelmezett magatartasaval eldsegiti az oktatd munkajat, és ez
altal a tananyag elsajatitasat maga és diaktarsai szamara.
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3)

4)

5)

6)

A tanul6 kozbeszolasokkal, megjegyzésekkel nem zavarja az 6ra menetét.

f) Nem lehet a tanitasi drakon étkezni, tovabba tilos ragogumizni és
fuilhallgatot hasznalni.

g) A tanulé a tantermet 6ra kozben csak az oktatd engedélyével hagyhatja el.

h) A tanteremben az osztéaly az oktatdt és az esetleges latogatokat feldllassal
idvozli, és az ora befejezésekor hasonlé médon kdszon el.

i) Az iskola terliletén a didk a feltind, masokat sértd, intim
megnyilvanuldsokat mell6zi,

j) elozékeny, segitokész, k6zosségépitd hozzaallasaval idedlis
osztalykozosség kialakuldsahoz jarul hozza.

k) Az iskola j6 hirnevét mindig és minden koriilmények kozott megdrzi.

Az iskolai hétk6znapokban minden tanuld &polt kiilsével, tiszta, rendes,
kozizlést nem sértd 6lt6zékben jelenjen meg az iskolaban.

Iskolai tinnepélyeken, rendezvényeken (évnyito, évzard, nemzeti linnepeink,
szalagtizd, vizsgék) mindenkinek kotelezd iinnephez méltd oSltozetben
megjelenni és viselkedni. Lanyok részére kotelezd a sotét szoknya/nadrag,
fehér bluz; a fidk részére sotét nadrag vagy 6ltony, fehér ing.

Az iskolanak a tanuldk altal is hasznalt 6sszes helyiségében, az iskola egész
teriletén minden tanulé szamara tilos a dohanyzés. Ezen rendelkezés az
iskola valamennyi dolgozoéjara is érvényes (2011. évi XLI. torvény a
nemdohanyzok védelmérél ¢és a  dohanytermékek fogyasztasanak,
forgalmazasanak egyes szabalyairol szolé 1999. évi XLII. torvény
modositasardl). Az iskola teriiletén tilos az elektromos cigaretta, barmilyen
dohanytermék, illetve dohanyzast imital6 eszk6zok hasznalata is.

A 245/2024. (VII1.8.) Korm. rendelet 1§/c) pontja szerint a tizennyolcadik
életévét be nem toltott személy részére nem értékesithetd termék
(dohanytermék, alkohol, energiaital) hasznalatban korlatozott, tiltott tdrgynak
mindsiil, és az iskola teriiletére nem hozhatd be. Ezen jogszabaly megszegése
fegyelmi intézkedést von maga utan.

A 18 évet betoltott tanulok és a dolgozdk szamara azonban a dohanyzés az

iskola tertiletén kiviili kijelolt helyen, meghatarozott iddben, kulturalt
formaban lehetséges.
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7) Az iskolaba tilos egymas testi épségét veszélyeztetd szurd, vagod eszkozok
behozatala és mas, egészséget karositd szerek (kabitdszerek) behozatala,
fogyasztasa és annak forgalmazasa. A fenti tiltott termékek esetleges
behozatala, hasznalata, fogyasztasa, forgalmazasa, rendorségi feljelentést von
maga utan. Ha a tanul¢ ilyen szerek hatasa alatt all, a sziilovel vald egyeztetés
utan koteles az iskolabol tavozni és szakorvosi segitséggel mindent megtenni
azért, hogy tobbet ez ne fordulhasson el6. Mindezt az pszichologus és az
osztalyfondk ellendrzi.

8) Nem ajanlatos az iskoldba azon dolgok, eszk6zok behozatala, amelyek nem
szolgaljak kozvetleniil a neveld-oktaté munkat (nagy értékli mobil telefonok,
elektronikai eszkozok, arany ékszerek, nagy Osszegli készpénz). Esetleges
behozataluk esetén, ha az eltlinik, vagy meghibasodik, az iskola értiik
felelosséget nem vallal.

9) A telekommunikacios eszk6zok iskolai hasznalatanak szabalyozasa:

a) Iskolankban a 245/2024. (VIII. 8.) Korm. rendelet figyelembevételével
jarunk el.

b) Telekommunikacids eszkéznek mindsiil: mobiltelefonok, a kép- vagy
hangrogzitésére alkalmas eszk6zok és az internetelérésére alkalmas
okoseszkdzok (okosora), melyek a jogszabaly szerint (2§) hasznalatdban
korlatozott targynak mindsiilnek.

c) A telekommunikécids eszkdzoket a tanuld minden tandra elején kikapcsolt
allapotban az orat tarté tanar jelenlétében, a tanteremben kijelolt
biztonsagos helyre koteles elhelyezni. A tandra végén a didk a sajat
okoseszk6zét a tanar jelenlétében atveszi, de a sziinetben nem
hasznalhatja.

Testnevelés oran, a didkok az 6lt6zdben, kikapcsolt allapotban az oktatd
altal kijelolt biztonsagos helyre kotelesek tenni ezeket az eszkozoket. Az
oktat6 a tanora idejére minden esetben bezérja az 61t6z6 ajtajat.

d) Az Igazgatd, a Vezetdség és az iskoladr folyamatos, véletlenszerii
ellendrzéssel biztositja a jogszabaly alkalmazasanak a betartasat.

e) A tanarnak jogéban all az dra tervezésénél, az Igazgatd engedélyével, az
okoseszk6zok haszndlata a tanora soran.

f) A fenti szabalyozas megszegése fegyelmi kdvetkezményekkel jar egyiitt.

10)Ha a tanulé Interneten barmilyen forméban az iskoldra, annak dolgozdira,
diaktarsaira vonatkozoan megalazé, fenyegetd, obszcén megjegyzéseket tesz,
igazgatoi figyelmeztetésben vagy intdben részesiil a bejegyzés sulyossagatol
figgden.
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V. A tanulo, illetve a képzésben részt vevo személy
tavolmaradasanak, mulasztasanak, késésének igazolasara
vonatkozo eloirasok, értesitések

1) Tanitasi érakrdl vagy egyéb iskolai foglalkozasokrol csak eldzetes kérelem
alapjan lehet tdvol maradni. Tavolmaradast indokolt esetben engedélyezhet:
a) az oktatd és a szakoktato sajat orajarol
b) az osztalyfonok dsszesen 2 naprol
c) a tanulé a technikum utolsé évfolyaman -legfeljebb két alkalommal -

tovabbtanulasi céli rendezvényen vesz részt, ha a részvételt a szervezo
altal kiallitott igazolassal igazolja az osztalyfonoknek

d) az igazgaté 3 vagy tobb naprol, eldzetesen kikérve az osztalyfénok
véleményét.

e) A sziild tanévenként 5 tanitasi napot igazolhat csalddi okok miatt, ha
gyermeke szakképzési munkaszerz6déssel nem rendelkezik, de ezt koteles
elézetesen - Krétan keresztiil, vagy e-mailben, esetleg telefonon is - jelezni
az osztalyfonoknek.

2) Betegség okozta mulasztaskor a hianyzas els6é napjan a sziilok kotelessége,
hogy Krétan keresztiil, vagy telefonon értesitsék az osztalyfénokot a
tavolmaradds okardl és annak varhato iddtartamarol.

a) Betegség esetén a tanuld kételes hianyzasat a Krétan keresztiil kiildott
orvosi igazolassal igazolni.

b) Szakiranyt oktatdsban, szakképzési munkaszerzédéssel rendelkezd tanulo
az iskolai tanitasi napokra es6 hianyzasokat orvosi igazolas kereséképtelen
allomanyrol (tappénzes igazolassal) koteles igazolni.

c) Amennyiben a tanulé az iskolai tanmihelyben teljesiti szakiranya
oktatasat, akkor elegendd a haziorvosi vagy szakorvosi igazolas a Krétan
keresztiil.

Rendkiviili esemény esetén az igazolas iddbeli késéssel is elfogadhatd, melyet
az altalanos igazgatohelyettes a koriilmények tisztazdsa utan elfogadhat, vagy

elutasithat.

3) Aki mulasztds esetén nem az el6irasoknak megfelelden jar el, hianyzasa
igazolatlannak ~ mindsiil. Az  igazolatlan  mulasztdsnak  fegyelmi
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4)

kovetkezménye van, és 6 igazolatlan éra utan 6szténdij megvonassal is jar.
Mulasztasok utani értesitések

* Tankdteles kiskora tanulé esetében

A tankételes tanuld elsé igazolatlan mulasztasakor az osztalyfénok koteles a
torvényes képviseldt Krétan keresztiil, vagy levélben, kollégista gyermek
esetén a kollégiumot is értesiteni.

Ha az értesités eredménytelen maradt, és a tanuld ismételten igazolatlanul
mulaszt, 2. igazolatlanndl az intézmény a Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgdlat
kozremiikodését igénybe véve keresi meg a tankételes tanuld torvényes
képviseldjét.

Ha a tanul6 igazolatlan mulasztasa eléri az 5 6rat, az igazgaté értesiti a tanuld
tényleges tartdzkoddsi helye szerint illetékes gydmhatdsdgot, a
gyermekvédelmi szakelldtdsban nevelkedé tanuldé esetén a teriileti
Gyermekvédelmi Szakszolgdlatot, és a Csaldd- és Gyermekjéléti Szolgdlatot.
Az értesitést kovetden a Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat a szakképzd
intézmény ¢€s - szikkség esetén - a kollégium bevondsival haladéktalanul
intézkedési tervet készit.

Ha a tanul6 igazolatlan mulasztasa eléri a 10 orat, az iskola koteles a sziildnek,
a tanuld tényleges tartézkodasi helye szerint illetékes gvdmhatdsdgnak és a
Csalad-és Gyermekjoléti  Szolgdlatnak is értesitést kiildeni, illetve a
gyermekvédelmi szakellatasban nevelkedé tanuld esetén a feriileti
Gyermekvédelmi Szakszolgdlatnak is. Az értesitésben az iskola felhivja a
sziilo figyelmét az igazolatlan mulasztas kovetkezményeire. Ha az iskola
értesitése eredménytelen maradt, az iskola levél Wtjan a Csaldd-és
Gyermekjoéléti Szolgalat kozremiikodését igénybe véve keresi meg a sziilot.
Ha a tanul6 igazolatlan mulasztasa eléri a 15 6rat, az igazgatd a mulasztdsrol
tajékoztatja az dltalanos szabdlysértési hatésdgot (renddrség), valamint
ismételten tajékoztatja a Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgdlatot, amely
kozremiikodik a tanuld torvényes képviseldje értesitésében.

Ha a tanulé igazolatlan mulasztdsa eléri a 25 orat, az igazgatdja
haladéktalanul értesiti a tankoteles tanulo tényleges tartozkodasi helye szerint
illetékes gydmhatosdagot.

A tanulo 50 o6ra igazolatlan hidnyzasa esetén az igazgaté haladéktalanul
értesiti a tanulo tényleges tartdzkodasi helye szerint illetékes gydmhatdsdgot,
Csalad- és Gyermekjoléti Szolgdlatot és a Kormdnyhivatalt.
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e Nem tankételes kiskoru tanuld esetében

Amennyiben a tanulé igazolatlan mulasztdsa a 10 orat eléri -
gyermekvédelmi szakellatdsban részesiilo tanuld esetén - a Gyermekvédelmi
Szakszolgalat, valamint az elektronikus napld adatai révén a sziilG értesitése
elektronikus napléban, valamint postai uGton, ajanlott levélben (a
masodpéldanyt az irattarban kell orizni).

A 15. igazolatlan ora utdn - gyermekvédelmi szakellatasban részesiilé tanuld
esetén - a Gyermekvédelmi Szakszolgdlat, valamint a sziild postai Uton,
ajanlott levélben torténd értesitése.

Megsziinik a tanuldi jogviszonya annak a tanuld, aki egy tanitasi éven beliil
igazolatlanul 30 6randl tobbet mulaszt, feltéve, hogy a szakképz6 intézmény a
tanulot, kiskora tanuld esetén a kiskoru tanuld térvényes képvisel6jét legalabb
két alkalommal irasban figyelmeztette az igazolatlan mulasztas
kovetkezményeire. Bar a szilo/torvényes képviseld az elektronikus napld
révén folyamatosan nyomon kovetheti gyermeke hianyzasat, az értesitést a
tanuldi jogviszony megsziinését megeldzoen legalabb két alkalommal postai
uton is ki kell kiildeni, amelyben fel kell hivni a sziil6/térvényes képviseld
figyelmét az igazolatlan mulasztas kévetkezményeire.

* Nem tankdételes, nagykort, nappali tagozatos tanuld esetében

A 10. igazolatlan 6ra utan értesiteni kell a nagykoru tanuldt, valamint -
gyermekvédelmi szakelldtdsban részestilé tanuld esetén - a Gyermekvédelmi
Szakszolgdlatot. Amennyiben a tanuld a sziilével egy haztartasban él, vagy
onalld jovedelemmel nem rendelkezik a sziildt/torvényes képviseldt kell postai
uton értesiteni.

A 15. igazolatlan 6ra utdn értesiteni ismételten kell a nagykoru tanuldt,
valamint - gyermekvédelmi szakellatasban részesiilé tanuld esetén - a
Gyermekvédelmi Szakszolgadlatot. Amennyiben a tanuld a sziilével egy
héaztartasban él, vagy 6nall6 jovedelemmel nem rendelkezik a sziil6t/térvényes
képviselot kell postai uton értesiteni.

A 30. igazolatlan 6ra utdn a didk tanuldi jogviszonya megszinik. Bar a
szlilé/torvényes képviseld az elektronikus napléd révén folyamatosan nyomon
kovetheti gyermeke hidnyzasat, az értesitést a tanuldi jogviszony megsziinését
megeldzden legalabb két alkalommal postai uton is ki kell kiildeni, amelyben
fel kell hivni a sziilé/térvényes képviseld figyelmét az igazolatlan mulasztas
kovetkezményeire.
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5) 12/2020. (II. 7.) Korm. rendelet a szakképzésrol szolo torvény
végrehajtasardl 164.§-a alapjan: ,,Ha a tanuldnak egy tanitasi évben az igazolt
¢s igazolatlan mulasztdsa egytittesen a 250 6rat vagy egy adott tantargybol a
foglalkozasok 30%-at meghaladja, és emiatt a tanuld teljesitménye tanitasi év
koézben nem volt érdemjeggyel értékelhetd, a tanitdsi év végén nem
mindsithetd, kivéve, ha az oktatdi testiilet engedélyezi, hogy osztalyozo
vizsgat tegyen. Az oktatdi testillet az osztalyozé vizsga letételét akkor
tagadhatja meg, ha a tanuld igazolatlan mulasztdsainak szama meghaladja a
20 orat, és a szakképzd intézmény eleget tett a 163. §-ban meghatarozott
ertesitési kotelezettségének.

6) A szakképzésrol szold 2019. évi LXXX. torvény végrehajtasardl szolo
12/2020. (I1.7.) Korm.rendelet 227.§-a rendelkezik a szakmai gyakorlatrdl
valo hianyzas kovetkezményeirdl.

Ha a tanuldonak szakirany oktatasrol vald igazolt és igazolatlan mulasztisa
egy tanévben meghaladja az Osszes szakiranyu oktatasi ido 20%-at, a tanuld
tanulmanyait csak az évfolyam megismétlésével folytathatja.

Ha a tanuld szorgalmi iddszakon kiviili egybefiiggd gyakorlatrol valé igazolt
¢s igazolatlan mulasztasa meghaladja a foglalkozasok 20%-at, a tanuldé az
¢vfolyam kovetelményeit nem teljesitette €és magasabb évfolyamba nem
Iéphet. Az igazolatlan mulasztds nem haladhatja meg a foglalkozasok 5%-at.
Az igazolatlan mulasztast a tanulo pétolni koteles. Ha a tanuld mulasztasat a
kovetkezd tanév megkezdéséig potolja, magasabb évfolyamba Iéphet.

A nem tankételes korti tanulék az iskola igazgatdjanak tanévismétlési
kérelmet kotelesek benyujtani (€vismétlési szandékuk esetén), melyet
mérlegelés utdn az iskola igazgatdja engedélyezhet, vagy megtagad.
Tankoteles tanulo esetén a sziilonek kell kérnie az évismétlést gyermeke
szémara.

7) A Hazirendben foglaltak megsértése fegyelmezd, ill. fegyelmi intézkedést von

maga utan. Minden késés igazolatlannak mindsiil, kivétel akkor, amikor a
tanul6 hivatalos (MAV, Volan, vagy egyéb szervezet éltal kiadott) papirt hoz
késése okarol, vagy a sziilé kérelme alapjan tavolrol valo beutazasi nehézség
miatt az igazgatd engedélyezte a késobbi érkezést. Ilyenkor a kimaradt
ismereteket a tanuld potolni kételes.
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A bintetések etikai elvei:

A tanulét hibdira tobbszor figyelmeztetni kell, ugyanaz a biintetési fokozat
(oktatéi figyelmeztetés) akar tobbszor is adhatd, ami a kovetkezd fegyelmi
fokozatot vonja maga utan. A biintetésnél be kell tartani a fokozatossag elvét. A
biintetés mindenkor legyen aranyban az elkovetett vétség sulyossagaval. Az
iskolai biintetés neveld szandéku és nem a megtorlas eszkoze, és semmiképpen
sem lehet megalazé.

8) Az igazolatlan hidnyzasok kovetkezményei:

Az igazolatlan késések iddtartamat az osztalyfonok Osszegzi az elektronikus
napléban (45 perc késés ad ki 1 igazolatlan 6rat).

Az igazolatlan mulasztasok kovetkezménvyei:

1 -3 igazolatlan ora: osztalyfénoki figyelmeztetés

szoban osztalyfonoki

4-7 igazolatlan ora: figyelmeztetés frasban

8-12 igazolatlan ora: osztalyfonski intés

13-18 igazolatlan ora: igazgatoi figyelmeztetés

19-30 igazolatlan ora: igazgat6i intb

31 igazolatlan 6ra folott: nem tankdételes tanuld esetén 2 értesités €s
kovetkezmények megjelolése utdn megsziinik a tanuldi jogviszony.
Tankételes tanuld esetén 50 igazolatlan 6ra esetén védelembe vételi eljaras
indulhat.
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VI. A téritési dij és a tandij befizetésére, visszafizetésére
vonatkozo rendelkezések, tovabba a tanulo, illetve a képzésben

részt vevo személy altal eléallitott termék, dolog, alkotas
vagyoni jogara vonatkozo dijazas szabalyai

1) Téritésmentesen biztositott szakképzési feladatok kore:

a) palyaalkalmassagi vizsgélat és egészségligyi alkalmassagi vizsgalat

b) tanorai foglalkozas

c) egyéb tandran kiviili foglalkozasok (tehetséggondozas, szakkor, didknap,
versenyek, iskolai sportkorok, stb.)

d) a heti kotelez6 idokeret terhére felzarkéztatod foglalkozas a tanulasi
nehézséggel kiizdok €s az SNI-s gyermekek szdmara

e) elso és masodik szakképesitésre valo felkészités, és a gyakorlati
képzéshez biztositott munkaruha

f) tanulményok alatti vizsgak a szakképzd osztalyokban:

» kiilonbozeti vizsga
* A4gazati vizsga
* javitdvizsga
» elsd szakmai vizsga (tanuloi jogviszony alatt)
» potlo szakmai vizsga (tanuloi jogviszony fennallasa alatt megkezdett
vizsga esetén)
» szakmai javitovizsga (els6 alkalommal)
g) érettségi vizsga (tanulodi jogviszony ideje alatt az érettségi bizonyitvany

megszerzeséig)
az adott vizsgatargybol az elsd javito- és pdtld érettségi vizsga (az
érettségi bizonyitvany megszerzése elotti, tanuldi jogviszonyban tett
sikertelen érettségi esetén)

h) tanulmanyok alatti vizsga (osztalyozo-, javito-, potlo, kilonbozeti és
egyéb vizsgak, kivétel a fiiggetlen vizsgabizottsag elott letett vizsga)

i) oktatdi felligyelet (iskolaban val6 jogszerl benntartézkodas ideje alatt)

j) kotelezo rendszeres egészségligyi feliigyelet

k) az intézmény létesitményeinek, és eszkdzeinek hasznalata

1) sajatos nevelési igényli tanulo esetén az allapotanak megfeleld szakképzo

m) intézményi fejlesztd ellatas az Alapité Okirat szerint

2) Téritési dij ellenében igénybe vehetd szolgaltatasok

20



a) fiiggetlen vizsgabizottsg elbtt tett vizsga a Kormanyhivatal szervezésében
kiilon sziildi kérésre
b) érettségi vizsga esetén:
o drettségi bizonyitvany megszerzése a tanuléi jogviszony megsziinése
utan
 az adott vizsgatargybél a masodik vagy tovébbi javité - és potlo
érettségi vizsga (az érettségi bizonyitvany megszerzése elétti, tanuloi
jogviszonyban tett sikertelen érettségi esetén)
c) szakmai vizsga esetén:
+ tanul6i jogviszony megsziinése utan megkezdett szakmai vizsga
» tanuloi jogviszony megsziinése utan megkezdett javito- és potlo vizsga
« a tanuldi jogviszony fennéllasa alatt megkezdett, de be nem fejezett
szakmai vizsga esetén a masodik vagy tovabbi javitovizsga
d) az étkezésért a jogszabalyban (DMIJV Onkormanyzati Kozgyiilés 1/2004
(I. 30.) KR rendelet az étkeztetésrdl és az igénybevételért fizetendd
intézményi téritési dijakrol) meghatarozott téritési dijat kell fizetni
e a normativ kedvezményes (50%-0s) étkezésben részesiiloknek
igényiiket igénylélapon lehet benyujtani. A jogosultsagot a csaladi
potlék Osszegérdl és/vagy a gyermekvédelmi tdmogatasrol szolo
igazolassal kell aldtdmasztani. Az igénybejelentés hataridejér6l az
iskola koteles értesiteni minden tanuldt, ill. sziilét az osztalyfénokon
keresztiil, Gjonnan beiratkozoknal ez az igénylés a beiratkozds napjan
torténik meg
« az étkezési, téritési dijak beszedése az iskola pénztaraban torténik, a
megrendelés idejében
o talfizetések rendezésére a kovetkezd havi dijfizetésnél kertil sor
. potmegrendelés és lemondas a targynapot megel6z6 munkanap 12
6réjaig lehetséges az iskola pénztaraban személyesen, vagy telefonon

3) Tandij ellenében igénybe vehetd szolgaltatdsok

a) tanulmanyi kdvetelmény nem teljesitése miatt az évfolyam harmadik €s
tovéabbi alkalommal valé megismétlése (nem tankoteles tanuloknal),

b) a tanuléi jogviszony keretében a masodik vagy tovabbi szakkepesitésre
valo felkésziilés, beleértve a masodik vagy tovabbi szakmai vizsgat, annak
javitd- és potld vizsgait,

¢) kiilfoldi 4llampolgarsdgu tanul6 esetén a nevelés-oktatds, szakképesitésre
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4)

5)

6)

valo felkészités tandijkoteles, és a hozzajuk kapcsoldédd vizsgakért is
vizsgadijat kell fizetni

Téritési dij/ tandij mértéke

a) megallapitdsa és befizetése tanévenként az eldirdsoknak megfelel6en
torténik,

b) tandijat és a téritési dijat - a fenntarté altal meghatdrozottak szerint - a
tanulmanyi eredménytél fliggden csokkenteni lehet,

c) az iskola igazgatéja a fenntartd hatdrozata alapjian dont a tovabbi
téritésmentes ellatasrol, téritési dij és a tandij Osszegér6l és az adhatod
kedvezményekrdl és a befizetés modjardl.

Visszafizetés:

a) Munkaruha: annak iddardnyos része, amennyiben a tanuldviszony a
kihordaési id6 eldtt megszinik

b) Koltségtéritéses képzésnél, ha sajat hibajabol sziinik meg a tanuléviszony,
akkor nincs visszatérités, ha nem sajat hibajabol, akkor idéaranyosan
torténik.

A tanul6 altal elkészitett dologért jard dijazas

A tanul6 jogutédjaként az iskola gyakorolja a vagyoni jogokat azok felett a
targyak és termékek felett, amelyeket a tanuld tanuldi jogviszonyabol adodo
kotelezettségeinek teljesitése soran hozott 1étre, s amelyeknek az
elkészitéséhez az intézmény biztositotta az anyagi és targyi feltételeket.

Amennyiben a szakképzd intézmény a tulajdondba kerilt dolog
értékesitésével, hasznositasadval bevételre tesz szert, a tanulot dijazas illeti
meg. A megfeleld dijazdsban a tanulé - tizennegyedik életévét be nem toltott
tanuld esetén sziildje/térvényes képviseldje - és a szakképzo intézmény
allapodik meg. A megallapodas alapja minden esetben a tanul6 szellemi és
fizikai teljesitményének mértéke, valamint a dolog létrehozaséra forditott
becsiilt munkaidd.

Ha a szakképz intézmény a dologgal kapcsolatos vagyoni jogokat nem szerzi
meg, koteles azt - kérelemre - a tanuld részére legkésébb a jogviszony
megsziinésekor visszaadni. Az Orzésre egyebekben a Ptk. megbizas nélkiili
tigyvitelre vonatkozo6 szabdlyait kell alkalmazni.
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VII. A szocialis 6sztondij, a szocialis tAamogatas
megallapitasanak és felosztasanak elvei

Szocidlis §szténdijra palyazatot a Fenntarto irhat ki egyedi esetekben, aminek
elbiralési szempontrendszerét 6nmaga hatarozza meg.

Szocialis tamogatas

A tanulé indokolt esetben szocidlis tdmogatasban részestilhet (a fenntarté altal),
amennyiben a fedezet rendelkezésre 4ll.

A szocialis tAmogatdsok megallapitasanak és felosztdsanak elvei:

rrrrrr

igazgatoja - az osztalyfonok véleményének kikérése alapjan - dont.
A szocialis tamogatasoknal elonyt élvez az a tanulé:
- akinek egyik vagy mindkét sziiloje munkanélkiili
- akit az egyik szll6 egyediil nevel,
- akinél a csalad egy fore jutd havi jovedelme nem éri el a mindenkori
legalacsonyabb munkabér 50 %-4t,
- és a fentiek mellett, ha magatartasa s tanulmanyi munkdja ellen nincs
kifogas.
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VIII. A tanulok, illetve a képzésben részt vevo személyek
véleménynyilvanitasanak és rendszeres tajékoztatasanak
rendje és formai

1) A tanuld az emberi méltdsag tiszteletben tartdsédval, annak megfeleld

stilusban €s hangnemben szabadon véleményt nyilvanithat az iskolaval
kapcsolatos kérdésekben. Személyét és tanulmanyait illetden kérdést intézhet
az iskola vezetdihez, oktatdihoz, a didkénkormanyzathoz, melyre 30 napon
beliil érdemi valaszt kell kapnia.

A véleménynyilvanitas formait részletesen az iskola Szervezeti és Miikddési
Szabalyzata tartalmazza.

2) A tanuldé joga, hogy rendszeres tajékoztatast kapjon a személyét és

tanulmaényait = érintd kérdésekrdl, a nyilvanossagra hozhaté = iskolai

dokumentumokrol, az iskola éves munkatervérdl, az iskola egészének
¢életérol, az aktualis eseményekrol.

Ennek modjai:

a) A Kréta informacids rendszere a didkokkal val6 teljes informacidaramlast

b)

atfogja,

az osztalyfonokok osztalyfonoki orakon, illetve az internetes feliileten
keresztiil (Kréta, e-mail) tajékoztatjdk a tanuldokat az Oket érintd minden
kérdésrol

az oktatd a tanuldt annak egyéni haladasardl, fejlédésérdl szoban €s irdsban
tajékoztatja a szakorakon és egyéni megbeszélések formdjaban, €s az oktatd
is valaszthatja a Kréta feliiletét és az e-mailt is

az iskola honlapjan mindig t4jékozodhat az aktualis hirekrdl, feladatokrdl,
diakparlamenten, DOK gytiléseken a DOK patronalé oktatéja, illetve az
igazgato t4jékoztatasa altal,

az informéacid-aramlast elosegitheti az iskolaradié és az iskolaujsag is,

az iskolai biifével szemben elhelyezett digitalishirdetétabla utjan, ahol a
legfrissebb, aktudlis informaciokrol értesiilhetnek a didkok.
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IX. A tanulok, illetve a képzésben részt vevo személy
jutalmazasanak

elvei és formai

A tanuldi kozosségek vagy az egyes tanuldok szorgalméaban, magatartasaban,
vagy egyéb munkajaban elért jo, ill. kiemelked6 eredményeket, teljesitményeket
jutalmazni kell. Jutalmat érdemelnek azok a tanulok is, akik a téliik elvarhatonal
jobb teljesitményt nytjtanak.

A jutalmazasok formai:

1) Osztalyfonoki dicséret:

2)

3)

4)

Az osztalyfonok a tanulot példaképiil allitja az osztaly kozdssége elé, az
osztaly, ill. az iskola érdekében végzett k6zosségi munkajaért. Kréta utjan
errdl a sziilot is értesiti. A dicséretet az elektronikus napléba is bejegyzi.

Tantargyi dicséret:

Az adott oktatd sajat tantargyabol altalaban félévkor vagy év végén igy
értékeli a tanuld kiemelkedd teljesitményét. Ez a dicséret bekertiil a Krétaba,
ill. a bizonyitvanyba. Az oktaté tantargyan beliil jutalmazhatja a diakot egy
témaban nyujtott kiemelkedd tevékenységéért vagy versenyen, vetélkedon
nyujtott szép teljesitményéért is.

Igazgatoi dicséret:

Az iskola igazgatdja az iskola hirnevét teljesitményével ndveld tanuldt
dicséretben részesiti, és errdl a sziiloket Krétan keresztiil értesiti. A dicséretet
az elektronikus naploba is bejegyzi.

Oktatotestiileti dicséret:

Az osztalyban tanito oktatok és az osztalyfondk javaslatara az oktatoi testiilet
dicséretben részesiti azt a tanulot, aki a kotelességét huzamos idén keresztiil
példamutatéan teljesitette, példdas magatartasa volt és kivalé tanulmanyi
eredményt ért el (minimum atlag: 4,75). A sziiléket errdl a Kréta Gtjan €rtesiti
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az osztalyfénok. Ez év végén bekertlil a bizonyitvanyba is.

5) Csoportos jutalmazas:
Kiemelkedd eredménnyel végzett egyiittes munkat, valamely nemes cél
érdekében kifejtett er6feszitést, a példamutatdan egységes helytallast tantsito
tanuléi kdzosséget csoportos jutalomban lehet részesiteni. (pl. kirdndulas a
legaktivabb didkonkormanyzati tagoknak, jutalom a legszebb osztalyteremert,
a karitativ tevékenységben legaktivabb osztalyok jutalmazasa.)

6) Egyéb jutalmazas

a) A szakmai, kozismereti és sportversenyek orszagos forduldjanak az
eredményei alapjan a versenyszabalyzatban megfogalmazottak szerint a
helyezetteket pénzjutalomban részesithetjiik. Az orszagos versenyeken
elsé harom helyen végzettek kikeriilnek az iskola dicséségtablajara (,,A”
épiilet foldszint).

b) Tanév végén a végzOs osztalyokban ballagas alkalmabol egy technikumi
és egy szakképzds tanuld (szavazas alapjan) Didszegi dijat és emlék
plakettet kap.

Csoportos vagy egyéni jutalmazasra az oktatdi testiilet barmely tagja tehet

javaslatot.

Azonos szinten dicséret és fegyelmi biintetés egymassal kozombdosithetd.
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X. A fegyelmezé intézkedések formai és alkalmazasanak elvei

A tanulét hibaira tobbszor figyelmeztetni kell, ugyanaz a biintetési fokozat
(oktatoi figyelmeztetés) akar tobbszor is adhato, ami a kovetkez6 fegyelmi
fokozatot vonja maga utan. A biintetésnél be kell tartani a fokozatossag elvét.
A biintetés mindenkor legyen ardnyban az elkovetett vétség sulyossagaval.
Az iskolai biintetés neveld szandéki és nem a megtorlas eszkdze, €s
semmiképpen sem lehet megalazo.

A feoyelmezd intézkedések formai:

« oktatdi figyelmeztetés
 osztalyfondki figyelmeztetés
» osztalyfonoki intés
 igazgatdi figyelmeztetés

e igazgatdi intés

Ha a tanuld kotelességeit megszegi, tobb alkalommal és stlyosan megsérti a
Hézirendben foglaltakat, fegyelmi eljards alapjan irasbeli hatarozattal
fegyelmi biintetésben részesithetd. A fegyelmi eljaras és a fegyelmi targyalas
pedagogiai célokat szolgal.

Fegvelmi biintetés formai:

a) megrovas,

b) szigort megrovas,

¢) meghatarozott kedvezmények, juttatasok csdkkentése, ill. megvonasa,
d) athelyezés masik osztalyba, tanulocsoportba vagy iskolaba,

e) felfiiggesztett kizaras (max. 6 honap)

f) kizaras az iskolabol

Tankoteles tanulé kizarasakor a sziild koteles 0j intézményt keresni
gyermekének, ha ezt 15 napon belil nem tudja teljesiteni, a Kormanyhivatal 7
napon beliil jeld! ki szamara masik iskolat.
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XI. Az elektronikus naplé hasznalata esetén a kiskoru tanulo
torvényes képviselgje hozzaférésének modja

Iskolank a 2019/2020-as tanévtdl elektronikus naplo hasznalatara tért at. Ennek
eldkészitését és kezelését az informatika szakos kollégak vallaltdk magukra. Az
e-naplé  lényegesen  megkdnnyiti az  iskola-  didk-sziil6 kozotti
informacidaramlast.

A sziil8k kizardlag sajat gyermekeik naplo bejegyzéseihez kapnak hozzaférési
jogot az internetes feliilet eléréséhez. Az els6 belépéshez sziikséges azonositot és

jelszot az osztalyfonoktdl kapjak meg tanévkezdéskor.

Az E-napléhoz vald sziildi hozzaférés mddja:

CA o

PH L KIfi *1 H

Az elektronikus napléba belépni az e-naplé meniipontban vagy ezen a linken
keresztiil lehet: https://dioszegi.e-kreta.hu

Az elsé kitdltendd mezdbe, a felhasznalonév mezdbe be kell irmi a gyermek
tanuldi azonositészamat (11 szamjegy+GO1), ami tobbek kozott a gyermek
didkigazolvanyan is szerepel. pl : 71234567891G01

Masodik 1épésként a jelszé6 mez8be az osztalyfonsk altal generalt kodot kell
beirni a gyermek sziiletési datumat kell beirni kotojellel a kovetkezd modon. Pl:
1989-10-23

Aki szeretné megvéltoztatni a jelszot, az a bejelentkezés utdn a jobb felsd

sarokban a név és a visszaszamlalas melletti profil menii profilbeallitasi
pontjaban teheti meg.
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Az e-naplé dltal kételezben nyilvantartott adatok
« tanuld neve
» sziiletési helye, ideje
* neme
« 4llampolgéarsdga (nem magyar allampolgar esetén a tartdozkodas jogcime,
igazol6 okirat megnevezése, szama)
 lakoéhely, tartdzkodasi hely cime, e-mail cime
» tarsadalombiztositdsi azonositd jel
 sziild, torvényes képviseld név, lakcim, tartdzkodasi cim, telefonszam, e -mail
cime
* a tanuléi jogviszonnyal kapcsolatos adatok (felvétel, sziineteltetés,
megszinés, mulasztds, kiemelt figyelmet igényld statusz és ennek adatai,
tanuldbaleseti adatok, oktatdsi azonosito, egyéni tanrendi statusz adatai, tantargyi
értékelések, fegyelmi ¢és kartéritési tligyek, diadkigazolvany sorszama,
évfolyamismétlés adatai, jogviszony létesités, megszlinés idépontja)
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XII. A foglalkozasok kozotti sziinetek, valamint a f6étkezésre

biztositott hosszabb sziinet id6tartama, a csengetési rend

1) Az elméleti tanitdsi O6rdk kezdetét és hosszat a szakképzési torvény

végrehajtasi rendeletének 113.§-a szabalyozza. Ezt a jogszabalyt figyelembe

véve a tanitas rendje a kovetkezoképpen alakul:
a) Iskoldnkban a magasabb tanuldi 1étszam és a tantermek szama miatt a

tanitast délelotti és délutani valtasban szervezziik meg 1-14. 6raig.
b) A Sziil6i Szervezet és a Didkonkormanyzat egyetértésével iskolankban a
tanitas 7:30 érakor kezdddik

c) Egy tanitési 6ra hossza: 45 perc.

d) Szakképzd osztalyokban az iskolai tanmiihelyekben folyé gyakorlati oktatast

60 perces orakkal szervezziik meg.

2) A csengetési rend a kiadott érarenden mindig megtalalhaté. Indokolt esetben

az iskola igazgatdja kivételesen roviditett 6rak megtartasat rendelheti el.

Csengetési rend az elméleti orakra vonatkozdan:

1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8.
7:30- 8:25- 9:20- 10:15- 11:10- 12:15- 13:10- 14:00-
8:15 9:10 10:05 11:00 11:55 13:00 13:55 14:45

9. 10. 11. 12. 13. 14.
14:50- 15:40- 16:30- 17:20- 18:10- 19:00-
15:35 16:25 17:15 18:05 18:55 19:45

Az 6todik ora utan a csengetési rendbol kiolvashatéan hosszabb sziinetet (20

perc) kapnak a didkok a féétkezés céljabol.
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XIII. A tanulok, illetve a képzésben részt vevo személyek
munkarendje

Az elméleti oktatasra vonatkozdan:

Az elméleti oktatas 7:30 - 19:45-ig tart 45 perces 6rakkal, kéthetes ciklusokban.

A gvakorlati oktatasra vonatkozdan:

Az iskolai tanmiihelyekben, tanszalonokban a gyakorlati oktatas reggel 7:30-t6l
kezdddik, és a szakoktatok a csoportoknak a munkafolyamattdl fliggden
biztositjak a sziineteket.

A szakképzési munkaszerzddéssel 1évo diakok munkarendjét a dudlis képzohely
hatdrozza meg.



XIV. A foglalkozasok rendje

1) A tanuldnak tiz perccel az drarendben eldirt elsé ora, foglalkozas elétt kell az
iskoldba megérkeznie, az iskolaudvaron gyliilekezni, becsengetéskor a
tanterem elott tartézkodni. Korabbi érkezés esetén az iskolai konyvtarban, ill.

az iskolaudvaron kell tartézkodni a tanitasi 6rak zavarasa nélkil.

Az orara valé becsengetéskor a tanuldknak az ,,A” épiiletben a tanterem
elott kell sorakozniuk €s csak az orat tartd oktatéd engedélyével mehetnek
be a tanterembe. (A terem a sziinetben zarva van.)

Azon tanulok viszont, akiknek a ,,B” épiiletben vagy annak tetéterében
lesz 6rajuk az udvaron kotelesek varni az oktatot.

Akiknek a 24-es, 23-as vagy a 31-es tanteremben van 6rdjuk, azok az orat
tartd oktatd kiséretében az ,,A” épiilet hatso kijaratan keresztiil juthatnak
el oda, és éra utan ugyanigy vissza az ,,A” épliletbe.

Akiknek az tornateremben, vagy a tornapalyan lesz ordjuk, azok az orat
tartd oktatd kiséretében a hatsé kiskapun keresztiil tdvoznak az
iskolaudvarrdl.

Minden 6ra utan, legyen az barhol, az orat tarté oktato kiséretében a tanulok
kotelesek az iskolaudvarra atjonni. A didkoknak a sziinetekben tilos
tartozkodni a teherporta és a tornaterem kozotti részen.

A tanuldk tizérai és uzsonna elfogyasztasa céljabol csak az oktatd engedélye
és feliigyelete mellett maradhatnak a teremben. Ilyenkor a tanterem

rendjérdl, tisztasagarol az oktaté gondoskodik a tanuldk segitségével.

lllll

naploba rogziti az oktatd. A késések Osszegzését az osztalyfondk végzi. A
késve érkezd tanuld nem zarhatd ki a tanitasi orardl, de érkezésével nem

zavarhatja a tanitasi 6ra menetét.

3) A testnevelés 6rakra vonatkozd kiilon szabalyok:

a) a tornateremben csak oktatoi feliigyelettel lehet tartozkodni, és utcai

cipdvel tilos bemenni,

b) a testnevelés orakon kotelezd felszerelés: fehér pold (vagy egyszinli fehér

pdlo), fiuk esetében sotét szinli tornanadrag, lanyoknal latex nadrag, kinti
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Ora esetén melegito,

¢) a kapcsolt testnevelés orét sziinet nélkiil, 6sszevontan kell megtartani, (2 x
45 perc) biztositva a megfelelé iddt a zuhanyzasra és atdltozésre. Az ora
tartasa kozben az 61t6z6 helyiségét kulcsra zarva kell tartani,

d) ha a tanuld testnevelés 6rardl késik, a lezart 61t6z6t mar nem nyitjak ki
szamara (vagyonvédelmi okok), de mas helyiségben 4tdltézhet. Az ora
menetébe csak akkor kapcsoldodhat be, ha tarsainak a bemelegités még
nem tortént meg,

e) amennyiben a didknak elsé vagy utolsé Ordja a testnevelés, ¢s
iskolaorvostd] kapott felmentéssel rendelkezik testnevelésbdl, nem
kotelezd a tandran valo részvétel,

f) ha a tanulé nem hoz testnevelési orara felszerelést, az fegyelmezd
intézkedést von maga utdn, mert hanyagsaga miatt kotelezettségének nem
tud eleget tenni.

4) Tanitasi id6 alatt a tanulék csak indokolt esetben - az osztalyfénok €s az orat
tarté oktatd engedélyével - hagyhatjak el az iskola épiiletét.

5) Az osztalyt/csoportot az utolsé Ora utani sziinetben a Személyportanal a
portas engedi ki az iskola teriiletérél, igény esetén az érarend felmutatasaval.

6) Ha barmilyen oknél fogva a tanulénak az iskolabol az utolsé tanitési 6ranal
hamarabb kell tdvoznia, akkor koteles erre engedélyt kérni osztalyféndkétol
vagy oktat6jatdl, vagy az ligyeletes igazgatohelyettestél. A portéds a tanulot
csak az oktatotol kapott kilépési engedéllyel engedheti ki.



XV. A szakképzé6 intézmény helyiségei, berendezési targyai,
eszkozei és a szakképzd intézményhez tartozo teriiletek
hasznalatanak rendje

Minden tanulé és dolgozé feleldsséggel tartozik az iskola teriiletén 1évé minden
épiilet helyiségei, berendezési targyai, eszkozei rendben tartasaért és
megdrzéséért. Az elbirasoknak megfelelden kell, hogy kezelni mindenkinek a
rabizott és az oktatds soran hasznalt eszkozoket. Meg kell 6vni az iskola
épiiletét, felszereléseit, nem lehet szemetelni és firkalni (pad, fal, sz€k, batorok,
stb.) Az oktatdk és szakoktatok személyes felelossége a tanuldkat az eszkdzok
és a kornyezet helyes hasznalatara §sztondzni és az eldirdsokat betartatni. Ezen
szabélyok megszegése fegyelmi fokozatot von maga utan.

A tanmiihelyekben és a tanszalonban a gyakorlati oktatést végz0 szakoktatok
félévenként vagy csoportcserék alkalmaval munka-, tiiz és balesetvédelmi oktatast
tartanak. Az oktatasnak tartalmaznia kell:

 az elméleti és gyakorlati oktatishoz tartozé6 munkavédelmi ismereteket,

» a biztonsagos munkavégzés feltételeit,

+ a gépek, berendezések helyes hasznalatat,

+ a munkavégzéshez kapcsolddo tlizvédelmi, kornyezetvédelmi, elsdsegély -
nyujtasi ismereteket,

+ atanuldi balesetek jelentésének formait, szabalyait,

+ abalesetveszély és a fegyelmezetlenség Osszefliggéseit.

Az osztalyféndk és a kozismereti oktatok a tanév elsd orajan ismertetik a tantargyakra
vonatkozé elsédleges munka-, tliz és balesetvédelmi szabalyokat, a sziikséges orai
eszkozok eldirasoknak megfeleld hasznalatat.

Az informatika szaktantermekben érvényes balesetvédelmi ismereteket €s a
szamitogépek hasznalatinak szabélyait az informatikat tanito oktatok a tanév elején
megismertetik a tanulokkal.

A testneveldk a tanév elsd ordjan tajékoztatjdk a tanuldkat a tornaterem
hasznalatanak rendjérél és a balesetvédelem modjarol. Ezen kiviil minden
testnevelés ora és sport-foglakozas el6tt figyelmeztetik a tanuldkat az adott
gyakorlatokkal jaro baleseti veszélyekre. Egyben fokozott figyelmet forditanak

az alabbiakra:
. ha sziikséges, segit6t biztositsanak a gyakorlat elvégzéséhez,
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. a tanorak elott meggyd6zddnek arrol, hogy a tornaszerek megfelelnek-e a
gyakorlat biztonsagos ¢s balesetmentes elvégzéséhez.

A fizika, kémia ¢s bioldgia tantirgyak esetében akkor van sziikség
balesetvédelmi oktatasra, ha a tanuldk részt vesznek a kisérletek bemutatasaban,
vagy Onalloan végzik el azokat. Ekkor az oktatdo a kisérlet elvégzése elétt
felhivja a tanuldk figyelmét a biztonsagi elbirasokra. Erre a tajékoztatasra az
emlitett tantargyak szobeli / gyakorlati érettségi vizsgai el6tt is sziikség van.
Egyes kémiai kisérletek bemutatasa esetén a szaktanteremben elhelyezett

vegyszer-kamra hasznalata kotelezo.

Debrecen, 2024.08.29.
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Nyilatkozat

A Didszegi Samuel Baptista Technikum és Szakképz Iskola Oktatdi testiilete képviseletében
¢s felhatalmazasa alapjan aldirdsommal tandsitom, hogy a Didszegi Sdmuel Baptista
Technikum és Szakképz0 Iskola Hazirendjének elkészitéséhez és elfogadasahoz a
Szakképzésrdl sz6l6 2019. év LXXX. térvény 32.§ -aban eldirt egyetértési jogat gyakorolta.
Az Oktatdi testiilet 2024.08.29.-én megtartott értekezletén a Didszegi Samuel Baptista
Technikum és Szakképzo Iskola Hazirendjét megtargyalta, az abban foglaltakkal egyetértett,
azt elfogadta.

Debrecen, 2024.08.29.
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oktatdi testiilet képviseletében oktatdi tesfiilet képviseletében




Nyilatkozat

A Didszegi Samuel Baptista Technikum és Szakképzé Iskola Didkonkormanyzatanak
képviseletében és felhatalmazasa alapjan alairdsommal tantsitom, hogy a Didszegi Samuel
Baptista Technikum és Szakképz6 Iskola Hazirendjének elkészitéséhez €s elfogadasahoz a
didkonkorményzat a Szakképzésrol sz616 2019. év LXXX. torvény 32.§ -aban eldirt
véleményezési jogat gyakorolta. A Didkénkormanyzat 2024.08.29.-én megtartott értekezletén
a Didszegi Samuel Baptista Technikum és Szakképzé Iskola Hazirendjét megtargyalta, az
abban foglaltakkal kapcsolatban kifogast nem emelt.

Debrecen, 2024.08.29.

didkonkormanyzat képviseletében



Az fenntartd képviseletében A Didszegi Samuel Baptista Technikum és Szakképzé Iskola
Hazirendjét a Szakképzésrdl szOlo torvény végrehajtasardl szold 12/2020. (1I. 7.) Korm.

rendelet 94.§ (d) pontja alapjan jévahagyom.

Budapest, 2024.08.30.






