A Dioszegi Samuel Baptista
Technikum és
Szakképzo Iskola

Hazirendje

Hatélyos:
2025.09.01.



Tartalomjegyzék

Preambulum 3
Bevezetés >
I. A tanuldi jogviszony létesitésérdl: felvétel és az atvétel lehetdségei 8
Il. A tanuld jogai 9
Ill. Tanulo kételezettsége 12
IV. Alapveté rendszabdlyok az iskoldban vald tartézkodds alatt 14

V. A tanulo, illetve a képzésben részt vevd személy tdvolmaraddsdnak, mulasztdsdnak,

késésének igazoldsdra vonatkozo elbirdsok, értesitések 22

VI. A téritési dij és a tandij befizetésére, visszafizetésére vonatkozo rendelkezések, tovabbd a
tanuld, illetve a képzésben részt vevd személy dltal elGdllitott termék, dolog, alkotds vagyoni

jogdra vonatkozd dijazds szabdlyai 28

VIl. A szocidlis 6sztondij, a szocidlis tamogatds megdllapitdsdnak és felosztdsanak elvei 31

VIIl. A tanulok, illetve a képzésben részt vevé személyek véleménynyilvdnitdsanak és

rendszeres tdjékoztatdsdnak rendje és formdi 32
IX. A tanuldk, illetve a képzésben részt vevd személy jutalmazdsdnak elvei és formdi 33
X. A fegyelmezd intézkedések formai és alkalmazdsanak elvei 35

XI. Az elektronikus napld haszndlata esetén a kiskord tanulé térvényes képviselGje

hozzdférésének mddja 36

Xll. A foglalkozdsok kézétti sziinetek, valamint a féétkezésre biztositott hosszabb sziinet

id6étartama, a csengetési rend 38
XIII. A tanulok, illetve a képzésben részt vevd személyek munkarendje 39
XIV. A foglalkozdsok rendje 40

XV. A szakképzd intézmény helyiségei, berendezési tdrgyai, eszkbzei és a szakképzd

intézményhez tartozo terliletek haszndlatdnak rendje 42




Preambulum

“...a ti hitetek mellé ragasszatok jo cselekedetet, a jo cselekedet mellé
tudomanyt, tudomany mellé pedig mértékletességet, a mértékletesség mellé
pedig tlirést, a tiirés mellé pedig kegyességet, a kegyesség mellé pedig
atyafiakhoz valo6 hajlanddsagot, az atyafiakhoz val6 hajlandosag mellé pedig
szeretetet.”

(Péter masodik levele, 1: 5-7)

A Baptista Szeretetszolgalat Egyhazi Jogi Személy elhivatdsa az oktatasban

Az 6si bibliai igazsag — ,,A bolcs tanitas az élet forrasa.” (Pb.13:14.) — ma is
erveényes. A baptista iskola célja, hogy tanuloi a lehetd legjobb alapokat kapjak
egy boldog, kiteljesedett, sikeres jovohoz.

A baptista iskola keresztény értékekre és gondolkodasra épiil, igy a Teremt6 ¢€s a
teremtmeény tisztelete, a gyermekszeretet alapozza meg a szinvonalas nevelési-
oktatasi munkat, €s a tanulok szemelyiségének optimalis fejlesztését.

Az Europaban 450 éves, Magyarorszagon tobb mint 160 €ves Baptista Egyhéazra
a kezdetektdl jellemzd, hogy a tarsadalom fel¢ nyitott, bibliai értékeket
kozvetitd, csaladkozpontu kozosség. Felndtt-keresztséget gyakorld, tobb
generacios gylilekezetekbdl allo protestans felekezet, amely az egyén dontésére,
szabad akaratanak tiszteletben tartasara €épit. A Magyarorszagi Baptista Egyhaz
tobb mint szaz éve mitkodtet egyhéazi oktatasi intézményt €s a rendszervaltas ota
tart fenn altalanos iskolat, 6vodat és alapfokl miivészeti iskolat.

Keresztyén szellemli nevelésiink feladata, hogy a személyiség sokoldalu,
harmonikus fejlesztése altal gyermekeink ©6nalld, felel0sségteljes cselekvésre,
Oszinteségre, szabadsagra torekvd, sajat magukra a mértékletesség, masokra a
tirelem keresztyéni erényeit alkalmazo, helyes erkolesi érzékkel rendelkezd,
problémamegoldd személyiséggé valjanak. Hissziikk, hogy a szeretet a
leghatékonyabb pedagogiai modszer, €s ezzel tamogatjuk, hogy a gyermekek e
segitséggel talaljanak r4 az Utra, az evangéliumi hitre, mely az Ur Jézuson
keresztiil Istenhez vezet.

A baptista iskola: Tébb, mint iskola.

Magyarorszag egyik legnagyobb segélyszervezete, a Baptista Szeretetszolgalat
megalakuldsa ota arra torekszik, hogy minden erejével és lehetdsége szerint



segitsen a szilkségben 1évoknek. A  Baptista Szeretetszolgilat —
alaptevékenységébe jol illeszkedden — iskolaiban sokat tesz a hatranyos helyzetii,
sajatos nevelésli igényl, €s a roma tanulok felzarkoztatasaért, és a tehetséges
diakok kibontakoztatasaért. Kiildetése, hogy az altala fenntartott intézmény tobb
legyen, mint iskola: az a hely, ahol a tanuld teljes korii tamogatast kap
személyisége €s képességei kibontakoztatdsahoz.

A Magyarorszagi Baptista Egyhdz fenntartasaban miikodo intézmények szdmara
szintén kotelezden kovetendd, az egyhaz altal kozzétett, €s iskolank honlapjan
elérhetd Etikai Kodex valamennyi irdnyelve.



Bevezetes

A Hazirend az iskola didkjainak alkotmanya. Rogziti a jogokat és a
kotelességeket, valamint az iskola munkarendjét. Betartdsa ¢és betartatdsa
mindenkinek kdtelessége, tehat a Hazirend szabalyai kotelezéek az intézménnyel
jogviszonyban all6 minden személyre, tanulora, oktatéra és mas alkalmazottra
egyarant.

A Hazirend el6irasai a tanulok szamara egyarant kotelezek az iskola teriiletén
¢s az iskola altal szervezett programokon, rendezvényeken, az iskolan kiviil 1s.

A Hazirend nemcsak az oktato-diak viszonyt kivanja szabalyozni, hanem a
didkoknak egymadssal kapcsolatos magatartasat is, st hataskore kiterjed a
sziilOkre 1s, mint a gyerek torvényes kepviseldjeére, és az oktatasi intézmény
valamennyi dolgozojara.

A Hazirend létrehozasanak jogszabalyi alapjai:
» Magyarorszag alaptérvénye
« A ,SZAKKEPZES 4.0 - A szakképzés és felnSttképzés megujitasanak
kozéptavl szakmapolitikai stratégidja, a szakképzési rendszer valasza a
negyedik ipari forradalom kihivasaira” cimii stratégia elfogadasarol és a

végrehajtasa érdekében sziikséges intézkedésekrdl szolo 1168/2019. (II1.
28.) Korm. hatarozat.

* A szakképzésrol szolo 2019. évi LXXX. torvény

* A szakkepzési torvény veégrehajtasarol szolo 12/2020. (II. 7.) Korm.
rendelet

» Szakmajegyz€k a szakképzésrdl szolo torvény végrehajtasarol szolo
12/2020. (I1. 7.) Korm. Rendelet szerint

» Az Szkt. 11. § (2) bekezdése szerint elkésziilt képzési és kimeneti
kovetelmények, amit a szakképzésért felelés miniszter hivatalos
kiadvanyként az altala vezetett minisztérium honlapjan tesz kozz¢.

« 245/2024. (VIIL.8.) Kormanyrendelet

Iskolank Hazirendje a magasabb jogszabalyok rendelkezésein til elveiben ¢€s



tartalmaban illeszkedik az iskola mas dokumentumaihoz, szabalyzataihoz.
E dokumentumok:
m az iskola Szakmai Programja
m az iskola Szervezeti és Miikodési Szabalyzata €s annak mellékletei
m belsd szabalyzatok

A Haézirendet az oktatdi testiilet fogadja el, a Didkonkormanyzat véleményének
kikérésével, egyetértésével, és a fenntartd jovahagyasaval 1ép életbe.

Hatalya

A Hazirend a hatalyba 1épés napjatol: 2025.09.01.-t61, visszavonasig érvényes,
folyamatosan az iskola teriiletére vald belépestdl annak elhagyasaig, tovabba a
kozos rendezvények idOtartama alatt is.

A Hazirend feliilvizsgalatara, ha sziikséges modositasara a hatalyos jogszabalyok
valtozasa esetén kertil sor, illetve ha az iskola bels6é valtozasai ezt sziikségessé
teszik, ha az igazgato, vagy az oktatok, vagy diakok 30%-a azt kezdeményezi.
Az utobbi modon beterjesztett javaslatrdl 30 napon beliil az oktatoi testiilet dont.
Az 0sztalyfonokok minden tanév elsd osztalyfdnoki 6rdjan ismertetik tanuldikkal
a Hazirendet, és a didkok aldirdsukkal jelzik a Hazirendben foglaltak tudomasul
vételét.

Az oktatok kotelessége a Hazirend ismertetésen til az értelmezéshez vald
segitségnynjtas is.

A Hazirend nyilvanos dokumentum, ezért oly modon keriil elhelyezésre az
elfogadas utan, hogy a tanuldk, szildk szamara hozzaférhetdé legyen, azt
szabadon megtekinthesseék (az iskola honlapjan, illetve az iskola konyvtaraban
szabad polcon).

Hivatalos elnevezése: Dioszegi Samuel Baptista Technikum és Szakképzo Iskola
Fenntartdja: a Baptista Szeretetszolgalat Egyhazi Jogi Személy
Székhelye: 4027 Debrecen, Boszorményi ut 23-27.

Az iskola telephelye: 4026 Debrecen, Gyergyo6 u. 10. - Aranybika Iskola
Elérhetdsége:

Telefonszama: 52/532-083, 52/532-084
Fax-szama: 52/532-121



E-mail cime:
dioszeqi.debrecen@baptistaoktatas.hu
Honlap: dioszegi-samuel.baptistaoktatas.hu

Az iskola igazgatdja:  Molnar Jozsef

Igazgatohelyettesek:  dr. Dosané Gargya Tiinde Judit (altalanos)
dr. Lamfalussy Anna Maria (Szakmai)

Gazdasagi vezeto: Bagamériné Illés Katalin

Iskolatitkar: Kiss Bernadett

Konyvtaros: dr. Iszalyné Dur6 Magdolna

Pszichologus €s gyogypedagogus: Szab6 Gabor Csabané

A didkonkormanyzat titkara: Bacsko Helga

A didkonkormanyzatot patronal6 oktatd: Pazmandiné Ferenczi Lilla


mailto:dioszegi.debrecen@baptistaoktatas.hu

I. A tanuloi jogviszony létesitésérol: felvétel és az atvétel
lehetdségei

A tanul¢ - beleértve az egyéni munkarenddel rendelkezd tanuldt is - az iskolaval
tanuloi jogviszonyban all.

A tanuldi jogviszony felvétel vagy atvétel utjan keletkezik. A felvétel és az
atvétel jelentkezés alapjan torténik. A felvételrél vagy atvételrdl - az egyedi
koriilmények mérlegelése alapjan - az iskola igazgatdja dont.

A tanul6i jogviszony a beiratas napjan jon létre. A tanul6 a tanuldi jogviszonyon
alapul6 jogait ekkortol gyakorolhatja.

- Az iskolaba tortend felvétel a 1étszamhatarok figyelembevetelével mindig az
adott évben kiadott a fenntart6 altal tdimogatott beiskolazasi terv alapjan torténik.
- A tanulok felvételi eljarasanak rendjét a mindenkori hatilyos jogszabalyok
hatarozzak meg.

- Az iskola a ravonatkoz6 felvételi kovetelményeket meghatarozott idében
hozza nyilvanossagra.

- Szakképesitéstdl fliggden palyaalkalmassagi megfelelés is sziikséges.

- Sikeres felvételi utan pedig egészségiigyi alkalmassagi vizsgalat eldirt
kovetelmény.

- A felvetel eljaras eredményérdl a sziild irasos €rtesitést, vagy hatarozatot kap.
Elutasitas esetén fellebbezéssel élhet a gondviseld.

- A tanulo atvételére a tanitasi €v soran az adott 4gazaton beliil az agazati vizsga
befejezéséig folyamatosan van lehetdség a megadott keretszdmok figyelembe
vételével egészségligyi alkalmassag esetén.

- Az atvetel irasos kérelem (kiskora tanuld esetén sziild, gyam, illetve nagykora
tanuld) alapjan, igazgatoi dontés szerint lehetséges.

- A szakirdnyu oktatds folyaman azonban a tanuld atvétele csak azonos
szakképesités esetén torténhet, kivétel, ha a szakiranyu oktatas elsd évének elsd
2 honapjarol van szo.

- Mas iskolabol torténd atvételnél a tanulonak esetleg kiilonbozeti vizsgat kell
tennie bizonyos nem tanult (Bibliaismeret, Digitalis kultura), vagy kevesebb

oraszamban tanult tantargyakbol



I1. A tanulo jogai

Minden tanul6 joga, hogy

1) személyiségi  jogait, emberi méltosagat, személyiségének szabad
kibontakoztatasdhoz val6 jogat, onrendelkezési jogat, cselekvési szabadsagat,
csaladi ¢lethez és maganélethez vald jogat az iskola tiszteletben tartsa, fizikai
¢s lelki er6szaknak, hatranyos megkiilonboztetésnek ne legyen kitéve, € s az
es¢lyegyenldség elve érvényesiiljon vele kapcsolatban. A tanuld jogdnak
gyakorldsa nem veszélyeztetheti sajat ¢és tarsai, valamint az iskola
alkalmazottai egészségét, testi €pségét.

2) képességeinek, érdeklodésének ¢és adottsdgainak megfeleld nevelésben és
oktatasban részesiiljon, képességeihez mérten tovabb tanuljon,

3) a nevelési-oktatasi intézményben biztonsagban és egészséges kornyezetben
neveljék és oktassak,

4) joga, hogy rendszeres egészségiigyi felligyeletben és ellatasban részesiiljon,
probléma esetén tanacsot kapjon ¢és betegség esetén igénybe vegye az
iskolaorvosi €s védondi szolgaltatast,

5) szamara az ismeretek kozlése targyilagosan és tobboldaluan torténjék,

6) joga, hogy az elektronikus naploba beirt érdemjegyeirdl, oktatoi
bejegyzésekrdl vele kapcsolatban folyamatosan értestiljon,

7) atanulo vallasi, vilagnézeti meggy6z0dését tiszteletben tartsak, feltéve hogy e
jogainak gyakorldsa nem {itkozik jogszabalyba, nem sérti masoknak
ugyanezen jogait, ¢és nem korlatozza tarsai tanuldshoz valo joganak
gyakorlasat,

8) allapotanak, személyes adottsaganak megfelelé megkiilonboztetett ellatasban
részesiiljon, ¢és ¢életkoratél fliggetleniil a pedagdgiai szakszolgalat
intézmény¢hez, illetve az oktatasi jogok biztosahoz forduljon,

9) joga, hogy tanulmanyaiban igénybe vegye az iskolaban rendelkezésre allo
eszkozoket, az iskola létesitményeit (,,A” ,,B” és ,,C” épiilet, konyvtar,
informatika-termek, nyelvi labor, tornaterem, sportudvar, kondi-park, ebédlo,
iskolai tanmiihelyek, stb.) Ezeknek a helyiségeknek hasznéalatara kiilon

9



szabalyozas vonatkozik, melyek az emlitett helyiségekben megtalalhatok,

10) hozz4ajusson a jogai gyakorlasahoz sziikséges informaciokhoz, tajékoztassak
a jogai gyakorlasahoz sziikséges eljarasokrol.

11)a tanuld joga, hogy bekapcsolodjon a diakkérok —munkajaba,
kezdeményezheti azok Iétrehozasat. A tanuldk Ontevékeny didkkoroket
(6nképzokoroket) hozhatnak Iétre, melynek meghirdetését, megszervezését,
milkodtetését a didkok végzik. A diakkorok munkdja nagymértékben
hagyatkozik a kreativ tanulok aktivitasara, Onfejlesztd tevékenységére. A
diakkorok szakmai irdnyitasdt a tanulok kérése alapjdn kimagaslo
felkésziiltségli  oktatok vagy kiils6 szakemberek végzik az igazgatd
engedélyével, a miikodés alapfeltételeinek (tanterem) intézményi
tamogatasaval. A diakkor 1étrehozdsanak feltétele, hogy legalabb 4-6 didk
jelentkezzen, és egy oktatd vagy kiilsd szakember elvallalja a diakkor
vezetését.

12) a tanulé joga, hogy valaszté és valaszthatd legyen a didkképviseletbe, a
Didkonkormanyzatba

13) részt vehet személyesen vagy valasztott képvisel6i utjan az érdekeit érintd
dontések meghozatalaban. A véleményezési jog gyakorlasanal a didkok
nagyobb csoportjanak az mindsiil, ha a didk-onkorményzati iilésen az
osztalytitkarok tobbsége (50% + 1f0) egységes véleményt képvisel az adott
kérdésben,

14) jogai megsértése esetén a didkonkormanyzathoz, illetve a megfeleld
forumokhoz fordulhat érdekképviseletért, €s a torvényben meghatarozottak
szerint kérheti az Ot ért sérelem orvoslasat,

15) a jogszabalyban meghatarozottak szerint vendégtanulo6i jogviszonyt 1étesithet
mas iskolaval,

16) tantargyi felmentést kérjen korabbi tanulmanyai beszamitasaval bizonyos

tantargyakbol, de a felmentési kérelem nem vonatkozhat vizsgatantargyakra,
kivétel az elérehozott érettségi vizsga miatti felmentés esete,

17) kérelmére a jogszabalyban meghatarozott eljards szerint fliggetlen



vizsgabizottsag eldtt adjon szamot tudasarol,

18) a tanuldé joga, hogy indokolt esetben kérje atvételét az iskola masik

osztalyaba a Szakmai Program eldirasai alapjan, ill. azonos vagy mas tipusu
nevelési-oktatasi intézménybe. Kiskort tanulénal mindezeket csak a sziild
kezdeményezheti,

19) minden tanuld érdeklodése és képessége szerint részt vehet szakmai,

tanulmanyi versenyeken, a versenyszabalyzat eldirasainak megfeleléen, ahol
legjobb tudasa szerint képviseli iskol4jat,

20) a tanuld az iskolatitkar segitségével meggy6zddhet arrdl, hogy az iskola

milyen modon tdrolja személyes adatait ill., hogy a roéla nyilvantartott
személyes adatok megfelelnek-e a valdsagnak. Ugyanitt koteles kérni a
tanul6 adatainak helyesbitését elirds vagy valtozds esetén a megfeleld
hivatalos dokumentumok bemutataséaval.

21) 2020 szeptemberétol alanyi jogon Osztondijban, sikeres vizsga esetén

egyszeri palyakezdési juttatasban részesiiljon. Raszorultsag €s j6 tanulmanyi
eredménye esetén pedig palyazat uatjan tamogatdsban részesiilhet a
12/2020.(I1.7.) Korm. rendelet 170§-174§-ai1 alapjan.

A szakképzési 0sztondij minden szakképzésben levd tanuldonak jar, aki az
els6 szakmajat szerzi meg szakmajegyzék szerint nappali rendszerli szakmai
oktatasban, €s tanuldi jogviszonyban vesz részt, illetve semmilyen kizard ok
nem vonatkozik ra.

Az é4gazati alapoktatasban a tanulok fix Osszegli 0sztondijra jogosultak. A
szakiranyll oktatasban az 0sztondij mértéke a tanulméanyi eredmények
fliggvényében valtozik a szakirany( oktatds kozponti koltségvetésrdl szolo
torvényben meghatarozott médon.

Nem részesiilhet 6sztondijban a tanuld, ha

- az adott tanév hatralévd részében az igazolatlan mulasztasa eléri a hat
foglalkozast,

- ¢vfolyamismétlés esetén a megismételt évfolyamon,

- szakképzeési munkaszerzodéssel dudlis szakmai oktatdsban részvétel esetén,

tanuldi jogviszony sziinetelése esetén.



II1. Tanulo6 kotelezettsége

Az Ujonnan beiratkozott tanuld tanuldi jogviszonyon alapuld kotelességei az
iskoldban megkezdett tanév elsd napjatdl érvényesek.

Minden tanul6 kotelessége, hogy
1) ismerje, és tartsa magara nézve kotelezoének az iskola Szervezeti és Miikodési
Szabalyzat, ill. a Hazirend elGirésait,

2) kotelessége, hogy az iskola vezetoi, oktatdi, alkalmazottai, tanulotarsai emberi
meéltdsagat €s jogait tiszteletben tartsa, tiszteletet tantsitson irantuk,

3) pontosan érkezzen, és részt vegyen a kotelez6 és valasztott tanitasi 6rakon, a
szakmai gyakorlatokon, és oda az orarendnek megfelelo felszereléssel,
felkesziilten, hazi feladataval egyiitt j6jj6n. Ha felszerelését nem hozza
magaval, ¢és a szamonkéréshez az sziikséges lenne, az oktato a teljesitményet
elégtelenre értékelheti,

4) kotelessége, hogy jelen legyen az irasbeli szamonkéréseken, a dolgozatokat
megirja (hidnyzés esetén a potlo dolgozatot megirja), a tantargyak teljesitési
kovetelményeinek megfeleljen. Annak, aki a szdmonkéréskor nem
megengedett segédeszkozt hasznal, (jegyzet, puska, mobil, sth.) dolgozatat az
oktato elégtelenre értékeli,

5) rendszeres munkaval, fegyelmezett magatartassal, legjobb tudasa és
képessége szerint tegyen eleget tanulmanyi kotelezettségeinek,

6) A gyakorlati oktatasban részesiilok havonta kotelesek munkanaplojukat az
osztalyfdnoknek megmutatni, aki azt alairja.

7) kozremiikodjon sajat kornyezetének és az altala hasznalt eszkozoknek a
rendben tartasaban, Orizze meg, ill. az eldirasoknak megfeleléen kezelje a
rabizott és az oktatas soran hasznalt eszkozoket. Ovja meg az iskola épiiletét,
felszereléseit, ne szemeteljen, és ne firkaljon (pad, fal, szék, butorok, az
iskolaudvaron 1évé padok, asztalok, a mosdok berendezési targyai, stb.)
Gondatlan és szandékos karokozas esetén a kart vagy maga a tanuld sziintesse
meg (takaritds), vagy a sziil¢ vallaljon érte anyagi feleldsséget, és téritse meg
az iskolanak,

12



8) Ovja sajat és tarsai testi épségét, egészségét, és haladéktalanul jelentse az

9)

iskola barmelyik dolgozdjdnak, ha sajat magat, tarsait, az iskola
alkalmazottait vagy masokat veszélyeztetd allapotot, tevékenységet, ill.
balesetet észlelt, tovabba ha megsériilt. Ezeket a védoé-ovo eldirasokat
mindenkinek kotelessége betartani a tanév elején ismertetett munka- és
balesetvédelmi, tizvédelmi szabalyok, eléirasok alapjan,

lehetdség szerint minden osztalyban hetenként valtakozva legyen egy tanulo,
aki segit az oktatonak az o6rdk elOkészitésében (eszkozok bevitele), ellendrzi
az osztalylétszamot, a tablat tisztan tartja, krétat készit eld az érai munkdhoz,
a sziinetben a tantermet kiszellozteti. Amennyiben az 6rat tartd oktatd a
becsengetés utdn 5 perccel nem jelenik meg, koteles jelenteni az igazgatonak,
igazgatohelyettesnek,

10) sziinetekben iddjarastol fliggetleniil az iskola udvaran kell tartézkodni

(szelsOseges esetekben ez modosulhat),

11) az iigyeletes oktatok rendelkezéseit minden esetben be kell tartani.

Becsengetés utan az oOrarendben meghatarozott tanterem eldtt kell
fegyelmezetten felsorakozni,

12) tanitasi orak utan a legrovidebb idén beliil koteles elhagyni az iskola teriiletét

(bejaro tanuldoknal kozlekedési eszkoz indulasatol fliggden), kivéve, ha az
iskolai menzan ebédel, ha hazi- vagy szorgalmi feladata elkészitéséhez
sziikséges a konyvtar igénybe vétele, ill., ha barmelyik oktatoval egyéb
foglalkozason vesz részt.
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V. Alapveto rendszabalyok az iskolaban valo tartozkodas alatt

1) A tanulo kotelessége, hogy iskolai feladatait a legjobb tudasanak megfeleléen
végezze. A tanuld szamara az eredményes felkésziilés céljabol a kovetkezdket

biztositja az iskola:
a) Egy nap két témazaré megirasanal tobbre nem kertilhet sor,

b) A témazard dolgozat el6z6 elméleti héten bejelentésre kertil,

c) Egy nap 3 dolgozatnal tobbet a didkok ne irhassanak (szobeli feleletnek
megfeleld szamonkeérés)

d)A tanuld két elméleti tanitdsi héten beliil meg kell, hogy ismerje a
szamonkerések eredményeit, €s biztositani kell, hogy a dolgozatot meg is
tekinthesse. Az elektronikus naploba két munkanapon belil keriiljon
beirasra az eredmény. Ha a dolgozat kijavitasa két elméleti tanitasi héten
beliill nem torténik meg, akkor a didk eldonthesse eredményétdl fliggden,
hogy beirasra keriil-e a jegy a késedelem miatt vagy nem. Ha a tanul6 Ugy
dont, hogy nem kéri az érdemjegyet, akkor az oktatd a késébbiekben, eldre
egyeztetett idépontban a dolgozat témajabol szamon kérheti a didkot.

e) A tanuld megismerhesse szobeli feleletének és szakmai gyakorlatanak
értékelését,

f) A tanuld félévenként és tantargyanként egy alkalommal felelésmentes orat
kérhet, melyet az oktaté a Krétaban feljegyzésként rogzit. Mindez nem
vehetd igénybe akkor, ha a dolgozat vagy a szobeli szamonkérés eldre be
van jelentve, vagy az eset a félév és évzarast megel6z6 honapban torténik,

g)A tanulo két - harom napig torténd hianyzasa esetén az iskolaba jovetel
utani els6 napon nem kérhetd szamon. Egy hétnél hosszabb hianyzas esetén
az iskolaba jovetel utan egy hét felelés- és dolgozatiras aloli mentességben
részesiil. Mindkét esetben a tavolléte miatt elmaradt tananyagot pdtolnia
kell az oktatoval vald egyeztetés utan és tarsai segitségével.

2) Az iskolaban kotelez6 az alapvetd viselkedési szabalyok betartasa:
a) Koszonés, idvozlés, napszaknak megfelelden.
b) Mindenkor és mindenkivel a tarsalgas, kérés, véleménynyilvanitas csak
udvarias, tisztelettudé hangnemben ¢és stilusban torténhet.

) A mindennapokban az Oszinteség, a becsiiletesség iranyitsa tetteinket,

d) A tanul6 a tanterembe sapka nélkiil 1ép be, és a kabatot fogasra akasztva
elfoglalja az iilésrendben kijeldlt helyét.

e) A tandran fegyelmezett magatartasaval elGsegiti az oktatd munkajat, és ez
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3)

4)

5)

6)

altal a tananyag elsajatitdsat maga €s didktarsai szdmara.
A tanul6 kozbeszolasokkal, megjegyzésekkel nem zavarja az 6ra menetét.
f) Nem lehet a tanitasi 6rakon étkezni, tovabba tilos ragogumizni és
fiilhallgatot haszndlni.
g) A tanulo a tantermet 6ra kdzben csak az oktatd engedélyével hagyhatja el.
h) A tanteremben az osztaly az oktatot és az esetleges latogatokat felallassal
uidvozli, és az ora befejezésekor hasonlo mdédon kdészon el.
) Az iskola teriiletétn a didk a feltind, masokat sértd, intim
megnyilvanuldsokat mell6zi,
J) el6zékeny, segitokész, kozosségépitd hozzaallasaval idealis
osztalyk6zosség kialakuldsahoz jarul hozza.
K) Az iskola jo hirnevét mindig és minden koriilmények kozott megorzi.

Az iskolai hétkoznapokban minden tanuld apolt kiilsével, tiszta, rendes,
kozizlést nem seértd 6ltozékben jelenjen meg az iskolaban.

Iskolai iinnep¢lyeken, rendezvényeken (évnyitd, €vzard, nemzeti linnepeink,
szalagtlizd, vizsgak) mindenkinek kotelezd tlinnephez méltdo o6ltdzetben
megjelenni és viselkedni. Lanyok részére kotelezd a sotét szoknya/nadrag,
fehér bluz; a fitk részére sotét nadrag vagy 6ltony, fehér ing.

Az iskolanak a tanulok altal is hasznalt 6sszes helyiségében, az iskola egész
teriiletén minden tanuld szdmara tilos a dohényzas. Ezen rendelkezés az
iskola valamennyi dolgozojara is érvényes. Az iskola teriiletén tilos az
elektromos cigaretta, barmilyen dohdnytermék, illetve dohanyzast imitalo
eszk6zok hasznalata is.

A 245/2024. (VIIL.8.) Korm. rendelet 1§/c) pontja szerint a tizennyolcadik
életévet be nem toltott személy részére nem értékesitheto termék
(dohanytermék, alkohol, energiaital) hasznélatban korlatozott, tiltott targynak
mindsiil, és az iskola teriiletére nem hozhato be. Ezen jogszabaly megszegése
fegyelmi intézkedést von maga utan. A tiltott targy birtoklasa €s a kabitoszer
hasznélata renddri intézkedéseket von maga utén, illetve az intézmény értesiti
a sziilét/gondviseldt és a tanuldnak el kell hagynia az intézményt.

A 18 évet betoltott tanuldk és a dolgozok szdmara azonban a dohanyzéas az

iskola teriiletén kiviili kijelolt helyen, meghatarozott iddben, kulturalt
formaban lehetséges.
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7)

8)

Az iskolaba tilos egymas testi épségét veszelyeztetd szurd, vagd eszkdzok
behozatala és mas, egészséget karositd szerek (kabitdszerek) behozatala,
fogyasztasa ¢és annak forgalmazasa. A fenti tiltott termékek esetleges
behozatala, hasznalata, fogyasztasa, forgalmazasa, rendorségi feljelentést von
maga utan. Ha a tanul¢ ilyen szerek hatdsa alatt all, a sziildvel vald egyeztetés
utan koteles az iskolabol tavozni €s szakorvosi segitséggel mindent megtenni
azért, hogy tobbet ez ne fordulhasson elé. Mindezt a pszichologus és az
osztalyfonok ellendrzi.

Nem ajanlatos az iskolaba azon dolgok, eszkdzok behozatala, amelyek nem
szolgaljak kozvetleniil a neveld-oktatd munkat (nagy értékli mobil telefonok,
elektronikai eszkdzok, arany ékszerek, nagy Osszegli készpénz). Esetleges
behozataluk esetén, ha az eltlinik, vagy meghibasodik, az iskola eértiik
felel0sséget nem vallal.

9) A telekommunikacids eszkdzok iskolai hasznalatanak szabalyozasa:

a) Iskolankban a 245/2024. (VIII. 8.) Korm. rendelet figyelembevételével
jarunk el.

b) Telekommunikacidos eszkéznek mindsiil: mobiltelefonok, a kép- vagy
hangrogzitésére alkalmas eszkozok és az internetelérésére alkalmas
okoseszkdzok (okosora), melyek a jogszabaly szerint (2§) hasznalataban
korlatozott targynak mindsiilnek.

C) A telekommunikacios eszkdzoket a tanuld minden tandra elején kikapcsolt
allapotban az Orat tartd tanar jelenlétében, a tanteremben kijelolt
biztonsagos helyre koteles elhelyezni. A tanora végén a diak a sajat
okoseszkoz¢ét a tanar jelenlétében atveszi, de a sziinetben nem
hasznalhatja.

Testneveles oran, a didkok az 6ltozében, kikapcsolt allapotban az oktato
altal kijeldlt biztonsagos helyre kotelesek tenni ezeket az eszkozoket. Az
oktat6 a tanodra idejére minden esetben bezarja az 61t6z06 ajtajat.

d) Az Igazgatd, a Vezetdéség és az iskoladr folyamatos, véletlenszerii
ellendrzéssel biztositja a jogszabaly alkalmazdsanak a betartasat.

e) A tanarnak jogaban all az dra tervezésénél, az Igazgatd engedélyével, az
okoseszkozok hasznalata a tandra soran.

f) A fenti szabalyozas megszegése fegyelmi kdvetkezményekkel jar egyiitt.

10) Ha a tanul6 Interneten barmilyen formaban az iskolara, annak dolgozobira,

didktarsaira vonatkozdan megal4zo, fenyegetd, obszcén megjegyzéseket tesz,
1gazgatoi figyelmeztetésben vagy intdben részesiil a bejegyzes stilyossagatol
fliggden.
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TORVENYI VALTOZASOK (2025)

A nemzeti koznevelésrdl szold 2011. évi CXC. torvény (a tovabbiakban: Nkt.)
42. §-a a pedagdégusok ¢€s a neveld, oktatd6 munkat kozvetleniil segitd
alkalmazottak vonatkozasaban, mig a szakképzésrdl szolo 2019. évi LXXX.
torvény (a tovabbiakban: Szkt.) 116. §-a a szakképzd intézmény alkalmazottja és
a tanulo feliigyeletének ellatdsdban kozremilkodok vonatkozasdban rogzit
titoktartasi kotelezettséget.

Az iskolédban végzett feladatainak ellatdsakor a mindennapi tevékenysége soran
az iskoladrnek olyan adatok, informécidk juthatnak a birtokéba, amely adatok
vonatkozasaban a tanuldk, képzésben részt vevok személyes adatainak védelme
érdekében garancidlis jelentdségli az adatok meglrzésére vonatkozo
kotelezettség. Az igy birtokdba jutott adatok vonatkozasaban — hasonldan az Nkt.
42. §-aban és az Szkt. 116. §-aban foglalt rendelkezeéshez — az iskoladr részere is
lehetdvé teszi, hogy a neveldtestiilet, illetve az oktatoi testiilet tagjai irdnyaban
adatokat adjon at, segitve azok munkajat.

A renddorség szolgalati szabalyzatardl sz6lé 30/2011. (IX. 22.) BM rendelet
modositasa.

A rendorség szolgalati szabalyzatarol szolo 30/2011. (IX. 22.) BM rendelet
102/D. § a alabbiakra valtozott:

"102/D. § (1) Az iskoladr az iskoladri tevékenységgel Osszefliggésben a média
részére a bilniligyl orszagos renddrfkapitany-helyettes eldzetes engedélyével
nyilatkozhat. Az iskoladr a renddrség képviseldjeként, szakértdjeként a sajtdoban,
a radio és a televizido misoraiban, filmekben nyilvanos szereplésre nem jogosult.
(2) Az (1) bekezdés szerinti korlatozds nem vonatkozik az iskoladri mivoltra
torténd utalas nélkiil tartott tudomanyos, kulturalis eléadasok megtartasara, ilyen
irany(l egyeéb kozszereplésre, beleértve a radioban és televizioban torténd
szereplést is."

A rendorség szolgalati szabalyzatarol szolo 30/2011. (IX. 22.) BM rendelet
102/N. §-a a kovetkez6(3)-(5) bekezdéssel egésziilt ki: "
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(3) Az iskoladr - az Rtv. 10/C. § (1) bekezdés d) pontja szerinti dolog (a
tovabbiakban: dolog) rendér megérkezéséig torténd ideiglenes elvétele érdekében
- az intézkedés ala vont személyt felszolithatja a dolog atadasara.

(4) Ha az intézkedés ala vont személy felszélitasra a dolgot nem adja at, és a
kényszeritd eszk6zok alkalmazasanak feltételei fennallnak, az iskoladr a
kényszeritd eszko6z alkalmazasat kovetden - ha az nem igényli a ruhdzat vagy
csomag atvizsgaldsat - a dolgot atvételi elismervény ellenében a rendor
megérkezéséig ideiglenesen elveheti az intézkedés ald vont személytdl.

(5) Ha az intézkedés ald vont személy felszolitasra a dolgot nem adja at, és a
kényszeritd eszk6zok alkalmazasanak feltételei nem allnak fenn, az iskoladr a
rendOr megérkezésé€ig biztositja a helyszint."

A rendorség szolgalati szabalyzatarodl szolo 30/2011. (IX. 22.) BM rendelet
83. alcim cimében a "Feltartoztatas'" szovegrész helyébe a '"Feltartoztatas,
dolog ideiglenes elvétele" szoveg lépett.

245/2024. (VIIL. 8.) Korm. rendelet a nevelési-oktatasi intézményekben a
tiltott és a hasznalataban korlatozott targyak korérol, valamint a targyakra
vonatkozo eljarasrend részletes szabalyairol
A nemzeti kdznevelésrol sz616 2011. évi CXC. térvény (a tovabbiakban: Nkt.) 7.
§ (1) bekezdés b)—j) pontja szerinti nevelési-oktatasi intézménybe a tanulé

altal nem viheto be

a) a kozbiztonsagra kiilondsen veszélyes eszkozokrol szolo 175/2003. (X. 28.)
Korm. rendelet szerinti kozbiztonsagra kiilondsen veszélyes eszkoz

b) azon targy, amelynek birtoklasa

ba) a szabalysértésekrdl, a szabalysértési eljarasrol és a szabdalysértési
nyilvantartasi rendszerrdl sz616 2012. évi 1. térvényben vagy

bb) a Biintetd Torvénykonyvrol szold 2012. évi C. torvényben foglaltak
szerint bilintetendd, vagy

c) a tizennyolcadik ¢életévét be nem toltott személy részére nem értékesithetd
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termeék.

2. Hasznalataban korlatozott targyak kore
2. § Hasznalatdban korlatozott tairgynak mindsiil
a) a tanitasi nap folyaman
Technikum és szakképzdiskola 9—-13. évfolyaman

b) a foglalkozasok, tanérak ideje alatt — ideértve az intézményben toltott id6t is —
C) a tanordk, a szakmai oktatas, illetve a szakképesitésre felkészité szakmai
képzés szerinti foglalkozasok ideje alatt — ideértve az intézményben toltott 1dot is
— a szakiskola minden évfolyaman a telekommunikécids eszkdzok — kiilondsen a
mobiltelefonok —, a kép- vagy hangrogzitésre alkalmas eszk6zok ¢és az
internetelérésre alkalmas okoseszkozok.

3. A tiltott és hasznalataban korlatozott targyak atvételének és
visszaadasanak szabalyai:

3. § (1) A hasznalatdban korlatozott targy a 2. § szerinti nevelési-oktatasi
intézménybe bevihetd, azzal, hogy a tanuld a hasznalatdban korlatozott targyat a
tanitasi nap kezdetén, a tanitdsi orak megkezdése el6tt — az intézmény
hazirendjében meghatarozottak szerint leadja a tanitasi nap. Id6tartamara, €s azt a
hazirendben meghatarozottak szerint visszakapja.

(2) A hasznalataban korlatozott targyat az atvételt kovetden a nevelési-oktatasi
intézmény altal a hazirendben meghatarozott elzart helyen kell tarolni.

(3) Az 1. § a) és c) pontja szerinti tiltott tdrgyat a hdzirendben meghatarozott
személy veszi at €s tarolja visszaadasaig. (Iskoladr)

(4) Az 1. § a) és c) pontja szerinti tiltott targyat — ha annak birtoklasat jogszabaly
nem zarja ki — az a) €és b) pontban foglaltak kivételével a tanuld sziildjének, a) ha
a tanuld a 18. ¢letévét betoltotte, a tanulonak, vagy b) ha kétséget kizaroan
megallapithatd, hogy a tiltott tdrgy tulajdonosa harmadik személy, a harmadik
személynek kell visszaadni.
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(5) Az atvett targyat az atvétel idopontja szerinti allapotban kell visszaadni az (1)
¢s (4) bekezdés szerinti személy részér

4. A tiltott és hasznalataban Kkorlatozott targyakra vonatkozo eléirasok
betartasanak ellendrzés

4. § (1) Ha arra utaldé informécié meriil fel, hogy a tanul6 az Nkt. 7. § (1)
bekezdés b)—j) pontja szerinti nevelési-oktatasi intézmény teriiletén az 1. § b)
pontja szerinti tiltott targyat tart birtokdban, akkor a szabalyok betartdsat a
pedagbdgus, valamint a neveld-oktatdé munkat kozvetleniil segité munkakdrben
foglalkoztatott alkalmazott (e § alkalmazdsiban a tovabbiakban egyiitt:
pedagogus) jogosult ellendrizni, azzal, hogy

a) felszolitja a tanuldt annak igazoldsara, hogy a tiltott targy nincs a birtokdban,
¢s ezzel egyidejiileg

b) értesiti

ba) a nevelési-oktatasi intézmeény rendjének fenntartdsaban kozremiikodo
személyt

bb) az altaldnos renddri szervet és
bc) a tanul6 sziilojet.

(2) Ha arra utalo informécié meriil fel, hogy a tanulé az Nkt. 7. § (1) bekezdés
b)—j) pontja szerinti nevelési-oktatasi intézmény teriiletén

a) az 1. § a) és c) pontja szerinti tiltott tdrgyat vagy

b) hasznélatdban korlatozott targyat engedély nélkiil tart birtokdban, akkor a
szabalyok betartasat a pedagogus jogosult ellendrizni, azzal, hogy elsdsorban
felszolitja a tanulot a targy atadasara, amennyiben felszolitas ellenére a targyat
nem adja at, felszolitja a tanuldt annak igazolasara, hogy a tiltott vagy
hasznalataban korlatozott targy nincs a birtokaban.

(3) Ha a tanulo
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a) az 1. § a) és c) pontja szerinti tiltott targyat vagy

b) a hasznalataban korlatozott targyat engedély nélkiil birtokéban tartja a tanitas
foglalkozas iddtartama alatt, azt a tanulotol a pedagdgus atveszi.

5. A tanulo részére a birtoklas és hasznalat igazgato, valamint pedagogus
altali engedélyezése

5. § Az Nkt. 24. § (4) bekezdés b) pontja szerinti esetben a birtoklasra és
hasznélatra vonatkoz6 engedélyezést az igazgatd vagy a pedagogus végzi a
tanulmanyi rendszerben, azzal, hogy rogziti

a) a birtoklas és a hasznalat céljat,

b) az engedély érvényességének iddtartamat (tanora, foglalkozas, tanitasi év),
tovabba

c) a birtokolhat6 targyat.
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V. A tanulo, illetve a képzésben részt vevo személy
tavolmaradasanak, mulasztasanak, késésének igazolasara
vonatkozo eloirasok, értesitések

1) Tanitasi orakrdl vagy egyéb iskolai foglalkozasokrdl csak eldzetes kérelem
alapjan lehet tdvol maradni. Tdvolmaradast indokolt esetben engedélyezhet:
a) az oktato és a szakoktato sajat orajarol
b) az osztalyfénok Gsszesen 2 naprol
C) a tanuld a technikum utols6 évfolyaman -legfeljebb két alkalommal -

tovabbtanulasi céli rendezvényen vesz részt, ha a részvételt a szervezd
altal kiallitott igazoléassal igazolja az osztalyfdnoknek

d) az igazgatd 3 vagy tobb naprol, eldzetesen kikérve az osztalyfonok
véleményet.

e) A sziild tanévenként 5 tanitasi napot igazolhat csaladi okok miatt, ha
gyermeke szakképzési munkaszerzédéssel nem rendelkezik, de ezt koteles
elézetesen - Krétan keresztiil, vagy e-mailben, esetleg telefonon is - jelezni
az osztalyfénoknek.

2) Betegség okozta mulasztaskor a hianyzas elsé napjan a sziilok kotelessége,
hogy Krétan keresztiil, vagy telefonon értesitsék az osztalyfonokot a
tavolmaradas okarol €s annak varhato idOtartamarol.

a) Betegség esetén a tanuld koteles hidnyzasat a Krétan keresztiil kiildott
orvosi igazolassal igazolni.

b) Szakiranyu oktatasban, szakképzési munkaszerzodéssel rendelkezé tanuld
az iskolai tanitasi napokra es6 hianyzasokat orvosi igazolas keresOképtelen
allomanyrol (tappénzes igazolassal) koteles igazolni.

C) Szkr.226. § (1) A tanulo mulasztasat anndl a szakiranyu oktatast folytato
szervezetnél igazolja, amelynél a szakiranyu oktatasat teljesiti. A
szakiranyu oktatasban szakképzési munkaszerzodéssel valo részvétel
eseten a keresoképtelenség miatti mulasztast a keresoképtelenségrol
jogszabalyban meghatarozottak szerint kiallitott igazoldssal kell a dudlis
képzdhely felé igazolni és a szakképzd intézménynek — a 252/B. § a)—C)

pontja szerinti esetben — a dudlis képzéhely altal a tanulmanyi
rendszerben a 224. § c) pontja szerint rogzitett adatok alapjan figyelembe
vennie.

d) Amennyiben a tanuld az iskolai tanmiihelyben teljesiti szakiranya
oktatasat, akkor elegendd a haziorvosi vagy szakorvosi igazolds a Krétan
keresztiil.
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3)

4)

Rendkiviili esemény esetén az igazolas idébeli késéssel is elfogadhatd, melyet
az altalanos igazgatohelyettes a koriilmények tisztdzdsa utan elfogadhat, vagy
elutasithat.

Aki mulasztds esetén nem az eldirasoknak megfeleléen jar el, hidnyzéasa
igazolatlannak  mindsiil. Az  igazolatlan  mulasztasnak  fegyelmi
kovetkezménye van, és 6 igazolatlan 6ra utan 6sztondij megvonassal is jar.

Mulasztasok utani értesitések

* Tankoteles kiskora tanul6 esetében

A tankoteles tanuld elsé igazolatlan mulasztasakor az osztalyfonok koteles a
torvenyes képviselot Krétan keresztiil, vagy levélben, kollégista gyermek
esetén a kollégiumot is értesitent.

Ha az értesités eredménytelen maradt, €s a tanuld ismételten igazolatlanul
mulaszt, 2. igazolatlanndl az intézmény a Csalad- és Gyermekjoléti Szolgdlat
kozremikodését igénybe véve keresi meg a tankoteles tanuld forvémyes
képviselojét.

Ha a tanul6 igazolatlan mulasztasa eléri az 5 6rat, az igazgato értesiti a tanulo
tényleges tartozkodasi helye szerint illetékes gydmhatosagot, a
gyermekvédelmi szakelldtdsban nevelkedd tanuld esetén a teriileti
Gyermekvédelmi Szakszolgalatot, és a Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalatot.
Az értesitést kovetden a Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat a szakképzd
intézmény ¢€s - sziikkség esetén - a kollégium bevonasaval haladéktalanul
intézkedési tervet készit.

Ha a tanul6 igazolatlan mulasztasa eléri a 10 orat, az iskola koteles a sziilonek,
a tanuld tényleges tartdzkodasi helye szerint illetekes gydmhatosdagnak €s a
Csalad-és Gyermekjoléti Szolgdlatnak 1s értesitést kiildeni, illetve a
gyermekvédelmi szakelldtdsban nevelkeddé tanuld esetén a teriileti
Gyermekvédelmi Szakszolgadlatnak is. Az értesitésben az iskola felhivja a
szl figyelmét az igazolatlan mulasztas kovetkezményeire. Ha az iskola
értesitése eredménytelen maradt, az iskola levél utjan a Csalad-és
Gyermekjoléti Szolgalat kozremiikodését igénybe véve keresi meg a sziilot.
Ha a tanul6 igazolatlan mulasztasa eléri a 15 orat, az igazgatd a mulasztasrol
tajékoztatja az dltaldnos szabalysértési hatosdagot (renddrség), valamint
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ismételten tdjékoztatja a Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalatot, amely
kozremiikodik a tanuld torvényes képviseldje értesitésében.

Ha a tanuld igazolatlan mulasztasa eléri a 25 oOrat, az igazgatoja
haladéktalanul értesiti a tankoteles tanul6 tényleges tartézkodasi helye szerint
illetékes gydmhatosagot.

A tanul6 50 ora igazolatlan hidnyzdsa esetén az igazgatd haladéktalanul
értesiti a tanulo tényleges tartdzkodasi helye szerint illetékes gyamhatosagot,
Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalatot €s a Kormanyhivatalt.

e Nem tankételes kiskort tanuld esetében

Amennyiben a tanuld igazolatlan mulasztdsa a 10 orat elénn -
gyermekvédelmi szakellatasban részesiilo tanulo esetén - a Gyermekvédelmi
Szakszolgdlat, valamint az elektronikus naplod adatai révén a sziilé értesitése
elektronikus naploban, valamint postai uton, ajanlott levélben (a
masodpéldanyt az irattarban kell drizni).

A 15. igazolatlan ora utan - gyermekvédelmi szakellatasban részesiilé tanuld
esetén - a Gyermekvédelmi Szakszolgdlat, valamint a sziil6 postai tton,
ajanlott levélben torténd értesitése.

Megsziinik a tanul6i jogviszonya annak a tanul6, aki egy tanitasi éven beliil
igazolatlanul 30 6rénal tobbet mulaszt, feltéve, hogy a szakképzd intézmény a
tanulot, kiskoru tanul6 esetén a kiskort tanuld torveényes képviseldjét legalabb
két alkalommal irasban figyelmeztette az igazolatlan mulasztas
kovetkezményeire. Bar a sziilo/torvényes képviseld az elektronikus napld
révén folyamatosan nyomon kovetheti gyermeke hidnyzasat, az értesitést a
tanuldi jogviszony megsziinését megeldzden legalabb két alkalommal postai
uton is ki kell kiildeni, amelyben fel kell hivni a sziil6/torvényes keépviseld
figyelmét az igazolatlan mulasztas kovetkezményeire.

e Nem tankételes, nagykoru, nappali tagozatos tanuld esetében

A 10. igazolatlan ora utan értesiteni kell a nagykoru tanulot, valamint -
gyermekvédelmi szakellatasban részesiilé tanuld esetén - a Gyermekvédelmi
Szakszolgdlatot. Amennyiben a tanuld a sziildvel egy haztartasban ¢él, vagy
onallé jovedelemmel nem rendelkezik a sziildt/torvényes képviseldt kell postali
uton értesiteni.

A 15. igazolatlan 6ra utan értesiteni ismételten kell a nagykoru tanulot,
valamint - gyermekvédelmi szakellatasban részesiild tanuld esetén - a
Gyermekvédelmi Szakszolgdlatot. Amennyiben a tanuld a szildvel egy
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haztartasban él, vagy 6nalld jovedelemmel nem rendelkezik a sziilét/térvényes
keépviselot kell postai uton értesiteni.

A 30. igazolatlan 6ra utdn a didk tanuldi jogviszonya megszlinik. Bar a
sziil6/torvényes képviseld az elektronikus napld révén folyamatosan nyomon
kovetheti gyermeke hidnyzésat, az értesitést a tanuloi jogviszony megsziinését
megeldzden legalabb két alkalommal postai tton is ki kell kiildeni, amelyben
fel kell hivni a sziilé/torvényes képviseld figyelmét az igazolatlan mulasztas
kovetkezményeire.

5) 12/2020. (II. 7.) Korm. rendelet a szakképzésrél sz6ld torvény
végrehajtasarol 164.§-a alapjan: ,,Ha a tanulonak egy tanitasi évben az igazolt
¢s igazolatlan mulasztdsa egyiittesen a 250 orat vagy egy adott tantargybol a
foglalkozasok 30%-at meghaladja, €s emiatt a tanul6 teljesitménye tanitasi €v
kozben nem volt érdemjeggyel értékelhetd, a tanitasi €v végén nem
mindsithetd, kivéve, ha az oktatoi testiilet engedélyezi, hogy osztalyozé
vizsgat tegyen. Az oktatdi testiilet az osztalyozd vizsga letételét akkor
tagadhatja meg, ha a tanuld igazolatlan mulasztasainak szama meghaladja a
20 orat, ¢s a szakképzd intézmény eleget tett a 163. §-ban meghatarozott
értesitési kotelezettségének.

6) A szakképzésrdl szold 2019. évi LXXX. torvény végrehajtasarol szolo
12/2020. (I1.7.) Korm.rendelet 227.§-a rendelkezik a szakmai gyakorlatrol
val6 hidnyzés kovetkezményeirdl.

e Ha a tanul6 tanitasi éven kiviili egybefliggd gyakorlatrol vald igazolt és
igazolatlan mulasztdsa meghaladja a tanitasi éven kiviili egybefiiggd
gyakorlat foglalkozasainak 20 szazalékat, a tanul6 az évfolyam
kovetelményeit nem teljesitette, igy magasabb ¢vfolyamba nem Iéphet.

e A tanul6 a megismételt évfolyamon akkor is koteles teljesiteni az
egybefliggd gyakorlatot, ha azt korabban mar teljesitette.

o A szakképzd intézményben szervezett szakirdnyu oktatasban a tanulo,
illetve a képzésben részt vevd személy a tanitasi évben teljesitendd
képzésen ¢€s a tanitasi éven kiviili egybefiiggd gyakorlaton kiviil — az
egybefiiggd gyakorlat mulasztasanak potlasa kivételével — a szakiranya
oktatasban val6 részvételre nem kotelezheto.
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o A szakképzd intézményben szervezett szakiranyl oktatasban a tanulo,
illetve a képzésben részt vevo személy a tanitdsi évben teljesitendd
képzésen és a tanitasi éven kiviili egybefiiggd gyakorlaton kiviil — az
egybefiiggd gyakorlat mulasztasanak potlasa kivételével — a szakiranyt
oktatasban val6 részvételre nem kotelezhetd.

e A nem tankoteles kort tanulok az iskola igazgatojanak tanévismétlési
kérelmet kotelesek benyujtani (évismétlési szandékuk esetén), melyet
mérlegelés utan az iskola igazgatoja engedélyezhet, vagy megtagad.
Tankoételes tanuld esetén a sziildnek kell kérnie az ¢évismétlést
gyermeke szamara.

7) A Hazirendben foglaltak megsértése fegyelmezd, ill. fegyelmi intézkedést von
maga utan. Minden késés igazolatlannak mindsiil, kivétel akkor, amikor a
tanulo hivatalos (MAV, Volan, vagy egyéb szervezet altal kiadott) papirt hoz
késese okarol, vagy a sziild kérelme alapjan tavolrol vald beutazasi nehézseg
miatt az igazgatd engedélyezte a késobbi érkezest. Ilyenkor a kimaradt
ismereteket a tanuld potolni koteles.

A biintetések etikai elvei:

A tanul6t hibaira tobbszor figyelmeztetni kell, ugyanaz a biintetési fokozat
(oktatoi figyelmeztetés) akar tobbszor is adhatdé, ami a kovetkezo fegyelmi
fokozatot vonja maga utan. A biintetésnél be kell tartani a fokozatossag elvét. A
bilintetés mindenkor legyen aranyban az elkovetett vétség sulyossagaval. Az
iskolai biintetés neveld szandékll €s nem a megtorlas eszkdze, €s semmiképpen
sem lehet megalézo.

8) Az igazolatlan hidnyzasok kdvetkezményei:

Az igazolatlan késések iddtartamat az osztalyfonok 6sszegzi az elektronikus
naploban (45 perc késés ad ki 1 igazolatlan 6rat).
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Az igazolatlan mulasztasok kovetkezményei:

1 -3 igazolatlan ora: osztalyfénoki figyelmeztetés

szoban osztalyfonoki

4-7 igazolatlan ora: figyelmeztetés irdsban

8-12 igazolatlan ora: osztalyfénoki intés

13-18 igazolatlan ora: ioazeatoi figyelmeztetés

19-30 igazolatlan ora: . s s
1gazgato1 1into

31 igazolatlan ¢ra fOlott: nem tankoteles tanuld esetén 2 értesités é€s
kovetkezmények megjeldlése utdn megsziinik a tanuldi jogviszony. Tankoteles
tanulo esetén 50 igazolatlan 6ra esetén védelembe vételi eljaras indulhat.
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VI.

A téritési dij és a tandij befizetésére, visszafizetésére

vonatkozo rendelkezések, tovabba a tanulo, illetve a képzésben

m”r

részt vevo személy altal eloallitott termék, dolog, alkotas
vagyoni jogara vonatkozo dijazas szabalyai

1) Téritésmentesen biztositott szakképzési feladatok kore:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

9)

h)

)
)
K)
1)

palyaalkalmassagi vizsgalat és egészségligyi alkalmassagi vizsgalat
tandrai foglalkozas

egyeb tandran kiviili foglalkozasok (tehetséggondozas, szakkor, didknap,
versenyek, iskolai sportkorok, stb.)

a heti kotelezd idOkeret terhére felzarkoztatd foglalkozas a tanuléasi
nehézséggel kiizdok és az SNI-s gyermekek szamara

els6 és masodik szakképesitésre valo felkészités, €s a gyakorlati
képzéshez biztositott munkaruha

tanulmanyok alatti vizsgdk a szakképzd osztalyokban:

 kiilonbozeti vizsga

» 4gazati vizsga

* javitdvizsga

» elsd szakmai vizsga (tanuldi jogviszony alatt)

» potld szakmai vizsga (tanuloi jogviszony fennallasa alatt megkezdett
vizsga esetén)

» szakmai javitovizsga (els6 alkalommal)

erettségi vizsga (tanuldi jogviszony ideje alatt az érettségi bizonyitvany

megszerzéseig)

az adott vizsgatargybol az elsd javitdo- €és potlo érettségi vizsga (az
érettségi bizonyitvdny megszerzése elbtti, tanuldi jogviszonyban tett
sikertelen érettségi esetén)

tanulmanyok alatti vizsga (osztalyozo-, javitd-, potlo, kiilonbozeti €s
egyeb vizsgdk, kivétel a fliggetlen vizsgabizottsag eldtt letett vizsga)
oktatoi feliigyelet (iskolaban valo jogszerii benntartozkodas ideje alatt)
kotelezd rendszeres egészségligyi feliigyelet

az intézmény létesitményeinek, €s eszkozeinek hasznalata

sajatos nevelési igényii tanulo esetén az allapotanak megfeleld szakképzo

m) intézményi fejlesztd ellatas az Alapitd Okirat szerint
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2) Téritési dij ellenében igénybe vehetd szolgaltatasok

a) fliggetlen vizsgabizottsag el6tt tett vizsga a Kormanyhivatal szervezésében
kiilon sziil61 kérésre
b) érettségi vizsga esetén:
» ¢rettségi bizonyitvany megszerzése a tanuldi jogviszony megsziinése
utan
« az adott vizsgatargybol a masodik vagy tovabbi javitd - és potld
érettségi vizsga (az érettségi bizonyitvany megszerzése elotti, tanuloi
jogviszonyban tett sikertelen érettségi esetén)
C) szakmai vizsga esetén:
* tanuldi jogviszony megsziinése utan megkezdett szakmai vizsga
 tanuldi jogviszony megsziinése utan megkezdett javito- és potlod vizsga
« a tanuldi jogviszony fenndlldsa alatt megkezdett, de be nem fejezett
szakmai vizsga esetén a masodik vagy tovabbi javitdvizsga
d) az étkezésért a jogszabalyban (DMJV Onkorményzati Kozgyiilés 1/2004
(I. 30.) KR rendelet az étkeztetésrol és az igénybevételért fizetendd
intézmeényi téritési dijakrol) meghatarozott téritési dijat kell fizetni
* a normativ kedvezményes (50%-0s) ¢étkezésben részesiiloknek
igényliket igényldlapon lehet benyujtani. A jogosultsdgot a csaladi
potlek Osszegérdl ¢€s/vagy a gyermekvédelmi tdmogatasrol szolo
igazolassal kell alatamasztani. Az igénybejelentés hataridejérdl az
iskola koteles értesiteni minden tanulot, ill. sziilét az osztalyfénokon
keresztiil, Gjonnan beiratkozoknal ez az igénylés a beiratkozas napjan
torténik meg
« az étkezési, téritési dijak beszedése az iskola pénztirdban torténik, a
megrendelés idejében
* tulfizetések rendezésére a kovetkezd havi dijfizetésnél kertil sor
+ potmegrendelés és lemondas a targynapot megel6z0 munkanap 12

reres

3) Tandij ellenében igénybe vehetd szolgaltatasok

a) tanulmanyi kovetelmény nem teljesitése miatt az évfolyam harmadik ¢és
tovabbi alkalommal valdé megismétlése (nem tankoteles tanuloknal),

b) a tanuldi jogviszony keretében a masodik vagy tovabbi szakképesitésre
valo felkésziilés, beleértve a masodik vagy tovabbi szakmai vizsgat, annak
javitd- és potlo vizsgait,

c) kiilfoldi allampolgarsagu tanuld esetén a nevelés-oktatas, szakképesitésre
vald felkészités tandijkoteles, és a hozzajuk kapcsolodd vizsgakért is
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4)

5)

6)

vizsgadijat kell fizetni

Téritési dij/ tandij mértéke

a) megallapitasa és befizetése tanévenként az eldirasoknak megfeleléen
torténik, -melyet a szakképzd intézmény téritési dij szabalyzata
tartalmazza-

b) tandijat és a téritési dijat - a fenntartd altal meghatarozottak szerint - a
tanulmanyi eredménytdl fliggden csdkkenteni lehet,

c) az iskola igazgatdja a fenntart6 hatarozata alapjan dont a tovabbi
téritésmentes ellatasrol, téritési dij és a tandij Osszegérdl és az adhatd
kedvezményekrol és a befizetés modjarol.

Visszafizetés:

a) Munkaruha: annak idéaranyos része, amennyiben a tanuldviszony a
kihordasi 1d6 el6tt megszlinik

b) Koltségtéritéses képzésnél, ha sajat hibajabol sziinik meg a tanuldviszony,
akkor nincs visszatérités, ha nem sajat hibajabol, akkor idéaranyosan
torténik.

A tanulo altal elkészitett dologért jaro dijazas

A tanul6 jogutddjaként az iskola gyakorolja a vagyoni jogokat azok felett a
targyak és termékek felett, amelyeket a tanul6 tanuldi jogviszonyabdl adodo
kotelezettségeinek teljesitése soran hozott Iétre, s amelyeknek az
elkészitésehez az intézmeény biztositotta az anyagi €s targyi feltételeket.

Amennyiben a szakképzd intézmény a tulajdonaba keriilt dolog
ertékesitésével, hasznositasdval bevételre tesz szert, a tanuldt dijazés illeti
meg. A megfeleld dijazasban a tanulo - tizennegyedik életévét be nem toltott
tanulo esetén sziildje/torvényes képviseldje - és a szakképzd intézmény
allapodik meg. A megallapodas alapja minden esetben a tanuld szellemi és
fizikai teljesitményének mértéke, valamint a dolog 1étrehozéasara forditott
becsiilt munkaido.

Ha a szakképzo intézmény a dologgal kapcsolatos vagyoni jogokat nem szerzi
meg, koteles azt - kérelemre - a tanuld részére legkésdbb a jogviszony
megsziinésekor visszaadni. Az Orzésre egyebekben a Ptk. megbizas nelkiili
tgyvitelre vonatkozé szabalyait kell alkalmazni.
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VIIl. A szocialis 0sztondij, a szocialis tamogatas
megallapitasanak és felosztasanak elvei

Szocialis 0sztondijra palydzatot a Fenntarto irhat ki egyedi esetekben, aminek

elbirdlasi szempontrendszerét onmaga hatdrozza meg.

Szocialis tAamogatas

A tanul6 indokolt esetben szocialis tdmogatasban részesiilhet (a fenntartd altal),
amennyiben a fedezet rendelkezésre all.

A szocialis tamogatasok megallapitasanak és felosztasanak elvei:

A tanulok részére biztositott szocialis tamogatasok odaitélesérdl, az iskola
1gazgatoja - az osztalyfonok velemenyének kikérése alapjan - dont.
A szocialis tamogatasoknal elonyt €lvez az a tanulo:
- akinek egyik vagy mindkét sziiloje munkanelkiili
- akit az egyik sziild egyediil nevel,
- akinél a csalad egy fOre jutd havi jovedelme nem éri el a mindenkori
legalacsonyabb munkabér 50 %-at,
- ¢&s a fentiek mellett, ha magatartasa és tanulmanyi munkdja ellen nincs
kifogas.
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VIII. A tanulok, illetve a képzésben részt vevo személyek
véleménynyilvanitasanak és rendszeres tajékoztatasanak
rendje és formai

1) A tanulé az emberi méltoésag tiszteletben tartasaval, annak megfeleld

stilusban és hangnemben szabadon véleményt nyilvanithat az iskoléval
kapcsolatos kérdésekben. Személyét és tanulményait illetéen kérdést intézhet
az iskola vezetdihez, oktatoéihoz, a didkdnkormanyzathoz, melyre 30 napon
beliil érdemi valaszt kell kapnia.

A véleménynyilvanitas formadit részletesen az iskola Szervezeti ¢s Miikodési
Szabalyzata tartalmazza.

2) A tanuld joga, hogy rendszeres tajékoztatast kapjon a személyét ¢s

tanulmanyait érintd kérdésekr6l, a nyilvanossagra hozhato iskolai
dokumentumokrdl, az iskola éves munkatervérdl, az iskola egészének
¢letérdl, az aktualis eseményekrol.

Ennek modjai:

a) A Kréta informacids rendszere a diakokkal valo teljes informacidaramlast

b)

d)
e)

f)
9)

atfogja,

az osztalyfonokok osztalyfonoki ordkon, illetve az internetes feliileten
keresztiil (Kréta, e-mail) tajékoztatjak a tanulokat az Oket érintd minden
kérdésrol

az oktatd a tanuldt annak egyéni haladasarol, fejlédésérdl szoban ¢€s irdsban
tajékoztatja a szakorakon és egyéni megbeszélések formajaban, és az oktatod
is valaszthatja a Kréta feliiletét és az e-mailt is

az iskola honlapjan mindig tajékozodhat az aktualis hirekrdl, feladatokrol,
diakparlamenten, DOK gyiiléseken a DOK patronalé oktatdja, illetve az
1gazgato tajékoztatasa altal,

az informacid-aramlast eldsegitheti az iskolaradio ¢€s az iskolaujsag is,

az iskolai biifével szemben elhelyezett digitalishirdetdtabla tjan, ahol a
legfrissebb, aktudlis informacidkrol értesiilhetnek a didkok.
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IX. A tanulok, illetve a képzésben részt vevo személy
jutalmazasanak elvei és formai

A tanuldi kozosségek vagy az egyes tanulok szorgalmaban, magatartdsaban,
vagy egyeéb munkajaban elért jo, ill. kiemelkedd eredményeket, teljesitményeket
jutalmazni kell. Jutalmat érdemelnek azok a tanulok is, akik a téliikk elvarhatonal
jobb teljesitményt nytjtanak.

A jutalmazasok formai:

1) Osztalyfonoki dicséret:

2)

3)

4)

Az osztalyfonok a tanulot példaképiil allitja az osztaly kozossége el€, az
osztaly, ill. az iskola érdekében végzett kozosségi munkdjaért. Kréta utjan
errOl a sziilot is értesiti. A dicséretet az elektronikus naploba is bejegyzi.

Tantargyi dicséret:

Az adott oktatd sajat tantargyabol altalaban félévkor vagy év végén igy
értékeli a tanuld kiemelkedd teljesitmenyét. Ez a dicséret bekeriil a Krétaba,
ill. a bizonyitvanyba. Az oktatd tantargyan beliil jutalmazhatja a didkot egy
témaban nyujtott kiemelkedd tevékenységeert vagy versenyen, vetélkedon
nyujtott szép teljesitményéért is.

Igazgatoi dicséret:

Az iskola igazgatdja az iskola hirnevét teljesitményével noveld tanulét
dicséretben részesiti, €s errdl a sziiloket Krétan keresztiil értesiti. A dicséretet
az elektronikus naploba is bejegyzi.

Oktatotestiileti dicséret:

Az osztalyban tanito oktatok €s az osztalyfonok javaslatara az oktatoi testiilet
dicséretben részesiti azt a tanul6t, aki a kotelességét huzamos 1don keresztiil
példamutatoan teljesitette, példas magatartasa volt és kivald tanulmanyi
eredményt ért el (minimum atlag: 4,75). A sziiloket errdl a Kréta utjan értesiti
az osztalyfonok. Ez év végén bekeriil a bizonyitvanyba is.
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5)

6)

Csoportos jutalmazas:

Kiemelkedd eredménnyel végzett egylittes munkat, valamely nemes cél
érdekében kifejtett eréfeszitést, a példamutatdan egységes helytallast tanasito
tanuloi kozosséget csoportos jutalomban lehet részesiteni. (pl. kirdndulas a
legaktivabb didkonkormanyzati tagoknak, jutalom a legszebb osztalyteremért,
a karitativ tevékenységben legaktivabb osztalyok jutalmazasa.)

Egyéb jutalmazas

a) A szakmai, koOzismereti €s sportversenyek orszagos forduldjanak az
eredményei alapjan a versenyszabalyzatban megfogalmazottak szerint a
helyezetteket pénzjutalomban részesithetjiik. Az orszagos versenyeken
els6 harom helyen végzettek kikertiilnek az iskola dicsOségtablajara (,,A”
¢piilet foldszint).

b) Tanév végén a végzos osztalyokban ballagas alkalmabdl egy technikumi
¢s egy szakképzOs tanuld (szavazas alapjdn) Diodszegi dijat és emlék
plakettet kap.

Csoportos vagy egyéni jutalmazasra az oktatoi testiilet barmely tagja tehet

javaslatot.

Azonos szinten dicséret és fegyelmi blintetés egymassal kozombosithetd.
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X. A fegyelmez6 intézkedések formai és alkalmazasanak elvei

A tanul6t hibdira tobbszor figyelmeztetni kell, ugyanaz a biintetési fokozat
(oktatoi figyelmeztetés) akar tobbszor is adhatd, ami a kovetkezd fegyelmi
fokozatot vonja maga utan. A biintetésnél be kell tartani a fokozatossag elvét.
A biintetés mindenkor legyen ardnyban az elkdvetett vétség stlyossagaval.
Az iskolai biintetés neveld szandéku ¢és nem a megtorlas eszkoze, és
semmiképpen sem lehet megalazo.

A fegvelmez6 intézkedések formai:

» oktatdl figyelmeztetés

» osztalyfonoki figyelmeztetés
* osztalyfonoki intés

* 1gazgatdi figyelmeztetés

* 1gazgatoi intés

Ha a tanul6 kotelességeit megszegi, tobb alkalommal és stilyosan megsérti a
Hazirendben foglaltakat, fegyelmi eljaras alapjdn irasbeli hatéarozattal
fegyelmi biintetésben részesithetd. A fegyelmi eljaras és a fegyelmi targyalas
pedagdgiai célokat szolgal.

Fegyelmi biintetés formai:
a) megrovas,
b) szigorti megrovas,
€) meghatarozott kedvezmények, juttatasok csokkentése, ill. megvonasa,

d) athelyezés masik osztalyba, tanulocsoportba vagy iskolaba,
e) felfiiggesztett kizaras (max. 6 honap)
f) kizaras az iskolabol

Tankdteles tanuld  kizardsakor a sziild koteles 10j intézményt keresni

gyermekének, ha ezt 15 napon beliil nem tudja teljesiteni, a Korméanyhivatal 7
napon beliil jeldl ki szdmara masik iskolat.
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Xl. Az elektronikus naplo hasznalata esetén a kiskoru tanulo
torvényes képviseloje hozzaférésének modja

Iskolank a 2019/2020-as tanévtdl elektronikus naplé hasznélatara tért at. Ennek
elOkészitését és kezelését az informatika szakos kollégék vallaltak magukra. Az
e-napld  lényegesen = megkonnyiti az  iskola-  didk-szilé  kozotti
informacidaramlast.

A sziil8k kizarolag sajat gyermekeik napld bejegyzéseihez kapnak hozzaférési
jogot az internetes feliilet eléréséhez. Az els6 belépéshez sziikséges azonositodt €s
jelszot az osztalyfonoktol kapjak meg tanévkezdéskor.

Az E-napldhoz valo sziiloi hozzaférés m(')di'a:

X
Didszegi Samuel Baptista Technikum és
C A dioszegi.e-kreta.hu/Adminisztracio/Logm Szakképzé

JOM kéd: 100563
I s et et

JAdatvédelmi téjékoztatd

| KI fi *1 H

PH

Az elektronikus naploba belépni az e-napld meniipontban vagy ezen a linken
keresztiil lehet: https://dioszegi.e-kreta.hu

Az els6 kitoltendd mezdbe, a felhaszndlonév mezdbe be kell irni a gyermek
tanul6i azonositészamat (11 szdmjegy+GO1), ami tobbek kozott a gyermek
didkigazolvanyan is szerepel. pl : 71234567891G01

Masodik Iépésként a jelsz6 mezdbe az osztalyfonok altal generalt kodot kell
beirni a gyermek sziiletési datumat kell beirni kotdjellel a kdovetkezd modon. Pl:
1989-10-23

Aki szeretné megvaltoztatni a jelszot, az a bejelentkezés utan a jobb felsd
sarokban a név és a visszaszamlalds melletti profil menii profilbeéllitasi
pontjaban teheti meg.
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https://dioszegi.e-kreta.hu/

Az e-naplo dltal kotelezéen nyilvantartott adatok
« tanulo neve
 sziletési helye, ideje
* neme
» allampolgarsaga (nem magyar allampolgar esetén a tartozkodas jogcime,
1gazolo okirat megnevezése, szama)
» lakohely, tartozkodasi hely cime, e-mail cime
 tarsadalombiztositasi azonositd jel
 sziild, torvényes képviseld név, lakcim, tartdzkodasi cim, telefonszam, ¢ -mail
cime
* a tanuléi jogviszonnyal kapcsolatos adatok (felvétel, sziineteltetés,
megsziinés, mulasztas, kiemelt figyelmet i1génylé statusz és ennek adatai,
tanulobaleseti adatok, oktatasi azonositd, egyéni tanrendi statusz adatai, tantargyi
ertekelések, fegyelmi ¢€s kartéritési tligyek, didkigazolvany sorszama,
¢vfolyamismétlés adatai, jogviszony Iétesités, megsziinés iddpontja)

Amennyiben a tanuloi jogviszonnyal 0sszefliggd adatokban valtozas kovetkezik
be, 5 munkanapon beliil -kiskort tanulo esetén a sziilé/térvényes képviseld, 18
¢letévet betoltott tanuld sajat maga nevében - koteles bejelenteni irdsban az
iskola felé.
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XI11. A foglalkozasok kozotti sziinetek, valamint a f6étkezésre

biztositott hosszabb sziinet idotartama, a csengetési rend

1) Az elméleti tanitdsi orak kezdetét és hosszat a szakképzési torvény
végrehajtasi rendeletének 113.§-a szabalyozza. Ezt a jogszabalyt figyelembe

véve a tanitas rendje a kovetkezoképpen alakul:
a) Iskolankban a magasabb tanuldi 1étszam és a tantermek szama miatt a

tanitast déleldtti és délutani valtasban szervezziik meg 1-14. 6raig.

b) A Sziil6i Szervezet és a Diakonkormanyzat egyetértésével iskolankban a
tanitas 7:30 orakor kezdddik

c) Egy tanitasi 6ra hossza: 45 perc.

d) Szakképzo osztalyokban az iskolai tanmiihelyekben folyé gyakorlati oktatast

60 perces orakkal szervezziik meg.

2) A csengetési rend a kiadott 6rarenden mindig megtalalhato. Indokolt esetben

az iskola igazgatoja kivételesen roviditett orak megtartasat rendelheti el.

Csengetési rend az elméleti 6rakra vonatkozoan:

1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8.
7:30- 8:25- 9:20- 10:15- 11:10- 12:15- 13:10- 14:00-
8:15 9:10 10:05 11:00 11:55 13:00 13:55 14:45

9. 10. 11. 12, 13. 14.
14:50- 15:40- 16:30- 17:20- 18:10- 19:00-
15:35 16:25 17:15 18:05 18:55 19:45

Az 6todik 6ra utdn a csengetési rendbdl kiolvashatdan hosszabb sziinetet (20

perc) kapnak a didkok a f6étkezés céljabol.




XII1. A tanulok, illetve a képzésben részt vevo személyek
munkarendje

Az elméleti oktatasra vonatkozoan:

Az elméleti oktatas 7:30 - 19:45-ig tart 45 perces orakkal, kéthetes ciklusokban.

A gvakorlati oktatasra vonatkozoan:

Az iskolai tanmiihelyekben, tanszalonokban a gyakorlati oktatas reggel 7:30-t61
kezdodik, és a szakoktatok a csoportoknak a munkafolyamattol fliggden
biztositjak a sziineteket.

A szakképzési munkaszerzddéssel 1€vo didkok munkarendjét a dualis képzOhely
hatarozza meg a szakképzésre vonatkozo jogszabalyok alapjan.
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XI1V. A foglalkozasok rendje

1) A tanulonak tiz perccel az drarendben eldirt elsé ora, foglalkozas el6tt kell az

2)

3)

iskoldba megérkeznie, az iskolaudvaron gyiilekezni, becsengetéskor a
tanterem el6tt tartozkodni. Korabbi érkezés esetén az iskolai konyvtarban, ill.
az iskolaudvaron kell tart6zkodni a tanitasi 6rak zavarasa nélkiil.

» Az orara valo becsengetéskor a tanuloknak az ,,A” épiiletben a tanterem
elott kell sorakozniuk ¢€s csak az orat tartd oktatd engedélyével mehetnek
be a tanterembe. (A terem a sziinetben zarva van.)

* Azon tanuldk viszont, akiknek a ,,B” épiiletben vagy annak tetSterében
lesz 6rajuk az udvaron kotelesek varni az oktatot.

» Akiknek a 24-es, 23-as vagy a 31-es tanteremben van 6rajuk, azok az orat
tartd oktato kiséretében az ,,A” épiilet hatsé kijaratan keresztiil juthatnak
el oda, és Ora utdn ugyanigy vissza az ,,A” épiiletbe.

» Akiknek az tornateremben, vagy a tornapalyan lesz o6rajuk, azok az orat
tarto oktatd kiséretében a hatsé kiskapun keresztiil tdvoznak az
iskolaudvarrol.

Minden o6ra utdn, legyen az barhol, az orat tart6 oktatd kiséretében a tanulok

kotelesek az iskolaudvarra atjonni. A didkoknak a sziinetekben tilos

tartozkodni a teherporta €s a tornaterem kozotti részen.

A tanulok tizorai €s uzsonna elfogyasztasa céljabdl csak az oktatd engedélye

¢s feliigyelete mellett maradhatnak a teremben. Ilyenkor a tanterem

rendjérol, tisztasagardl az oktaté gondoskodik a tanulok segitségével.

rrrrrr

rrrrrr

zavarhatja a tanitasi 6ra menetét.

A testnevelés orakra vonatkozo kiilon szabalyok:

a) a tornateremben csak oktatoi feliigyelettel lehet tartozkodni, és utcai
cipdvel tilos bemenni,

b) a testnevelés orakon kotelezd felszerelés: fehér polo (vagy egyszinii fehér
polo), fitk esetében sotét szinli tornanadrag, ldnyoknal latex nadrag, kinti
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oOra esetén melegito,

c) a kapcsolt testnevelés orat szlinet nélkiil, 6sszevontan kell megtartani, (2 X
45 perc) biztositva a megfeleld 1d6t a zuhanyzasra és atoltozésre. Az ora
tartasa kozben az 61t6z06 helyiségét kulcsra zarva kell tartani,

d) ha a tanul6 testnevelés orarol késik, a lezart 61t6z6t mar nem nyitjak ki
szamara (vagyonvédelmi okok), de mas helyiségben atoltézhet. Az ora
menetébe csak akkor kapcsoldodhat be, ha tarsainak a bemelegités még
nem tortént meg,

e) amennyiben a didknak elsé vagy utolsé oOraja a testnevelés, és
iskolaorvostol kapott felmentéssel rendelkezik testnevelésbdl, nem
kotelezo a tanoran valo részvétel,

f) ha a tanulé nem hoz testnevelési orara felszerelést, az fegyelmezd
intézkedést von maga utan, mert hanyagsaga miatt kotelezettsegének nem
tud eleget tenni.

4) Tanitasi id6 alatt a tanulok csak indokolt esetben - az osztalyfondk és az orat
tartd oktatd engedélyével - hagyhatjak el az iskola épiiletét.

5) Az osztalyt/csoportot az utolsd6 Ora utani sziinetben a Személyportanal a
portas engedi ki az iskola teriiletérdl, igény esetén az drarend felmutatisaval.

6) Ha barmilyen oknal fogva a tanulonak az iskolabol az utolso tanitasi oranal
hamarabb kell tavoznia, akkor koteles erre engedélyt kérni osztalyfonokétol
vagy oktatdjatol, vagy az iligyeletes igazgatOhelyettestdl. A portds a tanulot
csak az oktatotol kapott kilépési engedéllyel engedheti ki.
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XV. A szakképzo6 intézmény helyiségei, berendezési targyai,
eszkozei és a szakképzo intézményhez tartozo teriletek
hasznalatanak rendje

Minden tanul6 és dolgozo feleldsséggel tartozik az iskola tertiletén 1évé minden
épiilet helyiségei, berendezési targyai, eszkOzei rendben tartdsaért é&s
megorzéséért. Az eldirdsoknak megfelelden kell, hogy kezelni mindenkinek a
rabizott és az oktatds sordn haszndlt eszkozoket. Meg kell 6vni az iskola
épiiletét, felszereléseit, nem lehet szemetelni és firkalni (pad, fal, sz€k, butorok,
stb.) Az oktatok és szakoktatok személyes feleléssége a tanuldkat az eszkdzok
¢s a kornyezet helyes hasznalatara 0sztonozni €s az eldirasokat betartatni. Ezen
szabalyok megszegése fegyelmi fokozatot von maga utan.

A tanmiihelyekben és a tanszalonban a gyakorlati oktatast végzd szakoktatok
félévenként vagy csoportcserék alkalmaval munka-, tliz és balesetvédelmi oktatast
tartanak. Az oktatdsnak tartalmaznia kell:

« azelméleti és gyakorlati oktatashoz tartozé munkavédelmi ismereteket,

* a biztonsagos munkavégzes feltételeit,

* a gépek, berendezések helyes hasznalatat,

» a munkavégzéshez kapcsolddo tlizvédelmi, kornyezetvédelmi, elsdsegély -
nyujtasi ismereteket,

* atanuloi balesetek jelentésének formait, szabalyait,

» abalesetveszély és a fegyelmezetlenség Osszefliggéseit.

Az osztalyfonok ¢€s a kozismereti oktatok a tanév elsd 0rdjan ismertetik a tantargyakra
vonatkozo elsddleges munka-, tiiz és balesetvédelmi szabalyokat, a sziikséges oOrai
eszk6zok eldirasoknak megfeleld hasznalatat.

Az informatika szaktantermekben érvényes balesetvédelmi ismereteket és a
szamitogépek hasznélatanak szabalyait az informatikat tanit6 oktatok a tanév elején
megismertetik a tanuldkkal.

A testnevel6k a tanév els® ordjan t4jékoztatjak a tanulokat a tornaterem
hasznélatdnak rendjérdl és a balesetvédelem moddjardl. Ezen kiviil minden
testnevelés ora és sport-foglakozas eldtt figyelmeztetik a tanuldkat az adott
gyakorlatokkal jar6 baleseti veszélyekre. Egyben fokozott figyelmet forditanak

az alabbiakra:
. ha sziikséges, segitot biztositsanak a gyakorlat elvégzéséhez,
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. a tanorak elott meggydzddnek arrdl, hogy a tornaszerek megfelelnek-e a
gyakorlat biztonsagos €s balesetmentes elvégzéséhez.

A fizika, kémia és bioldgia tantargyak esetében akkor van sziikség balesetvédelmi
oktatasra, ha a tanuldk részt vesznek a kisérletek bemutatasaban, vagy onalléan
végzik el azokat. Ekkor az oktatd a kisérlet elvégzése elott felhivja a tanulok
figyelmét a biztonsagi eldirasokra. Erre a tdjékoztatasra az emlitett tantargyak
szobeli / gyakorlati érettségi vizsgai elott is sziikség van. Egyes kémiai kisérletek
bemutatdsa esetén a szaktanteremben elhelyezett vegyszer-kamra hasznalata
kotelezo.

Debrecen, 2025 augusztus.29.
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Nyilatkozat

A Didszegi Samuel Baptista Technikum és Szakképzé Iskola Didkonkormanyzatianak
képviseletében ¢és felhatalmazasa alapjan aldirdasommal tantsitom, hogy a Didszegi Samuel
Baptista Technikum és Szakképz6 Iskola Hazirendjének elkészitéséhez és elfogadasahoz a
didkonkorméanyzat a Szakképzésrdl szoldé 2019. év LXXX. térvény 32.§ -aban eldirt
véleményezési jogat gyakorolta. A Diakonkormanyzat 2025.08.29.-én megtartott értekezletén
a Didszegi Samuel Baptista Technikum és Szakképz6 Iskola Hazirendjét megtargyalta, az
abban foglaltakkal kapcsolatban kifogést nem emelt.

Debrecen, 2025.08.29.
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Nyilatkozat

A Dibszegi Samuel Baptista Technikum és Szakképzo Iskola Oktatoi testiilete képviseletében
¢s felhatalmazasa alapjan aldirasommal tanusitom, hogy a Didszegi Samuel Baptista
Technikum ¢és Szakképz6 Iskola Héazirendjének elkészitéséhez és elfogadasahoz a
Szakképzésrol szol6 2019. év LXXX. térvény 32.§ -aban elbirt egyetértési jogat gyakorolta.
Az Oktatéi testiilet 2025.08.29.-én megtartott értekezletén a Didszegi Sdmuel Baptista
Technikum ¢és Szakképz6 Iskola Hazirendjét megtargyalta, az abban foglaltakkal egyetértett,
azt elfogadta.

Debrecen, 2025.08.29.

oktatoi testiilet képviseletében oktatoi testiilet képviseletében
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Nyilatkozat

Az fenntarto képviseletében A Diodszegi Samuel Baptista Technikum és Szakképzd Iskola
Hazirendjét a Szakképzésrol szo6lo torvény végrehajtasarol szolo 12/2020. (IL. 7.) Korm.

rendelet 94.§ (d) pontja alapjan jovahagyom.

Budapest, 2025.08.29.
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