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1. ALTALANOS RENDELKEZESEK

A Hazirend célja

A gyermeki jogok és kotelességek, azok megismertetési modjanak, a gyakorlds helyének,
idejének és az ehhez nyujtott segitségiink bemutatasa.

A Hagirend feladata

Az 6voda hazirendje a gyermeki jogok és kotelességek gyakorlasaval, a gyermek évodai
életrendjével kapcsolatos rendelkezéseket allapitja meg.

A kiskoruak esetében a sziil joga a joggyakorlas megvalosuldsanak ellendrzése, illetve
bizonyos esetekben a joggyakorlas.

A Hazirend hatdlya

Kiterjed valamennyi - az intézménnyel jogviszonyban all6 - 6vodasra, sziileikre, az 6voda
pedagogus és nem pedagogus munkakorii dolgozdira, az dvoda teriiletén tart6zkodo
személyekre.

A Hazirend jogszabalyi alapja

- 2011. évi CXC. tv a nemzeti kéznevelésrol;

- 2023. évi LIL. torvény a pedagégusok 1ij életpalyajarol

- a363/2012.. (X11.17.) Korm. rendelet az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramijérél
- 20/2012./VIIL31./EMMI rendelet az intézmények miikdési rendjérdl

- 1997. évi XXXI. tv. a gyermekek védelemrol €s gyamiigyi igazgatasrol

- A Gyermeki jogokrol szol6 Egyezmény /1989.11.20./

- A csaladok tamogatasardl sz616 1998. évi LXXXIV. térvény (Cst.)

- Egyes kozneveléssel 6sszefliggé kormanyrendeletek modositasardl 403/2023. (VIIIL

30.) Korm. rendelet



- 2.  PREAMBULUM

Az ifjakat ugyanigy intsd, hogy legyenek jézanok mindenben;

te magad légy példaképiik a jo cselekedetekben,

mutass nekik a tanitdsban romlatlansdgot és komolysagot,

beszéded legyen feddhetetlen és egészséges,

hogy megszégyeniiljon az ellenfél, mivel semmi rosszat sem tud mondani rélunk.”
Titusz 2:6 - 8.

A Baptista Szeretetszolgalat Kistijszallasi Ovodaja intézmény a Baptista Szeretetszolgalat
Egyhézi Jogi Személy altal fenntartott keresztény egyhézi intézmény. Kiildetését akkor toltheti
be, ha szellemiségében, rendjében, megnyilatkozasaiban a Biblia tanitasainak és Jézus Krisztus
példajanak kovetésére torekszik.

Az Intézmény minden 6vodasanak, pedagégusénak és nem pedagégus munkakorben
foglalkoztatott alkalmazottjanak vallalasa és feladata, hogy magatartasaval és cselekedeteivel e
tanitasokat €s ezt a példat hitelesen kozvetitse az intézmény kiilsé és belsd kornyezete szémara,
hogy az intézmény hirnevét oregbitse.

Ennek értelmében az aldbbi szabalyok nemcsak a nevelési év soran és az vodaban, hanem
egesz évben és az 6vodan kiviil rendezett 6vodai programokon is érvényesek.

Alapvetések:

Az 6vodai kdz0sség tagjainak tettei és megnyilatkozdasai feleljenek meg a tisztelet, a szeretet és
a meértéktartas kovetelményeinek. A tisztelet, szeretet és mértéktartas vonatkozik az 6vodasok
egymas kozotti viselkedésére, kommunikécijéra is. Keriiljék a tettleges durvasagot éppugy,
mint annak barmely formajat, az alantas és tragar beszédet, azaz minden olyan megnyilatkozast,
amely a kozOsség tagjait zavarja, megbotrankoztatja vagy sérti, kart okozva ezzel a tarsak,
esetleg az egész kozosség testi vagy lelki egészségének.

Miik6djenek kozre sajat kornyezetiik alakitasaban, rendben tartasaban.

Az O6vodasok tegyenek eleget kotelezettségeiknek, rendszeresen vegyenek részt a
foglalkozasokon képességeiknek megfeleld mértékben.

Az 6vodai foglalkozasokon valé koncentralt figyelem €s a méasik ember — 6vénéni, dajka néni
vagy masik 6vodas tars — munkéjanak megbecsiilése a j6 munka feltétele. A foglalkozasokon
valo folyamatos részvétel kotelezd, az eredményes fejlddésnek ez az elsd, elengedhetetlen
szakasza.

Az intézmeényben val6 kozlekedéskor, valamint az 6voda udvaran mindenkinek vigyéaznia kell
masok és sajat testi épségére.

Fokozott testi €s lelki fegyelmet és megfeleld megjelenést, Sltozetet kivan az iinnepélyeken és
istentiszteleteken val6 részvétel.



Az intézményben, a hétk6znapi dvodai ruha- vagy hajviseletben a tisztasag, a mértékletesség
és az egyszerliség szabalyat a mindennapi gyakorlat koveteli meg. Az 6voda nem tdrekszik az
uniformizalasra, de a végleteket tiltja — a hivalkod6 vagy balesetveszélyes 6ltozéket €s az olyan
viseletet, ékszert is, melynek kiils6ségei az Ovoda értékrendjével, szellemiségével nem
egyeztethetok Ossze.

Osszegzésiil: Keriilni kell minden olyan cselekedetet vagy megnyilvanulist, amely
szembehelyezkedik az 6vodanak a Szentirasbol taplalkozo erkolcsi alapelveivel.

Az 6vodai rendezvények, tanévnyitd-, tanévzard iinnepségek istentisztelettel 6sszekothetok,
amin a megjelenés mindenki szamara kotelezo.

Hit-és valldasoktatas az intézményiinkben

e Az 6vodakban a — nemzeti kdznevelési torvényben foglaltak szerint- sziiléi igényre,
lehetéség van - a hét egy napjan hitélettel valé ismerkedésre az alabbiak szerint:
- Biblia 6ra — a fenntarté altal biztositott foglalkezas, melyen a gyermekek
megismerkednek a biblia altalanos iizeneteivel, gondolataival, a bibliai torténetek
tartalmaval.

- Igény szerint lehetéséget biztositunk mds felekezetek, egyhaz Aaltal tartott
foglalkozasra.

e Az Ovoda, az egyhazi jogi személy altal szervezett hittan / biblia 6ra oktatissal
kapcsolatos feladatok ellatdsa soran egyiittmiikodik a fenntartoval és az érdekelt
egyhazzal. A biblia 6ra / hittan 6rak és foglalkozasok tartalmat a széban forgéd egyhazi
jogi  személy hatdrozza meg az adott egyhdz iranymutatésa szerint.

e A foglalkozdsokat az 6voda altal kijelSlt helyiségben az egyhaz 4altal megbizott
hitoktato/pedagdgus végzi. A hitoktatds tartalmanak meghatdrozésa, a hitoktato
alkalmazasa és ellendrzése, a jelentkezés szervezése, a foglalkozasok ellendrzése a
fenntarto, illetve az érintett egyhaz feladata.

e A hitoktatast / bibliadra az 6vodaban az dvodai foglalkozasok, rendjéhez illeszkedik. A
hitoktat4s / bibliadra id6pontjat a Sziil6i Szervezet véleményezheti.

e Intézmény Ovodaiban a rendelkezésre allo eszk6zokbol biztositja a hit- és
erk6lcstanoktatashoz sziikséges targyi feltételeket, igy kiilonosen a helyiségek
rendeltetésszerli hasznalatat, valamint a jelentkezéshez és miikodéshez sziikséges
feltételeket.



3. AZINTEZMENY FOBB ADATAIL ELERHETOSEGE

Fenntarto: Baptista Szeretetszolgalat Egyhazi Jogi Személy

Intézmény neve: Baptista Szeretetszolgalat Kisujszallasi Ovodaja
OM: 201735

Adoszam: 18292789-2-16

Intézmény székhelye/cime:

Kisujszallas, Ifjusag u. 2

@ Telefon:06/59-520-595
Email: kisujovi@baptistaoktatas.hu

Székhely: Pitypang Ovoda

5310 Kisujszallas, Ifjasag u. 2.

@ Telefon: 06/59-520-596

Email: kj.pitypang.ovi@baptistaoktatas.hu

Telephelyek :

1) Béla Kiraly Uti Ovoda

5310 Kisujszallas, Béla kiraly u. 67.

@ Telefon: 06/59-321-551

Email: kj.belakiraly.ovi@baptistaoktatas.hu

2) Pet6fi Ovoda

5310 Kisujszallas, Széchenyi u. 9.

& Telefon: 06/59-321 -548

Email: kj.petofi.ovi@baptistaoktatas.hu

3) Sasasté Uti Ovoda

5310 Kisujszallas, Sasasté u. 5.

@ Telefon: 06/59-321-403

Email: kj.sasasto.ovi@baptistaoktatas.hu

Igazgaté fogadéoraja: minden honap elsd szerda, 11%-12%-ig, elézetes telefonos bejelentés
alapjan.

Igazgat6 helyettesek fogadoordjanak idépontja az 6vodak falijsagjan talalhatd, illetve
eldzetes telefonos bejelentés alapjan kérhetd.

Egyéb intézményi elérhetdség az érintett 6voda hirdetdtiablajan megtalalhato.



4. AZ OVODA MUKODESI RENDJE

A nevelési év rendje, az ovodak nyitva tartisa

A nevelési év: szeptember 1-jétol a kovetkezd év augusztus 31-ig tart.

Beosztasa:
> szeptember 1- 30-ig befogadasi idészak
> szeptember 1. — madjus 31-ig szervezett fejlesztémunka
> Junius 1 — augusztus 31-ig nyari idoszak (nyari élet, nagytakaritas, karbantartési

munkak, szabadsagolasok).

e Az 6vodai nevelési év szeptember 1-t6l a kovetkezé €v augusztus 31-ig tart, ezen
idészakon beliil, janius 1-t6l augusztus 31-ig nyari iigyeletirend szerint, 6sszevont
csoportokban latjuk el a gyermekeket.

e A nyéri zaras idépontjarl februar 15-ig tajékoztatast kapnak a sziilok. Aprilis 15-ig
az 6vodak osszegyljtik a gyermekek elhelyezésére vonatkozo sziiléi igényeket.

e Nyariidészakban folyamatosan nyitva van intézményiink egy évodaja, mely 6voda
igény szerint fogadja a gyermekeket az intézmény masik - zarva tart6 - 6vod4jabal is.
Igy folyamatosan biztositott nyari hénapok alatt az 6vodai ellatas.

e A nyari zarasok médositasra keriilhetnek, amennyiben az 6vodakban a ténylegesen
ott tartdzkodo gyermekek szama 15 {6 ala csokken.

e A nyiri zaras utan a gyermekek - ha nem jartak masik, ligyeletes 6vodaba sziil6i
nyilatkozattal johetnek évodaba.

o Az intézmény a 20/2012.EMMI rendelet 2.§.(5) bekezdése értelmében nevelési
évenként maximum 5 nevelés nélkiili munkanapot tarthat az intézmény dolgozoéinak
az ovodat érint6 szakmai és miikodési kérdéseinek kozos megbeszélésére. Ilyenkor az
intézmény 6vodai zarva tartanak.

e Nevelés nélkiili napokon — a sziillok jogos, megoldhatatlan sziikséglete okan — az
intézmény — egy kijelolt 6vodajaban feliigyeletet biztosit a gyermekek szamara.

e A tervezett nevelésmentes napokrol a szeptemberi sziiléi értekezleten, tovabba az
intézmény honlapjan, a kiillonos kozzétételi listan valamint az 6vodak falitijsagjan.
tajékoztatjuk a sziiloket.

e Az 6vodak nyitva tartasa, a gyermekek fogadasa: 7 ératol - 17 oraig tart, ez idé
alatt biztositott a gyermekek ellatasa.

e A reggeles dajka 6 orakor, 6, 30-kor nyitja ki az 6veda épiiletét és elokésziti azt a
gyermekek fogadasara.

e Az 6vodakban a dajkak a takaritasi feladatokat 16 ératol folyamatosan latjak el.

e Az iskolai dszi, téli és tavaszi sziinetben egy kijelolt 6voda tart nyitva. (Az évodat
az intézményvezetd jeloli ki.)

e Intézménylink az iskolai téli sziinet, Karacsony és Szilveszter kozotti napjain, sziil6i
igények felmérése utan, fenntartdi jovahagyéssal zarva tarthat.



Az ovodai felvétel, annak feltételei, az dtvétel eljirdsi rendje, az évodai jogviszony

¢ Az ovodai felvétel, atvétel jelentkezés alapjan torténik

* Az ovoda a gyermek hiroméves koritél a tankdtelezettség teljesitésének kezdetéig
neveld intézmény.

* Azintézmény egyes telephelyein, a szabad féréhelyekre felveheti azt a gyermeket is,
aki a harmadik életévét a felvételétél szamitott fél éven beliil t6lti be, feltéve, hogy
minden, a telepiilésen lakohellyel-, ennek hidnyaban tartézkodasi hellyel rendelkez6 —
héroméves és annal idésebb gyermek Gvodai felvételi kérelme teljesithet.

* Az 6vodéba — a rendelkezésre 4ll6 targyi és személyi feltételrendszer okin -
nappalra megbizhatéan szobatiszta gyermekek nyernek felvételt. Nem megbizhatéan
szobatiszta gyermeknek az intézményvezetd 1 honapos prébaidét hataroz meg. Szervi
betegség esetén a gyermek kezeld szakorvosdnak véleménye, illetve a betegség
jellegétdl, mértékétdl fliggdben a Megyei, vagy az Orszagos Szakértdi Bizottsag
véleménye alapjan nyerhet felvételt.

* Az 6voddban — amennyiben az alapité okiratban rogzitett 6vodai féréhelyek
engedik- a nevelési év folyaman a felvétel folyamatos.

* Az 6vodakételesek hatésagi nyilvantartasat az Oktatasi Hivatal végzi, az adatokat
atargyév marcius elsejéig kiildi meg a kotelezo felvételt biztosité 6vodak fenntartoi
szamara. A hivatal aprilis 16-aig értesitést kiild azon gyermek lakcimére, akiknek
a targyévben dvodaztatasi kitelezettsége megkezdédik.

* Az évodai beiratkozisra a targyév 4prilis 20-a és majus 20-a kozott keriil sor,
amennyiben ettdl eltérd jogszabalyi rendelkezés nem 1ép érvénybe. Az 6voda a
Jelentkezés modjat a hataridé elétt legalabb 30 nappal nyilvanossagra hozza.

® A beiratkozashoz az online feliiletet biztositjuk.

e A beiratkozasahoz be kell mutatni:

— a gyermek nevére kidllitott személyi azonositot és lakcimet igazold hatoséagi
igazolvanyt,

— asziilé személyi azonosito és lakcimet igazold hatosagi igazolvanyat,

— a gyermek TAJ-kartyajat,

— a gyermek sziiletési anyakonyvi kivonatat,

— sajatos nevelési igényii gyermek esetében: szakértéi véleményt.

e Minden jelentkezd gyermeket nyilvantartasba vesziink.

* Az intézmény felvételi korzete Kistjszallas varos kozigazgatasi teriilete.

o A jelentkezések, férohelyek fiiggvényében igyeksziink rugalmasan biztositani a sziilok
szabad O6vodavalasztasara vonatkozé igényeit, torekedve az Ovoddk azonos
kihasznaltsagra. A gyermek els6sorban azon 6vodak egyikébe keriil felvételre,
melyet a sziild a beiratkozaskor megnevez. A nevelési évben torténd jelentkezés esetén
a féréhelyek és az 6vodak 1étszamai alapjan torténik a felvétel.

o A felvételnél eldnyt élvez a dolgozé sziilé gyermeke és a szocialis hatrannyal é18,
halmozottan hatranyos helyzetli gyermek.



Intézményiink vallalja az alapité okiratban pontosan meghatarozott sajatos nevelési
igényii gyermekek nevelését, fejlesztését, miutdn a gyermek fejlesztésére szakértdi
véleményben kijel6lt intézmény a Baptista Szeretetszolgalat Kisujszallasi Ovodaja.

A felvételrél, atvételrdl, a gyermekek csoportba valé beosztasardl - a sziilok és az
ovodapedagdgusok véleményének kikérése mellett - az igazgato dont.

Az igazgat6 a felvételrdl értesités, a felvétel elutasitasarél hatarozat formajaban
tajékoztatja a sziiloket.

Az évodakezdést megelézéen a felvételt nyert gyermek egészségi allapotardl, a
sziilének sziikséges nyilatkoznia a gyermek egészségi allapotarol.

A felvételt nyert gyermeket - életkortol fiiggetleniil - koteles a sziilé rendszeresen
ovodaba jaratni.

A gyermek egészséges fejlodése érdekében mem tamogatjuk az 6vodaink kozotti
valtast.

Ovodai felmentésrél: indokolt esetben - a jardsi hivatal a sziil6i kérelem alapjan, a
gyermek jogos érdekeit szem el6tt tartva felmentheti a gyermeket az o6vodai
foglalkozason torténd részvétel alol annak az évmek az augusztus 31. napjaig,
amelyben a gyermek a negyedik életévét betolti, ha ezt a gyermek csaladi
koriilményei, sajatos helyzete indokolja.

Az ovodai elhelyezés megsziinése

e A gyermeket masik 6voda atvette, az atvétel napjan,
¢ A fenntartd/jegyz6 a sziil6 kérelmére engedélyt adott a gyermek dvodabdl torténd

kimaradasara,

e A gyermeket felvették az iskolaba, a nevelési év utols6 napjan,
e Az 6vodéba jarasi kotelezettségét kiilfoldon teljesité gyermek eléri a tankoteles kort.

Tovabba:

Megszlinik az 6vodai elhelyezés, ha a nevelési-oktatasi intézmény jogutod nélkiil
megszinik.

Ha a gyermek az 6vodéabdl tiz napnal tobbet van igazolatlanul tivol/ nevelési év és
az ovoda legalabb két izben figyelmeztette a sziil6t az igazolatlan mulasztas
kovetkezményeire.

Ha az adott nevelési év végéig a gyermek betoltotte a hetedik életévét, illetve, ha a
szakért6i bizottsag nem javasolja a tovabbi 6vodaban maradast.

A csoportok szervezési elvei

Az intézmény 6vodaiban - sajatossagainak megfeleléen szervezhet:

* heterogén : vegyes / részben osztott csoportok
* homogén : kis - kozépsé — nagycsoportokat

A gyermekek érzelmi — szocialis fejlesztése mellett az egymastol valo tanulas pozitiv
hatasa is jellemzo.
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A csoportok kialakitasanal az alabbi szempontokat vessziik figyelembe:

- tilos a vallasi, faji, nemzetiségi megkiilonboztetés

- atestvérek heterogén szervezés esetén egy csoportba keriilhetnek
létszamhatarok a 2011. évi CXC. nemzeti koznevelésrdl sz6l6 torvény 4.
szamu melléklete szerint keriilnek meghatdrozasra
hatranyos helyzetii, halmozottan hatranyos helyzetli, sajatos nevelési igényii
gyermekek egyenl6 aranya
az életkor szerinti megoszlas egyensulya (vegyes csoport esetén)
a fiuk-lanyok aranyanak csoporton beliili megoszlasa

A csoportok létszamkiilonbsége telephelyen beliil — azonos csoport-féréhelyszam, illetve
azonos csoportszervezes esetén — arra toreksziink, hogy az eltérés ne legyen t6bb maximum 2-
3 fonél.

A gyermekek ovodai életrendje

Az 6vodakban csoportonként — az aktudlis humdnerdforrdsok fiiggvényében - két
Ovodapedagégus foglalkozik a gyermekekkel, illetve egy dajka segiti a mindennapi
munkat. Az évodapedagégusok valtva, délel6ttos, illetve délutanos miiszakban
dolgoznak, napi 2 éra atfedési idovel. Az intézmény minden dolgoz6jatél elvaras az
egyenld banasmadd elvének érvényesitése.

Az 6vodak — heti 50 6rés fenntart6 altal jovahagyott idokerettel - hétf6tél péntekig 7 -
17 éraig tartanak nyitva. A gyermekek ellitasa ezen intervallumban torténik.
Reggel 8.00 6ra el6tt vagy a délutani idészakban (nem fejlesztd, iskola-el6készitd vagy
mas, kifejezetten nevelési jellegii foglalkozasok idészakaban) a gyermekek feliigyeletét
nevel6-oktatd munkét kozvetleniil segité munkakérben foglalkoztatott személy is
ellathatja.

7.00-7.30 és 15,30-17.00-ig illetve lecsokkent gyermeklétszam esetén osszevont
csoport mikodik.

A gyermekek 6vodaba érkezését- tavozasat nevelési év elején felmérjiik, lehetdségeink
szerint ehhez igazitva az 6vodapedagégusok munkarendjét. A myitvatartisi idén tali
ellatas, csak nagyon indokolt esetben igényelhetd.

A 8 6ranal hosszabb id6 rendkiviil faraszté a gyermekek szamadra, ezért 7.30 el6tt és 16
ora utin elsésorban a dolgoz6 sziilok gyermekei tartézkodjanak az 6vodaban.
Munkarendvaltozas (pl rendkiviili értekezlet) miatt az 6voda nyitva tartisi rendje
valtozhat. A vérhatoan bekovetkezend6 valtozasokrol 3 nappal elébb —a falitijsagon -
tajékoztatjuk a sziiloket.

17.00 ora utan a gyermekek feliigyeletét az 6voda nem tudja vallalni, ezen idészakban
az 0voda takaritasa torténik.

Az dvodaban maradt gyermek feliigyeletér6l, ellatasarol az intézményi SZMSZ szerint
kell gondoskodni, vagyis, amennyiben a gyermek az 6vodiban marad és a
pedagogus sikerteleniil jar a hozzatartozo értesitésével 17,15 éra utan értesiti a
rendorséget.
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A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a harmadik életévét
betdlti, a nevelési év kezd6 napjatol legalabb napi négy éraban 6vodai foglalkozason
vesz részt.

A tankoteles kori gyermekeknek 8 érara meg kell érkezniiitk az 6vodaba. Ezt a
gyermekek idealis fejlodése érdekében sziikséges betartani.

A félnapos ellatast igényl6 sziil6 koteles gyermekét délelott 11,30 és 12 ora kozott
hazavinni az 6vodabél.

A napirend kialakitds daltalanos szempontjai

Ovodai napirendiinket Ggy alakitjuk, hogy a gyermekek életkoranak megfelelden
biztositsuk a jatékidot, a levegdztetést, a pihendidot, étkezéshez és testmozgéashoz
sziikséges 1dot.

Az 6voda napirendjének szervezésekor figyelembe vesszikk, hogy a gyermekek
nagyobb kozossége reggel 8 oratél délutan 16 Oraig veszi igénybe az Ovodai
foglalkozasokat. Ennek ismeretében délelétt szervezzitk a mikrocsoportos
foglalkozasokat, fejleszt6 tevékenységeket, a kozos sétakat, reggel és a délutani 6rdkban
az egyéni fejlesztéseket.

A fejleszté foglalkozasok tervezésénél a Pedagdgiai Programunk tartalmat vessziik
alapul.

Az 6voda napirendje szerint meghatarozott id6tartamban a gyermekeknek a szabad
levegdn kell tartozkodniuk, ezért a sziildnek a gyermek reggeli 61t6zeék valasztasanal ezt
figyelembe kell vennie.

A délutani pihen6t minden gyermeknek biztositjuk. Azok szamadra, akik a mese utan
nem alszanak el, vagy nem igénylik a hosszabb pihenést, 14,15 6rat6l a csondes
tevékenység, illetve a folyamatos ébredés lehetoségét biztositjuk.

A kozosségi élet szabadlyai

A gyermekek ruhait, cip6it a folyoson, illetve az 61t6z6ben a gyermekek jelénél kérjiik
elhelyezni.

A pihenést, elalvast segit6 jatékot (pliiss allatkak, babak stb.), egyéb kelléket, a délutani
pihendig célszeri a gyermek ruhazsékjaban elhelyezni.

Az esetleges ,,balesetek” soran bepiszkolddo ruhak cseréje miatt kérjiik, hogy legyen az
6ltozészekrényben, a gyermekek ruhazsakjaban valtéruha.

Egészségiigyi és balesetvédelmi okok miatt a gyermekeknek valté cipét kériink, amely
cstiszasmentes, lehetoleg jol szell6zd, a gyermek labméretének megfeleld, jol tartja a
labat (a papucs, mamusz nem megfeleld.)

A gyermekek mozgasfejlesztéséhez tornafelszerelést kériink, mely egy
ruhazsakban/tornazsak: révidnadrag, polo, valto-zokni és tornazasra alkalmas labbeli.
A ruhazsikot, ruhanemiiket, egyéb személyes kellékeket - a beazonositas segitésére
— a sziiloknek jellel kell ellatnia.

Az 6vodai, vagy sajat agynemiit, valamint a tornafelszerelést 2 hetente pénteken
(jarvanyos idOszakban hetente) sziikséges hazavinni, mosas céljabol és hétfon
sziikséges visszajuttatni az 6vodaba.

12



A gyermek részére kéztorld kis toriilk6z6t, fogmoso poharat az intézmény biztosit.
Jellel ellatott sajat fogkefe, fogkrém és fésii sziikséges a személyi higiéniai feladatok
ellatashoz.

A sziil6 koteles jelezni minden olyan tényt, koriilményt mely a gyermek egészségi
allapotaval 6sszefiigg (pl.: hasmenés, hanyas, 14z, fejtetvesség...stb)

A gyermekekrdl felviligositast a sziilok részére, csak a gyermek 6vodapedagégusai
adhatnak.

A gyermekek ellatasahoz sziikséges felszerelést, a sziilok ilyen jellegli tdimogatasat, a
tanév els6 (szeptemberi) sziiléi értekezletén kell meghatrozni, véleményeztetni és
megszavaztatni.

A gyermekek otthonrdl behozott tirgyainak, jatékainak szabdalyozdsa

Az 6vodanak lehetésége van az vodai élet gyakorlashoz nem sziikséges eszkozok,
targyak bevitelét megtiltani, korlatozni vagy feltételekhez kotni.

Behozhaté tdrgyak:olyan személyes targyak melyek a gyermeket megnyugtatjak,
elalvasit és az otthontol valé elszakadast segitik.

Korlatozottan hozhato be: az 6voda adott esetekben kérhet be bizonyos eszkozoket,
jatékokat a gyermekektSl - a témahoz igazoddan - szemléltetés, megtapasztalds,
jatékgazdagitas céljabol, rovid idére. Ilyen esetben a csoport pedagdgusai felelésséggel
tartoznak ezen eszkozok megbrzéséért.

Nem hozhatd be: gydgyszer, cumisiiveg, mobil telefon, ékszerek, nagyobb értékii
jatékszerek.

Balesetveszélyes eszkozoket (sziro, vago szerszam, gyogyszer, gyufa, nyaklanc, gytirii
stb.) a gyermeknek tilos 6vodiba hozni!

A ragégumit, napraforgoét higiéniai és balesetvédelmi okokbdl tilos az 6vodaba hozni!
Minden egyéb behozott jatékért, eszkozért, ékszerért az 6voda semmilyen
felel6sséget nem vallal.

Belépés és bent tartozkodds rendje azok részére, akik nem dllnak jogviszonyban az
intézménnyel

Az intézmény telephelyein/6vodékban nincs portas, fogadé személyzet.

A pedagégus, valamint a nevel6 és oktaté munkait kiozvetleniil segité alkalmazott
az Ovodai neveldmunka sordn a gyermekekkel Osszefiiggd tevékenységével
kapcsolatban a biintetdjogi védelem szempontjabol kozfeladatot ellatoé személy.

A székhely 6voda gazdasagi irodajaban iigyintézés alkalmaval, illetve téritési dij
befizetésekor csak egy személy tartézkodhat az alkalmazottakon kiviil.

Jarvinymentes idészakban a sziilok érkezéskor és tivozaskor bejohetnek az
épiiletbe, a gyermekek segitésére.

Jarvanyos idészakban, jirvanyiigyi veszélyhelyzetben a sziilok, csalidtagok, nem
léphetnek be az 6voda épiiletébe. A gyermekek fogadasa, atad4sa az épiilet bejarati
ajtajanal — zsiliprendszerrel - torténik, mely soran alkalmazottaink segitik a
gyermekeket.
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6.

A GYERMEKEK JUTALMAZASANAK ELVEI ES FORMAI

A jutalmazas fontos a gyermek személyiségfejlodésében, ezért hangsulyos szerepet
kap a nevel6 munkankban.

A jutalmazasnak leginkabb a verbalis és nonverbalis formait alkalmazzuk:
szobeli dicséret, tekintetvaltas, érintés, simogatas, buzditas.

A dicséret a gyermek - 6nmagahoz viszonyitott - er6feszitésére, teljesitményére
vonatkozik. Hiteles, tiikrozi a gyermekkel szemben tamasztott elvarasokat.

A jutalmazas targyi formait csak ritkan alkalmazzuk, példaul: ovi-galan, nyugdijas
programon, pedagogus napon torténd szereplés alkalméval stb.

A GYERMEKEKKEL KAPCSOLATOS FEGYELMEZO

INTEZKEDESEK ELVEI ES FORMAI

7.

A testi fenyités, a sziikségletek kielégitésének akadalyozasa semmilyen formaban
nem megengedett intézményiinkben.

A fegyelmez6 intézkedések elkeriilését tamogatja a telephelyek rugalmas napirendje, a
gyermekkel kozosen rogzitett ovodai egyiittélési szabalyok, keretek €s a pedagdgus
etikai norma betartésa.

A gyermeki magatartas alakulasa szempontjabol modell értéki a koriilotte €16 felnottek:
sziilok, csaladtagok, 6vodapedagogusok, nevelést segité személyek viselkedése. Ezért
térekedni kell a pozitiv minta erésitésére, a sziilok sziikséges szemlélet formaléséra.

A fegyelmezés lehet verbalis és nonverbalis: szébeli elmarasztalds, elterelés,
valasztasi lehetdség biztositasa, €rintés, kézfogas, tekintetvaltas.

A fegyelmezés eszkoze lehet a gyermek tevékenységbol vald kivonasa.

A GYERMEKEK ERTEKELESE, A FEJLODES JELLEMZOI

OVODASKOR VEGEN

Az 6voda az 6vodas gyermekek fejlodését folyamatosan nyomon koveti és irasban
rogziti. A pedagdgus az 6vodas gyermek fejlodésérol a sziil6t folyamatosan tajékoztatja.
A nyomonkovetés megallapitasait, a fejlesztés érdekében tett intézkedési javaslatokat a
sziil6vel megismertetjiik, megbeszEljiik. Indokolt esetben kezdeményezziik a sziilénél a
szakszolgéalati ellatas igénybevételét.

Az intézményben a gyermekek fejlodésének nyomon kovetésére megfigyelésen
alapulo6 fejlédési naplét vezetiink (Patyi Zoltanné: Ovodas gyermekek fejlédésének
nyomonkdvetése), amely megadott szempontok alapjan mutatja a gyermekek készség
és képesség szintjét.(2024.szept.01.-t6l, az oviKréta feliileten kertil rogzitésre.)

Az 6vodapedagdgusok a gyermek értelmi, beszéd-, hallas-, 1atas-, mozgasfejlédésének
eredményét, tovabba a gyermek fejlodését szolgald intézkedéseket, megallapitasokat,
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Javaslatokat - sziikség szerint, de legalabb félévenként - rogzitik. Rogzitik tovabba a
gyermek fejlodését szolgald intézkedéseket, megallapitdsokat, javaslatokat.

A sajatos nevelési igényli gyermekek €s a hatranyos, valamint a halmozottan
hatranyos helyzetii gyermekek fejlodését negyedévente értékeljiik és tajékoztatjuk a
sziiloket.

Az iskolakésziltségi szintet Rovid DIFER teszttel mérjiikk, mely eredményérsl
tajékoztatjuk a sziilot.

A gyermekek fejlédésének kivanatos — iskolakezdésre - elérendd szintje, az intézmény
Pedagodgiai Programjdban ,4 fejlédés vdrhaté eredménye, oSvoddskor végén”
szakaszokban keriilt rogzitésre.
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8.

A BEISKOLAZAS FELADATAINAK SZABALYAI,

ELJARASRENDJE

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a hatodik életévét betolti,
tankotelessé valik. A tankotelezettség teljesitése a tanév elsd tanitasi napjan kezdédik.

A tankoteles kort elérd gyermek, tovabbi egy nevelési évig 6vodai nevelésben maradasarol az
Oktatasi Hivatal dont. Az eljaras a sziil6 kérelmére indul. A sziilé a kérelméhez barmilyen altala
lényegesnek tartott dokumentumot mellékelhet.

9.

A sziilé kérelmét az iskolakezdés évében januar 18-ig nyujthatja be a felmentést
engedélyezé szervhez (Oktatasi Hivatal). A sziil6 kérelmére a felmentést engedélyez6
szerv dontése alapjan a gyermek tovabbi egy nevelési évig 6vodai nevelésben vehet
részt. Ha az eljarasban szakért6t kell meghallgatni, akkor csak szakért6i bizottsag
rendelheto ki.

Ha a szakért6i bizottsag a sziildi kérelem benyujtasara nyitva allo hatariddé elétt a
gyermek tovabbi egy nevelési évig 6vodai nevelésben torténd részvételét javasolja, a
sziil6i kérelem benyujtasara nincs sziikség.

Ha a gyermek az iskolaba 1épéshez sziikséges fejlettséget kordbban eléri, a felmentést
engedélyez6 szerv (Oktatasi Hivatal) a sziilé kérelmére engedélyezheti, hogy a
gyermek hatéves kora elétt megkezdje tankotelezettségének teljesitését.

A GYERMEKEK OVODAI TAVOLMARADASAVAL

KAPCSOLATOS SZABALYOK

Az 6vodaban csak teljesen egészséges gyermek tartozkodhat. Hianyzas utan orvosi
igazolas sziikséges.

A beteg gyermek az orvos altal meghatérozott id6szakban nem latogathatja a nevelési-
oktatési intézményt. Ha a pedagdgus megitélése szerint a gyermek beteg, gondoskodik
a tobbi gyermektdl vald elkiilonitésérdl, és a lehetd legrovidebb idon beliil értesiti a
gyermek sziileit.

Azt, hogy a gyermek ismét egészséges és latogathatja a nevelési-oktatési intézményt,
részt vehet a foglalkozasokon, orvosnak - datummal ellatott igazolassal - kell
igazolnia. Az igazoldsnak tartalmaznia kell a betegség miatt bekovetkezett tavollét
pontos id6tartamat is.( Szkennelve feltoltik a pedagogusok az oviKréta feliileter.

Az intézmény elfogadja az elektronikus uton torténd orvosi igazolast, melyet 2024.
szeptember 01-t6l az oviKréta feliiletre feltolt a hianyzasok igazolésara.

Az 6vodaban beldzasodd, ill. megbetegedd gyermek is orvosi igazolassal latogathatja
Ujra az 6vodat.
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Nyari sziinet utén, 6vodai év megkezdésekor, sziil6i nyilatkozatot kériink, /intézményi
nyomtatvany/ melyben a sziil6 feleldséggel nyilatkozik gyermeke egészségi
allapotaval kapcsolatban.
Tajékoztatasi kitelezettsége van a sziiloknek az intézmény felé, amennyiben a
gyermeke allergias, illetve egyéb tartds betegségben szenved.
Ha a gyermek az 6vodai foglalkozasrol tavol marad, mulasztasat igazolnia Kell.
A mulasztast igazoltnak kell tekinteni:
a) gyermek a sziil¢ irasbeli kérelmére - a hazirendben meghatdrozottak szerint
engedélyt kapott a tavolmaradasra,
b) a gyermek beteg volt, és azt a hazirendben meghatirozottak szerint orvesi
igazolassal vagy Sziiléi Nyilatkozaton igazolja,
¢) a gyermek hatosagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott
kotelezettségének eleget tenni és azt a sziild igazolja.
A nevelési év alatt, amennyiben a gyermek nem betegség miatt hianyzik:
- 10 napig terjedden a gyermek o6vodapedagégusa felé a sziilé irasban
igazolhatja (egy nevelési év alatt Gsszesen 10 nap)
- az igazolas -_elbzetes szobeli vagy telefonos bejelentés utin — utélag is
elfogadhaté. A tavolmaradas irasbeli igazoldsat 3 napon beliil kell leadni a
gyermek 6vondjének.
- 10 napon til: a sziilének az dvoda latogatdsa aldl elézetesen irasban kell
felmentést kérni - indoklassal - az igazgat6tol.
Ha a gyermek, a tanulé tivolmaradasat nem igazoljak, a mulasztas igazolatlan.
Ha a gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt 6vodai nevelésben, és egy
nevelési évben igazolatlanul 6t nevelési napnal tobbet mulaszt, az 6voda vezetdje, - a
gyermekvédelmi és gyamiigyi feladat- és hataskorok ellatasarol, valamint a
gyamhat6sag szervezetérdl és illetékességérdl szold 331/2006. (XII. 23.) Korm.
rendeletben foglaltakkal dsszhangban — értesiti, a gyermek tényleges tartdzkodasi
helye szerint illetékes gyamhatosagot és a gyermekjdléti szolgalatot.
Ha a gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt az dvodai nevelésben, és
az igazolatlan mulasztasa egy nevelési évben eléri a tiz nevelési napot, az 6voda
vezetdje a mulasztasrol tajékoztatja az altalanos szabalysértési hatdsagot.
Ha a gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt az dvodai nevelésben, és
igazolatlan mulasztisa egy nevelési évben eléri a hisz nevelési napot, az 6voda
vezetje haladéktalanul értesiti a gyermek tényleges tartozkodasi helye szerint
illetékes gyamhatosagot.
A szabalysértésekrdl, a szabalysértési eljarasrol és a szabalysértési nyilvantartasi
rendszerrdl sz616 2012. évi II. térvény 247. § ¢) pontja szerinti szabalysértési tényallas
megvalosuldséhoz sziikséges mulasztds mértéke az adott nevelési évben, tanitasi
évben Osszesen az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan 6vodai nevelésben részt vevd
gyermek esetén tizenegy nap.
Toreksziink a halmozottan hatranyos helyzeti gyermekek hidnyzasainak
minimalizéaléséra.
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e Ha a gyermek tavolmaradasa elére nem lathaté, azt a tavolmaradas napjan reggel 9
oraig be Kell jelenteni, az étkezésnél csak igy vehet6 figyelembe a bejelentés

e Barmely idétartami betegség esetén orvosi igazolas sziikséges.

¢ A gyermekek 6vodai hianyzasat a gyermek 6vodapedagogusai naponta rogzitik az
oviKréta feliiletén.

10. A GYERMEKRE VONATKOZO OVO-VEDO ELOIRASOK,
SZABALYOK, GYERMEKVEDELEM

e A gyermekek egészsége, testi épségének védelme érdekében minden 6vodai dolgozé
kotelessége a foglalkozasokkal egyiitt jaré veszélyforrasokra, a tilos és elvarhatd
magatartasformakra a figyelmet felhivni. Az 6vodai nevelési év megkezdésekor, az
ovodai foglalkozasok alkalmaval a csoportszobai, udvari jatékok hasznélataval
kapcsolatosan, sétak, kiranduldsok, egyéb kiilon szervezett tevékenységek eldtt
felhivjuk a gyermekek figyelmét a helyes eszkozhasznalatra, a kozlekedésre, a helyes
viselkedésre. Az ismertetés a gyermekek életkoranak megfeleld szinten torténik. Az
ismertetés tényét, tartalmat, idépontjat az adott csoport csoportnaplojaban
dokumentaljuk.

e A gyermeket 6vodiba érkezéskor a sziil6, vagy az altala megbizott személy minden
esetben személyesen adja it az ovodapedagogusnak, egyébként, ha a gyermek
valamilyen okndl fogva nem megy be a csoportszobéba, az évodapedagdgus nem tud a
gyermek jelenlétérol, igy felel6sséget sem vallalhat érte.

e Hasonl6 modon kell eljarni akkor is, amikor a sziilé, vagy a megbizott személy a
gyermeket elviszi az 6vodabol — tehat jelezni kell az 6vodapedagégusnak az elvitel
tényét.

e Gyermeket-egyediil nem, valamint 14 éven- aluli személlyel nem engediink haza,
csak nagyon indokolt esetben, sziil6i irasbeli nyilatkozata és feleléségvallalasa
mellett. 14 év és 18 év kozotti csaladtagok esetén a sziild irasbeli nyilatkozata
sziikséges, mely tartalmazza azt, hogy az 6vodatol a hazaérkezésig a gyermeket ért
esetleges balesetért a sziilo vallalja a felelosséget.

e Abban az esetben, ha nem a sziilé6 jon a gyermekért, kérjik a csoport
ovodapedagdogusanak elézetesen jelezni.

e A gyermek 6voda kezdésekor a Sziil6i feliigyeleti jog kérdésérél Nyilatkozat
kitoltése sziikséges.

e Elvilt sziilok esetén a birdsagi hatérozat szerint jarunk el. Klettarsi kapcsolat
megsziinése esetében is a gyermek elhelyezési hatarozat szerint jarunk el, melyet
kérink bemutatni. (A dokumentum tartalmat a titoktartasi kotelezettség betartasa
mellett kezeljilk.) Ha kiilon él6 sziilok esetében nem keriil ilyen dokumentum
bemutatasra az 6vodaban, mindkét sziil6 jogosult a gyermek elvitelére.

e A kapuk minden 6vodaban biztonsagi zarral vannak ellitva, ennek megfelelé
hasznalata, vagyis a kapuk zarva tartasa a gyermekek védelmét szolgalja.
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A kaput a sziiléknek - érkezéskor és tavozaskor - zarniuk sziikséges. A sziilok - a
sajat és a tobbi gyermek biztonsaga érdekében - figyeljenek erre és ha sziikséges
figyelmeztessék egymast.

A bejarati kapukat / ajtokat 9.00 -11.30, valamint 13.15 — 15.30 idépontok kozott

— a gyermekek biztonsiga, valamint a vagyonvédelem érdekében - zirva tartjuk.
Az 6v6-védd intézkedéseket, a gyermekek egészségének és testi épségének védelmére
vonatkozé eldirasokat, a foglalkozasokkal egyiitt jaré veszélyforrasokat, a tilos és az
elvdrhaté magatartasformét az 6vodaba 1épés elsé napjatol kezdédden folyamatosan
ismertetjik.

Az 6voda udvara nem kéozteriilet, nem jatszotér, ezért Kiilsé hasznalok, nem évodai

jogviszonnyal rendelkezék nem vehetik igénybe a jatékeszkozoket és az udvart,
(kivétel ez aldl az ovi-nyitogaté idészaka, alkalmai), Ovodésaink is a sziild
megérkezéséig hasznalhatjak a jatékokat.

Ovodai kirandulasok: autébuszos kirandulds csak az iranyadé kozlekedési
jogszabilyokban meghatarozott feltételek maradéktalan teljesiilése esetén
szervezhetOk. Ezen feltételek megléte, illetve vonattal, kerékparral torténd kirandulas
esetén sziikséges:

- az 0vo- védo rendszabalyok betartasa,

- sziildi engedély beszerzése /névsor sziiloi alairassal /,

- az intézményvezetd irasbeli tajékoztatasa,

- agyermekek életkoranak megfeleld program biztositasa,

- 10 6ranal nem hosszabb tavollét, visszaérkezés max.du.18 draig,

- legalabb 4 gyermekre egy felnétt kisérd biztositasa.

- a helyszin kivélasztisa a gyermekek életkoranak, érdeklddésének figyelembe
vételével torténhet.

Baleset esetén az ovodapedagogus teenddi

A sériilés mértékének megallapitasa
Els6segélynyjtas

Orvos, ment6 értesitése

Sziilo értesitése

Intézményvezetd és 6vodatitkar értesitése
Jegyzokonyv felvétele

A gyermek megfelel6 ellitasa utini teendéket a baleset kivizsgalisival
kapcsolatosan az CXC. tv és az intézményi SZMSZ tartalmazza.
Barmilyen kisebb sériilésrél az 6vodapedagégus még aznap tajékoztatja a sziil6t.

A rendszeres egészségiigyi feliigyelet, elldtds formadi, rendje

Az 6vodaba jaré gyermekek egészségiigyi gondozasat — az aktudlisan érvényes
rendelkezéseknek megfelelve - az 6voda gyermekorvosa, fogorvosa és védéndje latja
el.
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Az igazgatd a gyermekorvosokkal, fogorvossal, védéndvel egyiittmikédve — az
aktualisan érvényes jogszabalyok szerint - lehetdséget ad arra, hogy a gyermekek
belgyogyaszati, fogaszati szlirévizsgalatai megtorténjenek

A védénédk évente tobbszor — sziikség szerint - ellenérzik a gyermekeket az 6vodai
kozosségben.

Az igazgaté és a helyettesek kapcsolatot tartanak a védondvel, a fogaszati
szakasszisztenssel és egyezteti veliik a vizsgalatok id6pontjat.

Az intézmény egészségiigyi ellatasa:

Ovoda Gyermekorvos Fogorvos Védono

Béla Kiraly Uti Ovoda |Dr. Kovéacs Géza Dr. Malatinszky Andras | Gonczi Ilona
Petéfi Ovoda Dr. Kovacs Géza Dr. Papp Lészlo Szécsiné Racz Eva
Pitypang Ovoda Dr. Boz6 Erzsébet Dr. Malatinszky Andrés | Szécsiné Racz Eva
Sasasté Uti Ovoda Dr. Kovacs Géza Dr. Papp Laszlo Varga Magdolna

Az intézmény egészségvédelmi szabdlyai

Az 6voda miikédése sorin az Allami Népegészségiigyi és Tisztiorvosi Szolgalat
altal meghatarozott szabalyokat szigoriian be kell tartani!

A gyermekek tisztan és apoltan az idgjarasnak megfeleloen és rétegesen oltoztetve
érkezzenek az Ovodaba. Az Ovodai tartozkodashoz sziikséges a valtocipo,
tornafoglalkozashoz alkalmas ruhazat, amelyet a gyerekek 61t6z6 szekrényében tartunk,
tovabba sziikséges valtoruha. Az 61t6z6 szekrényben a gyermekek szamara kijelolt
helyen kérjiik a gyermek ruhdzatanak elhelyezését.

Az 6vodaban csak teljesen egészséges gyermek tartézkodhat. Ha a gyermek beteg,
gyogyszert szed, a tobbi gyermek egészségének megérzése érdekében nem fogadjuk.
Az 6vodaban megbetegedett, lizas gyermeket a sziilonek az értesitéstol szamitott
legrovidebb idon beliil haza kell vinnie.

Az Ovodapedagogus addig is gondoskodik a gyermek elkiilonitésérdl, lazanak
csillapitasarol, ha sziikséges, orvosi ellatasrol.

A gyégyszer, illetve barmilyen allergiat és egyéb érzékemységet, a sziilének a
beiratkozaskor k6zolni kell. Err6l az 6vodapedagodgust a sziilé koteles tajékoztatni, amit
a gyermek adatai kozott szerepeltetni kell; a sziil6 aldirasaval hitelesiteni azt.

Fert6z6 betegségrol (Pl.: rubeola, baranyhimlo, skarlat, tetli, majgyulladas).a sziilé
koteles tajékoztatni az 6vodat, a tovabbi megbetegedések elkeriilése, a fokozott
fert6tlenités és a sziikséges intézkedések megtétele érdekében.

Betegség miatti hianyzas utan sziikséges az orvosi igazolas, mely elektronikus
formaban is elfogadasra keriil.

Gyégyszert az 6vodaban a gyermeknek nem adhatunk be ! Kivétel asztma esetén a
légzéskonnyité pipa hasznalata., diagnosztizalt epilepszias gyermek ellatasa,
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tartésan beteg gyermek, szakorvos altal elrendelt életfunkeiét segitd napi rendszeres,
allandé gydgyszere.

Az intézményben csak ellen6rzott mindségii ételt fogyaszthatunk. Az évodaink hazi
linnepeire elényben részesitjiik a gyarilag csomagolt apré siiteményeket, amelyen a
készités ideje, szavatossagi ideje hitelesen fel van tiintetve. Egyéb hozott
stiteményekbdl ételmintét tesziink el, illetve a hatalyos rendelet és az AEEH elirasai,
utmutatasai értelmében jarunk el.

Begipszelt végtagi gyermek otthoni dpolasra szorul. Amennyiben a sziild nem tudja
megoldani: a gyermek orvosi javaslattal, igazolassal, csak indokolt esetben latogathatja
az 6vodat.

Az egyre gyakrabban el6forduld fejtetvesség miatt a sziilo koteles az Svodat
haladéktalanul értesiteni, ha ilyet tapasztal, hogy elkeriilhetd legyen a fejtet(i elterjedése.
Ugyancsak koteles a gyermeke fejét otthon megfelelé modon, vegyszerrel kezelni,
ellenkezd esetben az voda értesiti az ANTSZ szakemberét, aki feljelentést tehet, sziil6i
kotelesség elmulasztasa miatt.

A sziil6 koteles gyermekét gondozottan, mosakodva, tiszta ruhiaban 6vodaba hozni.
Az 6vodik konyhdin csak egészségiigyi konyvvel rendelkezé személyek
tartdzkodhatnak.

A konyhat hasznalni iinnepek, rendezvények el6késziileteihez is, csak a HACCP
kovetelményeinek betartasa mellett lehet.

A sziil6k az 6vodaba Iépéshez csak a kijelolt bejaratot hasznalhatjak.

A csoportszobaban a sziil6k csak engedélyezett alkalmakkor tartézkodhatnak (pl.:
nyilt napok, sziil6i értekezlet, iinnepélyek), egyéb esetben utcai cipével sem ide, sem
a gyermek mosdoba, konyhdaba nem Iéphetnek be.

Az intézmény évoddinak egész teriiletén tilos a dohanyzds és a szeszes ital
fogyasztasa!

Az 6voda helyiségeit mas célra atengedni csak a gyermekek tavollétében (nevelési iddn
kiviil) lehet.

Az egészség megdvasa érdekében a gyermekért érkezd sziilok az dvoda teriiletére é16
allatot nem hozhatnak be!

Rendkiviili esemény esetén sziikséges teendiok

Az 6voda miikodésében rendkiviili eseménynek kell mindsiteni minden olyan elére nem
lathaté eseményt, amely a nevelémunka szokdsos menetét akadalyozza, illetve az
6vodaba jaré gyermekeknek és dolgozoknak biztonsagat és egészségét, valamint az
intézmény épiiletét, felszerelését veszélyezteti.

Rendkiviili eseménynek mindsiil kiilondsen:

> A természeti katasztréfa
> Atlz
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» A robbantassal torténé fenyegetés /bombariadd/
» A jarvanyveszély

Rendkiviili esemény esetén a jelzést vevd személynek kell megkezdeni a sziikséges
intézkedést és értesitést.

A lehet6 legrévidebb id6n beliil értesiteni kell a tényrdl az épiiletben 1évé valamennyi
személyt, ezzel egy idoben torténik meg a gyermekek mentése az 6vodabol a
ovodakban talalhato ,, Tiizriadé terv” mentési gyakorlata alapjan.

Az épiilet kitiritésének id6tartamardl, a gyermekek elhelyezésérol az intézkedést vezetd
hatdsag informacidja alapjan a veszélyt jelzé személy, illetve az 6voda vezetdje dont.
A gyermekcsoportoknak a veszélyeztetett €piiletbdl vald kivezetéséért €s a kijelolt
teriileten t6rténd gyiilekezésért, valamint a varakozas alatti feligyeletért a gyermekek
ovodapedagogusai a feleldsek.

A gyermekek ellatasarol, mas 6vodaban t6rténd elhelyezésérdl az intézményvezetésnek
gondoskodni kell.

Az érdekl6do sziiloknek megfeleld tajékoztatast kell biztositani.
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11. A SZOCIALIS ES NORMATIV KEDVEZMENYEK,
TAMOGATASOK FELOSZTASANAK ELVEI

A téritési dijjal osszefiiggé kedvezmények:

A torvényi eléirasok fegyelembe vételével azok, akik a gyermekek védelmérél és a
gyamuigyi igazgatasrol sz616 1997. évi XXXI. Térvény szerinti gyermekétkeztetési
normativ kedvezmény igénybevételét az alabbi jogcimen kérhetik

a, rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil.... Ev ....... hé ...... napjatol,
b, tartésan beteg vagy fogyatékos,

¢, csaladjaban tartdsan beteg vagy fogyatékos gyermeket nevelnek,

d, csaladjaban harom vagy t6bb gyermeket nevelnek,

€, nevelésbe vételét rendelte el a gyamhatdsag, vagy

f, csaladjaban az egy fore juté havi jovedelem nem haladja meg a kételez6 legkisebb
munkabér személyi jovedelemaddval, munkavallaléi, egészségbiztositasi és
nyugdijjarulékkal csokkentett, azaz netté dsszegének 130%-at

Az étkezési téritési dij osszegét a fenntarto allapitja meg a hatilyos jogszabalyok
alapjan.

A kedvezményre valé jogosultsigot és a jogosultsig valtozdsat a sziilonek jelenteni
(Nyilatkozat) és igazolni kell.

Az ingyenes étkezés jogosultsagi feltételeinek fennalldsat a személyes gondoskoddst
nyujté gyermekjoléti alapellitasok és gyermekvédelmi szakelldtasok téritési dijarél és
az igénylésiikhoz felhasznalhaté bizonyitékokrdl szol6 kormdnyrendeletben foglaltak
szerint kell igazolni /6. melléklet a 328/2011. (XII. 29.) Korm. rendelethez- Nyilatkozat
— nyomtatvanyon/.

Amennyiben a csaldd jovedelme alapjan nem jogosult a normativ kedvezményre,

7 e

akkor étkezési téritési dijat koteles fizetni.

Etkeztetés

A gyermekek napi hdromszori étkeztetését a Horvath Kert K ft. 4ltal {izemeltetett konyha
latia el. Ovodainkban lehetdség van ételallergias étrendre, melynek igénybe
vételéhez szakorvosi javaslat sziikséges.

Az 6voddban elfogyasztott ételekbdl eltett ételmintat 72 érdig érizziik meg.
Etkezések idépontja: Folyamatos tizérai: 8 !° és 9 !5 6ra kozott,

Ebéd: 113%6s 13 6ra kozott,
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Uzsonna: 15 és 15 % 6ra kozott.

Kérjiik, hogy a gyermekeknek legyen lehetéségiik otthon reggelizni, mert az 6vodiban
az elsé étkezés a TIZORAL

Az étkezési téritési dijak befizetésére vonatkozo rendelkezések

o Az étkezési téritési dij megallapitasa a fenntarté dontési jogkore.

o Az étkezési téritési dijat adott honapra, elére, a munkanapok szama alapjan kell az
érintett sziiloknek fizetni.

e Hianyzas esetén az étkezés lemondhaté minden nap délel6tt 9.00 oraig személyesen
az adott 6vedaban, vagy az 6voda telefonjan. A bejelentés az egy nappal eldre torténd
étkezési igénylés miatt 24 6ra miilva Iép életbe, s a kovetkezd havi befizetéskor irhato
jova.

e Be nem jelentett, vagy késdn bejelentett hidnyzas esetén a szild a téritési dij
visszafizetésére nem tarthat igényt.

e A gyermek varatlan hidnyzasa esetén, az étel otthonra valé elszallitasara nincs
lehetoség.

o Az étkezési téritési dijak befizetésének idépontjat minden fizetésben érintett sziilé
koteles figyelemmel kisérni és pontosan betartani. A téritési dij szedését ellato
ovodatitkar egyéb alkalmakkor nem kételes ilyen iigyben rendelkezésre allni.

e A befizetések idépontja jol lathaté helyen és megfelelé iddben ki van fliggesztve,
valamint az intézmény honlapjan is olvashato.

e Az igazolt, illetve bejelentett hianyzasok miatti kiilonbozetet — tulfizetést - utdlag
korrigalja az intézmény, a kovetkezé hénapban.

e A dijfizetés altalaban az adott honap 10-ét kovetd keddi napon esedékes 7.30-16.30
oraig. Készpénzben torténé dijfizetésre kizirolag a székhely 6vodaban van
lehetéség (Ifjusag utja 2.).

Biztositjuk az étkezési dij atutalassal torténo befizetésének lehetdségét is (nyilatkozat
alapjan).

e Az évodatitkar, a gyermek ovodapedagégusainak étkezési nyilvantartasa alapjan
szamolja ki a befizetend6 dsszeget.

e Minden befizetés utan az dvodatitkar irasban hivja fel annak a sziildnek a figyelmét, aki
elmulasztotta a befizetést.

e Amennyiben a sziil6 nem fizeti be a téritési dijat, az 6voda felszdlito levélben koteles
értesiteni a sziil6t és a fenntartot a tartozasrol.

o Téritési dij meg nem fizetése esetén fizetési felszolitast kiildiink a sziil6 / torvényes
képvisel6 részére — két alkalommal.

e Téritési dij sorozatos meg nem fizetése esetén az intézményvezetd jelzéssel €l a
Gyamhivatal és a Térségi Szocialis Otthon és Alapszolgaltatasi Kozpont Gyermekjoléti
Szolgalata felé is.

e Amennyiben a sziilé/ torvényes képviselé a megadott hatiriddig sem fizeti be a
hatralékat, ennek behajtasa érdekében az intézmény birdsagi eljarast
kezdeményezhet. Amennyiben a birésag elismeri az intézmény jogos igényét, a
birésagi eljaras koltségei is a sziil6t terhelik.

e A nyari hénapokban, a befizetés megszervezésének nehézségei miatt a julius —
augusztus honapok téritési dij befizetésének kiegyenlitése egyszerre torténik
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12. A CSALAD ES AZ OVODA KAPCSOLATRENDSZERE

Az 6vodai nevelés, a csaladi nevelést kiegészitve, azzal egyiitt szolgilja a gyermek érzelmi
biztonsigban torténé fejlodését.

A sziiléknek lehet6ségiik van ra, hogy az Ovodai neveldmunkéba betekintést
nyerhessenek, a megfelel6 forumokon aktivan részt vegyenek
A sziilék szimdira fontos és sziikséges informaciékat az 6voda, illetve a csoport
faliijsagjira elhelyezik az 6voda dolgozéi, melynek figyelemmel kisérése a sziilok
érdeke. Az 6vodiink rendelkeznek 6vodai zart facebook csoportokkal, melyek
szintén segitik az informacié aramlast .
A gyermekekkel kapcsolatos maganjellegii beszélgetésekkel az 6vodapedagogust az
ovodasokkal valé foglalatossaga kézben hosszabb idére nem szabad elvonni a
csoporttol, mert az eldidézheti a baleset kialakulasat és zavarhatja a nevelés-oktatés
folyamatat! A gyermekekkel kapcsolatos informaciot, tajékoztatast csak a gyermek
6vodapedagdgusaitol, eldzetes idépont egyeztetéssel célszerti kérni.
Az egyiittmiikodésre alkalmas forumok :
- Sziildi értekezletek (egy nevelési évben harom alkalommal)
- Fogadé orak (az 6vodapedagogusok tajékoztatjak a sziil6ket a gyermekiikkel
kapcsolatos eredményekrol, problémakrol)
- Nyilt napok (sziil6k szdmara tervezett, mindennapi életet bemutatd déleldttok)
- Sziiléi Féorumok
- Ovodai iinnepélyek, kirandulasok (Sziildi Szervezet Terv, Tagdvodai
Munkaterv alapjan)

Az egyiittmiikodés formai
- csaladlatogatas
- sziil6i értekezlet, fogadd ora
- nyilt napok
- csalédi sport nap
- jaték délelott, délutan
- karacsony vard délel6tt, délutan
- kirandulés
- hagyomanyos iinnepek
- munka délel6tt, délutan
- z6ld —6voda programok
- intézményi és alapitvanyi programok

A sziiloi képviselet, kapcsolattartds, egyiittmiikidés

A sziil6k jogait és kotelességeit az 6vodaban mitk6dé Sziilok Szervezet Kozossége
képviseli. A sziildi szervezet tagja lehet barmelyik sziil.
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o A sziilok képviseletét az Intézményi Sziil6i Szervezet latja el. A Sziil6i Szervezet tagja
csoportonként 2 6. A Sziil6i Szervezet tagja lehet barmely — tobbség altal megvalasztott
- sziild.

KULONOS KOZZETETEL

A 229/2012.(VIIL.28.) kormanyrendelet A nemzeti koznevelési torvény végrehajtasarol, 23.§ (1
és 2.) szerinti kozzétételi listaja alapjan az intézmény honlapjan minden tanév elsé napjaig,
illetve sziikség, vagy aktualissa valasuk szerint kozzé kell tenni a rendeletben meghatarozott
adatokat, informaciokat.

A ,,gyermekek nagyobb csoportjanak” fogalom meghatirozasa a sziil6i szervezet
jogaival dsszefiiggésben

e Az azonos csoportba jard, ugyanahhoz a két 6vodapedagogushoz tartozé gyermekek
csoportja.

e Altalaban az 6vodai életet érinté témak esetén az 6vodéba jaré gyermekek 60 %o-a.
Intézményt érint6 kérdésekben a teljes dvodai 1étszam 60%-a.

e Specialis tevékenységet érint6 témak esetén (pl. hitoktatas, logopédiai fejlesztés stb.) az
érintett gyermekek csoportja.

A HAZIREND MEGISMERTETESE, NYILVANOSSAGA

e A Héazirend minden 6vodaban, jol lathat6 helyen, kifiiggesztve megtalalhato.
Az Ujonnan 6vodaba 1ép6 gyermekek sziileinek az elsd sziildi értekezleten szervezett
formaban torténd tajékoztatas hangzik el a Hazirendrdl.

e A sziilék az igazgat6tol, illetve az igazagatohelyettesekt6l kérhetnek egyéb szobeli
tajékoztatast a dokumentumrol.

A gvermekek érdekében kérjiik egyiittmiikddésiiket és a HAZIREND betartisat !
A hazirend jogforras,
annak megsértése jogsértés!
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ZARO RENDELKEZESEK

A Hézirendet az intézmény igazgatdja készitette el a neveldtestiilet elfogadasaval. Nkt. 25§
C))

A Hazirend a fenntart6 jovahagyasaval vélik érvényessé.Nkt.32§ (1) bekezdés i) pont

A Hazirend mellékletet tartalmaz:

* 2011. évi CXC. térvény a nemzeti koznevelésrol: A gyermekek, a tanulok kotelességei
és jogai, a tankdtelezettség; A sziilé kotelességei és jogai; Az 6vodai csoportok 1étszam
hatérai

o 1997. évi XXXI. torvény A gyermekek védelmérdl és a gydmiigyi igazgatdsrol 41.§ A
gyermekek napk6zbeni ellatasa

A Hazirendet az igazgat6 évente feliilvizsgalja és valtoztatasi igény esetén kezdeményezi
modositasat.
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MELLEKLET

/a Baptista Szeretetszolgdlat Kistjszdlldsi Ovoddjénak Hazirendjéhez/

- 2011. évi CXC. torvény, a nemzeti koznevelésrol -

3. § (1) A koznevelés kozéppontjaban a gyermek, a tanuld, a pedagdgus és a sziil6 all, akiknek
kotelességei és jogai egységet alkotnak.

(2) A koznevelésben a nevelés és oktatas feladatat a gyermek sziilei, térvényes képviseléi megosztjak
a koznevelési intézményekkel és a pedagdgusokkal. E kozos tevékenység alapja a bizalom, az
intézmény és a pedagdgusok szakmai hitele.

8. §(2) A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a harmadik életévét betdlti, a
nevelési év kezd6 napjatol legalabb napi négy oraban évodai foglalkozason vesz részt.

27. A gyermekek, a tanulok kotelességei és jogai, a tankotelezettség

45. § (1) Magyarorszagon - az e torvényben meghatarozottak szerint - minden gyermek koteles az
intézményes nevelés-oktatasban részt venni, tankGtelezettségét teljesiteni.

(2)" A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a hatodik életévét betolti, tankotelessé
valik. A tankotelezettség teljesitése a tanév elsé tanitasi napjan kezdddik. A sziil6 kérelmére a felmentést
engedélyezd szerv dontése alapjan a gyermek tovabbi egy nevelési évig 6vodai nevelésben vehet részt.
A sziil6 kérelmét az iskolakezdés évében januar 15-éig nytjthatja be a felmentést engedélyezo szervhez.
Ha az eljarasban szakért6t kell meghallgatni, akkor csak szakért6i bizottsag rendelhet6 ki, és a fliggd
hatalya dontésben nem kell rendelkezni a kérelmezett jog gyakorlasardl. Ha a szakért6i bizottsag a
sziiléi kérelem benyujtasara nyitva all6 hataridé elbtt a gyermek tovabbi egy nevelési évig 6vodai
nevelésben torténd részvételét javasolja, a sziil6i kérelem benytjtasara nincs sziikség. Ha a gyermek az
iskolaba 1épéshez sziikséges fejlettséget korabban eléri, a felmentést engedélyezé szerv a sziild
kérelmére engedélyezheti, hogy a gyermek hatéves kora elott megkezdje tankotelezettségének
teljesitését. A bir6sag eljarasara alkalmazni kell a (6b)-(6f) bekezdésében foglaltakat.

(3)" A tankételezettség annak a tanévnek a végéig tart, amelyben a tanulé a tizenhatodik életévét betolti.
A sajatos nevelési igényii tanulé tankételezettsége meghosszabbithaté annak a tanitasi évnek a végéig,
amelyben a huszonharmadik életévét betolti. A tankételezettség meghosszabbitasardl a szakértdi
bizottsag szakértdi véleménye alapjan az iskola igazgatoja dont.

4

(5)= A tankételezettség iskolaba jarassal teljesithetd. Ha a tanuld egyéni adottsaga, sajatos helyzete
indokolja, és a tanul6 fejlédése, tanulmanyainak eredményes folytatasa és befejezése szempontjabol
elényds, a tankotelezettség teljesitése céljabol hatarozott idére egyéni munkarend kérelmezhets. A
sziilé, nagykort tanulé esetén a tanul6 a kérelmet a tanévet megel6zd junius 15-éig nyujthatja be a
felmentést engedélyez6 szervhez. Ezen idépontot kvetden csak abban az esetben nyujthaté be kérelem,
ha a tankételezettség iskolaba jarassal torténd teljesitését megakadalyozé koriilmény meriil fel.
Jogszabalyban meghatarozott esetben az egyéni munkarendet biztositani kell.

(5a)~ A készségfejlesztd iskola a tanuld javara koteles felelosségbiztositast kétni, amely kiterjed a
tanuldi balesetekre és a tanuld altal okozott karra. Az e bekezdésben meghatarozottak fedezetét a
fenntarto kiilon eldiranyzatban koteles biztositani.

(6)— A felmentést engedélyezd szerv dont arrdl, hogy a tanuld a tankotelezettségének egyéni munkarend
keretében tehet eleget. Az eljaras soran a felmentést engedélyezd szerv megkeresheti a gyamhatosagot,
a gyermekjoléti szolgalatot, az iskolaigazgat6t, gyermekvédelmi gondoskodasban részesiild tanuld
esetén a gyermekvédelmi gydmot. Az eljarasban a fiiggd hatalyu dontésben nem kell rendelkezni a
kérelmezett jog gyakorlasarol.

(6a)— Ha az egyéni munkarendben tanul6 neki felréhaté okbol két alkalommal nem jelenik meg az
osztalyoz6 vizsgan, vagy két alkalommal nem teljesiti a tanulményi kovetelményeket, az iskola
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igazgatdja értesiti a felmentést engedélyezd szervet, és a tanulé a kdvetkezd félévtdl csak iskolaba
jarassal teljesitheti a tankotelezettségét.

(6b)~ A (2) és (6) bekezdésben foglalt dontés ellen kozigazgatasi pert a dontés kozlésétdl szamitott
tizen6t napon beliil lehet meginditani. A felmentést engedélyezd szerv dontését a birésag nem
valtoztathatja meg.

(6¢)— A birésag legkésébb a keresetlevélnek a birésaghoz vald érkezését kovetd nyolc napon beliil
intézkedik a targyalasi hatarnapnak a keresetlevél birosaghoz vald érkezésétdl szamitott harminc napon
beliili idépontra torténd kitiizésérol, kivéve, ha egyik fél sem kérte targyalas tartdsat, és azt a birdsag
sem tartja sziikségesnek.

(6d)™ A perben egyesbiré jar el elsd fokon. Ha az iigy kiilonos bonyolultsaga indokolja, az egyesbird a
perben a targyalds megkezdése elott elrendelheti, hogy az ligyben harom hivatasos birobol all6 tanacs
jarjon el. A tanécs elé utalt ligyben utobb egyesbird nem jarhat el.

(6e)~ A birosag a keresetlevelet, a keresetlevél birésaghoz torténé érkezésétdl szamitott negyvendt
napon beliil birlja el, a hatarozatat ugyanezen hataridén beliil irasba foglalja és a felek részére kézbesiti.
(6f)~ A perben nem lehet alkalmazni a polgéri perrendtartasrol sz616 2016. évi CXXX. torvény 148. §-
a szerinti itélkezési sziinetre vonatkozo rendelkezéseket.

(7)™~ A tank&telezettség altalanos iskolaban, kézépfoka iskolaban, valamint fejlesztdé nevelés-oktatasban
teljesitheto.

(8)- A hivatal gondoskodik az 6vodai nevelésben részvételre kotelezettek és a tankotelesek
nyilvéantartasarél, a nyilvantartasbdl adatot kozol a teriiletileg illetékes kotelezd felvételt biztositd
6vodak, iskolak fenntartdi szaméra. A felmentést engedélyezd szerv hivatalbdl, valamint a hivatal
jelzése alapjan elrendeli és feliigyeli az Gvodaba jarasi kotelezettség €s a tankotelezettség teljesitését, a
szakértdi vizsgalatokon valo megjelenést.

(9~ A gyermek, tanul6 lakohelye, ennek hidnyaban tartézkodasi helye szerint illetékes kdznevelési
feladatot ellaté hatdsag ellatja az Gvodakoteles gyermek és a tankoteles tanuld igazolatlan mulasztasa
esetén torvény vagy kormanyrendelet altal feladat- és hataskorébe utalt feladatokat.

(10~

46.§ (2) A gyermek, a tanul6 személyiségét, emberi méltosigat és jogait tiszteletben kell tartani, és
védelmet kell szamara biztositani fizikai és lelki er6szakkal szemben. A gyermek és a tanulé nem
vethetd ala testi és lelki fenyitésnek, kinzdsnak, kegyetlen, embertelen, megalazé biintetésnek vagy
bandsmabdnak.

(3) A gyermeknek, a tanulénak joga, hogy

a) képességeinek, érdeklddésének, adottsagainak megfeleld nevelésben és oktatisban részesiiljon,
képességeit figyelembe véve - az e térvény 2. § (1) bekezdésében meghatarozott jogat szabadon
érvényesitve - tovabbtanuljon, tovabba alapfoku miivészetoktatasban vegyen részt tehetségének
felismerése és fejlesztése érdekében,

b) a nevelési és a nevelési-oktatasi intézményben biztonsagban és egészséges kdrnyezetben neveljék
és oktassdk, o6vodai életrendjét, iskolai tanulmanyi rendjét pihendidd, szabadidd, testmozgas
beépitésével, sportolasi, étkezési lehetdség biztositasaval életkoranak és fejlettségének megfelelden
alakitsak ki,

c¢) nemzetiségi hovatartozasanak megfelel6 nevelésben és oktatasban részesiiljon,

d) részére az allami iskola egész pedagdgiai programjaban és tevékenységében a nevelés-oktatds
soran a tajékoztatds nyujtasa és az ismeretek kozlése targyilagosan és tobboldali modon torténjék,

e)— egyhazi kdznevelési intézményben vagy magan koznevelési intézményben vegye igénybe az

6vodai, iskolai, kollégiumi ellatast, tovabba hogy az 4llami vagy telepiilési nkorményzati fenntartasa
nevelési-oktatasi intézményben fakultativ hitoktatasban, hit- és erkdlcstanoktatasban vegyen részt,
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) személyiségi jogait, igy kiilonosen személyiségének szabad kibontakoztatdsdhoz vald jogat,
onrendelkezési jogat, cselekvési szabadsagat, csaladi élethez és maganélethez vald jogét a nevelési-
oktatasi intézmény tiszteletben tartsa, e joganak gyakorlasa azonban nem korlatozhat masokat
ugyanezen jogainak érvényesitésében, tovabba nem veszélyeztetheti a sajat és tarsai, a nevelési-
oktatasi intézmény alkalmazottai egészségét, testi épségét, valamint a miivelddéshez valo jog
érvényesitéséhez sziikséges feltételek megteremtését, fenntartasat,

g) allapotanak, személyes adottsaganak megfelelé megkiilonboztetett ellatisban - kiilonleges
gondozasban, rehabilitacids célu ellatasban - részesiiljon, és életkoratdl fiiggetleniil a pedagdgiai
szakszolgalat intézményéhez forduljon segitségért,

h) az oktatasi jogok biztosahoz forduljon.

(4) A gyermek, tanul6 joga, hogy a nevelési-oktatasi intézményben, csaladja anyagi helyzetétdl
fliggben, kiilon jogszabalyban meghatarozott esetekben kérelmére téritésmentes vagy kedvezményes
étkezésben, tanszerellatasban részesiiljon, tovabba, hogy részben vagy egészben mentesiiljon az e
torvényben meghatarozott, a gyermekeket, tanulokat terheld koltségek megfizetése aldl, vagy
engedélyt kapjon a fizetési kételezettség teljesitésének halasztasara vagy a részletekben valo fizetésre.

42. A sziil6 kotelességei és jogai

72. § (1) A sziil6 kotelessége, hogy

a) gondoskodjon gyermeke értelmi, testi, érzelmi és erkolcsi fejlodéséhez sziikséges feltételekrdl és
arrdl, hogy gyermeke teljesitse kotelességeit, tovabba megadjon ehhez minden téle elvarhato segitséget,
egyiittmiikbdve az intézménnyel, figyelemmel kisérje gyermeke fejlddését, tanulméanyi eldmenetelét,
b) biztositsa gyermeke 6vodai nevelésben vald részvételét, tovabba tankotelezettségének teljesitését,

c) tiszteletben tartsa az Ovoda, az iskola, kollégium vezet6i, pedagdgusai, alkalmazottai emberi
méltdsagat és jogait,tiszteletet tanusitson irantuk.

(2) A sziil6 gyermeke adottsagainak, képességeinek, érdeklodésének megfelelden, sajat vallasi,

vilagnézeti meggy6z06désére, nemzetiségi hovatartozasara tekintettel szabadon valaszthat ovodat,

iskolat, kollégiumot. A gyermek — ha nem cselekvOképtelen — tizennegyedik életévének betoltésétol
a sziil6 ezt a jogat gyermekével kozdsen gyakorolhatja.

(4) A sziil6 joga, hogy gyermeke neveléséhez igénybe vegye a pedagdgiai szakszolgalat intézményét. A
sziil kotelessége, hogy gyermekével megjelenjen a nevelési tanacsadason, tovabba biztositsa
gyermekének az iskolapszicholdgusi, évodapszicholdgusi vizsgalaton és a fejlesztd foglalkozasokon
valé részvételét, ha a tanuléval foglalkozd pedagdgusok kezdeményezésére a neveldtestiilet erre
javaslatot tesz. Ha az e bekezdésében foglalt kitelezettségének a sziild nem tesz eleget, a kormanyhivatal
kotelezi a sziil6t kotelezettségének betartasara.

(5) A sziil6 joga kiilonGsen, hogy

a) megismerje a nevelési-oktatasi intézmény pedagogiai programjat, hazirendjét, tjékoztatast kapjon az
abban foglaltakrol,

b) gyermeke fejlodésérdl, magaviseletérol, tanulmanyi eldmenetelérdl rendszeresen részletes és érdemi
tajékoztatast, neveléséhez tanicsokat, segitséget kapjon,

¢) kezdeményezze sziil6i szervezet, dvodaszék, iskolaszék, kollégiumi szék létrehozasat, és annak
munkajaban,tovabba a sziiléi képviselok megvalasztasdban mint valaszté és mint megvalaszthato
személy részt vegyen,

d) irasbeli javaslatat a nevelési-oktatasi intézmény vezetdje, a neveldtestiilet, az 6vodaszék, iskolaszék,
kollégiumi sz€ék, a pedagdgus megvizsgalja, és arra a megkereséstdl szamitott tizenét  napon beliil az
6vodaszéktol, iskolaszéktdl, kollégiumi szEéktdl legkésébb a tizenotddik napot  kovetd elsd  iilésen
érdemi vélaszt kapjon,

€) a nevelési-oktatasi intézmény vezetje vagy a pedagdégus hozzdjarulasdval részt vegyen a
foglalkozasokon,
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f) személyesen vagy képviseldi utjan — jogszabalyban meghatdrozottak szerint — részt vegyen az
érdekeit érintddontések meghozataldban,
g) az oktatasi jogok biztosdhoz forduljon.

4. melléklet a 2011. évi CXC. térvényhez

Osztily- és csoportlétszamok / Ovoda

Atlag Maximum
20 25

- 1997. évi XXXI. térvény. A gyermekek védelmérél és a gyamiigyi igazgatasrol -

41. § A gyermekek napkozbeni ellatasaként az életkornak megfeleld nappali feliigyeletet, gondozast,
nevelést, foglalkoztatast és étkeztetést kell megszervezni azon gyermekek szdmara, akiknek sziilei,
torvényes képvisel6i munkavégzésiik - ideértve a gyermekgondozasi dij, a gyermekgondozast segitd
ellatas és a gyermeknevelési tamogatas folyositdsa melletti munkavégzést is -, munkaerd-piaci részvételt
elésegitd programban, képzésben valo részvételiik, nappali rendszeri iskolai oktatasban, a nappali
oktatds munkarendje szerint szervezett feln6ttoktatasban, felsdoktatasi intézményben nappali képzésben
val6 részvételiik, betegségiik vagy egyéb ok miatt napkdzbeni ellatasukrol nem tudnak gondoskodni. A
napkdzbeni ellatas keretében biztositott szolgaltatasok idStartama lehetdleg a sziild, torvényes képviseld
munkarendjéhez igazodik. Gyermekek napkdzbeni ellatdsanak igénybevételére jogosult az dtmeneti
gondozasban és az otthont nyujto ellatasban részesiilé gyermek is. '

(2) Az (1) bekezdés szerinti egyéb ok miatt a gyermekek napkozbeni ellatasat kiiléndsen az olyan
gyermek szdmaéra kell biztositani,

a) akinek fejlodése érdekében allandé napkdzbeni ellatasra van sziiksége,

b) akit egyediilallé vagy idéskoru személy nevel,

¢) akinek a sziilgje, torvényes képvisel6je szocialis helyzete miatt az ellatasarol nem tud gondoskodni.

67/A. §~ (1) Hatranyos helyzetii az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és
nagykoruva valt gyermek, aki esetében az alabbi kériilmények koziil egy fennall:

a) a sziilé vagy a csaladbafogadé gyam alacsony iskolai végzettsége, ha a gyermeket egyiitt neveld
mindkét sziilordl, a gyermeket egyediil neveld sziiloérdl vagy a csaladbafogadé gyamrdl - 6nkéntes
nyilatkozata alapjan - megallapithatd, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor
legfeljebb alapfoku iskolai végzettséggel rendelkezik,

b) a sziil6 vagy a csaladbafogadé gyam alacsony foglalkoztatottsaga, ha a gyermeket neveld sziilok
barmelyikérél vagy a csaladbafogadé gyamrdl megallapithat, hogy a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezmény igénylésekor az Szt. 33. §-a szerinti aktiv koruak ellatasara jogosult vagy a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének idopontjat megeldz6 16 honapon beliil legalabb 12 hénapig
allaskereséként nyilvantartott személy,

¢)— a gyermek elégtelen lak6kornyezete, illetve lakaskdriilményei, ha megallapithato, hogy a gyermek
a telepiilésre vonatkozé integralt telepiilésfejlesztési stratégidban szegregatumnak nyilvéanitott
lakékornyezetben vagy félkomfortos, komfort nélkiili vagy sziikséglakasban, illetve olyan
lakaskoriilmények kozott €él, ahol korlatozottan biztositottak az egészséges fejlodéséhez sziikséges
feltételek.

(2) Halmozottan hatranyos helyzetii

a) az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykorava valt gyermek, aki
esetében az (1) bekezdés a)-c) pontjaiban meghatarozott kériilmények koziil legalabb kettd fennall,

b) a nevelésbe vett gyermek,

¢) az utégondozoi ellatasban részesiil6 és tanuldi vagy hallgatdi jogviszonyban 4ll6 fiatal felnott
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2012. évi IL. torvény

a szabalysértésekrdl, a szabalysértési eljarasrol és a szabalysértési nyilvantartasi rendszerrél

247. § Az a sziil6 vagy torvényes képviseld

a) aki a sziil6i feliigyelete vagy gyamsaga alatt allo gyermeket kello idoben az évodaba, illetve az
iskolaba nem iratja be,

b) aki nem biztositja, hogy sulyos és halmozottan fogyatékos gyermeke a fejlodését biztosito
nevelésben, nevelés-oktatasban vegyen részt,

¢) akinek a sziiloi feliigyelete vagy gyamsaga alatt 4ll6 gyermeke ugyanabban az 6vodai nevelési
évben az iskolai életmodra felkészit6 foglalkozasokrol, illetdleg ugyanabban a tanévben az iskolai
kotelezd tanorai foglalkozasokrdl igazolatlanul a jogszabalyban meghatarozott mértéket vagy annal
t6bbet mulaszt,

szabalysértést kovet el.
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LEGITIMACIOS ZARADEKOK
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Nyilatkozat

(nevelGtestiilet)

A Baptistaszeretetszolgalat Kisujszallasi Ovodaja Nevel6testiilete képviseletében és
felhatalmazasa alapjan alairdsommal tandsitom, hogy a Hazirend elkészitésében a
nevel6testiilet kozremikddott, valamint elfogaddsahoz el6irt egyetértési jogat gyakorolta. A
Nevel6testiilet a 2024. augusztus 22.-én megtartott értekezleten a Hazirendet megtargyalta, az
abban foglaltakkal egyetértett, azt elfogadta.

neveldtestiilet nevében



Nyilatkozat
(fenntarto)

A fenntarté képviseletében a Baptista Szeretetszolgalat Kistjszallasi Ovodaja Héazirendjét az

Nkt. 32. § (1) bekezdés pontja alapjan jovahagyom.






