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1. Preambulum

“...a ti hitetek mellé ragasszatok jo cselekedetet, a jo cselekedet mellé tudomanyt, tudomany
mellé pedig mértékletességet, a meértékletesség mellé pedig tirést, a tirés melle pedig
kegyességet, a kegyesség mellé pedig atyafiakhoz valo hajlandosagot, az atyafiakhoz valo
hajlandosag mellé pedig szeretetet.”

(Péter masodik levele, 1:5-7)
A Baptista Szeretetszolgalat Egyhazi Jogi Személy elhivatdasa az oktatasban:

Az 6si bibliai igazsag — ,, 4 bolcs tanitas az élet forrasa.” (Pb.13:14.) — ma is érvényes. A
baptista iskola célja, hogy tanuléi a lehetd legjobb alapokat kapjak egy boldog, kiteljesedett,
sikeres jOvOhoz.

A baptista iskola keresztény értékekre €s gondolkodasra épiil, igy a Teremto és a teremtmény
tisztelete, a gyermekszeretet alapozza meg a szinvonalas nevelési-oktatdsi munkat, és a
tanulok személyiségének optimalis fejlesztését.

Az Europaban 450 éves, Magyarorszagon tobb mint 160 éves Baptista Egyhazra a
kezdetekt6l jellemzdé, hogy a tarsadalom felé nyitott, bibliai értékeket kozvetito,
csaladkozponta kozosség. Felndtt-keresztséget gyakorld, tobbgeneracios gyiilekezetekbdl
allo protestans felekezet, amely az egyén dontésére, szabad akaratanak tiszteletben tartasara
épit. A Magyarorszagi Baptista Egyhaz tobb mint szaz éve miikodtet egyhazi oktatasi
intézményt, €s a rendszervaltas ota tart fenn altalanos iskolat, 6vodat és alapfoka miivészeti
iskolat.

Keresztyén szellemii nevelésiink feladata, hogy a személyiség sokoldalu, harmonikus
fejlesztése altal gyermekeink 6nallo, felelosségteljes cselekvésre, szinteségre, szabadsagra
torekvo, sajat magukra a mértékletesség, masokra a tiirelem keresztyéni erényeit alkalmazo,
helyes erkdlcsi érzékkel rendelkezd, problémamegoldd személyiséggé valjanak.

Hissziik, hogy a szeretet a leghatékonyabb pedagdgiai mddszer, €s ezzel timogatjuk, hogy
a gyermekek e segitséggel talaljanak ra az utra, az evangéliumi hitre, mely az Ur Jézuson
keresztiil Istenhez vezet.

A baptista iskola: ,, Tobb, mint iskola.” Magyarorszag egyik legnagyobb segélyszervezete,
a Baptista Szeretetszolgalat megalakulasa 6ta arra torekszik, hogy minden erejével segitsen
a sziikségben 1évoknek. A Baptista Szeretetszolgélat — alaptevékenységébe jol illeszkedéen
— iskoldiban sokat tesz a hatranyos helyzetli, sajatos nevelésli igényli, valamint a roma
tanulok felzarkoztatasaért, tovabba segiti a diakok tehetség-kibontakoztatasat. Kiildetése,
hogy az éltala fenntartott intézmény tobb legyen, mint egy iskola: az a hely, ahol a tanul6

teljes korti tamogatast kap személyisége €s képességei kibontakoztatasahoz.
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A FENNTARTO BAPTISTA SZERETETSZOLGALAT
KULDETESNYILATKOZATA

Kiildetésiink a rank bizott gyermek fejlddésének minél teljesebb korii eldsegitése, valamit

személyes életpéldankkal mintat adni.

Torekvésilink, hogy a baptista iskola olyan irdnyité testiilettel, igazgatokkal, pedagogusi karral
¢s munkatarsi gardaval rendelkezzen, akik a Biblia alapelveinek megfelelé nézdpontot
alkalmaznak a tanités és az intézmény vezetése soran. Kiildetésiink a gyermekek képességeinek

kibontakoztatasa.
A tanitas a kovetkezOkre 6sszpontosit:
e A gyermek szamara megfeleld tevékenységek €s szolgaltatasok biztositasa
e A gyermek raébresztése a tdrsadalommal val6 kapcsolatara és a tdrsadalmi
felelosségvallalasra
e Minden tantervbe, nevelési programba tartozo és ahhoz kapcsolodoé iskolai
tevékenység segitse a gyermekek intellektudlis, lelki, tarsadalmi, érzelmi és fizikai
fejlodését.
Kiildetéstink miikodés szempontjabol hitelesnek lenni. Torekvésiink, hogy az iskola

mindennapos miikodési gyakorlata az integritds (feddhetetlenség, tisztesség, becsiilet),

hatékonysag ¢s szamonkérhetdség kovetkezetes mintaképe legyen.
A bibliai értékek kovetkezetes alkalmazéasa, ahogy az oktatasi intézmény:

e Példamutato igényességet mutat az intézmény mitkodési szabalyzatanak fejlesztésében

¢s a szamonkérhetdség terén az igazgatotanacs mitkodésében.

e Az emberi eréforrasokat etikusan €s igazsagosan kezeli.

* A pénziigyeket feddhetetleniil és nyiltan kezeli, ill. ellendrzi.

* A kormannyal és a hatosagokkal egyenes kapcsolatot tart fenn.

o Etikus, vilagos ¢és nyilt fejlesztési stratégidkat dolgozz ki.

e Igazsagos és kovetkezetes iranyitasi rendszert alkalmaz.

e A sziil6i kapcsolatok terén dszinteséget, nyiltsagot €s igazsagossagot képvisel.

e Etikus, vilagos és nyilt fejlesztési stratégiakat dolgozz ki.
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2. A pedagogiai és szakmai programunk jelen modositasanak oka:

Az oktatoi és nevelGtestiilet altal elfogadott, és a fenntartdé altal jovahagyott Pedagdgiai

Programunk valtoztatasanak okai:

A Pedagogiai Programot hozzd kell igazitanunk a megvaltozott torvényi kornyezethez,
elsésorban az2019. évi LXXX. torvényhez (térvény a szakképzésrol) és A Kormany 5/2020. (L.
31.) Korm. rendelete a Nemzeti alaptanterv kiadasarol, bevezetésérol €s alkalmazasarol szolo

110/2012. (V1. 4.) Korm. rendelettel modositott Nemzeti Alaptantervhez.

3. Iskolank pedagodgiai célkitiizése

A koriilottiink 1évo vilag, a tarsadalmi elvarasok folyamatosan valtoznak. Ezt a valtozo igényt
szeretnénk kielégiteni azzal, hogy eddigi, hagyomanyos szakképzésiink mellé¢ a gimnaziumi
oktatast is kinaljuk tanuldink szdmara. Eddigi érettségire épiilé képzéseink mellé¢ altalanos

tantervil, gimnaziumi képzést is felvettiink alapito okiratunkba.

Oktatoi, pedagogiai munkank soran az é€letre, a kornyez6 vilag kihivasaira kell felkésziteniink
didkjainkat. Az iskolankban megszerzett érettségi felkészit a felsGoktatasban valo
tovabbtanulasra ugyaniigy, mint az érettségi utdni szakképzésre. A négyéves gimndziumi
képzés alatt célunk, hogy didkjaink hasznalhatd, konvertdlhaté tudéast kapjanak, a

gimnaziumban eltoltott négy év hozzajaruljon a személyiségiik fejlodéséhez.

A szakmara felkészitd szakmai oktatasunk célja, hogy olyan ismereteket kozvetitsen, amelyek
barmely terlileten hasznalhatdak, legyenek relevansak az adott szakteriilet kovetelményeivel.
Magyarorszagon megvan az igény a gazdasidg és tarsadalom teriiletére specializalodott
szakemberekre, akik jaratosak a kereskedelem, az iizlet €s a vendéglatas tertiletén, eligazodnak
a munka vilagiban, valamint rendelkeznek megfeleld idegen nyelvi ¢és informatikai-
szamitastechnikai ismeretekkel is. Mindez nemcsak szakmai kérdésként fogalmazodik meg,
hiszen az ismeretek birtoklasa vagy azok hidnya feltétleniil szoros 0sszefiiggésben all az oktatas

tarsadalmi elismertségének kérdésével is.

Azoknak a didkoknak, akik mar id6sebbek és munka mellett tanulnak, felkinaljuk az érettségi
megszerzésének lehetdségét, és amennyiben nincs még szakképzettségiik a szakmaszerzést is

esti tagozaton.

Iskolankban a tarsadalmi és gazdasagi igényekhez rugalmasan alkalmazkodé képzést nytjtunk
a tanulok szamara. Elsddleges feladatunk a gimnaziumi képzésben az érettségi megszerzésére

torténd felkészités, a szakképzésben pedig az érettségizett fiatalok korszeri, magas szintd,

specialis szakmai ismeretek birtokaba juttatasa, amelyek a hazai gazdasagi és a tarsadalmi
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igényeknek megfelelnek, konvertalhatoak, tovabbfejleszthetdk, valamint amelyek az eurdpai

integracié megvalosulasaban szerepet jatszhatnak.

A szakmai tudas mellett a kompetencia alapu tudasrél sem feledkezhetiink meg, mert a
tudasanyag mennyiségének és mindségének gyors valtozéasat €ljiilk meg. A munkaerd-piac
egyre inkabb értékeli ezeket a viselkedési formadkat, tulajdonsagokat és képességeket, s6t a

gazdasagilag sikeres vallalkozasok meg is fogalmazzak a kompetencia-elvarasaikat.

Az szakmadra felkészitd szakmai oktatdsunk nem keriilheti ki azokat a munka vilagédhoz
kapcsolddd kompetencidkat, melyek a fiatalok munkavallalasakor elvarasként jelentkeznek.
Ezek a kulcskompetencidk a kovetkezOk az alapkompetencidkon (irds, olvasas, szamolas,

mozgasok) tal a 2020 NAT szerint:
- kommunikacios kompetencidk,
- személyes és tarsas kompetenciak, csoportmunka készség,
- gondolkodas kompetenciai, mint problémamegoldé és analitikus készség,
- atanulas kompetencidi és teljesitmény fejleszthetdsége,
- kreativ alkotas, onkifejezés és kulturalis tudatossag kompetenciai,
- digitalis kompetencidk,
- munkavallaloi, innovéciods ¢és vallalkozoi kompetencidk.

A tanulési, fejlédési folyamat soran a kompetencidk elsajatithatoak, illetve elmélyithetéek. A
személyes kompetencidk a mindennapi munka soran eldtérbe keriilhetnek és meghatarozhatjak

a sikeres beilleszkedést, az elfogadotta valast.

A munkakompetencidk kozott sok altalanos human képesség is szerepel, mint a rugalmassag,
kreativitas, magabiztossag, feleldsségtudat, segitdkészség, becsiiletesség, tisztesség stb. Ezek a
szocializacié folyaman fejlddnek ki. Gimnaziumi évfolyamainkon ezeket a folyamatokat
igyeksziink megerdsiteni és fejleszteni, de tisztdban vagyunk azzal, hogy ez a folyamat a 18.

¢életév betoltésével nem zarul le.

Feladatunk olyan ismeretek és képességek nyujtasa, amelyek atfogjak az altalanos miiveltség
ismeretanyagat, tekintetbe véve a tanulok élettapasztalatait és kordbbi tanulmanyait, rendezve
¢s kiegészitve ezek eredményeit, valamint felkészitjilk a tanulokat érettségire, illetve azon

szakmak tanulasara, amelyek érettségit igényelnek.

Alkalmat adunk a tanuldk életvitelének, tarsadalmi Ilétformdik ¢és a vilagban vald

tajékozottsaguk tovabbfejlesztésére, figyelembe véve életkorukat. Lehetdséget biztositunk

10
@ bapti sta ,»A bolcs tanitas az élet forrasa.”

nevelés-oktatds (Példabeszédek 13:14.)



korabbi iskolai kudarcaik kompenzaldsara, a kiilonbozé forrdsu hatranyok ledolgozésara. A

tanulok személyiségének minél atfogobb fejlesztését és szocializalasat is igyeksziink elérni.

A gimnaziumi ¢és a szakképzési Programterv hangsulyt helyeznek arra, hogy a kozépfoku
tananyag nemcsak ismeretek rendszere, hanem ezzel egylitt bevalt megismerési-tanulasi €s
cselekvési modszerek elsajatitdsi eszkdze is, az ismeretelsajatitastol elvalaszthatatlan
gondolkodasi és cselekvési miiveletek kifejlesztéje. Ily moédon toreksziink a miiveltség
elvontabb, elméleti és konkrétabb, gyakorlati szintjeinek egyenstlyozasara, az elméleti és a
gyakorlati gondolkodas kozti &tmenetek 1étrehozasara, kiilonos tekintettel az érettségire, illetve
a fels6fokt tovabbtanulds lehetdségeinek biztositdsara. Hangsulyt helyeziink a reproduktiv
gondolkodas tovabbfejlesztési lehetdségeinek biztositasara, a problémamegoldé és a kreativ

miikddés iranyaba. Mindezeket kiemelt feladatainknak tekintjiik.

Fontos feladat, hogy a tanuldkat alkalmassa kell tenni az egész €leten at tartd tanulasra, de
kozelebbi cél, hogy a végzettek alkalmasabba véljanak a tanulds kdzvetlen folytatasara a
felsGoktatasban vagy az érettségi utani szakképzésben. Az iskola kiemelt célja az is, hogy az
érettségizett fiatalok részére az SZAKMAJEGYZEK szerinti szakmai elméleti és gyakorlati
ismereteket adjon at, felkészitsen a munka vildgara, valamint a szakiranyt felséfoku
tovabbtanulasra. Iskolank kovetelményrendszerében koézelit a munka vildgaban kialakult

normakhoz és formakhoz, ugyanakkor figyelembe veszi az életkori sajatossadgokat.

A gimnaziumi képzést a kozépfokt nevelés-oktatasi szakaszra vonatkozo, 9-12 évfolyamos
gimnaziumi kerettanterv szerinti kovetelményeknek megfeleléen inditjuk el, a 2019/2020.
tanévben felmend rendszerben, 9. évfolyammal, nappali rendszerii képzésben, tankdoteles
kortiak szdmara (9-12. évfolyamon). A kozépszintli érettségi vizsga targyait, valamint a
kozépszintli érettségi vizsga témakoreit a kerettanterv ajanlasanak megfelelden jeldljiik ki a

gimnaziumi évfolyamok elinditasanak évében.

Iskolank profiljanak folyamatos bdvitése, az altalunk nyujtott szolgaltatasok, a korszerti oktatas
modszertan elengedhetetlen ahhoz, hogy kielégitsiik azokat a specidlis igényeket, melyek
iskolank kozvetlen tarsadalmi, gazdasagi kornyezetéhez tartozé beiskoldzasi vonzaskorzetébol

adddnak.

Toreksziink végzos tanuldink elhelyezkedési esélyeinek novelésére, a felsOoktatasban valo
tovabbtanulasuk tdmogatasra, valamint arra, hogy a munkaeré-piaci helyzet fiiggvényében

rendszeresen feliilvizsgaljuk és moédositsuk szakmaink korét.

Tovéabba célunk az idegen nyelvismeret elmélyitése, ennek érdekében iskolank 6todik éve

sikeres Erasmus+ Mobilitas (KA102) palyazo, mely palyazat keretében szakmai mobilitasi
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programokban vesznek részt didkjaink. A kiilfoldi utazdsok hozzdjarulnak didkjaink szakmai
kompetencidjanak noveléséhez, nyelvismeretiik alaposabba valdsdhoz, ezaltal a kdnnyebb
elhelyezkedéshez a munka-erépiacon. Az Erasmus+ lehetdsége pozitivan befolyasolja a leendd
didkokat az iskolavalasztasban.2019-ben iskolank megkapta BIG Erasmus+ Szakképzési
Mobilitasi Tanusitvanyt, aminek birtokdban még kedvezdébb feltételekkel indulhatunk a

jovOben a palyazatokon.

4. Az iskola bemutatasa, torténete

Az intézmény neve: Budapesti Innovativ Technikum, Gimnazium és Szakképzé Iskola
Roviditett neve: BIG
Az intézmény székhelye:1051 Budapest Sas utca 25.
Az intézmény OM azonositoja: 200198
Az intézmény alapitéja és székhelye: BKF Kommunikacios Alapitvany,
1148 Budapest Nagy Lajos kiraly utja 1-9.
Az intézmény alapitasi éve: 2002
Az intézmény fenntartéja és székhelye: Baptista Szeretetszolgalat Egyhazi Jogi Személy,

1111 Budapest Budafoki ut 34/B.

Feliigyeleti szerve: szakmai, torvényességi feliigyelet:
Baptista Szeretetszolgélat Egyhazi Jogi Személy
(1111Budapest, Budafoki ut 34/B)

fenntartoi tOrvényességi feliigyelet:

Budapest Févaros Kormanyhivatala
V. Kertileti Hivatala (1056 Budapest, Vaci utca 62-64.)
Az intézmény jogallasa: 6nallo jogi személy
Az intézmény bankszamla szama: UniCredit Bank: 10918001-00000100-76600000
Az intézmény addszama: 18110630-1-41
Az intézmény illetékességi, mitkodési kore: Orszagos
Az intézmény jogallasa és gazdalkodasa: Onalldan miikodd és gazdalkodo intézmény
Az intézmény tipusa: Tobb célu szakképzo intézmény, 0sszetett iskola
(gimnazium, Technikum, szakképz6 iskola)
Az intézmény alapfeladatainak meghatarozasa jogszabaly szerint:
- gimnaziumi nevelés-oktatas
- technikumi oktatés
- szakképz0 iskolai oktatas

- felnoOttoktatas
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Az iskola alapitasa, mikodése:

A Budapesti Innovativ Technikumot, Gimnéaziumot és Szakképzd Iskolat (alapitaskor: BKF
Két Tanitasi Nyelvii Szakkozépiskola) a BKF Kommunikacios Alapitvany azért alapitotta meg,
hogy az ¢érettségizett fiatalokat olyan nappali rendszerii oktatasi-szakképzési kinalathoz
juttassa, amely korszerii, az EU-s igényeknek is megfeleld magas szintli szakmai ismereteket
¢s gyakorlatot ad, igy az itt megszerzett elméleti és gyakorlati tudas konvertdlhatd és

tovabbfejleszthetd a felmeriild igények szerint.

A tényleges képzés 2002. szeptember 1-jén kezd6dott meg.

Az intézmény vezetési szerkezete:

Az intézmény €lén a Baptista Szeretetszolgalat altal kinevezett igazgatd 4ll, aki egy személyben
felel az intézmény irdnyitasaért és mitkodéséért. Az iskola igazgatoja évente egyszer beszamol
az elmult id6szakrol, elkésziti és a Fenntarto elé terjeszti a kovetkezd tanévre vonatkozo terveit.
A pénziigyi ¢és szamviteli feladatok ellatdsara az intézményvezetd kiilsé munkatarsat bizott
meg.

Az intézmény miikodésének targyi feltételei:

Az intézmény allando székhellyel rendelkezik, melyet bérel (bérleti szerzodés és/vagy

hasznalati megallapodas alapjan) az alabbi helységek vonatkozasaban:

1051 Budapest, Sas u. 25. (Hrsz.: 24611/0/A/11)
1051 Budapest, Sas u. 25. (Hrsz.: 24611/0/A/13)
1051 Budapest, Sas u. 25. (Hrsz: 24611/0/A/15)
1051 Budapest, Sas u. 25. (Hrsz: 24611/0/A/22)
1051 Budapest, Sas u. 25. (Hrsz.: 24611/0/A/16)

A szakmai oktatashoz sziikséges oktatasi eszkdzok rendelkezésre allnak. A jogszabalyok
lehetdséget adnak arra, hogy a targyi és személyi feltételeket felmend rendszerben biztositsa
az iskola, egy elére megtervezett litem szerint.

A miikodés rendje:

Az intézmény jelenleg nappali és esti munkarend szerint miikddik. Mikodését, belso és kiilso
kapcsolatait a fenntarté altal jovahagyott Szervezeti és Miikddési Szabalyzat (SZMSZ)
hatarozza meg. Az SZMSZ ¢és az azt kiegészitd belsé szabalyzatok — Hazirend, — valamint
igazgatoi utasitdsok betartdsa az intézmény valamennyi dolgozdjara (oktatoi és neveldtestiilet
és a neveld, oktatd munkat kozvetleniil segité dolgozok) és tanulojara nézve kotelezd

érvénytiek.
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A tanév helyi rendjét (szorgalmi iddszak) a mindenkori miniszteri rendelet alapjan a tanév
megkezdése eldtt az iskola igazgatdja az oktatdi és a neveldtestiilet egyetértésével hatarozza
meg.

Az intézmény vezetdje €és az oktatdi €s a nevelOtestiilet valamennyi tagja rendelkezik a

kozoktatasban és a szakképzésben eldirt iskolai végzettséggel, illetve szakmai képesitéssel.

5. Képzési kinalati rendszeriink

Iskolank allami feladatként ellatandé alaptevékenységei

5.1. Gimnaziumi nevelés-oktatdas

Fontosnak tartjuk, hogy a nappali altalanos kerettantervi gimnaziumi képzés sordn, didkjaink
megmutathassak, kibontakoztathassdk specidlis tehetségiiket, készségeiket, érdeklddési
koriiket, ezért lehetdséget biztositunk szamukra, hogy az altalanos kerettantervi képzés mellett,
a szabad orakeret terhére specialis, érdeklddésiiknek megfeleld szakirdnyokat valasszanak.
Szakképzési kindlatunkhoz kapcsolédéan az Utazas turizmus és a Mivészetek+ helyi
programokba kapcsoldodhatnak be. Gimnaziumi évfolyamainkon végzett tanuldink szdmara
lehetéség nyilik arra is, hogy kedvezd feltételek mellett bekapcsolodjanak érettségi utani

szakképzéseinkbe.

képzési id6 évfolyam munkarend

gimnazium 4 év 9-12 nappali rendszer{i

5.2. Technikumiszakmai oktatds

Szakképzési kinalatunkat az egészségiigy, a kozgazdasag, az idegenforgalom, a kereskedelem,
a miivészet, az lizletszervezés, oktatés, szocidlis szolgaltatdsok, kozlekedés és a vendéglatas

tertletérol allitottuk Gssze.

5.2.1. Technikumi szakmai oktatas

Szakmai oktatas idétartama
Szakma
Agazat azonosito Szakma megnevezése atapfoki érettségi
. iskolai
Szama végzettséggel
végzettséggel
Turizmus- o )
5101523 07 | Turisztikai technikus 5év 2 ¢év
vendéglatas
Turizmus- Szakacs
5101323 06 ) 5év 2 ¢év
vendéglatas szaktechnikus
Turizmus- Vendégtéri
o 510132308 ) 5év 2 ¢év
vendéglatas szaktechnikus
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Egészségiigy 509130301 Altalanos apol6 6 év 3év
Egészségiigyi
Egészségiigy 509130302 s ) - 5¢év 2¢év
asszisztens
Egészségiigy 509130304 Gyakorl6 apold 5¢év 2¢év
Rehabilitacios
Egészségiigy 509230309 5¢év 2 ¢év
terapeuta
Egészségligy 509130311 Mentdapolo 5¢év 2¢v
Egészségligy 509140303 | Egészségligyi laborans 5¢év 2 ¢év
Klinikai laboratériumi
Egészségligy 509140305 6 év 3¢év
szakasszisztens
Perioperativ
Egészségiigy 509100307 6 év 3¢v
szakasszisztens
Radiografiai
Egészségligy 509140308 6év 3év
szakasszisztens
Szovettani
Egészségligy 509140310 6 év 3év
szakasszisztens
Csecsemé- és
Egészségligy 509130304 5¢év 2 ¢év
gyermekapolo
Ortopédiai
Egészségligy 509150306 B . 5¢év 2¢év
miiszerész
Gazdalkodas és Pénziigyi- szamviteli
504110901 5¢év 2 ¢v
Menedzsment iigyintézo
Gazdalkodas és Vallalkozasi-
504110902 o ] 5¢év 2 ¢v
Menedzsment iigyviteli ligyintézo
Idegen nyelvii ipari
Kereskedelem 504171301 ¢s kereskedelmi 5¢év 2 ¢v
technikus
Kereskedd és
Kereskedelem 504161303 Webaruhazi 5¢év 2¢év
technikus
Divat- jelmez és
Kreativ 502121602 5¢élv 2 ¢év
diszlettervezd
Kreativ 502121607 Dekorat6r 5¢év 2¢év
Kreativ 502131608 Fotografus 5¢év 2¢év
Kreativ 502131609 Grafikus 5¢év 2¢év
Mozgokép- és
Kreativ 502111610 5¢év 2¢év
animaciokészitd
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Kreativ

502111611

Nyomdaipari

technikus

5¢év

2¢év

Kreativ

502111613

Hangtechnikus

5¢v

2¢év

Kreativ

504131614

Szinhaz- és

rendezvénytechnikus

5¢év

2¢év

Szocialis

509222202

Kisgyermekgondozo-

neveld

5¢év

2¢év

Szocialis

509232204

Szocidlis és
gyermekvédelmi

szakasszisztens

5¢v

2¢v

Szocialis

509232205

Szocialis- és
mentalhigiénias

szakgondozo

3¢v

Szocialis

509232206

Szocialis- és
rehabilitacids

szakgondozd

5év

2¢év

A felsorolt szakmaknal a szakiranyu oktatds megszervezése szakképzési munkaszerzddéssel €s

iskolai tanmiihelyben torténik.

5.3. Szakképzoéiskolai nevelés-oktatas

5.3.1. Szakképzoiskolai nevelés-oktatds

(kizarolag érettségi utani szakképzési évfolyamokkal)

Szakma Szakmai oktatds idétartama
Agazat azonosito Szakma megnevezése alapfoki iskolai érettségi
szdma végzettséggel végzettséggel
o Gyermek- és ifjusagi
Szocialis 409222201 3¢év 2¢év
feliigyeld
o Szocialis 4polo- és
Szocialis 409232203 3év 2¢ev
gondozd
Turizmus-vendéglatas | 41013 23 01 Cukrasz 3év 2 év
Turizmus-vendéglatas | 41013 23 03 Panzios-fogados 5év 2 év
) Pincér-vendégtéri
Turizmus-vendéglatas | 41013 23 04 3év 2¢év
szakember
Turizmus-vendéglatas | 41013 23 05 Szakacs 3év 2¢év
Egészségligy 40913 03 12 Alapapolasi munkatars 3év 2¢év

A felsorolt szakmaknal a gyakorlati oktatds megszervezése szakképzési munkaszerzodéssel €s

iskolai tanmiihelyben torténik.

baptista

nevelés-oktatds
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Sajatos nevelési igényii diakokoktatdsa nem szerepel az Alapitdé Okiratunkban, ezért az
ezzel kapcsolatos kiilon foglalkozasok, felzarkoztatasok, fejleszté foglalkozasok, az

intézményi programunkban nem szerepelnek.

Az intézményben tanul6d didkok tandran kiviili szervezett foglalkoztatasa (pl. korrepetalas,
felzarkoztatés, tehetséggondozas), és a szabadidds tevékenységének megszervezése igény

szerint torténik.

A bolcs tanitas az élet forrasa.”
(Példabeszédek 13:14.)




I. A Budapesti Innovativ Technikum,
Gimnazium ¢és Szakképzo iskola
nevelési programja

I.1. Az iskolaban folyo nevel6-oktatéo munka pedagogiai alapelvei, értékei,

céljai, feladatai, eszkozei, eljarasai

L.1.1. Pedagdgiai alapelvek, értékek:

Alapelveink kozott elsddleges, hogy a nalunk tanuld fiatalok személyisége beérjen az itt
eltoltott évek alatt. Megfeleld Onismerettel rendelkezzenek, nyitottak legyenek a vilagra,
szerezz€ék meg azokat a kompetencidkat, amelyek elengedhetetlenek a munkaerdpiacon, és
motivaltak maradjanak, hogy a késobbiekben is képesek legyenek akéar ondlldan is az
ismeretszerzésre. Eppen ezért, iskolankban a szakmai ismeretek mellett nagy hangsulyt

helyeziink arra, hogy didkok képességeit, készségét fejlessziik.

Tanodrainkon rendet, fegyelmet koveteliink €s a tanuldk képességéhez mért komoly szellemi
munkat kivanunk meg. Igyeksziink az els6 perctdl kezdve fokozatosan novelni a terhelést, hogy
tanuldink képesek legyenek alkalmazkodni a magasabb szintili, hagyomanyostol eltérd tanitasi-
tanulasi modszerekhez, ezeket probaljak meg elsajatitani, és e kovetelményekre készitjiik fel

Oket.
A Z generacio szamara is fontos a tanar elismerése, mely motivacios tényezo is egyben.

Alapvet6 értékkategoriak:

— az eredményes munka tisztelete, mely szorgalommal és kitartassal érhetd el,

— megfeleld kritikai gondolkodésra épiilé 6nallo véleményalkotas,

— kommunikativ, nyitott személyiség,

— meglévo tudasuk folyamatos bovitése, €lethosszig tartd tanulas képessége,

— motivaltsaguk erdsitése,

— fejlett érzelmi intelligencidji személyiségek, nem itélkeznek masok felett, toleraljak
az emberek kozti kiilonbségeket, elfogadoak,

— toreksziink arra, hogy a didkokban kialakuljon a koriilottiik 1évé vilagrol alkotott
vélemény ¢€s teret adunk annak, hogy mindezt ki is fejezhessék,

— masok iranti tisztelet, a humanus viselkedés,
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— megfeleld, stabil értékrend kialakulasa,

— Az osztalytermek kialakitasdnal toreksziink a funkciondlis és fenntarthatosagi
szemlélet kovetésére, amennyire a koriilmények ezt lehetévé teszik. A mozgathato
berendezések alkalmasak arra, hogy a megfeleld munkaszervezési moddnak
megfelelden alakithassuk az osztalytermet, hiszen hol egyénileg, hol parban, hol
csoportban dolgoznak a didkok.

— A pedagdgusok szerepe fontos és hangsulyos, de nem a klasszikus értelemben. Az
uj szemléletnek inkabb, megfeleld facilitatori feladatokat 14t el segiti a tanulasi
folyamat sikeres bejarasat. LehetOséget teremt arra, hogy a didkok maguk fedezzék
fel az 6sszefliggéseket, igy juttatva ket sikerélményhez.

— Eszrevétleniil iranyit, 6 sem mindsit feliilrél, érdeklddik a tanulok véleménye és
meglatasai irant. Szivesen fogadja a didkok kérdéseit €s javaslatait. A diak-diak és
a didk-tanar kozott esetlegesen megjelend konfliktusokat higgadtan és
problémakozpontian kezeli, figyelmet szentel azok megvitatasara.

— A tandrak szervezésénél is megjelenik a funkcionalitas elve. A frontalis 6rak aranyat
igyeksziink visszaszoritani, hogy lehetdséget teremtsiink a differencidlt egyéni
munkdra, a paros munkéra és a csoportban valdé dolgozasra. Az alkalmazott
tolerancidjat, kommunikacios készségét és az egyiittmiikodési képességét.

— A digitalis kor kovetelményeinek is igyeksziink megfelelni, lehetdséget teremtve az
IKT eszkozOk tanorai alkalmazasara. Prezentacios technikakat alkalmazva,
bemutatva, illetve a tanuldst tdmogatd egyéb internet alapu alkalmazéasokat
megismertetve, igyeksziink didkjainkat tudatos eszkdzhasznalova formalni.

— A digitalis eszkdzoket nem csak tanorai keretben alkalmazzuk, hanem toreksziink a
digitalis munkarend lehetOségeinek kialakitasdra. Egységes platformként a
Microsoft 365 rendszert alkalmazzuk, minden didkunk rendelkezik iskolai e-mail

cimmel (vezetéknév.keresztnév(@bigsuli.hu) amellyel kdnnyedén kapcsolddhat a

rendszer minden eleméhez. Ezenkiviil hasznaljuk a Google Clasroom, és a Discord
feliileteit is a tdvoktatasi rendszeriink kialakit4sa soran.

— Az egyes szakokon megvalosuld, egész évet atfogd projekt-orientalt modszer
alkalmazaséaval tobb tantargyi teriilet kapcsolodik 6ssze, mely lehetévé teszi, hogy
a felmeriil6 problémakat minél tobb szemszogbdl vizsgalhassuk. Igy atfogobb

tudéssal, a rendszergondolkodés elvének megfelelden képesek a didkok ismereteiket
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megszerezni. Ehhez az innovativ modszerhez szervesen kapcsolodik a gamification
¢s egy pontrendszer, mely az erdsségekre épit és lehetévé teszi a differencialast,
megvaldsulhat, hogy ne csak a szakmai tudéas bovitését jutalmazza, hanem az egyes
kompetencidkban megfigyelhet6 fejlodést is értékelje.

— Egyes szakokon alkalmazzuk a tlikr6zott osztalyterem technikajat annak érdekében,
hogy a nagyobb elmélyiilést igényld tantargyak esetében a tanulok a gyakorlasban
ne maradjanak egyediil. Ez mindig tanorai keretek kozott, pedagdgus vezetése
mellett valosul meg, mig az elméleti ismeretek elsajatitasa, megfeleld, onalléan

hasznalhat6 tanuldsi segédlettel, otthon torténjen meg.

1L.1.2. A nevelo-oktato munka céljai

Alapvetdnek gondoljuk, hogy az iskola befejezése utan tanuldink olyan emberként tdvozzanak,
akik békében ¢élnek Onmagukkal és a vilaggal, ismerik erdsségeiket, gyengeségeiket.
Boldogsaguk zaloga a harmonikus személyiségiik, képességeik és a veliikk szemben tamasztott
kovetelmények 6sszhangban vannak. Képesek legyenek kiegyenstlyozott emberi kapcsolatok
kialakitasara, elsajatitsak az asszertiv magatartasi format, képes 6nalléan €s csoportban is jol
dolgozni. Szocidlis érzékenysége fejlett, szilard erkdlcesi itéloképességgel rendelkezik,

elsajatitotta a felelds gondolkodas ,,tudomanyat”.
Legfobb céljaink:

— Tanuléink munkaeré-piacképes, megbizhatd, kompetencia-alapu tudassal rendelkezo,

sikeres szakemberekké valo képzése.
— Eredményes érettségire, szakmai vizsgara és nyelvvizsgara valo felkészités.
— Segitsiik végzds novendékeink beilleszkedését a tarsadalomba.
— Noveljiik didkjaink tovabbtanulasi, munkavallaldsi esélyeit.
— Segitsiik ket egyéni életutjuk felismerésében, megtervezésében és megvalositasaban,
— Motivalni az ¢lethosszig tart6 tanulds irdnti igények, kialakulasat.
— Villalkozni képes ¢s akaro fiatalokka nevelés.

— Onallosodas elinditasa, melyre Erasmus+ tanulé mobilitasunk is hozzajarul a kiilfoldi

szakmai gyakorlat lehetdségével.

Ezen beliil:

%@ bapti sta A bolcs tanitas az élet forrasa.”

¥ nevelés-oktatds (Példabeszédek 13:14.)



— érzelmi k6tddés a hazédhoz, csalddhoz, iskoldhoz, osztilyhoz,

— logikus gondolkodas, 6nallo feleldsségvallalas elérése, novelése
— munkafegyelem novelése,

— kulturalt megjelenés és viselkedés kialakitasa,

— egészséges ¢letmodra nevelés.

1.1.3. A nevelo-oktato munka feladatai

Gimnaziumunkban 4 éves altalanos gimnaziumi képzés keretében készitjiik fel a didkokat az

érettségi vizsgakra, és szerveziink kozép szintli érettségit.

Tovabba Technikumunkban érettségizett fiatalok kétéves/egyéves képzés soran allamilag

elismert, a Szakmajegyzékben felsorolt emeltszintii szakmat szerezhetnek.

Pedagogiai alapelveink szem el6tt tartdsaval legfontosabb feladatainkat az alabbiakban

Osszegezhetjiik:
Korszerii, sokoldalu daltalanos és szakmai tudds-miiveltség biztositisa

— A tanitasi- tanulasi folyamatban olyan 6nallo feladatokat kap a tanuld, amelyben
készségei, képességei fejlesztésével hasznositja a megszerzett tudast. Mindez

kreativitasra, alkotasra, 6nallo cselekvésre nevel.

— J6 kommunikacids — irdsbeli és szobeli - készség elsajatitasa idegen nyelven is.

— Magas szinvonalu anyanyelvi és idegen nyelvii szakmai kultara elsajatitasa.

— Csoportban dolgozas képességének elsajatitasa.
Szinvonalas szakképzés idegen nyelven is

— Minden tanuldnknak hasznalhaté idegen nyelvi tudast biztositani.

— Felkésziteni a munkaba 4allasra vagy a fdiskolai, egyetemi tovabbtanulasra.
Demokraciara, erkolcsi tartdasra torekvo egyéni és kozosségi nevelés

— Egytittmtkodési készség, ugyanakkor a versenyszellem kialakitasa.

— A tehetség kibontakoztatésa, az esetleges hatranyok lekiizdése.

— A helyes Onismeretre nevelés, érzelmi kultardjuk gazdagitdsa, erkolesi

tudatossaguk erdsitése.

— A tarsakkal valo egyiittmiikodési igény, egyenrangu szolidaris viszony kialakitasa.
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— A viselkedés kulturalt formainak fejlesztése.
— Onkéntesség fontossdganak megismertetése (pl. véradas, cipds doboz akcio)
Egészséges életmaodra, kornyezetvédelmi gondolkodasra, esztétikdara nevelés

— A tanulok mindennapi ¢életének részévé valjon az egészséglik megdrzése, nemcsak

testileg, de mentalisan is.

— A szép és apolt, sziikebb és tagabb kornyezet kialakitdsdnak igénye és annak

megodvasa természetes kovetelmény legyen a tanuloknal.

A tanulok iskolai oktatdsa a gimnaziumi kerettanterv, a kozponti Képzési és Kimeneteli
Kovetelmények, a szakmai programkdvetelmények, illetve az iskola helyi pedagdgiai és
szakmai programja alapjan folyik. Célunk, hogy iskolank olyan intézmény legyen, amely
megfelel a jelenlegi foglalkoztatasi struktiranak ¢és a fejlett orszdgokban kirajzolodo
trendeknek. Tanulodink életiikknek olyan szakaszaban keriilnek hozzank, amikor adottsagaik és
érdeklddésiik felismerhetd, €s a jo neveld-oktatd munka eredményeként teljesitményiikben

szerepet jelent motivaltsaguk, tudasvagyuk.

Keresstik, szervezziik azokat a lehetdségeket (osztalykirandulas, nemzeti ilinnepek, kozos
kulturdlis programok, klubok, projektnapok), amelyek erdsitik a tanulokban az iskoldhoz,

intézményhez tartozas érzését.

A kiils6 megjelenés esztétikuma és a kulturdlt magatartas legfontosabb szabalyainak betartasa

kovetelmény a tanulok szamara; ismerjék és alkalmazzdk az alkalomhoz ill6 viselet fogalmat.

Toreksziink arra, hogy tanuloink ismerjék meg a hétkoznapi élet és a miivészetek szépségeit,
ez legyen segitségiikre a tarsadalmi pozicidjuk erdsitésében. Ennek érdekében a miivészi
érdeklédésty, vagy az dltalanos miiveltségiiket fejleszteni akar6 tanuldinknak fontosnak érezziik
népszertsiteni konyvtarunk rendszeres latogatisa mellet mas konyvtarak, muzeumok,
kiallitasok, kozgytijtemények latogatasat is.

1.1.4. A neveloi-oktatoi munka eszkozei

Nevelési modszereink:

— Kozvetlen: a neveld személyes kapcsolat révén hat a tanulora

— Kozvetett: a neveld hatas a tanuldi kdzosségen keresztiil érvényesiil.
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L. 1.5. Iskolank pedagogusai dltal alkalmazott kozvetlen és kozvetett eljardasok:

Kozvetlen moédszerek Kozvetett modszerek
Elvaras
, — Tanul6i kozosségek tevékenységének
Szokasok Gyakoroltatas )
T megszervezése,
kialakitasat célzo, &
1. ) ) Segitségadas
beidegzd —Ko6zos célok kitlizése, elfogadtatasa
mbdszerek Ellen6rzés
Osztonzés
Magatartasi Elbeszélés —Pedagogus részvétele a tanuldi kozosség
) modellek Tények és jelenségek tevékenységeben,
bemutatasa, bemutatasa, a pedagogus —Kovetendd egyéni és csoportos mintak
kozvetitése szemelyes példamutatasa kiemelése a kozosségi életbol
Tudatositas Magyarazat, beszélgetés — Felvilagositas a betartand6 magatartasi
3. | (meggy6zddés Tanulok 6n4ll6 elemzé normékrol,
kialakitdsa) munkaja — Vita, elemzés

I.2. A személyiségfejlesztéssel kapcsolatos pedagogiai feladatok

Iskolank nevel6 és oktato munkajanak alapvetd feladata, hogy a tanuldok személyiségét a
kiilonféle iskolai tevékenységek megszervezésével széleskorlien fejlessze. Ez valamennyi itt
tanito pedagdgus kotelessége.

Tanuldink személyiségfejlesztésével kapcsolatos feladataink:

A tanulok értelmi nevelésének érdekében feladatunk az értelmi képességek, illetve az 6nallo

ismeretszerzéshez sziikséges képességek kialakitasa, fejlesztése.

A tanulok kozosségi (tarsas kapcsolatokra felkészitd) nevelése érdekében célunk a kulturalt
magatartds és kommunikacio elsajatitdsa. Az emberi egyiittélés szabalyainak, a kiilonboz6
nemzedékek kozotti parbeszéd, tisztelet, segités hangstlyozésa, megismertetése. A tarsas
kapcsolatok fontossaganak tudatositasa, az egyiittmiikodési készség kialakitdsa, a massag

eléitéletek nélkiili elfogadasa, egymas segitése.

A tanulok érzelmi nevelése érdekében célunk a tanuldk kozosségeire és dOnmagukra iranyuld

helyes, cselekvésre €s aktivitasra késztetd érzelmek kialakitasa.
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A tanuldok akarati nevelése érdekében célunk az Onismeret, a tanulok személyiségének
kibontakoztatasara vonatkozo igény felébresztése. A kitartas, a szorgalom, a céltudatossag, az

elkotelezettség kialakitasa.

A tanulok nemzeti nevelése érdekében célunk a sziildhely €s a haza multjanak és jelenének
megismertetése, emlékeinek tisztelete, apoldsa, megbecsiilése. A hazaszeretet érzésének
felébresztése. Az identitdstudat kialakitasa, megerdsitése. Célunk, hogy tanuldink
magyarsagtudatukat megérizve valjanak europai polgarokka. A veliink ¢él6 nemzetiségek
kultardjat tiszteletben tartjuk. A fenntartonk altal szervezett programokrél tanuldinkat

tajékoztatjuk.

A tanuldk allampolgari nevelése érdekében célunk az alapvetd allampolgari jogok és
kotelességek megismertetése, a torténelem tantdrgy oradi mellett valamennyi iskolai
foglalkozason. Az érdeklddés felkeltése a tarsadalmi jelenségek és problémdk irant. Igény
kialakitdsa a kozOsségi tevékenységekre, az iskolai és a helyi kozéletben valdo oOnzetlen
részvételre.

A tanulok munkdara nevelése. Az emberek altal végzett munka fontossdganak tudatositasa. A
tanulok onellatasra és kornyezetiik rendben tartdsara iranyuld tevékenységeinek gyakoroltatasa,

az elméleti tudas gyakorlati alkalmazésa, a korrekt, megbizhat6 munkavégzés.

A tanulok egészséges ¢letmodra nevelése érdekében célunk a tanulok egészséges életmodjanak
¢s az egészségveédelem fontossdganak tudatositasa, az egészséges é€letmod iranti igény
kialakitasa.

A személyiségfejlesztésben kiemelkedd szerepet kap az Onismeret fejlesztése, a vallalkozoi
készségek erdsitése, hogy a gyakorlati életben a kiilonb6z6 informacidk kozott eligazodjanak,
a kiilonbo6zo élethelyzetekben torekedjenek a tudasra épiilé 6nallo vélemény kialakitaséara, a

megalapozott dontésre.

Mindezek megegyeznek azokkal az eurdpai unids kivanalmakkal is, amelyeknek elérése,
megvalositasa az iskola feladata. Ennek érdekében nemcsak a magyar tarsadalom hagyoményos
értékeit kivanjuk kozvetiteni tanuldinknak, hanem a nemzetkdzileg is elfogadott normaékat,
magyar ¢és idegen nyelven egyarant. Ilyen normdknak tartjuk példaul a kommunikacios
készséget, a kooperacios készséget, a vallalkozoi készséget, a munka vilagadban valo atfogd
tajékozottsagot, az aktiv, pozitiv életvitel prioritasat, a modern informatikai és kommunikacios
eszk6zok tudatos, etikus felhasznalasat. Aziskolank szellemiségének olyannak kell lennie, hogy
mindezek az értékek beépiiljenek a tanuld személyiségébe. Ezaltal gazdagodik jelleme,
sajatjanak tekinti a nemzeti és egyetemes emberi értékeket és kovetendd magatartasmintakat,

nyitotta valik a kiilonbozd kulturdk irant.
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Természetesen mindezek a kozosségi ¢letre valo nevelést kdozvetve vagy kozvetleniil segitik,
hiszen a politikai, szakmai, kozéleti és a civil szféra egyarant felelés dontést hozo polgarokat

kivan, akik érvényesiteni tudjak az egyéni és csoportérdekeket és értékeket.

A személyiségfejlesztési munkank a tanév elsé hetében megkezdddik, azzal a céllal is, hogy az
0nallo személyiségek a tanév soran koherens csoporttd, kozosséggé szervezddjenek. A tanévet
egy-két napos csoportépitd tréninggel inditjuk, amikor a tanuldk tanulds-modszertani tréningen
is részt vesznek, hiszen a személyiség és kozosségfejlesztd tevékenység nem valaszthato szét
mereven a tehetséggondozastdl, illetve a tanuldsmodszerbeli hatranyok csokkentésétol. A
szakképzési évfolyamokon tanulok egy-két napos szakmai ismereteket nytjtdé programokon,
kirandulasokon, szakmai kiallitasokon vesznek részt, ¢s megismerik a szakma kovetelményeit,

valamint k6z0s programot szerveziink az azonos szakmat tanuld végzos diakjainkkal.

A reformpedagogiabdl eredeztethetd modszereket szivesen alkalmazzuk, mert ezek nincsenek
igazan ,,korhoz” kotve. A jaték, az egyéni felfedezés 6rome az idosebbeket is magaval tudja
ragadni. Jatékos kornyezetbe agyazni egy — egy szakmai feladatot a mai napig az egyik
legeredményesebb moddszer, melynek soran a kooperacid, kreativitds, 6nallo gondolkodas

képessége is fejlodhet.

A projekt feladatok egy része a konstruktiv—pedagdgia informacioszerzé és feldolgozo
modszere lehet, hisz a pedagogus mikdzben ismereteket kozvetit, a didkok szdmara a

tapasztalds élményét nyujtja.

Annak érdekében, hogy a projektfeladatok minél céliranyosabbak és sikeresebbek legyenek, év
elején a didkok felmérésre keriilnek, igy a diakok képességeinek megfelelden alkalmazzuk a
kooperacios technikdkat. Vannak osztdlyaink, ahol az EPOHA tipusi oktatas mar kisérleti
jelleggel megjelent a 2016/2017. tanévben, és folytatddott a 2018/19-es tanév folyaman is, itt
az osztalytermeket is a csoportmunkahoz rendezziik be. Igy nem csak a nyelvorakat jellemzi
diak- és kommunikacid centrikus, interaktiv oktatas. Ezekben az osztalyokban gyakrabban

hasznaljak tandraink a jatszva tanulast/tanitast.
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Legfontosabb pedagdogiai és feladatok:

— tanuldsi motivumok (sikerélmény) és kognitiv képességek (intelligencia, kreativitas,
divergencia, alternativ gondolkodas) fejlesztése, kompetencia-alapu tudas

elsajatitatasa,
— éaltalanos gimnaziumi képzés
— szakmai képzés,
— Onallosag fejlesztése,
— csapatban val6 dolgozas képességének fejlesztése,

— egészséges ¢€s kulturalt életmodra nevelés.

Tanuldink magatartdsat, szorgalmat - az1/13 -2/14. és 3/15. évfolyamos, felndtt kort tanulok
esetében - érdemjeggyel nem mindsitjiik. Természetesen ez nem jelenti azt, hogy nem
koveteljik meg a kotelezd udvariassagot, rendet, tisztasagot és megfelel6 megjelenést. Ez
utobbira kiilonds hangsulyt fektetiink, hiszen az altalunk oktatott valamennyi szakméban a
palyakezdd fiatal sikeres elhelyezkedését a munkaltatd els6 benyomasa alapvetden

meghatarozhatja.

I.3. A kozosségfejlesztéssel, az iskola szereploinek egyuttmiikodésével
kapcsolatos feladatok

Az iskola nagy hangsutlyt kivan forditani a makro- és mikrokdrnyezetében 1évo tarsadalmi
problémékra érzékeny, kreativ gondolkodasu személyiségek kialakitasara. Ennek érdekében a
szakmai ismeretek elsajatitasan tul a Baptista Szeretetszolgalat altal szervezett jotékonysagi
projektekbe bevonva aktiv résztvevokké valnak. Intézménylinkben mar hagyoménnyé valt
karacsonyi cipds doboz akcio, amely fejleszti a kreativitdst, az empatia készséget, a
személyiséget és a csoportkohéziot. Az iskolai kirdnduldsok az orszdg hagyomanyainak
megismeréséért, muzeumok ¢és szakmai kiallitasok megtekintése, hangverseny és
szinhazlatogatasok fejlesztik az osztaly kozdsséget, csakligy, mint a tanév eleji csapatépitd s

tanulast segitd, dnismereti tréningek.

Az iskola hozza kivan jarulni a tanulok szocidlis érzékenységének fejlesztéséhez, az
Onismeretiik alakitasahoz, hogy személyiiket €s a tarsadalmat érinté dontési folyamatokban
felelésen vegyenek részt. Ennek érdekében Forumokat szervez, ahol az iskola belsd életének

problémait beszélhetik meg, és javaslatot tehetnek az iskolai élet fejlesztésére, ezzel segitve eld
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kozéleti szerepléseiket. Egyben ez lehetdséget teremt arra is, hogy az iskola kozdsségi életének

szinterei valtozatosak legyenek.

1.3.1. Az iskola tanuloi kozossége

Osztdlyk6zosség
A koz0s tanulocsoportba felvett didkok osztilykozosséget alkotnak. Az osztalykozosségek

didkjai a tandrékat orarend szerint kozOsen latogatjak, kivéve azokat az oOrakat, melyek

csoportbontasban torténnek.

Didkdonkormdnyzat

Nappali rendszerti gimnaziumi €s technikumi képzés esetén (9.-13. évfolyamon) miikédik.

Az érettségire épiild Technikumi és szakképzd iskolai képzésen (13., 14., 15., évfolyamon)
eddig nem muikodott didkkor, mert azt a didkok nem szavaztak meg, ennek oka az volt, hogy
iskolank nyitott iskolaként mikodik, a vezetdség ajtaja mindig nyitva all a didkok elott is. A
diakok kezdeményezéseikkel, illetve problémaikkal barmikor megkereshetik az [gazgatot és az

Igazgatohelyettest.

A didkdnkorményzat ¢élén a milkddési rendjében meghatarozottak szerint vélasztott iskolai
didkvezetdség all. A tanuloifjusagot az iskola vezetdsége €s az oktatoi €s a neveldtestiilet elott
az iskolai diakvezetdség képviseli és gyakorolja a didkonkormanyzatot megilleté jogokat. A
diakonkormanyzat tevékenységét az iskolai didkmozgalmat segitd tandr tamogatja. A
diakonkormanyzat az emlitett pedagoguson keresztiil is érvényesitheti jogait, és fordulhat az
iskola vezetOségéhez. A tantestiilet és az iskolavezetés feladata a mikodési feltételek
biztositasa mellett tobbek kozott didkonkormanyzat Osztonzése arra, hogy ¢éljen a

lehetdségeivel.

A didkonkormanyzat tevékenysége a tanulokat érintd valamennyi kérdésre kiterjedhet. A
diakonkormanyzat szervezeti és miikodési szabalyzatat a valasztd tanulokozosség fogadja el,
¢s az oktatdi és a nevelOtestiilet hagyja jova, vagy atdolgozésra visszaadja.

Didkkozgytilés

Az iskola tanuldinak legmagasabb dontéshozo, tdjékoztato-tajékozddd foruma, amelyen az
intézmény minden didkja teljes joggal részt vehet. A kozgylilésen tanacskozasi joggal részt
vesznek az iskola tanarai, valamint a didkok tigyeivel kozvetleniil foglalkozd dolgozok.
Miikddését, jogositvanyait és feladatait a DOK-SZMSZ szabalyozza a fennallo torvények és az
iskolai szabalyzatoknak megfelelden.

Az diakkozgyllés az igazgatd altal, illetve a didkonkormanyzat miikodési rendjében
meghatarozottak szerint hivhat6 0ssze.

Okodidk csapat
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Iskolank tanul6ibol azok az érdeklédok, akik sziviikon viselik Fold bolygonk életének
fenntarthatosagat, a kornyezet és egészségtudatos magatartast hitelesen, kongruensként
szeretnék képviselni. Az Okoiskola programunkban szivesen terveznek és megvaldsitananak

programokat.

Kollégiumi lakdkozdsségek
Az azonos kollégiumban, didk- vagy gyermekotthonban lako fiatalok tdgabb ¢és sziikebb

(szobatarsak) kozossége. Ok esetenként kozos kotelez6, illetve szabadon valasztott kollégiumi

tevékenységekben vesznek részt.

1.3.2. Az iskola oktatoi, neveloi kozossége

Iskolank oktatoi hazai és kiilfoldi egyetemeken diplomézott, sokéves szakmai gyakorlattal
rendelkezé pedagogusok. Tobben koziilik tanitanak felsdoktatasi intézményben is, tobbek
kozott a Budapesti Metropolitan Egyetemen. A tartalmi ¢és modszertani elvarasok
tokéletesitése, valamint a kovetelményrendszer kialakitdsa és érvényesitése érdekében

szakfeleldsi rendszert mikodtetiink.

A szakfelelost az igazgatd bizza meg. Munkdjat az igazgatd iranyitasaval, de o©nallo

felelosséggel végzi. Legfontosabb feladata a szakmai munka irdnyitasa €s ellenérzése, éspedig:

tantargyindito értekezlet megtartisa (tananyag kivalasztasa és egyeztetése, prezentacios

anyagok 0sszeallitasa);

- javaslattétel az altala vezetett tantargy/tantargycsoport tantargyainak oktatdira, a
kotelezd irodalmak tekintetében az irodalomlista megvalasztasa, és a sziikséges
beszerzendd eszk6zok megnevezése, annak feliigyelete;

- A szakmacsoporton beliil oktatd tanarokkal torténd egyeztetés megszervezése az a
projekt tipust 6rak megvalosuldsa érdekében, mely a szakma gyakorlati elsajatitasat
teszi lehetdve, az elméleti anyag alkalmazasaval.

- szakmai szinvonal folyamatos figyelemmel kisérése céljabol rendszeres oralatogatas;

- tantargyi és zarovizsgakon vald részvétel.

A pedagogiai és szakmai program magas szinvonalii megvaldsitasa €s a naprakész ismeretek
megszerzése ¢€rdekében a fenntartd biztositja az iskola tanarai szamara szakmai

rendezvényeken, tovabbképzéseken vald részvételt.
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1.3.3. A kozosségfejlesztés szinterei és eszkozei:

a Didkénkormanyzat (DOK),

kirandulasok,

- csereutazasok, elsésorban tanulmanyi célokat kivanunk veliik elérni, de kozosség-

fejlesztd szerepiik is jelentds,

- kozos kiallitas-, szinhdz-, hangverseny-, muzeumlatogatds, és egyéb intézmény-

latogatasok
- sportnap,
- projektnapok
- farsang
- véradas
- iskolék kozotti verseny szervezése
- orszagos versenyek
- iskolai iinnepélyek:
- évnyito tinnepély,
- allami és egyhazi iinnepekrol valo megemlékezés,
- emléknapok megtartasa,
- szalagavato
- ballagas

- karacsonyi linnepség,

Okoiskolai programok, fenntarthatosagi hetek

€vzar6 linnepély.

Feladatok:
- aziskolai élet egyes teriileteihez kapcsolodd kozosségek kialakitasa és fejlesztése,

- kozOsség egyéni arculatanak, hagyomanyainak kialakitasa.
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I.4. A pedagogusok és oktatok helyi intézményi feladatai, az osztalyfonoki

munka tartalma, az osztalyfonokok feladatai

1.4.1. A pedagdgusok és oktatok legfontosabb helyi feladatait az alabbiakban hatdarozzuk

meg.

A pedagdgusok feladatainak részletes listdjat munkakori leirasuk tartalmazza.

- atanitasi orakra valo felkésziilés,

- atanuldk dolgozatainak javitasa,

- atanulok munkdjanak rendszeres értékelése,

- megtartott tanitasi 6orak dokumentalasa, a helyettesitett orak vezetése

- szakmai, kiilonbozeti, felvételi, javitd és osztalyozo vizsgak lebonyolitasa,

- dolgozatok, tanulmanyi versenyek O0sszeallitasa €s értékelése,

- atanulméanyi versenyek lebonyolitdsa,

- tehetséggondozas, a tanulok fejlesztésével kapcsolatos feladatok,

- szakkorokkel, korrepetalassal és felzarkoztatassal kapcsolatos feladatok,

- felligyelet a vizsgakon, tanulmanyi versenyeken,

- iskolai kulturalis- és sportprogramok szervezése,

- osztalyfénoki, munkakozosség-vezetdi, diakonkormanyzatot segité feladatok
ellatasa,

- azifjusagvédelemmel kapcsolatos feladatok ellatasa,

- fogad6orak megtartasa

- azifjusagvédelemmel kapcsolatos feladatok ellatasa,

- részvétel munkakozosségi, oktatdoi  és  nevelOtestiileti  értekezleteken,
megbeszéléseken,

- egyeztetés az osztalyfonokokkel a tanulok eldrehaladasrdl, kiilonods tekintettel a
kiemelt figyelmet igényld tanuldkra,

- részvétel a munkaltato altal elrendelt tovabbképzéseken,

- atanulok feliigyelete 6rakozi szlinetekben,

- tanulmanyi kirandulasok, iskolai linnepségek és rendezvények megszervezése,

- iskolai tinnepségeken és iskolai rendezvényeken valo részvétel,

- tanitas nélkiili munkanapon az igazgatd altal elrendelt szakmai jellegli munkavégzés,

- iskolai dokumentumok készitésében, feliilvizsgalataban vald kozremiikddés,

- aszakmai eszk6zok rendezése, a szakleltarak és szaktantermek rendben tartasa,
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- természettudomanyos szakteriilet, és/ vagy személyes indittatas esetén az dkoiskola

program segitése.

1.4.2. Az osztalyfonok feladatai és hatdaskore

Az osztalyfonokot — az osztalyfonoki munkakdzosség vezetdjével konzultalva — az igazgatod
bizza meg.

- Az iskola pedagbgiai ¢és szakmai programjanak szellemében neveli osztdlyanak
tanulo6it, munkéja sordn maximalis tekintettel van a személyiségfejlodés jegyeire.

- Egyiittmikddik az osztaly diakképviseldivel, segiti a tanulok6zosség kialakulasat.

- Segiti és koordindlja az osztalyban tanit6é pedagégusok munkajat.

- Figyelemmel kiséri a tanulok szaktargyi elérehaladésat, egyeztet a pedagdgusokkal
kiilonos tekintettel a kiemelt figyelmet igényld tanulokra.

- Tartja a kapcsolatot a sziilokkel, egyiittmiikddik veliik, tajékoztatja Oket a tanulok
elérehaladasarol.

- Sziil6i értekezletet tart gimnaziumi évfolyamokon. Az érettségi utani Technikumi és
szakkozépiskola (1/13., 2/14., 3/15. évfolyami képzésekre nézve nem tartunk sziil6i
értekezletet.

- Figyelemmel kiséri a tanulok tanulményi eldmenetelét, az osztily fegyelmi
helyzetét.

- Mindsiti a tanulok magatartasat, szorgalmat, mindsitési javaslatat a neveldtestiilet elé
terjeszti. Az (1/13., 2/14., 3/15. évfolyami képzésekre nézve ez nem relevans, ott
nincsenek magatartds és szorgalmi jegyek.

- Ellatja az osztalyaval kapcsolatos iigyviteli teenddket: e-naplo vezetése, ellendrzése,
félévi ¢és év végi statisztikai adatok szolgéltatdsa, bizonyitvanyok, torzslapok
megirasa, hianyzasok igazolasa. A gimnaziumi képzés 4/12. évfolyaman elvégzi a
tovabbtanulassal kapcsolatos adminisztraciot.

- Segiti és nyomon koveti osztalya kotelezd egészségiligyi alkalmassagi vizsgélatat
(adott szakma vonatkozasaban).

- Az ifjusdgvédelem megszervezésében egyiittmiikodik a vezetdséggel.

- Tanuloit rendszeresen tajékoztatja az iskola elott 4116 feladatokrol, azok megoldasara
mozgosit, kozremiikddik a tandran kiviili tevékenységek szervezésében.

- Javaslatot tesz a tanulok jutalmazésara, biintetésére, segélyezésére.

- Részt vesz az osztalyfonoki munkak6zosség munkajaban, segiti a kozos feladatok
megoldésat.

- Rendkiviili esetekben orat latogat az osztalyban.

%@ bapti sta A bolcs tanitas az élet forrasa.”

¥ nevelés-oktatds (Példabeszédek 13:14.)



I.5. A Kkiemelt figyelmet igénylé tanulokkal kapcsolatos pedagogiai
tevékenység helyi rendje. A tanulok esélyegyenloségét szolgalo intézkedések.

A beilleszkedési, magatartasi, tanuldsi zavarokkal, részképesség-zavarokkal kiizdd, hatranyos,
halmozottan hatranyos helyzetli, roma szdrmazast tanuldk iskolai elémenetele nehézségekkel
teli. Eppen ezért a legfontosabb feladatunk a problémak, s azok okainak korai felismerése,
pontos diagnosztizalasa, €s az altalunk kezelhetetlennek tartott esetek kiszlirése a beiskolazasi
eljarés soran.

Ezeknek a tanuloknak specidlis, személyre szabott tdmogatasra van sziikségiik. Ehhez
kifejezetten e feladatokra képzett szakember sziikséges. Alapito okiratunkban jelenleg a kiemelt
figyelmet igényl6 tanulokkal vald tevékenység nem szerepel, de ezzel egyiitt fontos feladatnak
tartjuk, hogy a nalunk dolgoz6é pedagogusok felkésziiltsége segitséget nyujtson mind a
diakoknak, mind pedig a sziiloknek.

Ennek érdekében feladataink a kovetkezok:
- azoktatdi és neveldtestiilet felkészitése a magatartési, beilleszkedési, tanuldsi zavarok
¢és nehézségek kezelésére
- a tanitas/tanulas folyamatdban a pedagogus megkeresi az alapkompetencidk stabil
bazisait, arra épitve kezeli a hidnyossagokat, azaz egyéni fejlesztési terv szerint dolgozik
- rendszeres kiscsoportos (pl. onismereti csoport), egyéni beszélgetések
- aneveldk 0sztonzése arra, hogy tamogatoként Iépjenek f6l, és segitsek a didkokat a

kilso hatasok értelmezésében.

L5.1. A beilleszkedési, magatartdsi nehézségekkel osszefiiggo pedagogiai tevékenység

- tanitasi 6rdkon alkalmazott valtozatos differencidlasi modszerekkel

- a hatranyok feltarasa és kezelése a szaktanarok altal

- személyes példamutatas, 6nzetlen emberi segitség

- egyéni képességekhez ¢és felkésziiltséghez igazodd redlis mennyiségl és a fejlodést,
felzark6zést biztosito feladatokkal

- minden szaktanar megtanitja a sajat szaktargyi tanuldsanak hatékony modjait

- korrepetalasok szervezésével

- lehetdséget biztositunk, hogy a tanuldk elsajatitsak a tanulasi modszereket ¢és
eljarasokat, a kommunikacios készségek fejlesztéséhez sziikséges eszkozoket

- az egészséges ¢€letmodot, életvezetési ismereteket és a kdrnyezeti nevelést szolgald

foglalkozésokat is biztositunk a felzarkoztato szakiskolai osztalyban.

A bolcs tanitas az élet forrasa.”
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1.5.2. A tanulasi kudarcnak kitett tanulok felzarkoztatasa

Az iskolaba jaro6 tanulok egy része szocialis, miiveltségi hatrannyal kiizd. Felzarkoztatasukhoz
a tanoran kiviili korrepetalasok, egyéni foglalkozasok nyujtanak segitséget, és lehetové teszik
a hatrany minimalizalasat vagy lehetdség szerinti megsziintetését. Ennek leghatékonyabb
eszkozei a rendszeres kapcsolattartds, beszélgetés, sziildi értekezletek, fogadonapok, nyilt
tanitasi napok. A felzarkoztatdsra szoruld tanulokkal vald foglalkozast differenciéltan,
csoportbontéssal oldjuk meg.
Felzarkoztatasra szorul a gyermek, ha

- szort figyelmt;

- nehezen tud koncentralni;

- gyorsan felejti, €s nehezen idézi fel a tanultakat, latottakat;

- tulmozgésos vagy tulzottan lassu;

- kéziigyessége fejletlen;

- lassan valt at egyik feladatrél a masikra;

- olvasasi, helyesirasi, matematikai problémai vannak;

- aszakértoi bizottsag javaslata alapjan egyéni fejlesztést igényel,

- valamely részképesség teriiletén adodo lemaradas miatt.
A tanoran kiviili programok meghatarozasakor is a képességek kibontakoztatdsat és a
felzarkoztatast segitd programok kapjak a f6 hangsulyt. Itt elsddleges - az idegen nyelv és az
informatika gyakorlasara forditott id6keret maximalis biztositdsan tal - hogy a tanuldk
lehetéséget kapnak a két tantargy orarenden kiviili gyakorlasara egyéni, differencialt

foglalkozas keretében.

Az alaptevékenységhez kapcsolodo kiegészité képzések a hatranyok felszamolasara,

illetve a tehetséges tanulék onkéntes foglalkozasara is alkalmasak:
- szamitastechnikai-informatikai gyakorlasi lehetdség,

- a szaktanarok 4altal 1étrehozott és koordinalt online feliileteken elhelyezett oktatési

segédanyagok rendszeres feltoltése és elérhetdvé tétele a tanulok szamara,
- szabad internet elérhet6ség (WiFi) az épiilet egész teriiletén a tanulok szdmara,
- szakkonyvtar hasznalata,

- sokoldalt multimédias szemléltetési lehetdségek.
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1.5.3. A tehetség, képesség kibontakoztatdsdt segito tevékenység

A tehetség, képesség kibontakoztatdsdnak alapszinterei a tanérdkon torténd differencialt
tananyag feldolgozas, szakkorok, tanulméanyi €s sportversenyekre, valamint a koézEép szinta
érettségi vizsgara, ¢és a szakmai vizsgakra valofelkészités.

A tehetségfejlesztés feladatai:

- a tanitdsi Ordkon egyéni feladatokkal latjuk el, otthonra pedig egyéni
kutatdomunkéval bizzuk meg 6ket (differencialas)

- a kiemelked6 képességgel rendelkezd egyén lehetdséget kap az 6nallo, sajat maga
altal szervezett tanulasra, amikor az ismeretek, készségek megszerzésének idejét,
iddtartamat és tempdjat maga szervezi meg

- lehetOséget teremtiink arra, hogy a didkok tapasztalatokat szerezhessenek az 6nalld
problémamegoldasban

- megtanitjuk ket hatékony tanulési készségek, stratégiak elsajatitasara

- biztositjuk szamukra azt, hogy a képességeknek megfeleld szinten dolgozzanak

- eljuttatjuk didkjainkat olyan tapasztalatokhoz, amelyekbdl batoritast kapnak az
elmélkedésre, toprengésre

- tamogatjuk, batoritjuk arra, hogy kérdéseket fogalmazzanak meg, véleményiiket

kifejtsék, motivaloan értékeljék egymas €s sajat teljesitményiiket,

- a kereskedelem, gazdalkodds-menedzsment d4gazat gamifikalt, integralt,
projektorientalt rendszerében a tanulokat bevonjuk az értékelésbe, a demokratikus,

Onszervezddo folyamatokat batoritjuk.

a tehetséges tanuloknak lehetdséget adunk a versenyzésre.

Az iskola oktaté-neveld6 munkajanak egyik fontos tényezdje a tehetség, képesség
kibontakoztatasat segitd tevékenység. Alapkovetelménynek tekintjiik, hogy minden tanulonk
részére biztositsuk a fejlddéshez sziikséges feltételeket: kibontakoztassa tehetségét,
lekiizdhesse hatranyait. Valamennyi szaktandr feladata, hogy tantdrgyai tanitdsa soran
felkutassa a tehetséges tanuldkat, segitse a tehetség maximalis kibontakozasat. A tehetség,
képesség kibontakoztatdsa torténhet tanorai keretben, ahol a legkiilonfélébb munkaszervezéssel

teremthetiink alkalmat a kiemelt foglalkozésra:

Tanuldink évkozi munkéja €s tanulméanyi eredményeik vizsgalata arra enged kovetkeztetni,
hogy a jelenleg miikodo gazdasagi tendenciakat értik és a folyamatok részesei kivannak lenni.

Ezt az egyes tantargyakhoz kapcsolodo gyakorlati foglalkozasokon elhangzottak aldtdmasztjak.

Jellemzének mondhato, hogy a fiatalok az altalunk oktatott szakmékat munkaerd-piaci esélyiik
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novelése érdekében valasztottdk. Tehetséges tanuldoink tanulményi- és sportversenyeken
(intézményi, févarosi és orszagos meghirdetésii versenyeken) vehetnek részt. Szaktanari

felkészitést a verseny jellegétol és az iskola koltségvetési helyzetétdl fliggden biztosit az iskola.

Oktatoinknak arra kell torekedniiik, hogy tanuldinkban a tanulds és munka iranti motivaltsagot
0sztondzzek, és egyre inkabb a problémamegoldés tanitdsdn legyen a hangsuly. Ez mindenki
szamara elsajatithato pozitiv szemléletmdd az egyént, nalunk a didkokat helyezi a kézéppontba,
¢s az egyes cselekvési modozatokat a felmeriild igényeknek, feladatoknak megfelelden alakitja
ki. A munka soran kialakithaté a mindség iranti belsé igény. Mikdzben a didkok elmondhatjak
sajat véleményiiket egy oOtlettel, dontéssel kapcsolatban, és ezeket esetleg megvaldsitas is

koveti, nagyon erds motivacié alakulhat ki.

A munka soran mindenképpen olyan kompetenciak fejlesztése valosul meg, melyek a 21.
szazad munkaerd-piaci elvarasainak megfelelnek, de lehetdséget biztosit a tanuldoknak a
,Jatékos tanulasra” is, mikdzben észre sem veszik, hogy a szakma és a tanulds irdnyaban bels6
motivaciojuk hatalmasat nétt. Ezt a folyamatot gyorsithatja fel az epochalis és a projektorientalt
oktatasi mod a kereskedelem, gazdalkodas €s menedzsment dgazat egyes szakjain.

1.5.3.1. "Diakénia-gondozds a csalddban” -élménypedagdgiai program az Okosuli

szemléletében
A személyiség-, egészség és kozosségfejlesztésben fontos szerepet szeretnénk tulajdonitani a

Sylvester Janos Reformatus Gimnazium és Technikum egyik tanari kozossége altal kidolgozott
"Diakonia-apoldstan" c. egyedileg 2003-ban akkreditalt, valaszthatd érettségi tantargynak,
fakultacionak, amely 2015-t6l, majd 2022-t6]1 a BIGSULI-ban specialis fejleszt6-kutatd
diakonia-gondozas a csaladban ¢élménypedagogiai programma alakult at.

E program keretében a 9-10-11. osztalyosok gyermekotthoni, fogyatékkal éloket ellatd és
id6sotthoni kozosségi szolgdlaton is részt vehetnek, elsésegélynytjtast, hazi gondozast,
babysitteri feladatok ellatasat tanuljak, és igy olyan ismeretekre, képességekre tesznek szert,
amelyeket a maguk sziikebb kornyezetében egész é€letiikben kamatoztatni tudnak, olyan
¢lményeket €¢lnek at, melyek egész életiikre hatassal lesznek, amely egyuttal palyaorientacids

elokészitést is jelent azoknak, akik a szocialis, vagy egészségiigyi hivatast valasztjak.
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Osszesen 285 6ra: heti 2 6ra + havi 5 6ra + 40 6ra nyari gyakorlat

I.évfolyam I1.évfolyam Osszesen
Gyermek
gondozastan elmélet, 40 (gyak. terepen) 40
gyakorlat
Gyermekgyogyaszat
alapok 17 17
Gyermek egészségtan
Geriatria,
Felnottek, idosek
egészségtana-szocialis 36 36
segitségnyujtas
Idések gondozasa 40 (gyak. terepen) 40
elmélet, gyakorlat
Elsésegélynyujtas 20 20
Lelkigondozas 36 36 72
Onismereti jatékok 10 (gyak.terepen) 10 (gyak.terepen) 20
Osszesen: 123 122 245

A diakonia-gondozéastan élménypedagogiai program keretében késziilink a tanulokkal a
Magyar Vordskereszt babysitter és hazi gondozéi vizsgaira. A gyakorlati terepen toltott
oraszamok a torvényi keretek szerint kozosségi szolgalatra is beirhatok. A program végeztével
a tanuldknak igazolasként oklevelet adhatunk ki az oraszam és a gyakorlati terepek

megjelolésével.

D.1. Gyermekgondozas, apolas

A beteg kornyezete; kommunikacid; kényelem, mozgatas; mosakodds, fiirdés, ruhdzkodas;
taplalkozas, étel-és ital fogyasztas, gyogyszerek; kivalasztas; 1€gzés, 1égzési nehézségek,
keringés; immunitas; a hdmérséklet ellendrzése, érzékszervek; rehabilitacio, tanulas, és Gjra
tanulas, pihenés, ¢és alvas, aktiv pihenés; Csecsemdkor, kisdedkor, Ovodaskor, iskolaskor,
Egyéb apolési, gondozasi feladatok: a fertézés, és a leggyakrabban eléfordulod fert6zo
betegségek, és megeldzésiik, véddoltasok, apolasi feladatok borjelenségekkel jard betegségek
esetén, Leggyakoribb problémat okozod bdrelvaltozasok, csecsemodk, és kisgyermekek

leggyakoribb betegségeli, siirgdsségi esetek.
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4

nevelés-oktatds (Példabeszédek 13:14.)




D.2. Idésgondozas, apolas

A beteg kornyezete; kommunikacid; kényelem, mozgatas; mosakodds, fiirdés, ruhdzkodas;
taplalkozas, étel-és ital fogyasztas, gyogyszerek; kivalasztas; légzés, 1égzési nehézségek,
keringés; immunitas; a hdmérséklet ellendrzése, érzékszervek; rehabilitacio, tanulas, és Gjra

tanulas, pihenés, és alvés, aktiv pihenés; a haldokl6 ember.

D.3. Elsésegélynyujtas

A baleseti helyszin, tajékozodas a baleset helyszinén, a mentShivas, a balesetet szenvedett
kimentése, az eszkoz nélkiili egyszerii betegvizsgald eljarasok, ujraélesztés elmélete,és
gyakorlata,

az eszméletlen, jol 1€gz6 beteg légutainak szabadon tartdsa, a sériilések elsdsegélye, a
vérzéscsillapitas, a sebek ideiglenes ellatasa, az €gés elsdsegélye, a mardszer okozta sériilés, a
csontok ¢és iziiletek sériilései, a sokk, idegen test a légutban, a mérgezések, gyakoribb
rosszullétek, és elsdsegélyiik, a tomeges baleset, balesetmegel6zési tandcsok, jarmiivezetok

figyelmébe.

D.4. Gyermekgyogyaszat alapok — gyermek egészségtan

Egészség, betegség, egészséges kornyezet, egyedfejlodés; csalddtervezés- a szaporodas
szervrendszere, mozgas szervrendszere- ¢és egészségtana; 1€gzés szervrendszere- ¢és
egészségtana; taplalkozas szervrendszere, taplalkozas élettan- ¢s egészségtana, keringési
szervrendszer- €s egészségtana; immunrendszer- fertdz0 megbetegedések; idegrendszer- és
egészségtana, az alvas, érzékszervek és egészségtana; a szenvedélybetegségek, és megeldzésiik,
a mozgassériiltség okai,

A latéassériiltség okai, hallassériiltség okai, a vakok sztereotipiai, az értelmi fogyatékossag okai,

a beszéd kialakulas és az értelmi fejlettség, a halmozottan sériiltek.

D.5 Geriatria — idosek egészségtana — szocialis segitségnyujtas

Egészséges felnott; egészséges 1dds ember; a sziirésekrdl, az oOregedés hatdsa a sziv-és
érrendszerre, leggyakoribb sziv, €s keringési betegségek felnétt, és idos korban, az 6regedés
hatasa a tiidore, az orr, fiil gége teriiletén, a légzOrendszer betegségei, az oregedés hatdsa a
tapcsatornara, az emésztdszervek betegségei, az dregedés hatdsa a vizeletelvalaszto rendszerre,
a vizelet kivalasztas és elvezetés szerveinek betegségei, az Oregedés hatasa a vérképzo
rendszerre, Ooregedés hatdsa a mozgasszervekre, a mozgasszervek betegségei, az Oregedés

hatdsa az anyagcserére, ¢s a hormonhaztartasra, cukorbetegség, a zsir anyagcsere zavarai, az

oregedés hatdsa a szervezet védekezOképességére, az dregedés hatasa az idegrendszerre, az
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oregedés hatasa a psychére, psychiatriai betegségek, az agyi keringés zavarai, az Oregedés
hatasa a borre, az oregedés hatdsa a szemre, az érzékszervek betegségei, dregedés hatasa a
szexualitasra, az idOskori rakbetegségek, epidemiologiai és szocialis kérdések, a haldoklo

ember ellatasa, euthanazia, rehabilitacid, szocidlis segitségnyujtas;

5.D.6. Poimenika, lelkigondozas

I. Bevezetés a lelkigondozasba; személyiséglélektani alapok; szocidlpszicholdgiai
alapfogalmak;

kommunikaciod; krizislélektani bevezetés; krizisintervencid; lelkigondozéi beszélgetés;

I1. Fejlédéslélektani alapok; csalad; abortusz;

II1. Betegség, szenvedés; pszichés betegségek; szenvedélybetegségek;

IV. Az id0s kor; eutanazia; halal, gyasz;

V. Erkélesi dilemmaék a gondozo, és beteg kdzott; betegjogok; a segitd személye;

1.5.4. A tanulok esélyegyenloségét szolgalo intézkedések

A 2011. évi CXC. térvény a nemzeti koznevelésrdl 2. § (1) valamint az Alaptorvényben foglalt

ingyenes ¢s kotelezd alapfoku, ingyenes és mindenki szamara hozzaférhet6 kozépfokt nevelés-

oktatashoz vald jog biztositasa az érettségi megszerzéséig, valamint az elsé szakmara térténd

felkészités a magyar allam kozszolgalati feladata.

Ide tartozik:

- egyenld banasmod teljes korti érvényesitése,

- szegregaciomentesség,

- hatranyos helyzetli tanulok hatranyainak kompenzalasa - kiterjeddéen az intézmény minden
tevékenységére (tananyag kivalasztds, palyaorientacid, tovabbtanulds, sziilokkel vald
kapcsolattartas  sziilokkel, segité-és egyéb szakmai szervezetekkel; pedagogus

tovabbképzések-e teriileten stb.)
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A tanulasi esélyegyenloség segitésének elvei:
- Tanodrai differencialas heterogén csoportban
- Kooperativ tanulas
- Tevékenyseégkozponta pedagogiak
- Multikulturalis tartalmak, interkulturalis nevelés
- Hatékony tanuldé megismerési technikak €s patronald rendszerek
- Projektpedagogia.
Hatranyos helyzetet eloidézo okok /A hatranyok tipusai/
- kornyezeti/csaladi hatranyok
- anyagi hatranyok
- egészségligyi hatranyok
- agyermek személyiségében rejlo (okok erkolcsi helyzete €s €letvitele)
- tanulasi hatranyok
Kornyezeti/csaladi okok:
Csonka csalad:
- valas v. halaleset
- allami gondozottsag, gyamsag
- tartdsan tavol levd sziild (munkavallalds vagy mas ok miatt)
Sokgyermekes csalad:
- 3 vagy tobb gyermek
Sziikos lakasviszonyok:
- acsalad magas létszama
- tobb generaci6 egyiittélése
Sziilok iskolazatlansaga
Nevelési hianyossagok:
- kettds nevelés
- feliigyelet és gondozas hianya
- helytelen banasmod (brutalités)
- érzelmi sivarsag, k6zombosség
- konnyelmi, felel6tlen életvitel

- blinGz6 csaladi hattér

A bolcs tanitas az élet forrasa.”
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Negativ hatasu barati kor

Anyagi hatranyok:

- Munkanélkiiliség

- Létminimum alatti 1 fére jut6 jovedelem

- A sziil6 csokkent munkaképességli vagy munkaképtelen

- Deviancia

- A kereset nem a csalad sziikségleteinek kielégitésére forditddik
Egészségiigyi hatranyok:

- sziiletési rendellenesség vagy szerzett fogyatékossag

- mozgaskorlatozottsag

- érzékszervi karosodas (latas, hallas)

- szervi rendellenesség

- tartos betegség

- idegrendszeri, pszichés problémak (sziild és/vagy gyerek)

- higiénés hidnyossagok
A gyermek személyiségében rejlo okok:

- Ertelmileg, érzelmileg visszamaradt

- Viselkedése: sz0kd, csavargg, italozd, drogozo, dohanyzo
Tanulasi hatranyok:
A gyermek nem rendelkezik olyan felkésziiltséggel, amelyre a tovabb haladasahoz sziikség
lenne,

- mert gyenge képességii,

- Dbeteges /cukor- szivbeteg stb./, fogyatékos,

- beilleszkedési zavarai, esetleg pszichés problémai miatt nem képes rendszeres

tanulasra,

- nincs kelldképpen motivalva.

L.5.5. A szocialis hatranyok enyhitése

A tanulok szocidlis helyzetét figyelembe véve igyeksziink megteremteni azokat a
koriilményeket, amelyek biztositjdk, hogy tanuldink szellemi, szocialis, érzelmi és erkdlcsi

fejlodése a lehetdségekhez képest harmonikus legyen.

Az Erasmus+ Tanuldi mobilitas palyazaton valé részvételiinknek egyik célja, hogy lehetdséget
adjon a hatranyban €16 didkjainknak, hogy eljussanak kiilfoldre szakmai gyakorlatszerzés

céljabol.
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Gyermekétkeztetés:

Az iskola tanuldinak étkeztetése igény esetén szolgaltatasi szerz6dés alapjan torténik
Mentalhigiénés ellatas:

Mentalhigiénés szakember tartja a kapcsolatot a gyermek-¢s ifjusagvédelemmel foglalkozé
kiilsé szervezetekkel, hivjak fel a figyelmet a veszélyeztetett helyzetben levé fiatalokra, és
kezdik el gondozasukat.

A csaladdal kozosen keressiik a megoldast, ha a sziil6 is egyiittmiikddik veliink ebben,

sziikség szerint hatosagi eljarasokat kezdeményeziink:

olyan tandran kiviili iskolai programokat (6nismereti csoportokat) szerveziink, amelyek
segitséget nyUjtanak a tanulok (sziikség esetén csaladjuk) szaméra, egyéni problémaik
megoldasahoz, illetve azok enyhitéséhez

- egyiittmiikddiink a helyi csaladsegitd szolgalatokkal,

- mentori halozatot épitettiink ki a tanulok pszichés €s mentalis megsegitése érdekében

- mindig legyen képes a pedagogus a tanuldk jelzéseinek vételére
= Tankonyv kiegészito tamogatds:

- a torvényi szabalyozas keretein beliil.

1.5.6. A tanulo jutalmazdsdval dsszefiiggo szabalyok

A tanulét a téle elvarhatéonal magasabb teljesitményért az intézmény hazirendjében foglaltak
szerint jutalmazzuk. Az iskola jutalomban részesiti azt a tanulét,

¢ aki kiemelked6 tanulmanyi eredményt ér el,

e aki az osztalya, illetve az iskola érdekében kiemelked6 kozosségi munkat végez,

¢ aki példamutatdé magatartast tanusit,

e aki iskolai, illetve iskolan kivili versenyeken, vetélked6kon kimagaslo eredményt ér el,

* aki barmely mas médon hozzajarul az iskola hirnevének megérzéséhez és dregbitéséhez.

A jutalmazas torténhet széban, irasban, illetve oklevél és targyi jutalom formajaban. Dicséret a
tanév folyaman barmikor adhaté. Az egész tanév soran nyujtott kiemelkedé tanulmanyi
teljesitményért az oktatdk/pedagdgusok az osztalyozd értekezleten az osztalyfénok javaslatara
oklevél és konyvjutalom odaitélésérél donthetnek. A kozépiskolai tanulmanyok alatt nyujtott
kivalé tanulmanyi eredményt és kiemelked6 k6zosségi munkat az oktatdi testilet az arany, illetve
ezlst bolyt adomanyozasaval jutalmazza. Az arany, illetve ezlst bolytot a végzds hallgaték a

ballagasi Unnepségen kapjak meg a talarsapkajukra.
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I.6. A tanulok részvételi jogai gyakorlasanak rendje az intézményi dontési
folyamatban

Az osztalykozosség az iskola és a didkonkorményzat legkisebb miikodd egysége, amelynek
alapértékei:

- tanuldi joggyakorlas,

- célok demokratikus meghatarozasa,

- kozosségen beliili vita, kritika,

- valasztott tisztségviselok tevékenysége.

- Az osztalykozOsség valasztja meg az osztaly tisztségviseldit, s delegal képviseldket az

iskola didkdnkormanyzataba.

Az osztalykozosség €lén, mint pedagogusvezetd, az osztalyfonok all. Feladata sokrétii.

Didkonkormdnyzat (DOK) miikidtetése:

» A didkonkormanyzat feladata, hogy tagjainak érdekeit képviselje, az érintett tanulok
érdekében eljarjon. A didkonkormanyzat tevékenysége a tanuldkat érintd valamennyi
kérdésre kiterjed. A didkonkormanyzatot az iskola igazgatosadgaval, az oktatoi és
neveldtestiilettel, illetve mas kiilsé szervezetekkel valo kapcsolattartdsban (a tanulok
véleményének tovabbitasaban) a didkonkormanyzat munkajat segitd tanar képviseli.

A didkonkormdanyzat a tanuldi érdekképviseleten tul részt vesz az iskolai élet — tandran

kiviili — alabbi teriileteinek tervezésében, szervezésében és lebonyolitasaban:

a tanulményi munka (versenyek, vetélkedok, palyazatok stb.),

sportélet,

tarak, kirandulasok szervezése,

kulturalis, szabadidds programok szervezése,

a tanulok tajékoztatasa (faliajsag, iskolai honlap).
Az iskolai didkmozgalmat a DOK-segité pedagdgus tdmogatja és fogja dssze.
A DOK-nek legyen a tanulok altal elfogadott szervezeti és miikddési szabdlyzata.
Tevékenysége a tanuldkat érintd valamennyi kérdésre kiterjed.
Véleményt nyilvanithat:
- atanulok nagyobb kozosségét érintd kérdések targyaldsakor,
- atanuloi palyazatok, versenyek meghirdetésekor, szervezésekor,
- atandran kiviili tevékenységek formdinak meghatarozasakor,

- akonyvtar és az iskolai sportkér miikodési rendjének megallapitasakor,

mas jogszabalyban meghatarozott kérdésekben.
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A véleménynyilvanitas formai kiilonosen:
- személyes megbeszélés, gylilésen, forumon vald felszolalas, véleménykozlés, -
irdsos megkeresés, véleménynyilvanitas.
A Didk kozgyiilés a legmagasabb forum, amelyet évente legalabb egy alkalommal 6ssze kell
hivni.
Az iskolagyiilésen a DOK és az iskolavezetés beszamolhat az elézd iskolagytilés ota eltelt

1d6szak:

munkajarol, és mindsitheti azt,

a tanuldi jogok helyzetérdl, érvényesiilésérol,

tanulmanyi versenyekrol,

tigyeletesi munkarol.

Az iskolagyiilésen:

- barki felszoélalhat, kozérdekli észrevételt, javaslatot tehet, kérdezhet, dontés csak a megtargyalt
iigyekben sziilethet.

A pedagogusok ¢és az intézményvezetés feladata, hogy biztositsdk a tanuldk

véleménynyilvanitasi szabadsagat. A véleménynyilvanitds gyakorlasa soran a tanulo, a

tanul6 képviseldje nem sértheti az iskola alkalmazottainak, a tobbi tanulonak a személyiségi

jogait, emberi méltosagat.

L.7. A sziilo, a tanuld, a pedagogus az oktato és az intézmény partnerei

kapcsolattartasanak formai

L.7.1. Kapcsolat az alapitoval és fenntartoval

A BKF Kommunikacios Alapitvany kuratoriumanak elnokével, valamint a Baptista

Szeretetszolgalattal, mint fenntartoval és annak hattérintézményeivel.

1.7.2. Kapcsolat mads intézményekkel
- Budapest Févaros Kormanyhivatal Oktatasi Féosztalyanak munkatarsaival,

- az Emberi Eréforras Minisztérium Kozoktatasi, Felsooktatasi, valamint az ITM

Szakképzési Féosztalyanak munkatarsaival,
- aNemzeti Szakképzési és Felnottképzési Hivatal

- a szakmai szovetségek ¢és szervezetek (Magyar Kereskedelmi és Iparkamara,

Budapesti Kereskedelmi és Iparkamara, vezetdivel, tovabba a Képzési €s kimeneti

A bolcs tanitas az élet forrasa.”
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kovetelményekben meghatarozott hivatalokkal, ahonnan vizsgabizottsagi tagokat

delegéalnak a szakmai vizsgainkra.

- Szakmai gyakorlataink helyszinét biztosito intézmények (pl.: Uzsoki kérhaz, Orszagos
Idegtudoményi Intézet, Empatia Gondozohaz, Kékmadar Hangstadio, CBA/Prima,

egészségligyi intézmények, szallodak stb.)
- OTP Fay Alapitvany
- Pénziranyti Alapitvany
- Tempus Kozalapitvany

- Metropolitan Egyetem.

1.7.3. A sziilo és a pedagogus és az oktatok kapcsolattartasanak lehetoségei

Kiemelt feladatokként kezeljiik az iskola pedagogusainak, oktatdinak kozvetlen, dszinte és
folyamatos kapcsolattartasat a sziilokkel, a sziil6i kozosségekkel. Negyedévenként
megvizsgaljuk, hogy a tanuldk rendelkeznek-e megfeleld szamu érdemjeggyel. Félév, illetve

év vége elott 1 honappal a gyengén vagy bukasra allo tanulok sziileit irasban tajékoztatjuk.

Figyeljiik a palyazati lehetdségeket, amelyek igénybevételével tudunk a sziildknek tamogatd
lehetdségeket biztositani. Ezen palydzatok keretében szerveziink sziiléi szuperviziot,

sziilosegitd forumot, kozos programokat.

Rendkiviili sziil6i értekezletet hivhat 6ssze az intézményvezetd, az osztalyfonok és a sziiloi

szervezet képviseldje a tanulokozosségekben felmeriild problémak megoldésara.

Az intézmény pedagogusai a sziiléi fogadoorakon tdjékoztatast adnak a tanulokrodl a sziil6k
szamara. Iskolank a tanévenként kettd, a munkatervben rogzitett idopontokban, rendes sziil6i

fogaddorat tart.

A tanulmdanyaiban jelentdsen visszaesO tanul6 sziildjét az osztalyfondk irasban is behivja az
intézményi fogadoorara. Ha a gondviseld a munkatervi fogad6oran kiviil is talalkozni szeretne
gyermeke pedagdgusaival, telefonon vagy irasban iddpontot kell egyeztetni az érintett

pedagogussal.
Kapcsolataink a kovetkezdk szerint szervezddnek:

- Sziildi értekezletek: tanévnyitd és az osztdlyozd konferencidk utan mindig, illetve
alkalomszertien. (szeptember, januar vagy februar, aprilis)
- Nyilt fogadonap (félévenként). T4jékoztatas elektronikus naplo/ellenérzo konyv atjan.

- Szaktanari, oktatdi fogadoorak (beosztas €s egyéni igények szerint).
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- Konzultacidk, személyes megbeszélések az érintettek kozott eldre egyeztetett
idépontban.
- Elektronikus naploban, az e-ellendrzd segitségével tajékoztatjuk a sziiloket az

intézményi €let kiemelkedd eseményeirdl és az aktualis informaciokrol.

Iskolank igényli a sziilok folyamatos érdeklddését, véleménynyilvanitasat és javaslattételét
minden iskolat, didkot és a nevelést-oktatast érintd kérdésben, ezért bevezetjiik az év eleji

igényfelmérést, valamint az évenkénti elégedettség mérést.

Pedagogiai munkankat a Didkonkormanyzat segiti. Nyitottak vagyunk minden olyan
kezdeményezésre, amely tdmogatja pedagogusaink, oktatdink munkajat. Tanuloi

elégedettségmérést is rendszeresen tartunk.

1.7.4. A tanulo és a pedagogus, oktato kapcsolattartasanak lehetoségei

Az iskola Szervezeti ¢s Miikodési Szabalyzata, a Hazirend alapvetden szabalyozza az iskola €s
a tanulo kapcsolatat. Sziikséges azonban, hogy a tanulokkal, osztalyk6zosségekkel mindennapi
¢10 kapcsolatunk legyen, illetve tanul6ink folyamatos tajékoztatasban részesiiljenek, megtudjak
mindazon napi informaciot, mely sziikséges az eredményes egylittmiikdéshez.

Nappali rendszerii gimnaziumi és technikumi tanuléknal (9.-13. évfolyam)

- tanulokkal torténd egyéni beszélgetések

- félévente egy, az éves iddtervben meghatarozott napon iskolagytilés

- iskolai, osztalyfaligjsagok

- negyedévente egyszer didkdnkorméanyzat megbeszélései

- internetes kapcsolat

- E-napl6

- e-mail kapcsolat a tanulés és kozosségi élet megsegitésére, ennek érdekében Minden

tanulonk rendelkezik iskolai e-mail cimmel (vezetéknév. keresztnév(@bigsuli.hu)

Erettségi utani képzésben részt vevé tanulék (13-14. évfolyam) a szaktanarokkal, oktatokkal
egyedi megbesz¢lés alapjan tartjak a kapcsolatot, az osztalyfénokok pedig elektronikus

feliileteket hoznak 1étre mely a szakmai kommunikaciot €s a nevelé munkat is célozza:

—  kozosségi média feliiletek,

— digitalis osztalyterem,

— digitalis értékelo feliiletek,

— levelezdlistak, online oktatasi feliilet a segédanyagok ¢és a didkok produktumainak

megosztasara.
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Minden didkunk esetében tanuldk és a pedagdgusok, oktatok egylittmiikddésére szolgald

foérumok:

tanoran kiviili foglalkozasok

- tanitdsi idOn kiviil szervezett programok

- szakmai kirdndulasok

- kozos kulturalis tevékenységek (linnepélyek, egyéb rendezvények)

- kiilonbozo képviseleti forumok, didkdnkormanyzatok
A tanulok kérdéseiket, véleményiiket, javaslataikat szoban vagy irasban egyénileg, illetve
valasztott képviseldik, tisztségviseldik utjan kozolhetik az iskola igazgatésagaval, az oktatoi €s

neveldtestiilettel.

I.8. A tanulmanyok alatti vizsgak és az alkalmassagi vizsga szabalyai,
valamint kozépfoku iskola esetében a szobeli felvételi vizsga kovetelményei

A szabdlyozas célja a nevelési-oktatdsi intézmények mukodésérdl ¢és a koznevelési
intézmények névhasznalatarol szolo 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet 7. § (2) ai) pontjaban
foglalt felhatalmazas alapjan a tanulok tanulményok alatt tett vizsgai lebonyolitasi rendjének
szabalyozasa. A fenti rendelet 64. § (1) bekezdése alapjan a tanuld osztalyzatait évkozi
teljesitménye €s €érdemjegyei vagy az osztalyozd vizsgan, a kiilonbozeti vizsgan, valamint a
potlo és javitdvizsgdn nyujtott teljesitménye (a tovabbiakban a felsorolt vizsgdk egyiitt:
tanulmanyok alatti vizsga) alapjan kell megallapitani. A kiskoru tanulé érdemjegyeirdl a sziil6t
folyamatosan tajékoztatni kell.

A fenti jogszabalyban foglalt szabalyozas szerint:

— tanulmanyok alatti vizsga kovetelményeit, részeit (irasbeli, szobeli, gyakorlati)

— ¢s az értékelés rendjét az oktatodi és neveldtestiilet a pedagdgiai és szakmai program alapjan
hatarozza meg és a helyben szokasos mddon nyilvanossagra hozza.

A tanulmanyok alatti vizsgak célja:

— azon tanulok osztalyzatainak megallapitasa, akiknek félévi vagy év végi osztalyzatait évkozi
teljesitményiik és érdemjegyeik alapjan a jogszabalyok és az intézmény

Pedagogiai és szakmai Programja szerint nem lehetett meghatarozni;

— vagy a pedagogiai és szakmai programban meghatarozottaknal révidebb id6 alatt (tanév
Osszevonassal) szeretné a kovetelményeket teljesiteni;

— vagy akik eldrehozott érettségi vizsgat kivannak tenni olyan tantargybol, amelynek a tanitasa
az Intézmény helyi tanterve szerint csak magasabb évfolyamon fejezddik be.

A szabalyosan megtartott tanulmanyok alatti vizsga nem ismételheto.

A bolcs tanitas az élet forrasa’
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A vizsgan tortént barmely szabdlytalansag esetén az érettségi vizsgaszabalyzatban leirtaknak
megfelelden kell eljarni.

A tanulmanyok alatti vizsgan elért eredmény csak akkor tdmadhaté meg, ha az Intézmény nem
a Pedagogiai ¢és szakmai Programban meghatarozott kovetelményeket kéri szamon, vagy a
vizsgéztatas soran olyan eljarasi hiba tortént, amely vélhetdleg a tanuld teljesitményét

hatranyosan befolyésolta.

Altalanos szabalyok

Ezen szabalyok az intézmény altal szervezett tanulméanyok alatti vizsgékra, azaz:

— osztalyoz6 vizsgakra

— kiilonbozeti vizsgakra

— javitd vizsgakra

— potlo vizsgakra

—¢s a 11. évfolyam végi kisérettségire vonatkozik.

Hatalya kiterjed az intézmény valamennyi tanul6jéra:

— aki osztalyoz6 vizsgara jelentkezik

— akit az oktatdi és nevelOtestiilet hatdrozataval osztalyozovizsgara utasit

— aki kiilonbozeti vizsgara jelentkezik

— akit az oktatoi és neveldtestiilet hatarozataval javitovizsgara utasit

Kiterjed tovabba az intézmény oktatd ¢és nevelOtestiiletének tagjaira és a vizsgabizottsag
megbizott tagjaira.

Minden vizsga irasbeli vagy szobeli vagy gyakorlati vizsgarészbdl allhat az iskola Pedagogiai
¢s Szakmai Programja alapjén.

A tanév rendjébe illesztett vizsgaiddszakok:

A tanulmanyok alatti vizsgat a rendes vizsgaiddszakokban lehet letenni. Osztalyozé vizsgat az
iskola a tanitasi év (szorgalmi idd: szeptember 1-jét6l a kovetkezd év junius 15-¢ig terjedd
1ddszak) soran barmikor szervezhet. A vizsgaiddszakok a kovetkezdk:

*F¢lévi: januar 3-tol félév zarasaig,

*Tavaszi (végzds tanulok és elérehozott érettségit tevok szdmara) aprilis 1-t6l aprilis 20-ig

= Evvégi: az utolso tanitasi nap elStti két tanitasi hét,

= Nyari: augusztus 20-31 kozott, a javitovizsga idészaka
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1.8.1 Osztalyozo vizsga

A nevelési-oktatasi intézmények mikodésérdl és a koznevelési intézmények névhasznalatarol
szolo 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet 64. § (2) bekezdés alapjan a tanuldonak osztalyozo
vizsgat kell tennie a félévi és a tanév végi osztalyzat megallapitdsdhoz, ha

— felmentették a tandrai foglalkozasokon vald részvétele alol;

—engedélyezték, hogy egy vagy tobb tantargy tanulmanyi kovetelményének egy tanévben vagy
az eldirtnal rovidebb 1d0 alatt tegyen eleget;

—az 51. § (7) bekezdése a)-f) pontjaiban meghatarozott idonél tobbet mulasztott, €s az oktatodi
¢s nevelOtestiilet dontése alapjan osztalyozo vizsgat tehet;

— amennyiben a tanul6 eldrehozott érettségi vizsgat kivan tenni olyan tantargybol, amelynek a
tanitasa az intézmény helyi tanterve szerint csak magasabb évfolyamon fejezddik be;

— ha a tanul6 tanulményi kotelezettségének egyedi tanrend alapjan tesz eleget.

A fenti jogszabaly (3) bekezdése alapjan egy osztalyozo vizsga — a (2) bekezdés b) pontjdban
meghatdrozott kivétellel — egy adott tantargy és egy adott évfolyam kovetelményeinek
teljesitésére vonatkozik.

A tanulonak az osztalyozo vizsgat a félévi €s év végi jegyek lezarasat megel6z6 két hétben,
elérehozott érettségi vizsgara jelentkezés esetén az érettségi vizsgaiddszak kezdd idépontja
el6tti négy hétben kell letennie.

A vizsgazdnak az irasbeli vizsgak megvalaszolasahoz rendelkezésre 4116 id6 vizsgatargyanként
45-60 perc. Szobeli vizsga egy vizsgazonak egy vizsganapra legfeljebb harom vizsgatargybol
szervezhetd. A szobeli vizsgaztatds idétartama 15 percnél nem lehet tobb.

A fenti jogszabaly 68.§ (4) bekezdése alapjan a sajatos nevelési igényll, a beilleszkedési,
tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizd0 vizsgdzo szakértdi bizottsdg szakvéleményével
megalapozott kérésére, az igazgatd engedélye alapjan lehetévé kell tenni mindazon
mentességek, kedvezmények érvényesitését, amelyet a tanuld megfeleld vizsgalat, szakértdi
vélemény alapjan kapott:

— irasbeli feladatok megvalaszoldsahoz rendelkezésre all6 1dot legfeljebb harminc perccel meg
kell novelni;

— lehetdvé kell tenni, hogy az iskolai tanulmanyok soran alkalmazott segédeszkozt hasznalja,
— a vizsgazo irasbeli vizsga helyett szobeli vizsgat tehet;

— a vizsgazo a szobeli vizsgat irdsban teheti le.

Ebben az esetben a vizsgatétel kihuzésa utan kiilon helyiségben, vizsgaztatd tanar mellett
késziti el dolgozatat. A dolgozat elkészitésére harminc percet kell biztositani. A dolgozatot a

vizsgdz6 vagy a vizsgazo kérésére a vizsgaztatd tandr felolvassa.
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Az osztilyozo vizsgat megismételni, eredményén javitani nem lehet. Ha a szabalyosan
megtartott osztalyozo vizsga elégtelen, a tanulonak javitod vizsgat tehet/sziikséges tennie.

A 20/2012 r. 74. § (6) bekezdése alapjan, ha iskolank tanul6ja az iskola magasabb évfolyaman
valamely tantargybol eredményes eldrehozott érettségi vizsgat tett, ezaltal az adott tantargy
tanulmanyi kovetelményeit teljesitette, akkor a nagykort tanuld, nem nagykoru tanulé esetén a
sziilé/gondviseld kérelmére az intézmény vezetdje a tanuldt a tantargy tovabbi tanuldsa alol
felmentheti.

A fenti szabalyozas vonatkozik az eredményes elérehozott vizsgat tevd, de évfolyamismétld

tanulokra is.

1.8.2 Kiilonbozeti vizsga

Kiilonbozeti vizsgat a tanuld abban az iskolaban tehet, amelyben a tanulmanyait folytatni
kivanja.

A kiilonbozeti vizsgak idopontjat az igazgato hatarozza meg.

Iskolavaltoztatas feltételeként irhatja eld az Intézmény a kiilonbdzeti vizsga letételét. Abbol a
tantargybol vagy tantargyrészbol kell kiillonbozeti vizsgat tennie a tanuldonak, amelyet az
Intézmény a megkezdeni tervezett évfolyamtol alacsonyabb évfolyamon tanitott, s amely
tantargy, tananyag ismerete feltétele a sikeres tovabb haladasnak, a magasabb évfolyamra
1épésnek és amelyet a tanuld el6zd iskoldjaban nem teljesitett.

A kiilonbozeti vizsga tantargyainak, tartalmanak meghatarozasa soran mindig egyedileg kell az

Intézmény vezetdjének hatarozatot hoznia a jelentkezd tanulo ligyében.

1.8.3. Javitovizsga

A nevelési-oktatasi intézmények mikodésérdl és a koznevelési intézmények névhasznalatarol
sz016 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet 64. § (7) bekezdés alapjan javitovizsgat az a vizsgazo
tehet, aki a tanév végén — legfeljebb harom tantargybol — kapott elégtelen osztalyzatot, vagy az
osztalyoz6 vizsgarol, a kiilonbozeti vizsgarol szamara felrohatd okbdl elkésik, tdvol marad,
vagy a vizsgardl engedély nélkiil eltavozik.

A fenti jogszabaly (8) bekezdése alapjan a vizsgdzo javitdvizsgat az iskola igazgatoja altal
meghatdrozott idépontban, az augusztus 15-étdl augusztus 31-¢ig terjedd idészakban tehet.
Szakmai gyakorlatbol akkor lehet javitovizsgat tenni, ha a szakiranyt oktatds szervezdje azt
engedélyezte.

Junius 30-ig minden tantargy javitévizsga témakoreit az iskola honlapjan kozz¢ kell tenni.

A tanuldt a vizsga eredményérdl az eredményhirdetd értekezleten tajékoztatni kell.
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1.8.4. Potlo vizsga

Abban az esetben, ha a tanuld6 nem felrohatdé okbdl nem tudja teljesiteni az
osztalyoz6/potlo/kiillonbozeti vizsga kovetelményeit, a teljes vizsga anyagéabol, vagy a nem
teljesitett vizsgarészbdl - kérelmére - potlo vizsgat tehet. IdOpontjat egyéni elbiralas alapjan az

igazgato jeloli ki.

1.8.5. Fiiggetlen vizsgabizottsag elott zajlo vizsga

A nevelési-oktatasi intézmények mukodésérdl és a koznevelési intézmények névhasznalatarol
szolo 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet 64. § (2) bekezdés d) pontja alapjan a tanuldénak
osztalyozo vizsgat kell tennie a félévi €s a tanév végi osztalyzat megallapitasahoz, ha a tanuld
a félévi, év végi osztalyzatanak megallapitdsa érdekében fliggetlen vizsgabizottsag elott tesz
vizsgat.

A fenti rendelet 73. § (1) bekezdésében foglaltak szerint a fiiggetlen vizsgabizottsag elott
letehetd tanulményok alatti vizsgat a korményhivatal szervezi. A (2) bekezdés rendelkezik a
fiiggetlen vizsgabizottsag eldtti vizsgara vonatkozé kérelemrdl. Ezek szerint a tanuld — kiskorti
tanul6 esetén a sziildje — a félév vagy a tanitasi év utols6 napjat megel6zé harmincadik napig,
az 51. § (7) bekezdésében meghatarozott esetben az engedély megadasat kdvetd 6t napon beliil
jelentheti be, ha osztalyzatanak megallapitasa céljabol fiiggetlen vizsgabizottsag eldtt kivan
szamot adni tudasarol. A bejelentésben meg kell jelolni, hogy milyen tantargybol kivan vizsgat
tenni. Az iskola igazgatdja a bejelentést nyolc napon beliil tovabbitja a kormanyhivatalnak,
amelyik az els6 félév, valamint a tanitasi év utolso hetében szervezi meg a vizsgat.

Ezen kiviil a fenti rendelet 73. § (3) bekezdése alapjan a tanuld — kiskort tanul6 esetén a sziildje
— a bizonyitvany atvételét kovetd tizenot napon beliil kérheti, hogy amennyiben barmely
tantargybol javitovizsgara utasitottak, akkor azt fiiggetlen vizsgabizottsag elott tehesse le. Az
iskola a kérelmet nyolc napon beliil tovabbitja a kormanyhivatalnak.

(4) A kormanyhivatal altal szervezett fliggetlen vizsgabizottsdgnak nem lehet tagja az a
pedagogus, akinek a vizsgazo hozzatartozoja, tovabba aki abban az iskolaban tanit, amellyel a
vizsgéazo tanuloi jogviszonyban all.

A tanitési év lezarasat szolgalo osztalyozo vizsgat az adott tanitasi évben kell megszervezni.

1.8.6. Kisérettségi vizsga szervezésének alapelvei

szamonkérésével az eddig megszerzett ismeretek rendszerezése, a tanulok szembesitése sajat
tudasukkal, vizsgazasi rutin megszerzése, gyarapitasa, a tanulok felismerhessék azt, hogy a
tanulasba fektetett energia mennyit kamatozik, igy a tanulasi modszeriik hatékonysagardl is

kapnak visszajelzést. Vizsgdzasi rutin megszerzése, gyarapitasa, hogy a didkok ne az érettségi
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szobeli vizsgan keriiljenek eldszor olyan szituacidba, hogy tudasukrdl, ismereteikrél szoban,
Osszefiiggden beszélve kell szamot adniuk, a tanulok szembesitése sajat tudasukkal, a tanulok
gyakoroljak a tételkidolgozast.

A vizsga id6pontja: Minden év majusaban, lehetdség szerint a rendes irdsbeli vizsgak hetében.
Tantargyak: 4 db kdtelez6 tantargy:

1. magyar nyelv

2. matematika

3. torténelem

4. els6 idegen nyelv (csak az els6 idegen nyelvbdl tehetd le a kisérettségi!)

A vizsga érdemjegyének kiszamitasa: Az érettséginek megfelelden torténik, azaz

100%-80% jeles

79%-60% jo

59%-40% kozepes

39%-25% elégséges

24%-0% elégtelen

A vizsga érdemjegyének beszamitasa:

A kisérettségi érdemjegye az év végi jegy 1/3 részét adja. Ha a kisérettségi érdemjegye
elégtelen, akkor a tanul6 kotelezden Gjra irja a vizsgat. Mas érdemjegy esetén nem javithat.

A megismételt vizsga esetén a két kisérettségi jegy atlagat kell a tanév végén 1/3 részben

figyelembe venni. Tantargyanként egységes értékelés a munkakdzosség dontése alapjan.

1.8.7. Tanulmanyok alatti vizsgak szervezésének alapelvei

A nevelési-oktatdsi intézmények miikodésérdl és a koznevelési intézmények névhasznalatarol
sz616 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet 65. § (4) bekezdése alapjan tanulmanyok alatti
vizsgat legalabb haromtagu vizsgabizottsag eldtt kell tenni. Amennyiben a nevelési-oktatasi
intézményben foglalkoztatottak végzettsége, szakképzettsége alapjan erre lehetdség van, a
vizsgabizottsagba legaldbb két olyan pedagogust kell jelolni, aki jogosult az adott tantargy
tanitasara.

(5) A tanulmanyok alatti vizsga kdvetelményeit, részeit, igy kiilondsen az irasbeli, a szdbeli, a
gyakorlati vizsgarészeket, az értékelés szabalyait az iskola pedagogiai €s szakmai programjaban
kell meghatarozni. A tanulméanyok alatti vizsga — ha azt az iskoldban szervezik —
vizsgabizottsdganak elnokét és tagjait az igazgato, a fliggetlen vizsgabizottsag elndkét és tagjait
a tertiletileg illetékes kormanyhivatal bizza meg.

A vizsgabizottsag minimum harom fobdl all. Az altala ellatando feladatok:

— elnok
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— kérdez6 tanar

— ellendrzd tanar

Elnok:

— felel a vizsga szakszerti és jogszeri megtartasaért;

— ellendrzi a vizsgdzok adatait, vezeti a jegyzOkonyvet, a vizsgaztatd pedagogus jelenlétében
megallapitja a jelenlévok személyazonossagat, ismerteti az irasbeli vizsga szabdlyait, majd
kihirdeti az irasbeli tételeket;

— vezeti a szobeli vizsgakat és a vizsgabizottsag értekezleteit.

Kérdez6 tanar(ok):

— kérdez0 tanar csak az lehet, aki a vizsga targya szerinti tantargyat az Nkt. 3. melléklete szerint
tanithatja;

— lehetdség szerint az kérdezze a tanulot, aki vizsgara kiildte.

Igazgato:

— a vizsgabizottsag munkéjat és magat a vizsgat az iskola igazgatdja késziti eld;

— az igazgato felel a vizsga jogszerii elokészitéséért és zavartalan lebonyolitasa feltételeinek
megteremteséert.

Ellendrz6 tanar:

— amennyiben a nevelési-oktatasi intézményben foglalkoztatottak  végzettsége,
szakképzettsége alapjan erre lehetdség van, a vizsgabizottsdgba olyan pedagdgust kell jeldlni,
aki jogosult az adott tantargy tanitasara;

— az ellendrzo tanar felel a vizsga szabalyszertiségéért.

1.8.8. Az irasbeli vizsgak altalanos szabalyai

A vizsgéazo szamara az irasbeli feladatok megvalaszolasdhoz rendelkezésre allo maximalis id6
tantargyanként 45-60 perc. Ha az irasbeli vizsgat barmilyen rendkiviili esemény megzavarja,
az emiatt kiesett id6vel a vizsgazd szamara rendelkezésre 4116 id6t meg kell ndvelni. Az irasbeli
vizsgan a vizsgateremben az iilésrendet a vizsga kezdetekor a vizsgaztaté pedagdgus ugy
koteles kialakitani, hogy a vizsgazok egymast ne zavarhassak, €s ne segithessék. Az irasbeli
vizsga feladatlapjait a vizsgaztatd pedagogus kijavitja, a hibakat, tévedéseket a vizsgazé altal
hasznalt tintatol jol megkiilonboztethetd szint tintdval megjeloli, réviden értékeli a
vizsgakérdésekre adott megoldasokat.

Az irasbeli vizsgan kizarolag a vizsgaszervezd intézmény bélyegzdjével ellatott lapon,
feladatlapokon, tétellapokon (a tovabbiakban egyiitt: feladatlap) lehet dolgozni. A rajzokat

ceruzaval, minden egy¢b irasbeli munkat tintaval kell elkésziteni. A feladatlap eldirhatja
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szamologép, szamitdgép haszndlatat, amelyet a vizsgaszervezd intézménynek kell biztositania.
Az irodeszkozokrél a vizsgdzok, az iskola helyi tanterve alapjan a vizsgdhoz sziikséges
segédeszk6zokrdl az iskola gondoskodik, azokat a vizsgdzok egymas kozott nem cserélhetik.
A vizsgazé az irasbeli valaszok kidolgozasdnak megkezdése eldtt mindegyik atvett, az iskola
pecsétjével ellatott feladatlapon feltiinteti a nevét, a vizsganap datumat, a tantargy
megnevezeését. Vazlatot, jegyzetet csak ezeken a lapokon lehet késziteni. Egy vizsganapon egy
vizsgédz6 vonatkozasaban legfeljebb harom irasbeli vizsgat lehet megtartani. A vizsgak kozott
a vizsgazd kérésére legalabb tiz, legfeljebb harminc perc pihendidét kell biztositani. A potlo
vizsga — sziikkség esetén Ujabb pihen6idé beiktatdsaval — harmadik vizsgaként is
megszervezhetd. Ha a vizsgazo az irasbelin szabalytalansdgot kovet el, a feliigyeld tanar e tényt
jegyzokonyvben rogziti, €s felvezeti a feladatlapra €s jelenti az igazgatonak.

Az irésbeli vizsga javitasa:

Az irasbeli vizsga feladatlapjait a vizsgaztatd pedagogus kijavitja, a hibakat, tévedéseket a
vizsgéz6 altal hasznalt tintatol jol megkiilonbdztethetd szinti tintaval (piros) megjeldli, roviden
értekeli a vizsgakérdésekre adott megoldasokat.

Ha a vizsgéaztatd pedagogus a feladatlapok javitdsa soran arra a feltételezésre jut, hogy a
vizsgdzo meg nem engedett segédeszkozt hasznalt, segitséget vett igénybe, megallapitasat

ravezeti a feladatlapra, és értesiti az iskola igazgatojat.

1.8.9. A szdbeli vizsgak altalanos szabalyai

Egy vizsgazonak egy napra legfeljebb harom tantargybol szervezhetd szobeli vizsga.

A vizsgateremben egyidejlileg legfeljebb 6t vizsgdz6 tartdzkodhat.

A vizsgazonak legalabb 30 perccel kordbban meg kell jelennie a vizsga helyszinén, mint amely
idopontban az a vizsgacsoport megkezdi a vizsgat, amelybe beosztottdk. A szoébeli vizsgan a
vizsgdzo tantargyanként hiuz tételt vagy kifejtendd feladatot, és — amennyiben sziikséges —
kivalasztja a tétel kifejtéséhez sziikséges segédeszkozt. Az egyes tantargyak szobeli vizsgaihoz
sziikséges segédeszkdzokrdl a vizsgaztatd tanar gondoskodik.

Minden vizsgazénak tantargyanként legalabb harminc perc felkésziilési 1d6t kell biztositani a
szobeli feleletet megel6zden. A felkésziilési id6 alatt a vizsgdzo jegyzetet készithet, de
gondolatait szabad eldéadasban kell elmondania. Egy-egy tantargybodl egy vizsgazé esetében a
feleltetés iddtartama tizenot percnél nem lehet tobb.

A vizsgazok a vizsgateremben egymassal nem beszélgethetnek, egymast nem segithetik. A

tételben szerepld kérdések megoldasanak sorrendjét a vizsgazoé hatarozza meg.
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A vizsgéaz6 segitség nélkiil, 6nalloan felel, de ha 6nallo feleletét onhibdjabol nem tudja folytatni
vagy a vizsgatétel kifejtése soran sulyos targyi, logikai hibat vét, a vizsgabizottsag tagjaitol
segitséget kaphat.

A vizsgabizottsag tagjai a tétellel kapcsolatosan a vizsgazonak kérdéseket tehetnek fel, ha
meggy6zddtek arrol, hogy a vizsgazo a tétel kifejtését befejezte, vagy a tétel kifejtése sordn
onallo feleletét onhibdjabol nem tudta folytatni vagy a vizsgatétel kifejtése soran sulyos targyi,
logikai hibat vétett. A vizsgazo a tétel kifejtése soran akkor szakithato félbe, ha sulyos targyi,
logikai hibat vétett, vagy a rendelkezésre all6 1d96 eltelt.

Ha a vizsgazd a huzott tétel anyagaban teljes tajékozatlansagot arul el, azaz feleletének
értekelése nem éri el az elégséges szintet, az elndk egy alkalommal pottételt huzat vele. Ez
esetben a szobeli mindsitést a pottételre adott felelet alapjan kell kialakitani ugy, hogy az elért
pontszamot meg kell felezni és egész pontra fel kell kerekiteni, majd az osztalyzatot ennek
alapjan kell kiszamitani.

Amikor a vizsgazd befejezte a tétel kifejtését, a vizsgabizottsdg elndke ravezeti a javasolt
értékelést a vizsgajegyzokonyvre

Ha a szobelin a vizsgdzo szabalytalansadgot kovet el, az elndk figyelmezteti, jegyzokonyvet
készit és a vizsgabizottsag a dont a szobeli eredményérdl

Szabalytalansagok esetében a vizsgabizottsdg elndke értesiti az igazgatot, aki a torvények

alapjan dont.

1.8.10. A gyakorlati vizsgak altalanos szabalyai

A gyakorlati vizsgarész szabalyait akkor kell alkalmazni, ha a tantargy helyi tantervben
meghatdrozott kovetelményei eltéré rendelkezést nem allapitanak meg.

A gyakorlati vizsgafeladatokat — legkésdbb a vizsgat megel6z6 két honappal — az iskola
igazgatdja hagyja jova.

A gyakorlati vizsgarészt akkor lehet megkezdeni, ha a vizsgabizottsag elnoke meggy6zodott a
vizsgafeladatok elvégzéséhez sziikséges személyi és targyi feltételek meglétérdl.

A gyakorlati vizsgarész megkezdése elott a vizsgazokat tdjékoztatni kell a gyakorlati vizsgarész
rendjérdl és a vizsgaval kapcsolatos egyéb tudnivaldkrol, tovabba a gyakorlati vizsgarész
helyére ¢és a munkavégzésre vonatkozé munkavédelmi, tlizvédelmi, egészségvédelmi

eloirasokrol.

1.8.11. Az egyes vizsgatargyak részei, kovetelményei és értékelési rendje

A vizsgatargyak kovetelményrendszere:
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Minden vizsgatantargy kovetelményei azonosak az adott évfolyam adott tantargyanak az
intézmény pedagogiai és szakmai programjaban taldlhato kovetelményrendszerével.

Vizsgatargyak részei:

— Magyar irodalom irasbeli szobeli
— Magyar nyelv irasbeli szobeli
— Torténelem irasbeli szobeli
— Idegen nyelv irasbeli szobeli
— Matematika irasbeli szobeli
— Fizika irasbeli szobeli
— Foldrajz irasbeli szobeli
— Biologia irasbeli szobeli
— Kémia irasbeli szobeli
— Informatika irasbeli szobeli
— Testnevelés gyakorlati szobeli
— Tarsadalomismeret irasbeli szobeli
— Emberismeret és etika irasbeli szobeli
— Bevezetés a filozofiaba | irasbeli szobeli
— Tanc és drama irasbeli szobeli
— Enek-zene irasbeli szobeli
— Vizualis kultara irasbeli szobeli
— Mivészetek irasbeli szobeli
— Szakmai elmélet irasbeli szobeli
— Szakmai gyakorlat gyakorlati szobeli

Az egyes vizsgatargyak értékelési rendje:

Az egyes vizsgatargyak értékelési rendje 9-12. kozépiskolai évfolyamokon koveti a
kozépszintli érettségi vizsga jogszabalyban meghatarozott értékelési rend;jét.

Ko6zépszintli érettségi vizsga esetén az elérhetd pontszdmok szézalékos teljesitésének
osztalyzatban torténd kifejezése a kovetkezo:

— 80-100% elérése esetén jeles (5),

— 60-79% elérése esetén jo (4),

— 40-59% elérése esetén kdzepes (3),

— 25-39% elérése esetén elégséges (2),

— 0-24% elérése esetén elégtelen (1).

Az egyes vizsgatargyak értékelési rendje emelt szintli képzéshez kapcsolddo osztalyozo, javitd
¢€s potlo vizsgdk esetén:

Az emelt szintli vizsgatargyak értékelési rendje 9-12. kozépiskolai évfolyamokon koveti az
emelt szintli érettségi vizsga jogszabalyban meghatarozott értékelési rend;jét.

Emelt szintli érettségi vizsga esetén az elérhetd pontszamok szazalékos teljesitésének
osztalyzatban torténd kifejezése a kovetkezo:

— 60-100% elérése esetén jeles (5),

A bapti sta ,»A bolcs tanitas az élet forrasa.

W nevelés-oktatds (Példabeszédek 13:14.)



— 47-59% elérése esetén jo (4),

— 33-46% elérése esetén kdzepes (3),

— 25-32% elérése esetén elégséges (2),

— 0-24% elérése esetén elégtelen (1).

Az egyes vizsgatargyak értékelési rendje szakképzési évfolyamokon kdveti a szakmai
vizsgaztatas altaldnos szabalyaira és eljardsi rendjére vonatkozd jogszabalyokban

meghatdrozott értékelési rendet.

1.8.12. Alkalmassagi vizsga és szobeli felvételi vizsga szabalyai

Erettségi utani Technikumi és Szakképzd iskolai képzések felvételi eljaras szabalyai:

Elézetesen online jelentkezési lapot toltenek ki az iskolankba jelentkezdk, majd ezt koveti a

beiratkozas.

A jelentkezés iskolankban az év folyaman folyamatos. A beiratkozas éaprilis végén kezdddik,
amennyiben a didkok vallaljak, hogy a palyaalkalmassagi vizsgaban csak a nyar folyaman

vesznek részt.).

Ahol pélyaalkalmassagi vizsgalatot ir eld a képzési és kimeneteli kovetelmények, ott a
jelentkezési sorrendet feliilirhatja a bekeriilési sorrend, mely a palyaalkalmassagi vizsgalat

eredménye.

A palyaalkalmassagi vizsgalat mérését az iskola szaktanarok bevonasaval a szakfeleldsok

allitjak ossze, szervezik meg.

Azokon a szakokon is, ahol nincs palyaalkalmassagi kovetelmény, de a jelentkezési szam
indokoltta teszi, eldvalogatast végezziink, hogy a meghirdetett allamilag finanszirozott helyekre
azok a tanulok keriiljenek be, akik a kés6bbiek folyaman feltételezhetéen szakmat szereznek,
ezzel is csokkenteni probaljuk a lemorzsolodédsi aranyokat az éallam 4ltal finanszirozott
helyeken. A palyaalkalmassagi vizsgdkat a nyar folyaméan szervezziik a szaktanarok altal
meghatarozott idépontokban.

Minden szakra jellemz6 a szobeli beszélgetés, mely sordn elsdsorban egyéni motivaciojukat
ismerjiik meg. Tovabba azokat a jellemzdket, hogy a korabbi tanulményaik soran a szakmaval
kapcsolatosan vannak-e alapismereteik, akar az el6z6 tanulmanyaik sordan szakkorok,
versenyek altal. A beszélgetésen megtudjuk tovabbi terveiket is, ami segit benniinket abban,
hogy egy ¢letpalyamodellel ismertethessiik meg didkjainkat.

Vannak szakjaink, ahol az elbeszélgetésen lehetdségiik van a didkoknak tehetségiiket
bemutatni, ilyenek a kreativ képzéseink. Itt a didkok sajat maguk alkotta terveket, rajzokat

(kézi, szamitogépes), zenéket mutathatnak be leendd tanéaraiknak.
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A valogatas egy bizottsag eldtt torténik. A leginkabb felkésziilt, legtehetségesebb tanulok
juthatnak be az allamilag tamogatott helyekre, a tobbiek a fizetds képzésre. A valogatas
segitségével a legkevésbé alkalmas jelentkezOket tanacsokkal latjuk el, hogy mik a
hidnyossagaik, amiket fejleszteni sziikséges egy kovetkezo felvételire. Az is eléfordul, hogy
masik szakot ajanlunk neki, amiben esetleg nagyobb sikereket érhet el.

Az palyaalkalmassagi vizsga menete:

A jelentkezOk bemutatjdk a bizottsdgnak eddig készitett alkotdsaikat eredeti vagy digitalis
formatumban. Az alkalmassagi megméretés része egy teszt-kérdéssor kitoltése (szakok szerint),
amely egyrészt miivészettorténeti, masrész szakmai felkésziiltségiikrdl ad tajékoztatast, illetve
kreativ latas- és gondolkodasmodjukrol is tajékoztat.

Az eljards soran a bizottsdg tagjai pontszamokkal értékelik a jelentkezd képességeit, a
végeredményt az Osszesités utan hirdetjiik ki.

Természetesen figyelembe vessziik, hogy a szakok nem szakmai érettségit irnak eld, az

es¢lyegyenldség alapkdvetelményeit betartva.

1.9. A tanulo felvételi, atvételi kérelmek teljesitésének — az Szkt-ben és az
Nkt-ben foglalt eloirasok keretein tul — sorrendjére vonatkozo helyi
szabalyok

Nappali rendszerii gimnaziumi képzéseknél felvételi eljaras szabalyai:

Az iskolai felvétel alapja:

8. osztaly sikeres befejezése

- Azegységes kozponti irasbeli matematika, magyar nyelv és irodalom pontszama.

- szobeli elbeszélgetés, amennyiben a jelentkez0 a matematika+magyar+hozott
pontjaibol eléri az 60 pontot

- Altalanos iskolai eredmények. A hozott jegyek szamitasa: 7. év végi magyar nyelv,

irodalom, matematika, torténelem, idegen nyelv 6t osztalyzatbol szabadon valasztott

ketto, a 8. félévi magyar nyelv, irodalom, matematika, térténelem, idegen nyelv 6t

osztalyzatbol szabadon valasztott kettd.

A felvételi pontszamok kiszamitasi modja:

Matematika irasbeli: t pont max. 50 pont

Magyar irasbeli: m pont max. 50 pont

Hozott jegyek: h pont max. 20 pont

Szbbeli: sz pont max. 50

Felvételi pontszdm: 1,4 x t+ 1,4 x m + 0,5 x h + sz max. 200 pont

PontegyenlOség esetén a kdzponti matematika irasbeli eredménye alapjan rangsorolunk.

A bolcs tanitas az élet forrasa.”
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A félévkor vagy év végén elégtelen tantargyi jeggyel rendelkezd tanuld és/vagy akit fegyelmi

hatérozat elmarasztal tanulo, gimnaziumi felvételt nem nyerhet.
Szakképzési évfolyamra torténd jelentkezés:

Tanuldink iskolankba torténd jelentkezése online mddon, a honlapon keresztiil torténik, a
beiratkozassal valik véglegessé. Ahol palyaalkalmassagi vizsgalatot ir eld a képzési és kimeneti
kovetelmények, ott a jelentkezési sorrendet feliilirhatja a bekeriilési sorrend, mely a
palyaalkalmassagi vizsgalat eredménye. A palyaalkalmassagi vizsgalat mérését az iskola allitja

0ssze, szervezi meg.

1.9.1. Beszamithatosag az iskola képzési rendszerében
A1/13,2/14. és 3/15. szakképzo évfolyamok esetében:

Az iskola szakmai képzése az SZAKMAJEGYZEK szerinti szakképzés kovetelményeire,
szakmai vizsgdk el6irdsaira épiil, mely teljes mértékben figyelembe veszi a szakképzési
programterv eldirasait. Az iskola Alapité Okirataban és Miikddési Engedélyiinkben szerepld
szakmakat az elOzetes tudas felmérése alapjan megvalosithatd beszamithatdsag
figyelembevételével kivanjuk oktatni. Itt szem el6tt kell tartani, hogy az eldzetes tudas nem
azonos a bemeneti kompetencidkkal. Az eldzetes tudas felmérésének a képzési folyamatban
kiilonos jelentdsége van, mivel a tanuld nem formalis vagy informalis keretek kozott kifejtett
aktivitdsanak (ismeretszerzésének) koszonhetéen mar készség szinti kompetencidkkal
rendelkezhet.
A beszamitdssal, atvétellel kapcsolatos alapelveink a kovetkezok:
— Ha a tanul6 érettségi utani képzésben (pl. felsoktatasi intézményben megkezdett és
abbahagyott tanulményok) tanulta valamelyik tantargyat, s 6raszamban, tematikaban lefedi
a tantargyi kovetelményeket, a tantargy tanulasa aldl kérheti felmentését. Az igazgatonak
benyujtott kérelemhez csatolni kell a hivatkozott bizonyitvany fénymasolatat €s a szaktanar

altal megajanlott jegyet, irasbeli allasfoglalasat.

— Amennyiben a tanulé valamely mas intézményben azonos szakon kezdte meg szakképzési
tanulmanyait, elézetes tudasanak felmérése utan bekapcsolodhat intézményilink képzési

folyamataba.

— A nyelvi 6rdk latogatasa aldl felmentést, kizardlag az érettségi utani szakképzésben,
allamilag elismert, minimum koézépfoka szakmai nyelvvizsga (a régi A+B, illetve C tipusu
vagy a jelenleg érvényben 1évé B2 komplex) bizonyitvannyal rendelkezd tanuld kérhet.

Abban az esetben, ha a tanuld a tanév sordn szerzi meg a nyelvvizsga bizonyitvanyt,
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felmentési kérelmét és a bizonyitvany masolatat annak atvétele utan 3 napon beliil kell

benytjtania.

— A korabban teljesitett ¢és bizonyitvannyal igazolt szakmai modulokhoz tartozo
tananyagegységek tanuldsa aldl a tanul6 kérheti felmentését.
Gimnaziumi és technikumi képzés 9-13. évfolyamok esetében:

Mas iskolabol torténd atvétel esetén megvizsgaljuk, hogy a tanul6 korabbi tanulmanyai
soran tanult tantargyak (és 6raszdmok) megfelelnek-e iskolank pedagogiai programjaban eldirt
tantargyaknak (€s oraszamokkal). Amennyiben sziikséges, kiilonbdzeti vizsga letételét tessziik
kotelezové. A vizsga letételének hataridejét az iskola igazgatdja hatarozatba foglalja.
Amennyiben az atvett tanuld hidnyossagai olyan mértékiiek, hogy egy tanév alatt nem tudné

azokat potolni, az igazgatd az atvétel feltételeként az évfolyam megismétlésre kotelezheti.

1.9.2. Kiilonleges helyzet szabdlyozdsa a kozépfoku iskolai jelentkezoknél, akik azonos

osszesitett eredményt értek el.

Nappali rendszerti gimnéaziumi €s technikumi képzésnél (9.évf.):

Azon tanulok koziil, akik a felvételi eljarasban azonos pontszamot értek el, a kozponti irasbeli
matematika feladatlap pontszamat vessziik figyelembe a rangsorolés soran.

A félévkor vagy év végén elégtelen tantargyi jeggyel rendelkezd tanulo és/vagy akit fegyelmi

hatarozat elmarasztal, gimnaziumi felvételt nem nyerhet.

1.10. Elérheto palyaorientacios szolgaltatasok.
A pélyaorientacidé nem egyetlen esemény vagy dontés, hanem egy folyamatosan zajlo folyamat,

amely sordn a didkoknak aktivan részt kell venniiik a sajat jovdjiik alakitdsdban. A kdzépiskolai
iddszak fontos szakasz az életben, amikor a didkoknak el kell gondolkodniuk a jovébeni
karrierjiikon €s az azt eldsegitd tanulmanyi lehetdségeken. Az iskola palyaorientacio
szolgaltatasok nyujtasaval segité eszkoz lehet.

Onismeret

A didkoknak meg kell ismerniiik sajat erésségeiket, érdeklodési koriiket és képességeiket, hogy
ezek alapjan konnyebben tudjak meghatarozni, milyen szakmdk ¢és palyak allnak hozzajuk
kozel.

Tanacsadas

Sok iskolaban vannak palyaorientacios tandcsadok, akik segitenek a didkoknak eligazodni a
lehetséges palyak és képzések kozott.

Gyakorlati tapasztalat

A bolcs tanitas az élet forrasa.”
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Szakmai gyakorlatok, 6nkéntes munka vagy nyéari munkak segithetnek abban, hogy a didkok
kiprébaljak magukat bizonyos teriileteken és megtapasztaljak, mi is érdekli 6ket igazan.
Tajékozodas
Az internet, a szakkonyvek, vagy az adott teriileten dolgoz6 szakemberek megismerése
segithetnek a dontésben. Manapsag mar sok online eszkoz all rendelkezésre, mint példaul
palyavalasztasi tesztek, szakmaismereti portalok, vagy online eldadéssorozatok.

Sziiléi tAmogatas

A sziil6k tdmogatasa €s a kozds beszélgetések szintén nagyon fontosak a palyavalasztasban.
Ok gyakran mas szempontokbol latjak gyermekiik képességeit és lehetdségeit, amelyek
segithetnek a valasztasban.

Pélyaismeret

Azt is jelentheti, hogy valaki megérti a piacot, az tligyfeleket, a versenytarsakat ¢és a belsd
folyamatokat, ami lehetdvé teszi szamara, hogy jobb dontéseket hozzon

Munkaerdpiaci ismeret

A munkaerdpiac megértését jelenti, ami magédban foglalja a kindlati és keresleti tényezdket, a
foglalkoztatasi trendeket, a bérstruktirat, a képzési €s fejlesztési lehetdségeket, valamint a jogi
¢és szabalyozasi kereteket. Ez az ismeret alapvetd ahhoz, hogy egyének ¢és szervezetek sikeresen
navigdljanak a munkaerdpiacon, legyen szo dallaskeresésrol, karriertervezésrdl, vallalati

toborzasrdl vagy emberi eréforrdas menedzsmentrol.

A bolcs tanitas az élet forrasa.”
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II. A Budapesti Innovativ Technikum,
Gimnazium és Szakképzo iskola

oktatasi program

Az iskola valamennyi évfolyaman, a gimnaziumi és a szakképzési évfolyamokon is a kdzponti
kerettanterveket, képzési ¢és kimeneti kovetelményeket alkalmazza a helyi adottsag
figyelembevételével. Az iskola Szakmai programjaban részletezziik a valasztott kerettantervek
tartalmi elemeit. A gimnaziumi képzés valasztott kerettanterve altal meghatarozott 6raszdm
feletti kotelezo tandrai foglalkozasok, tovabba a kerettantervben meghatarozottakon feliil a nem
kotelezd tanorai foglalkozasok magtanitando €s elsajatitando tananyaga, az ehhez sziikséges
kotelez6, kotelezéen valasztandd vagy szabadon valaszthatdo tandrai foglalkozasok
megnevezEsét és Oraszamat az alabbi tablazatok tartalmazzak:

A Kormény 5/2020. (I. 31.) Korm. rendelete a Nemzeti alaptanterv kiadasarol,
bevezetésérol és alkalmazasardl sz6l6 110/2012. (VI. 4.) Korm. rendelet modositasarol alapjan

2020. szeptember 1-jétdl felmend rendszerben a gimnazium 9. évfolyamtol nappali tagozaton:

Or;(t);l;)‘i t?')-llfze ﬁ:;iﬂgi?ﬁf;;?g:;um 9. évfolyam (0. évfolyam || 11. évfolyam || 12. évfolyam
Magyar nyelv és irodalom 3 4 4 4
I. idegen nyelv 5 5 5 3
II. idegen nyelv 3 3 3 4
Matematika 3 3 3 3
Torténelem, tarsadalmi és
allampolgari ismeretek 2 2 3 4
Biolégia — egészségtan 2 3 - -
Fizika 2 3 - -
Kémia 2 1 - -
Foldrajz 2 1 - -
Természettudomany - - 2 -
Digitalis kultira 2 1 2 -
Enek-zene 1 1 - -
Vizualis kultira 1 1 - -
Mozgéképkultira és médiaismeret - - 1 1
Testnevelés és sport 4+1 4+1 4+1 4+1
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Erettségi felkészités

Bibliaismeret

Osztalyfonoki

e —————————
Vilaszthato specialis szakirdany (2 ora)

Miivészetek+ 2 2 2 2
Turizmus+ 2 2 2 2
Heti tanuloéi éraszam 35+2 35+2 34+2 29+2

A Korméany 5/2020. (I. 31.) Korm. rendelete a Nemzeti alaptanterv kiadasarol,

bevezetésérdl és alkalmazasarol sz616 110/2012. (VI. 4.) Korm. rendelet modositasarol alapjan

2020. szeptember 1-jétdl kifutd rendszerben a technikum 9. évfolyamtol nappali tagozaton:

baptista

nevelés-oktatds

Oraterv 10-13.évfolyam, technikum 13. 6r9a'slz?m
2022-t6l kifut6 rendszerben évfolyam | .
osszesen
Magyar nyelv és irodalom 0 525
Idegen nyelv 3 669
Matematika 0 489
S|
£ | Torténelem 0 350
(=)
EE Allampolgari ismeretek 0 31
g
‘& | Testnevelés 0 504
=}
< .
Osztalyfonoki 1 175
Erettségire felkészits tantargy 0 144
Osszes kozismereti 6raszam 4 3139
Szakiranyu oktatas 24 1752
Szabadon t"er.\/ezheto orakeret 6 438
(kozismeret)
Tanitasi hetek szama 31
Eves dsszes 6raszam 1054 5905
Rendelkezésre allo 6rakeret/hét 34
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I1.1. A valasztott kerettanterv altal meghatarozott oraszam feletti kotelezo
tanorai foglalkozasok tananyaga, az ehhez sziikséges tankonyvek,
tanulmanyi segédletek és taneszkozok kivalasztasanak elvei

A gimnéaziumi évfolyamaink emelt 6raszamu nyelvi tantargyi csoportokkal indulnak, illetve a
szabad orakeret terhére az Oktatasi Hivatal honlapjan megjelent, egyes iskolatipusra,
pedagdgiai szakaszra, tantargyra, vagy egyes sajatos koznevelési feladat teljesitéséhez készitett
kerettantervek koziil épitiink be tananyag elemeket specidlis szakirdnyainkba, kdvetve az ott

megadott tananyagot, tankonyveket és taneszkdzoket.

A helyi szakmai programterv kialakitasakor arra fektettiink hangsulyt, hogy a képzési program
kialakitasa, az azonosité szamok alatt szerepld tantargyak tantargyi felépitése megfeleljen a
kimeneti kdvetelményeket meghatarozd képzési és kimeneti kovetelményeknek. Az iskola
egyes ¢évfolyamain tanitott tantargyakat, a kotelezd és valaszthatd tanorai foglalkozasok
oraszamait a képzési és kimeneti kdvetelményekben ajanlott orakeretek alapjan hataroztuk

meg.

Az idegen nyelvek esetében az altalanos nyelven kiviili szaknyelv oktatdsat a szakmai képzések
jellege is erdsiti. Célunk az, hogy ne csak azon didkjaink tegyenek nyelvvizsgat, akik szdmara
a szakmai vizsgara bocsatas feltétele, hanem minden didkunk a valasztott idegen nyelvbdl a
szakképzés befejeztével alap és/vagy kozépfoku nyelvvizsgat tegyen, és igény szerint
lehetéséget kivanunk nyujtani didkjainknak szakmai ismeretekkel bdvitett nyelvvizsga

letételére is.

Az Erasmus+ Mobilitds palyazaton iskolank részt vesz, ezért is tartjuk fontosnak, hogy ne csak
azok tanuljanak idegen nyelvet, akik szakmai vizsgat is tesznek idegen nyelvbdl, hanem azok

is, akiknek a palyazat esetleg lehetdséget ad arra, hogy kiilfoldon szerezzenek tapasztalatokat.

Az iskolaban oktatott egyes szakmdk évfolyamain tanitott tantargyakat, a kotelezd ¢€s
valaszthat6 tandrai foglalkozasokat, valamint azok draszamait és az el6irt kovetelményeiket a

pedagdgiai €s szakmai program helyi szakmai programja tartalmazza.

bapti sta A bolcs tanitas az élet forrasa.”
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I1.2. A kotelezoen valaszthaté gimnaziumi tagozatok programja

I1.2.1. A grafika tagozat szakmai programja

Oraterv:
9. 10. 11. 12.
évfolyam | évfolyam | évfolyam | évfolyam
Mlivészetek+ 3/hét 3/hét 3/hét 3/hét
Vizudlis kultura 1/hét 1/hét - -
(Szakkor) (2/hét) (2/hét) (2/hét) (2/hét)
Felbontas a 9-12. évfolyamokon

Vizudlis kultura , ,
(Mivészettorténet I.) 2/het 2/het i i
Grafikai tervezés és abrazolas 2/hét 1/hét 2/hét
Graf|k,a|. programlls'meret/ o/hét 1/hét
Manualis tervezesi gyakorlat
Mlivészettorténet Il. 1/hét 1/hét
Fakultacid, Vizudlis kultira - - 2/hét 2/hét
Osszesen/hét 4 4 3/5 3/5

A Miivészetek tagozat tantargyai és rovid tartalmi leirasuk

Abrazolas és Grafikai gyakorlat 9.évf. 72 6ra, 11.évf. 36 ora, 12.évf. 72 6ra

Fejlesztendé kompetenciak:

Kreativitas fejlesztése, Rajzi eszkdzok és technikak megismerése, elsajatitasa, A perspektivikus
¢€s a latvany utani dbrazolas alapjai, Kompozicios €s aranyérzék fejlesztése

Feladatok:

Rajzi, festészeti, plasztikai és szakmai orientacios el6tanulmanyokat folytatdsa, Vazlatok
készitése, A komponalas szabélyai, A kiilonb6zdé képi és plasztikus elemek feliiletképzd
lehetdségei, A szinek torvényszertiségei ¢€s kifejezd ereje, Fény-arnyék viszonyok
megjelenitése, kontraszthatasok — a tonusképzés lehetdségei, A rajzolas és festés kiilonbozod
technikai megoldasai, Egyszerti geometrikus formak ¢és térelemek megjelenitése, Természeti
formak, novények ¢€s allatok megjelenitése, azok felépitése, ardnyai, mozgasai, Az emberi test
felépitése, aranyai, Portré felépitése, aranyai, Kiilonb6zé kompoziciok alkotasa, montdzs,
kollazs, kevert és egyedi technikak alkalmazésa, A kiillonféle formdk — térformak, emberi test
stb. — kifejez6 kapcsolatai, Formak térszerkezeti sajatossdgainak, statikai-dinamikai
viszonyainak térbeli dbrazolasa, Targyak, novényi és allati formak mintdzasa, Az elkésziilt
munkak bemutatasra val6 eldkészitése ¢és kiallitasa.

Témakorok

A bolcs tanitas az élet forrasa.”
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A témakorok sorrendje nem iddbeli sorrendet tiikréz, hanem a helyi tantervi haloban egymassal

szabadon kombinalhat6 téma csoportokat jelol.

Latvany utani abrazolas ¢és formaképzés

A tér-forma-szerkezet latvanyanalizise, a kiilonboz6 vizsgalati modszerek és az erre épiild rajzi
konvenciok megértése, megértetése

A perspektiva szerepe, Osszevetése mas, klasszikus képi abrazolési rendszerekkel és modern
megoldasokkal

Az Osszetettebb térformak redukcioja a gomb, henger, kup hasab mértani egységekre bonthato
analizise, sikbeli abrdzolasa a rajz-festés-mintazas gyakorlataban

Onall6 képi gondolkodasra nevelés

A rajzkészség ¢€s formaalakité készség fejlesztése, jol felhasznalhato ,,eszkozkészlet”
kialakitasa és tarsitasa a szakmai ismeretekhez

Latvany wutdn késziilt tanulméanyrajzok készitése kiilonféle anyagu és szerkezeti
targyegylittesekrol/térbeli formak alakitasa, plasztikus megjelenitése

Forgastestek dbrazolasa szénnel

Kockologia

Egyszeri mértani testek formdinak, aranyainak, térbeli helyzetének tanulmanyozésa
Bonyolultabb targycsoportok csendéletszerii beallitasai

Kiilonb6zo faktarak, feliiletek, mintak megfigyelése, abrazolasa

Sikkompozicids gyakorlatok

Szinkompozicios gyakorlatok

Térkompozicios gyakorlatok

Emberabrazolas

A koponya tanulméanyozasa

Gipsz szobor utani tanulményok és az 6narckép - a személyiség, a karakter, érzelmi - hangulati
megnyilvanulasok megfigyelése, megragadasa €s abrazolasa

Lépték-, arany-, szerkezetanalizis a sik €s téri feladatok soran

Az emberi test aranyai

Gyors vazlatok, mozgas rajzok készitése

Szobor utani portré, félalak rajzolasa

Ember és tér

Egész alakos tanulmanyok készitése, krokik, fazisrajzok

A bolcs tanitas az élet forrasa.”
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A mozgas analizise

Az emberi alak, mint a személyiség - a karakter, érzelmi, hangulati megnyilvanulasok
megfigyelése, megragadasa és abrazolhatdsaga

A sajat személyiség meghatarozasa, abrazoldsa - 6nismeret

A gesztusok ¢és az anyaghasznalat, mint az alkot6 egyénre jellemzd stilus

Az ember és targyi kdrnyezetének egyiittese

Az emberi alak és 6ltdzet, drapéria kapcsolata

A valosag elemzd megismerése, a 1éptek, arany, szerkezet megfigyelése, Osszefliggései

Térabrazolasi rendszerek
A tanulok térszemléletének fejlesztése
A tervezési és miivészeti gyakorlatban alkalmazott sik- €s térgeometriai rendszerek elméleti

alapjainak megismerése és gyakorlati alkalmazéasa

Digitalis Grafikai gyakorlat 10.évf. 36 ora, 11.évf. 36 6ra

Fejlesztendé kompetencidk: Kreativitas, egyedi latasmod, nyitottsdg a digitalis technologiak
irant, onfejlesztés, absztrakt gondolkodas, térlatas, onallosag, szorgalom

Feladatok: Téjékozodas a grafikus szakmai teriilet technikdirdl, Vektor- és pixelgrafikus
programok felépitése, alapfunkcidi, Digitalis illusztracio készités alapjai, Képeredeti
digitalizalasa, Reklamozasi, hirdetési ¢és marketing alapfogalmak, Szakmai nyelv
alapismeretek, Képfeldolgozasi, szkennelési alapismeretek

Témakorok

Szoftveres ismeretek: vektor- €s pixelgrafikus programok alkalmazasa

Technikai és tervezési részfeladatok

Jel, jelrendszer, piktogram, szimbolum, logd

Abra, szakébra, illusztracio

Képeredeti digitalizalasa

Digitalis képfeldolgozas a célnak megfelelden

Digitéalis montazs

Atiras, elvonatkoztatas digitalis eszkozokkel.

A filterek, effektek hasznalata

Kiilonb6zo6 illusztracios mifajok

Képek ¢és illusztraciok felhasznalasi teriiletei

Manudlis tervezési gyakorlat 10.évf. 36 ora

A bapti sta ,»A bolcs tanitas az élet forrasa.”
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Fejlesztendé kompetencidk: Kreativitas, egyedi latdsmod, kéziigyesség, absztrakt gondolkodas,
térlatas, 6nallosag, szorgalom

Feladatok: Feladatok értelmezése, inspiraciot és informaciokat gytijtése, Manualis illusztracios
technikak alkalmazasa (rajz, festés, montazs, kollazs), Stilus- és kompozicios feladatok, Belso
latdsara tamaszkodva kreativ tervek készitése, Kiilonféle rajzeszkdzok haszndlata,
tulajdonsagaik megismerése, Manualis technikdval illusztracid készitése, Absztrakcids rajzi
gyakorlatok

Témakorok

Tervezodi-alkotdi gondolkodasmod kialakitasa

Szintani alapismeretek

Szakmai tervezési, el0készitési és kivitelezési feladatok

Kiilonb6zo abrazolasi lehetdségek, stilusok, és alkalmazasi teriileteik megismerése

Képalkot6 technikdk megismerése, tapasztalatszerzes

Az egyes eljarasok sajatos képi, abrazolasi lehetdségei

Stilus, a formanyelv és a technika egyre tudatosabb kivalasztasa és alkalmazéasa

A tanulok motorikus készségeinek fejlesztése

Egyéni megoldasok keresése

Kreativ gondolkodas fejlesztése a grafikai teriileteken

Mivészettorténet 9.évf. 72 ora, 10.évf. 72 6ra, 11.&vf. 36 ora, 12.évf. 36 6ra

Fejlesztendé kompetencidk: Kreativitas, egyedi latasmod, nyitottsdg a digitalis technologiak
irant, onfejlesztés, absztrakt gondolkodas, térlatas, onallosag, szorgalom

Feladatok: Muvészettorténeti és miivészetelméleti ismeretek bovitése, felhasznalasa, Kortars
kulturalis és miivészeti ismeretek bovitése, felhasznaldsa, Alkotoi befogadas: miivészettorténeti
ismeretek felhasznalasa kreativ alkotdi munka soran, A miivészettorténet stiluskorszakok
megismerése tarsadalmi kornyezetébe agyazottan, Az egyén, a kozosség €s a kultara
viszonyanak megismerése, 20. szadzadi miivészeti irdnyzatok megismerése, Miivészeti
iranyzatok megismerése a modernizmus kialakuldsatol napjainkig, Jelentds alkotok,
kiemelkedd alkotasok megismerése, Hazai miiemlékek, miigyiijtemények megismerése,
Iddszaki kiallitasok megtekintése, A miivek, targyak korba és kornyezetbe illesztése
Témakorok

Mivészettorténet a 19. szazadig

A miuvészettorténet stiluskorszakai az dskortdl a 19. szazadig

Mivészettorténeti korszakok, miivészeti stilusok €s iranyzatok tarsadalmi, kultaratorténeti

hatterének ismerete

A miivészet kifejezdeszkozeinek ismerete, stilaris megoldasok a kiilonboz6 alkotok miiveiben
67
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Osszehasonlito elemzések a klasszikus alkotasok kdrében

Jelentds nemzeti és egyetemes miivészeti gylijtemények ismerete

Muzeumok ¢és mas kultaratorténeti forrasok felhasznélasa a szélesebb tarsadalmi kornyezet
megismerése érdekében

A miivekben alkalmazott 4brazolasi modszerek feltarasa

A vizudlis ismeretek komplex, egyéni feldolgozasi lehetdségei

20. szdzadi miivészettorténet

A miivészettorténet stiluskorszakai a 20. szdzadban

Mivészettorténeti korszakok, miivészeti stilusok €s iranyzatok tarsadalmi, kultaratorténeti
hatterének ismerete

A miivészet kifejezdeszkozeinek ismerete, stilaris megoldasok a kiilonboz6 alkotok miiveiben
Jelentés nemzeti és egyetemes muivészeti gylijtemények ismerete.

A vizualis ismeretek komplex, egyéni feldolgozasi lehetdségei

Kortars miivészet és szakmai kornyezet

A nemzetkdzi €s hazai modern €s kortars miivészeti €s szakmai kornyezet megismertetése
Iranyzatok és jellemz6 tendenciak a kortars miivészetben

Iddszaki kiallitasok latogatasa, elemzések, beszamolok készitése

Allando kiallitasok latogatasa, elemzések, beszamolok készitése

11.2.2. A turizmus tagozat szakmai programja

Oraterv:
9. 10. 11. 12.
évfolyam | évfolyam | évfolyam | évfolyam
2/hét 2/hét 4/hét 4/hét
Turizmus alapjai 2/hét
Orszagismeret 2/hét
Szallashelyismeret 2/hét -
Attra’kuo s ’ i i o/hét
elménytervezes
Gasz.tronomlal 1/ hét
alapismeretek
Ertékesitési 1/ hét
ismeretek gyakorlat
Ertékesitési )
ismeretek elmélet 1/het
Ylselkedeskultura 1/ hét
és protokoll
Osszesen/hét 2 2 4 4

A Turizmus tagozat tantargyai és rovid tartalmi leirasuk

nevelés-oktatds
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9. évfolyam

A turizmus alapjai 72 ora

Fejlesztendd kompetencidk: Kiemelt nemzetgazdasagi agazat Osszefiiggéseinek megértése,
Rendszerben torténé gondolkodas alapjainak elsajatitasa. Ertékfelismerés, értékmegismerés
Feladatok: Vilagorokség helyszin bemutatdsa, Varosi séta tervezése ¢és lebonyolitasa,
Célcsoportoknak megfeleld programok tervezése

Témakorok

A témakorok sorrendje nem idébeli sorrendet tiikrdz, hanem a helyi tantervi haléban egymaéssal
szabadon kombinalhat6 téma csoportokat jeldl.

A turizmus sz06 jelentése

A turizmus torténete (Okor, kdzépkor, jkor, ipari forradalom, 20.szazad)

Turisztikai alapfogalmak (latogato, turista, atutazd, kiranduld, beutazo-, kiutazéd-, belsod
turizmus)

A turizmus nemzetgazdasagi szerepe, kiildo és fogad¢ teriiletek

A turizmus rendszerének felépitése

A turisztikai kereslet

A turisztikai kinélat

Az utazaskozvetitdi szektor szerepldi és a marketing szerepe a turizmusban

Az attrakcio szerepe a turizmusban, attrakciok fajtai

Kozlekedési infrastruktira (1égi kozlekedés, kozuti kozlekedés, vasuti halozat, kisvasutak, vizi
kozlekedés, turattvonalak)

Uj turisztikai trendek

Fenntarthatdsag és okoturizmus

A turizmus klasszikus és ujszert fajtai

Kiemelet turisztikai termékek hazankban és vildgszerte

A gybgyturizmus jelentOsége és gyodgyturisztikai kindlat hazankban

Gasztro- ¢és borturizmus ¢és jelentésége Magyarorszag turizmusaban

UNESCO Vilagorokségek Magyarorszagon

Nemzeti parkjaink

Hungarikumok

10. évfolyam

Orszagismeret 72 ora

Fejlesztendd kompetencidk: Tajékozodas térképen, topografiai készségek, Tavolsag és

aranyérzék, Miivészeti stilusok és korszakok felismerése, Epiiletek felismerése, beazonositasa
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korszaknak, stilusnak, jellegnek megfeleléen, Természeti és épitett Orokségek turisztikai
hasznosithatosaganak felismerése

Feladatok: Képfelismerés: épiiletek, jellemzd tajak, tavak, hegyek, természeti formaciok,
Epiiletek stilusainak, épités korszakainak felismerése képek és valos latvany alapjan,
Topografiai feladatok, vaktérképes gyakorlatok, Epiiletek, terek bemutatdsa szoban,
Kiemelkedd hazai milalkotasok, Hungarikumok felismerése, Utvonaltervezés, programtervezés
Témakorok

Magyvarorszag altalanos jellemzoi

Magyarorszag teriilete, hatarai, domborzata

Magyarorszag vizrajza, legjelentésebb folydi, tavai

Magyarorszag varmegy¢i, varmegyeszékhelyek, turisztikailag kiemelkedd jelentdségli varosok
Magyarorszag éghajlata, ¢lovilaga

Mivészettorténeti stilusok attekintése — romanika, gotika, reneszansz, barokk, rokoko,
klasszicizmus, historizald és neo-stilusok, szecesszid és a XX. szdzad mivészeti stilusai,
elsésorban az épitészetben. Epitészeti stilusok megjelenése Magyarorszagon

Néprajzi adottsagok, népviseletek, népszokasok

Szellemi és kulturalis 6rokségiink, rendezvényeink, fesztivaljaink

Magvarorszag turisztikai régidi és latnivaloi

Budapest torténete, nevezetességei, a varosnézés utvonala gyalogosan, és turistabusszal
A Dunakanyar fobb telepiilései, azok nevezetességei

Eszak-Magyarorszag hegységei, a Matra és a Biikk

Tisza-tavi régio latnivaloi és jelentOsége

Eszak-Alfold kiemelt turisztikai jellemz&i

Dél-Alfold turisztikai régio kiemelt helyszinei

Balatoni turisztikai régio szerepe turizmusunkban, adottsagai, lehetdségei
Dél-Dunéntul turisztikai régio6 latnivaloi

Nyugat-Dunantul turisztikai régié vonzer6i

Ko6zép-Dunantal régio természeti €s kulturalis kinéalata

11. évfolyam

Széllashely ismeret 72 Ora

Fejlesztendé kompetenciak: Hivatalos kommunikacio, Problémamegoldas €s panaszkezelés,
Ugyfélfogadas, Szervezési képesség, koordinacid, multitasking, Kommunikacié nemzetkozi

kdrnyezetben.
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Feladatok: Szallodalatogatassal kapcsolatos feladatok, elemzések, Bejelentkezés folyamata,
Szituacids gyakorlatok, panaszkezelés, Konferencia szervezés és lebonyolitds, Szolgaltatas
fejlesztési feladatok, Prezentacio készitése - portfolid

Témakorok

A szallasszolgaltatas torténete, Szakmai szovetségek miikodése és feladataik, Szallashelyek
csoportositasa, A szalloddk osztalyba soroldsa, A korszerli szalloda épiilete, helyiségei,
berendezései, Szallodai munkakorok , Front office és back office feladatok, szallodai
értékesités, Ugyviteli feladatok a recepcioban, Egyéb szallodai szolgaltatasok — catering,
wellness, konferencia, Hotelmenedzsment, Szallodak és utazasi irodak egyiittmiikddési formai
,,Portfolid” elsd részének készitése: egy szabadon valasztott szallashely bemutatasa , Szituacios
gyakorlatok szallodai kdrnyezetben, Szallodai kommunikécid, Vendégreklamacio kezelése

Attrakcid és élménytervezés 72 dra

Fejlesztendd6  kompetencidk:  Vendégpszicholdgia, viselkedés mintdk  megértése,
Vendégigények feltérképezése, Fantazia, kreativitds, élménytervezési kompetenciak,
Részletekre koncentralas képessége, Egység 1étrehozasa, egységben gondolkodas

Feladatok: Latogatotér kialakitasa, Tematikus ut kialakitdsa, felflizése, Tobbnapos utazas
tervezése, Desztinacido ¢lménykindlatanak elemzése, Fesztivalok kinalatanak elemzése,
Attrakciok helyszini latogatésa (lehet6ség szerint minimum négy, jellegében egymastol eltérd
attrakcid meglatogatasa, elemzése). A meglatogatandd attrakciokra példak: Szent Istvan
Bazilika, Magyar Zene Haza vagy MUPA, Palvolgyi vagy Szemldhegyi Barlang, Févarosi
Allat- és Novénykert, Szoborpark, Hésok tere, Vajdahunyad vara, Szépmiivészeti Muzeum,
Holokauszt Emlékkdzpont

Témakorok

A turisztikai attrakci6 fogalma

Vendégek tipologidja, vendégigények rendszere

Attrakciok tipologidja, fajtai, formai

Célcsoportok azonositasa

Zart terek kialakitasa, muzeumok, kiallitoterek tervezése, optimalizalasa

Szabadtéri attrakciok kialakitasa

Tematikus utak 1étrehozasa, menedzselése

Utazastervezési alapismeretek, programtervezés

Tematikus utazasok tervezése

Az idegenvezetés mint élmény és az utazas lelke

Rendezvények ¢és fesztivalok, mint élmények

Kulturalis élménykinélat — a népi kultura megjelenése a programturizmusban
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»Involvement” a turizmusban — kultirdk megismerése bevonodassal
Tematikus parkok

Szabaduldszobak

12. évfolyam

Gasztrondémia és vendéglatas 67 Ora

Fejlesztendd kompetencidk: Tradiciondlis magyar alapanyagok meg- ¢és felismerése,
Tajegységek gasztronomidjanak megismerése és felismerése, Nemzetk6zi gasztronomia
alapjainak megismerése, Egészséges taplalkozas alapelveinek megismerése

Feladatok: Alapanyag felismerés, Etelkészitési alapelvek elsajatitasa, Nemzetkozi konyhék,
izvilagok meg- és felismerése, Vallasokhoz kothetd étkezési szokasok, ritusok megismerése
Témakorok

A magyar gasztronomia torténete, kiemelkedd személyiségei

A magyar gasztronomia legfontosabb alapanyagai, kiemelt termelési tertiletek

Tipikus magyar eld- és foételek, levesek elkészitési eljarasaik. Néhany kiemelt foétel
elkészitésének folyamata (pl.: gulyasleves, halaszl¢, lecso)

Ismertebb magyar desszertek ¢és elkészitése eljarasaik. Legfontosabb desszertkészitési
technologidk

Taj-jellegti kiilonleges ételek — egy-egy tajegység gasztrondmidja

Nemzetkozi gasztronomia

Vallasokhoz kothetd étkezési eldirasok

Az linnepek gasztrondmidja

Ettermi kinélat kialakitasa

Vendéglatas helyszinei

Ertékesitési ismeretek elmélet 67 ora

Fejlesztendé kompetenciak: Olyan feladatokat kell el6térbe helyezni, amelyek képessé teszik a
tanulokat, hogy megfeleljenek a rajuk varo szerepeknek, és kezelni tudjak az elére nem lathatéd
valtozéasokat.

Feladatok: Az onallosag fejlesztése, A feleldsségvallalas kiépitése, A tanulési és gondolkodasi
készség fejlesztése, A problémamegoldo képesség kialakitasa, A kreativitas fejlesztése
Témakorok

Diszterités, pincér rendszerek - felszolgalasi modok

Etel-ital (ital- és bor felszolgalas alapelvei) ajanlas rendezvényekhez, meniisorhoz és ételekhez
ill6 italok és borok ismertetése.

Meniikartya 6sszeallitdsa az Gsszeallitott meniik alapjan
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Italismeret

Italfelszolgalasi szabalyok Italfelszolgalas - Italfelszolgalashoz hasznalt eszkdzok

Etel-ital (ital- és bor felszolgalas alapelvei) ajanlas rendezvényekhez, meniisorhoz és ételekhez
ill8 italok és borok ismertetése

Ertékesitési ismeretek gyakorlat 67 ora

Fejlesztendé kompetenciak: Olyan feladatokat kell el6térbe helyezni, amelyek képessé teszik a
tanulokat, hogy megfeleljenek a rajuk varo szerepeknek, és kezelni tudjék az elére nem lathatéd
valtozasokat.

Feladatok: Az onallosag fejlesztése, A feleldsségvallalas kiépitése, A tanulési és gondolkodasi
készség fejlesztése, A problémamegoldd képesség kialakitasa, A kreativitas fejlesztése, A
gyakorlatias munkamoral kialakitasa

Témakorok

Ertékesitési ismeretek gyakorlati tantargy

Az éttermi alapterités formai és a szerviztér el6készitésének miiveletei

Vendégfogadas egyszerii, a vendég eldtt végezhetd miivelet

Egyszerti, vendéggel érintkezd és egyéb munkaeszk6zok

Vendégtéri gépek, berendezések, butorzat, textiliak és ezek idegen nyelvii elnevezései

Az egyszerl alapterités formai

Az egyszerl alapterités formai, egyszerii meniisorra valo terités gyakorlasa

A vendég- ¢és szervizterek elokészitésének alapmiiveletei

A szakma iranti érdeklddés felkeltésének érdekében jatékos szituacidkat oldanak meg és a
tananyag késObbi részeit gyakoroljak alapszintii, egyszerlsitett formaban: alkoholmentes
koktélokat kevernek és egyszert, asztalnal elkészithetd ételeket készitenek.

A szakma iranti érdeklddés felkeltésének érdekében jatékos szituacios gyakorlatok

Viselkedéskultura és protokoll 67 é6ra

Fejlesztendd kompetencidk: Térsas viselkedés szabalyainak megismerése ¢és gyakorlati
alkalmazasa, Uzleti viselkedés szabalyainak megismerése és gyakorlati alkalmazéasa, Netikett
szabalyainak megismerése, Protokollaris események viselkedési szabalyainak megismerése, A
pontossag fontossaga

Feladatok: Hello-effektus gyakorlasa, Bemutatkozas és bemutatas, Oltozkodés — oltdzetek
megismerése és elemzése, Tegezédés-magazodas szoban és irdsban, Irasbeli kommunikacid
gyakorlasa, Esettanulmanyok elemzése — kommunikacio a diplomaciaban ¢€s a tdjékoztatasban
Témakorok

Illem-etikett-protokoll fogalmak

Kultarak és szokasok — a kozosség altal elfogadott viselkedés mintak kialakulasa
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Eurdpai kulturkor és elvart viselkedéskultara

Mindennapi viselkedéskultura — bemutatkozés, bemutatas, kozlekedés, étkezés kultara
Unnepeink viselkedés kultiraja

Uzleti viselkedéskultira — allasinterja, viselkedés a munkahelyen

A megjelenés szerepe a viselkedéskulturaban — 61tozkodési stilusok, szinek, viseletek egyes
alkalmak soran

Hivatalos ¢és kulturalis rendezvények — meghivok, megjelenés az egyes rendezvényeken
Etkezések a rendezvényeken

Protokollaris események

Kozjogi méltosagok

Diplomaéciai események, viselkedéskultira a diploméciaban

Szituacios gyakorlatok és esettanulméanyok elemzése

Retorika

I1.3. A valaszthato tantargyak, foglalkozasok, tovabba pedagogusok koziil
torténd valasztas szabalyai

Iskolank helyi tantervében a kotelez6 tanitasi orak keretében tanitott tantargyak tananyagai ¢és
kovetelményei teljes mértékben megegyeznek a mindenkor hatalyos kerettantervben
meghatarozott tananyaggal és kdvetelményekkel. A le nem fedett, fennmarad6 részt iskolank
pedagdgusai a kerettantervben szerepl6 tananyag, kovetelmények elmélyitésére, gyakorlasra, a

tanuloi képességek, a tantervben meghatarozott kompetenciak fejlesztésére hasznaljak fel.

Az intézmény Oratervek, melyek konkrétan tartalmazzdk a szabadon tervezhetd orakeretek

pontos targyi felhasznalasat a helyi tantervben talalhatok.

A masodik idegen nyelv tanulasa a gimnaziumi képzésben a 9. évfolyamon kezdddik, a
technikumi évfolyamokon a 11. évfolyamtol valaszthatd. Masodik nyelvként valaszthato
nyelvek: német, spanyol. A masodik idegen nyelv tantirgy kotelezd, a valasztas arra
vonatkozik, hogy melyik idegen nyelvet kivanja tanulni a tanuld. A vélasztast korlatozhatja a

jelentkezések szama miatt kialakuld tanulasszervezési helyzet.

Erettségi utani technikumi képzésben tantargyvélasztisra a nyelvi targyak esetében van

lehetdségiik a tanuloknak. Angol, német, spanyol nyelv koziil valaszthatnak.

A bolcs tanitas az élet forrasa.”
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11.3.1. Alkalmazando tankonyvek, tanulmadnyi segédletek és taneszkozok kivalasztasanak

elvei

A gimnaziumi tankonyvek kivalasztasdra nagy gondot forditunk, kiilondsen azért, mert a
tankonyv a tanitas - tanulds egyik legfontosabb segédeszkdze. A kivalasztds a szaktanarok
feladata, mint ahogy az 0j tankonyvek megjelenését is 0k kisérik figyelemmel.
A Kkivalasztas szempontjai kozott szerepel a tankonyv:

- tartalma, nyelvezete, tanithatosaga,

- ¢érthetdsége, attekinthetdsége, a témak és konyvek egymasra épithetdsége,

- lényegkiemelése, abrak mindsége €s bonyolultsaga,

- esztétikai kivitele, tartossaga

- nem utolso sorban a tankonyv ara.
A kivalasztasnal a szaktanar egyéni elképzelését, véleményét természetesen figyelembe
vessziik. A szaktanarok szamaéra az 0j tankonyvek, szakkonyvek beszerzését vallaljuk, ezaltal

is kovetni tudjak az 0j technoldgidkat, modszereket.

Az egyes szakmaknal a kiilonbozd tantargyak feldolgozasdhoz sziikséges tananyagokat és
taneszkozoket (tankonyv, jegyzet, CD stb.) szintén a pedagdgusok, illetve a szakfeleldsok
hatarozzak meg, az iskolahelyi tanterve alapjan. A kivalasztasndl a kdvetkezd szempontokat

vessziik figyelembe:

- az oktatdi tematikdkban megjelolt kotelezo €s ajanlott szakirodalmak,

- sajat tanarok altal fejlesztett tananyagok €s prezentacios készletek,

- a legkorszerlibb, legfrissebb jogszabalyokat és egyéb ismereteket tartalmazé
szakkonyvek ¢és kiadvanyok,

- megfizetheto ar,

- lehetdleg tobb modulhoz/tantargyhoz is hasznéalhatok legyenek,

- kornyezetvédelem.

Az iskola arra torekszik, hogy sajat koltségvetési keretébél minél tobb nyomtatott és
elektronikus taneszkozt szerezzen be. Az igy kibdvitett kolcsonzési lehetdségekkel kivanunk

segitséget nyujtani a sziildi kiadasok csokkentéséhez.

Az iskola tdmogatja a digitalis tankdnyvek, segédanyagok hasznalatat. Minden didk szamdara
lehetévé tessziik, hogy a tanorakon, ha erre modja van, okostankdnyvvel kivaltsa a hagyomasos

tankonyveket. Az iskola 4ltal hasznalt tankonyvek digitalis verzidit kizérdlag tableten,
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laptopon, notebookon letoltétt formatumban (nem online) lehet hasznalni. A telefon nem

alkalmas a digitalis tankdnyvek orai haszndlatara.

A sziikséges neveld-oktatd munkat segitd eszkdzok és felszerelések, valamint taneszko6zok
kotelezo listaja szerepel a kozponti szakmai programokban. Ezeket az iskola kotelezonek tartja
magara nézve is. Az irott és egyéb taneszkdzoket és oktatdsi segédleteket az iskola

folyamatosan fejleszti.

I1.4. A Nemzeti alaptantervben, kozismereti kerettantervben meghatarozott
pedagogiai feladatok helyi megvalositasanak szabalyai
Az iskoldban foly6 nevelés-oktatas alapvetd feladata a mar megalapozott kompetenciak

tovabbfejlesztése, bovitése, az ¢életen at tartd tanulds és fejlédés megalapozasa, valamint az,

hogy fektessen hangsulyt a palyavalasztasra, palyaorientaciora.

Fejlesztési teriiletek, nevelési célok

Az erkolcsi nevelés

A tanuloban kialakul a kotelességtudat, érti egyéni ¢€s kozdsségi (tarsadalmi)
feleldsségének jelentoségét. Felismeri, hogy az egyes torvények és tarsadalmi egyezségek
altalaban azért érvényesek, mert sajat magunk altal vélasztott etikai elvek kovetésén
alapszanak. Megérti és beldtja a normakovetés tarsadalmi jelentdségét €s a normaszegés
kovetkezményeit. Ismer kozosségi egyezségeket €s normakat, képes egy-egy kozosség
etikai elveinek felismerésére és a kiilonboz kulturak etikai elveinek dsszevetésére. Erti
az etikai elvek, a normédk ¢és a torvények kapcsoldodasat. Képes értékkonfliktusok
felismerésére, ismer eseteket, példakat értékkonfliktusok kezelésére.

Nemzeti ontudat, hazafias nevelés

A tanulo képes elhelyezni a magyarsag kulturajat eurdpai kontextusban. Megnevez ¢€s
felismer magyar torténelmi személyiségeket, feltaldlokat, tuddsokat, miivészeket,
sportoldkat, tudatosul benne munkdassaguk (egyetemes) jelentdsége. Ismeri a magyar,
illetve magyar szarmazasu Nobel-dijasokat, munkassaguk legkiemelked6bb eredményeit.
Tisztaban van nemzeti iinnepeink jelentdségével, kontextusaval, hagyomanyaival. Részt
vesz a nemzettel, a hazaval valo érzelmi azonosulast erdsitd tevékenységekben. Ismeri a
népi hagyomanyokon ¢és vallasi gyokereken alapuld éves linnepkort, van tapasztalata
ezekhez kotddd szokdsokrodl, ismer ilyen témaju folklor- és mialkotdsokat. Képes
felidézni népi kultirank néhany jelentds elemét, jellemz6jét. Ertékeli a helytorténeti
ismeretek fontossagat, ismeri lakohelye és iskolaja helytorténetének, kulturdlis és

természeti orokségének fobb értékeit. Ismeri a nemzeti kultirdk jelentdségét, tiszteli a
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kiilonb6z6é népek ¢és kultirdk hagyomanyait. Tajegységekhez kotve is ismer
hungarikumokat. A hagyomanyos (népi) életmod, szokasok megismerésén keresztiil
értékeli ezek fenntarthatosdggal kapcsolatos szerepét. Felismeri az egyetemes emberi
Orokség ¢és az eurdpai kultira kiemelkedd eredményeit, az ennek megdrzésén

munkalkodo szervezeteket, a nemzetkozi 6sszefogas jelentdségét.

Allampolgarsagra, demokraciara nevelés

A tanuld érti az egyén feleldsségét a kozosség fenntartdsdban és a normakovetésben.
Ismeri alapvetd allampolgari jogait és kotelességeit. Ismeri a normaszegések tarsadalmi
jelentdségét, képes az antidemokratikus eljarasok, a korrupcio és a hatalmi visszaélések
veszélyével kapcsolatban érvelni. Ismer a demokratikus jogok fenntartaséért kiizdd
szervezeteket, és tud példat hozni az ENSZ és az Eurdpai Unid ezzel kapcsolatos
tevékenységére. Gyakorolja jogait és kotelességeit sziikebb kdrnyezetében, ismeri €s
tiszteli szlikebb kozosségei tagjait, torekszik a jo egylittmiikddésre az egyiittélésben.
Képes a helyi kdzosségekkel valo egylittmiikodésre, ismeri a civil szervezetek miikddési
formait és lehetéségeit. Erzékennyé valik a helyi kozosségek problémai irant, és ismeri
beavatkozasi lehetdségeit ezek megoldas-keresési folyamataiba. Tisztaban van a civil

tarsadalmi aktivitas értékével, jelentdségével.

Onismeret és a tarsas kapcsolati kultira fejlesztése

A tanulo képes kiilonbséget tenni az idealis €s a realis énkép kozott €s tisztaban van azzal,
hogyan befolyasolhatja a tarsas kornyezet az 6nmagarol alkotott képet. Tudatositja, hogy
az Onismeret természetes sziikségleteink kozé tartozik, és probal ismeretet szerezni arrol,
milyen eszkozok allnak rendelkezésiinkre, hogy megismerjiilk, megmagyarazzuk
onmagunkat. A tanuld tisztdban van azzal, hogyan aknéazhatja ki sajat er6forrasait a
mindennapi életben, ¢és hogyan létesithet, tarthat fenn kiegyensulyozott tarsas
kapcsolatokat. Rendelkezik a harmonikus (tarsas) kapcsolatok kialakitdsdhoz megfeleld
ismeretekkel, készségekkel, empatiaval; ez jellemzi a téle kiillonb6z6 embertarsaival valo
kapcsolatat is. FErti az egyén feleldsségét a kozosség fenntartisdban és a

normakdvetésben.

A csaladi életre nevelés
A tanul6 tisztdban van azzal, hogy az ember magatartasdt szocializacioja, tarsas

kornyezete hogyan befolyasolja. Tudatosan készil az Oromteli, feleldsségteljes

parkapcsolatra, a csaladi életre. Jartas a munkaeszkozok célszerli, gazdasagos
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hasznalataban, kialakitja egyéni, eredményes munkamoddszereit. Megismeri a
haztartasban, kozvetlen kornyezetében alkalmazott, felhasznalt anyagokat (kiilonos
tekintettel az egészségkarositd anyagokra). Képes 06nallo életvitelét, 6nmaga ellatasat
megszervezni. Képes sziikségletei tudatos rendszerezésére, rangsorolasara, megismeri a
takarékossag-takarékoskodas alapvetd technikdit. Ismeri a csaladtervezési modszerek
alkalmazésdnak modjat, ezek eldnyeit és kockazatait, tud ezzel kapcsolatban
informéciokat keresni €s azokat dontéseiben felhasznélni. Tud informécidkat szerezni a
szexualis problémakkal kapcsolatban, ugyanakkor képes felismerni egyes
informacioforrasok veszélyeit. Tudja, hovd fordulhat krizishelyzetekben. Képes
tajékozodni a gyermeksziilést és az Srokbefogadast érintd kérdésekrdl. Erti a csaladnak a
tarsadalomban betoltott szerepét. Erti a csaladtagok felel6sségét a csalad egységének
megtartasdban, belatja a szerepek és feladatok megosztasanak modjait, jelentdségét. A
tanul6 értelmezi a sziiloi €s gyermeki feleldsség fogalmat, tiszteli a kiilonb6z6 generaciok

tagjait.

A testi és lelki egészségre nevelés

A tanul6 tudja, hogy kornyezetlink is hatassal van testi és lelki egészségilinkre, ezért
igényévé valik kornyezetének tisztan tartdsa, szépitése és a személyes higiéné. Képes
egészséges étrend Osszedllitasara, ismeri a mennyiségi ¢s mindségi ¢hezés, valamint az
elhizds kockazatait. Tajékozott az e témakdérben meglévé elemi lakossagi
szolgaltatdsokrol, azok hasznalatar6l. Ismeri a kultura szerepét a lelki egészség
megOrzésében. Képes stresszoldo modszereket alkalmazni, valasztani. Tudatdban van
annak, hogy életvitelét szdmos minta alapjan, sajat dontéseinek sorozataként alakitja ki,
¢s hogy ez a folyamat hatassal van testi €s lelki egészségére. Ismeri az egészségre karos,
szenvedélybetegségek kialakuldsahoz vezetd €lvezeti szerek hasznalatanak kockazatait,
tudatosan tartozkodik ezektdl. Ismeri a rizikéfaktor fogalmat, képes értelmezni erre
vonatkozo informéciokat. Tudja, milyen szakemberek segitenek testi és lelk egészségilink
megorzésében ¢és helyreallitasaban. Tud a gyasz szakaszairdl és az ilyenkor alkalmazhaté
segitd technikdkrol, ismeri a hospice-szolgaltatds fogalmat. Képes értelmezni a
gyogyszerekhez tartozd betegtdjékoztatot. Ismeri az egészségiigyi ellatdshoz valod
hozzaférés modjat, képes tajékozodni a betegjogokrol €s az orvosvalasztas lehetdségeirdl.
Tisztaban van a véddoltasok szerepével, ismeri ezek alapvetd hatasmechanizmusat, tud

példakat sorolni véddoltasokra.

Felelosségvallalas masokért, onkéntesség
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A tanul¢ felismeri, ha kornyezetében, sziikebb vagy tagabb kdrnyezetében egyes emberek
vagy csoportok segitségre szorulnak. Az adott helyzethez és lehetdségeihez mérten
kotelességének érzi a segitségnyujtast és probalja ebbe tarsait is bevonni. Egyes
helyzetekben képes feleldsséget vallalni maésokért (tarsaiért, a kornyezetében ¢16
raszorultakért), és vallaldsaiért helyt is all. Felismeri, hogy a beteg, sériilt, fogyatékkal
¢16 embereken egyes helyzetekben kotelessége segiteni. Tisztdban van az Onkéntesség

értekével, jelentdségével, formaival.

Fenntarthatosag, kornyezettudatossag
A tanul¢ érti a fenntarthatosag, illetve a fenntarthat6 fejlodés kiilonbozoségeit, képes az
ezzel kapcsolatos kiilonbozd szakpolitikdk, torekvések és folyamatok egyes hatasainak
megértésére. Konkrét példakon keresztiil érti, hogyan fiigg 6ssze a fenntarthatosag harom
vetiilete (a gazdasagossagi, a kornyezeti és a szocialis fenntarthatosag) globalis
problémakkal. Erti, hogyan vezetett az emberiség tevékenysége kornyezeti problémak
kialakulasdhoz, érti ezek kockazatat, és latja ezzel kapcsolatos feleldsségét. Képes
fokozatosan megérteni €s €rtelmezni egyes globalis problémak ¢€s a lokalis cselevések,
valamint az egyéni ¢életvitel kozotti 6sszefliggéseket. A tanuldban feleldsség ébred abban,
hogy sajat életvitelével legyen tekintettel a fenntarthatosag kritériumaira. Erti a
hagyomanyok szerepét a harmonikus és fenntarthat6 életvitel megalapozasaban. Képes a
fenntarthatosaggal kapcsolatban informécidkat keresni és értelmezni. Ismeri egyes hazai
¢s nemzetkdzi szervezetek, intézmények fenntarthatdsaggal kapcsolatos munkéjat.
Fontos feladat az iskola kdrnyezetnek az apolésa és fejlesztése. Ezt a célt nem kizarolag
a karbantartd személyzet munkajaval érjiik el. Az iskola didkjai 6nkéntes munkdjukkal
fontos szerepet vallalnak a novények telepitésében ¢és gondozéasaban, az iskola
kornyezetének allapotdnak megoOrzésében. A kornyezeti nevelés természetesen nem
szlikiilhet le az iskola teriiletére. Szervezett koriilmények kozott talalkoznak tanuldink az
iskola kirandulasokon, kiilf61di utakon, erdei iskoldkban olyan kdrnyezeti lehetdségekkel,
melyek nevelési helyzeteket teremtenek.
A kornyezeti nevelés teriiletei kozott fontos szerep jut a

e tanorai, elsésorban a laboratoriumi munkanak,

e a tanulmanyi versenyeken vald részvételnek (Kitaibel Pal biologia verseny,

Fovarosi kdrnyezetismereti vetélkedo stb.),

o szelektiv hulladékgytijtésre nevelésnek,

e clsOsorban a Fold napjahoz kapcsoloddan szervezett erdd- és patakmeder-

tisztitasnak, parlagfiiirtasnak,
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e a kornyezetbarat tisztitoszerek alkalmazasanak,
e a Fold napjdhoz kapcsoldédoan az iskola kornyezetének szebbitése, novények
iiltetése, parkgondozas, kert és az iskola kornyezet kitakaritasa
¢ a kornyezetbarat technologiaval késziilt iskolai eszkdzok beszerzése.
A kornyezeti nevelés komplex munka. RésztvevOi az iskolavezetés iranyitdsaval a
tantestiilet, a technikai dolgozok, a tanuloi kdzosségek, valamint a sziilok, akik kozdsen

tevékenykednek a kitlizott célok elérése érdekében.

Palyaorientacio

Tudatosul a tanuloban, hogy ¢élete soran tobbszor palyamoddositasra kertilhet sor, ezért is
van jelentOsége a folyamatos tanuldsnak, onképzésnek. Redlis ismeretekkel rendelkezik
sajat képességeirdl, adottsagairdl tervezett szakmdjaval, hivatdsaval Osszefiiggésben,
tovabba munkaerd-piaci lehetdségeirdl, munkavallaloi szerepérdl. Tisztaban van azzal,
milyen személyes tulajdonsagokkal, ismeretekkel, gyakorlatokkal és képességekkel
rendelkezik. Képes onéletrajzot késziteni, vagyis képes irdsban Osszegezni céljait,
képességeit, végzettségét, felkésziiltségét és mindazt, amit az alkalmazénak egy konkrét

allassal kapcsolatban nyujtani tud.

Gazdasagi és pénziigyi nevelés

A tanulé rendelkezik ismeretekkel az eurodvezetrél, a valutaforgalomrol, a
tézsdeindexrdl, a GDP-r6l ¢és ezek hatdsairdl az 6 személyes életében. Torekszik arra,
hogy a fejlodési, megélhetési, biztonsagi, onérvényesitési, tarsas sziikségleteit minél
magasabb szinten, tartalmasabb életvitelben elégitse ki. Felismeri, hogy az egy¢ ¢életutjat
a kiils6 tényezok, hatasok is nagymértékben befolyasoljak, alakitjak, melyek végig jelen
vannak az emberi élet soran. Erti a gazdasagi folyamatok Osszefiiggéseit kiilonbozd
globalis problémakkal is. Képes informacidkat keresni €s értelmezni kiilonbozé egyéni
pénziigyi dontésekkel (pl. befektetések, hitelek) kapcsolatban. Kell¢ ismerettel

rendelkezik ahhoz, hogy szamlat nyisson, és azt hasznalja.

Médiatudatossagra nevelés

A tanul6 tudatosan valaszt a tanuldsat, miivelddését és szorakozasat segité médiumok
kozott. Képes a média altal alkalmazott figyelemfelkelté eszkozoket, képi és hangzo
kifejez6eszkozoket értelmezni, médiatartalmakat haszndlni, megfelelé kommunikécios

stratégiaval rendelkezik a nem kivanatos tartalmak elharitasara.
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A tanulas tanitasa

A tanuld megtanul jegyzetelni, rendszeresen hasznalja az 06nalld, Aattekinthetd,
Iényegkiemeld jegyzetelési technikat hallott vagy olvasott szoveg alapjan. Tisztaban van
azzal, hogy a jegyzetelés alkotas, hogy a gondolkodas altal a meglévo ismeretekbdl egy
uj gondolatot hozhat létre. Képes sajat tanuldsi stilusanak, erdsségeinek és
gyengeségeinek megfeleld tanulasi stratégidk kialakitdsaval 6nallo tanuldsra. A tanulo
ismeri az idomenedzsment jelentdségét, alkalmaz ezt segitdé technikakat. Képes a
kiilonb6z6 informaciokat kiilonb6zo formaban feldolgozni és rendszerezni, hasznal
tudasmegoszto és tudasépitd platformokat. A tanulds folyamataban gyakorolja a szobeli,
az irasbeli és a képi kifejezés kiilonbozd formait. A tanuld tud kiilonbdzd természeti és
tarsadalmi jelenségeket megkiilonboztetni, dsszehasonlitani; alkalmazza a kiilonb6zd

tantargyakban szerzett ismereteit ezek értelmezésében.

Kulcskompetenciak, kompetenciafejlesztés

A tanulas kompetenciai

A tanul6 rendelkezik a hatékony tanulashoz sziikséges alapvetd készségekkel, azaz
eszkOzhasznalat szintjén tud irni, olvasni, szamolni, tovabba a tanulasi folyamatban
sokoldaltian tudja hasznélni az IKT-eszkozoket. Képes kitartdan tanulni, a figyelmét
Osszpontositani, képes sajat tanuldsat megszervezni egyénileg és csoportban egyarant,
ideértve az idovel €és az informacidval valo hatékony gazdalkodast is. Képes a figyelem
¢s a motivacid folyamatos fenntartdsara, elég magabiztos az 6nalld tanuldshoz. tanulas
iranti attitiidje pozitiv, ismeri és érti sajat tanulasi stratégiait, felismeri sziikségleteit és
lehetdségeit, készségeinek erds €s gyenge pontjait, valamint képes megtalalni a szamara
elérhetd oktatasi és képzési lehetdségeket, utmutatdsokat, tAmogatdsokat. Képes arra,
hogy sajat munkdjat targyilagosan értékelje, és sziikség esetén tanacsot, informaciot,
tdmogatast kérjen.

Kommunikacios kompetenciak: anyanyelvi és idegen nyelvi:

A tanuldo hétkoznapi kommunikaciés helyzetekben alkalmazza a kiilonféle
beszédmiifajok kommunikacios technikait. Beszélgetés, vita soran képes masok
allaspontjanak értelmezésére, sajat véleménye megvédésére vagy korrekcidjara. Onalldan
olvas ¢és megért nyomtatott ¢és elektronikus formaju irodalmi, ismeretterjeszto,
publicisztikai szovegeket. Képes kiilonb6z0 miifaji €s rendeltetésti szobeli és irasbeli
szovegek szerkezetének, jelentés rétegéinek feltarasara, értelmezésére és értékelésére.

Kritikus és kreativ mdédon vesz részt az infokommunikaciés tarsadalom mifajainak

megfeleld informacidszerzésben és informacidatadasban. Felismeri és tudja értelmezni a
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szépirodalmi és nem szépirodalmi szovegekben megjelenitett {izenetrétegeket. Képes
szovegalkotasra a tarsadalmi (k6zosségi) élet minden fontos teriiletén a papiralapu és az
elektronikus miifajokban. Torekszik a nagyobb anyaggytiijtést, 6nall6 munkat igényld
szovegek alkotasara. Képes a normakdvetd helyesirasra, képes az 0©nallo
kézikonyvhasznalatra. Képes az anyanyelvhez ¢és az idegen nyelvhez kotddo sajatossagok
Osszevetésére az altalanos nyelvészeti ismereteinek felhasznalasaval. Képes nem verbalis
természetll informaciok adekvat verbalis leirasara, értelmezésére.

Idegen nyelvi kommunikacio

A tanul6 képes tudatos nyelvtanuloként tanulni a nyelvet, és torekszik a célnyelvi kulttra
megismerésére. Képes nyelvtudasat 6nalléan fenntartani és fejleszteni, képes az idegen
nyelvet sajat céljaira is felhasznalni utazasai, tanulmanyai soran. Torekszik arra, hogy
egy masodik idegen nyelven is képes legyen az alapszintli kommunikaciora, igy teljesiti
a tobbnyelviiség igényét. Valos €lethelyzetekben is tudja hasznalni a nyelvet a produktiv
készségek (irds és beszéd) alkalmazasaval is. Megérti a fontosabb informéciokat a
vilagos, mindennapi szdvegekben. Onalldan elboldogul a legtdbb olyan helyzetben,
amely a nyelvteriiletre torténd utazas soran adodik. Egyszerti, 6sszefliggd szoveget tud
alkotni ismert vagy az érdeklddési korébe tartozd téméban. Le tudja irni az élményeit, a
kiilonb6z6 eseményeket, az érzéseit, reményeit és torekvéseit, tovabba réviden meg tudja

indokolni a kiilonb6zd allaspontokat és terveket.

Digitalis kompetencia

A gimndziumban a tanuld képes a szamitogép nyujtotta lehetdségek (pl.
szovegszerkesztés, tablazatkezelés, prezentaciokészités) igényes, esztétikus, ©nallo
alkalmazasara a tanuldsban és a mindennapi életben. Nyitott és motivalt az IKT nyujtotta
lehet6ségek kihasznalasdban. Gyakorlottan kapcsolodik be az informacio-megosztasba,
képes részt venni az érdeklddési korének megfeleld egyilittmiikodé halozatokban a
tanulds, a miivészetek és a kutatds terén. Felismeri és ki is hasznélja az IKT nyujtotta
lehetdségeket a kreativitast €s innovaciot igényld feladatok, problémak megoldasaban.
Kialakul a tanuldban az IKT alkalmazasahoz kapcsolodo helyes magatartas, elfogadja és
betartja a kommunikacid és az informacid-felhasznalas etikai elveit. Felismeri az IKT
interaktiv haszndlatahoz kapcsolddo veszélyeket, tudatosan torekszik ezek mérséklésére.
Ismeri a szerz6i jogbol és a szoftvertulajdonjogbol a felhaszndlokra vonatkozd jogi

elveket, figyelembe veszi ezeket a digitalis tartalmak felhasznélasa soran.

Matematikai gondolkodasi kompetencia
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A tanulo kovetni és értékelni tudja az érvek lancolatat, matematikai aton képes indokolni
az eredményeket. Kialakul az absztrakcios, analizald és szintetizald képessége. Megérti
a matematikai bizonyitast, képes a matematikai szakkifejezéseket szabatosan hasznalni,
biztonsaggal alkalmazza a megfeleld segédeszkozoket. Képes megérteni egyes természeti
¢s tarsadalmi-gazdasagi folyamatokra alkalmazott matematikai modelleket, és ezt tudja
alkalmazni a jelenségek megértésében, a problémak megoldasaban a mindennapi élet
kiilonb6z6 teriiletein is. Felismeri a matematikai miiveltség szerepét €s fontossagat a

valos tények feltarasdban, mas tudomanyokban és a mindennapi gyakorlatban is.

Személyes és tarsas kapcsolati kompetencia

A tanul6 nyitott a személyek és kultarak kozotti parbeszédre. El a véleménynyilvanitas
lehetoségével a kozOsségét, a tarsadalmat ¢érintd kérdésekben. Képes érveit
megfogalmazni és vitahelyzetben is kulturdltan kifejezni, meghallgatni és elfogadni
masok véleményét. Figyelembe veszi és megérti a kiilonbozd nézdpontokat,
targyalopartnereiben bizalmat kelt, és empatiaval fordul feléjiik. Képes helyes dontéseket
hozni, illetve segitséget elfogadni konfliktushelyzetekben. Képes a stressz €s a frusztracid
megfeleld kezelésére. Tudatosan késziil a munka vilagahoz kapcsolodd dontéshelyzetek
megismerésére. Igyekszik a tarsadalmi folyamatokrol, struktarakrél és a demokraciarol
kialakult tudéasat felhasznélva aktivan részt venni az 6t érintd koziigyekben. Nyitott €s
érdeklddo a helyi és a tagabb kozosségeket érintd problémak irant, képes a kiilonbozo
szinteken hozott dontések kritikus és kreativ elemzésére. Pozitiv attitiidje alakul ki az
emberi jogok teljes korli tisztelete, ideértve az egyenldség, a demokracia, a valldsi és
etnikai sokszinliség tiszteletben tartdsa irdnt, torekszik a személyes elditéletek
lekiizdésére, képes a kompromisszumra. Kialakul a reélis alapokon és ismereteken

nyugvé nemzeti identitastudata, a hazahoz, illetve az Europahoz val6 kétodése.

Kreativitas, onkifejezés, kulturalis tudatossag

A tanul6 felismeri, hogy a miivészetek érzelmi, gondolati, erkdlcsi, esztétikai élmények,
a tapasztalatszerzés forrasai. Tudatosul benne a helyi, a nemzeti, az eurdpai €és az
egyetemes kulturdlis 6rokség jelentdsége. Megérti az eurdpai orszagok, nemzetek és a
kisebbségek kulturalis sokféleségét, valamint az esztétikum mindennapokban betdltott
szerepét. Nyitott mialkotdsok befogadasara, képes a koncertélmények, szinhazi
eldadasok, filmek és képzomiivészeti események ©6nallo feldolgozasara, életkoranak

megfeleld szintli értelmezésére, ennek soran a miivekben megjelenitett témak,

¢lethelyzetek, motivumok, formai megoldasok kozotti kapcsoloddsi pontokat
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azonositani, tobbféle értelmezési kontextusban elhelyezni. A tanuld képes képi,
plasztikai, zenei és dramatikus megjelenitésre. Képes makettek, modellek konstrualasara,
belsé terek kiilonbozo funkcidkra torténd 6nallod atrendezésére. Hajlando kisérletezni 0j

technikakkal, modszerekkel és anyagokkal.

Munkavallaléi, vallalkozoi kompetencia

A tanul6 képes csoportos munkavégzésben részt venni, a kozos feladatok, az iskolai
¢lethez kapcsolddd problémak megolddsa soran képes a munka megtervezésére és
irdnyitasara, tarsai vezetésére. Egylittmikodik tarsaival, igényli ¢és képes a
feladatmegoldast segité informaciok megosztasara. Vannak elképzelései az egyén
tarsadalmi-gazdasagi feladataival, boldoguldsaval kapcsolatban. Nyitott a gazdasag
miikddéséhez, az egyén gazdasagi szerepéhez (pl. vallalkozas) kapcsolodo témak irant,
egyre realisabb elképzelései vannak sajat jovojét illetden. A pénz, a gazdasag, a
vallalkozasok vilagdhoz kapcsolédd témakrol szo6ld vitdkban képes ismereteit
felhasznalva érvelni. Nyitott és érdekl6dd a mindennapi életét érintd pénziigyi és jogi
kérdések irant. Mind realisabban méri fel tevékenysége kockazatait, adott esetben képes
ezek vallalasara. Problémamegoldo tevékenységét egyre inkabb a fiiggetlenség, a

kreativitas és az innovacio jellemzi.

IL.5. Erettségi vizsgatargyak, kozép —vagy emeltszintii érettségi vizsgara
valo felkészités

Az intézmény biztositja az alabbi, helyi tantervben szerepld tantargyakbol a kozépszinti

érettségire vald felkészitést (a kotelezd tantargyakon kiviil):

2. idegen nyelv (angol, német, spanyol) Digitalis kultara

Biologia Foldrajz

Fizika Vizualis kultara
Bibliaismeret Mozgokép és médiaismeret

Emelt szinten az alabbi tantargyakbdl biztositjuk a felkészitést tanuloink szamara:

Magyar nyelv és irodalom Torténelem
Matematika Angol nyelv
Német nyelv Spanyol nyelv
Foldrajz Digitalis kultara
Biologia Fizika

A bolcs tanitas az élet forrasa.”
(Példabeszédek 13:14.)




Mozgokép és médiaismeret

I1.5.1. Témakorok a kozépszintii érettségire:

Az egyes vizsgatargyak kovetelményeit az érettségi vizsga részletes kovetelményeirdl szolo
rendelet tartalmazza. A koOvetelmények slrii valtozdsa miatt Pedagogiai és Szakmai
Programunkban a jogszabaly elérhetdségét tlintetjiik fel.

A 2024. januar 1-je utan és ezt kovetden mar kizardlag a vizsgaszabalyzat 3. mellékleteként
bevezetett 1) altalanos kovetelmények, €és az ezekhez kapcsolodo, uj részletes kdvetelmények

szerint lehet csak érettségi vizsgat tenni. Kozismereti érettségi vizsgatdrgyak 2024. majus-

juniusi  vizsgaiddszaktdl  érvényes  vizsgakovetelményei (2020-as  Nat-ra  ¢€piild

vizsgakovetelmények)

I1.5.2. Fejlesztési feladatok az emeltszintii érettségire:

Az utolso két évben (11-12. évfolyam) az érdeklédésiiknek megfeleld targyakbol az emelt
szintll érettségi vizsgara készitiink, valamint a valasztott palyan torténd helytallashoz sziikséges
készségeket, képességeket erdsitjiik, a tanuldcsoporthoz igazitott (sziikség esetén személyre
szabott) modszerekkel. Az emelt szintli érettségire vald felkészités soran a kozépiskolai
tananyag rendszerezd ismétlésével parhuzamosan a didkok megismerhetik az érettségin
eléforduld feladattipusokat, és gyakorolhatjdk ezek megoldasat. Az irdsbeli mellett nagy
szerepet kap a szobeli vizsgara valo felkészités, tovabba (a gimnédziumi szinten elvarhato)

tudomanyos stilus és kifejezOkészség elsajatitasa is.

A tanuloink tudomasara hozzuk az emelt szintli érettségi vizsga kdvetelményeit, témakoreit.
Kiemelkedd szerepet kap az iskolai munka sordn az 6nallo alkotomunka, a kreativitds, az
informacidhordozok széles korti alkalmazasa. Amennyiben a feltételek adottak (megfeleld
1étszam, szaktandr, idokeret), az osztaly specialitasat jelentd targyakon kiviil mas tantargyakbol
is jelentkezhetnek a didkok emelt szintii érettségire készitd képzésre. Emeltszintii érettségire
felkészitd csoportjainkba — a kiildo iskola kérésére — fogadunk kiilsés didkot.

Az emelt szintli érettségire torténd felkészitéshez az emelt szintli oktatdsban alkalmazott
fejlesztési feladatok és kovetelmények részleteit, az egyes tantargyak fejlesztési kovetelményeit

a 40/2002. (V. 24.) OM rendelet alapjan a helyi tantargyi tantervek tartalmazzak.
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I1.6. A tanulé tanulmanyi munkajanak irasban, szoban vagy gyakorlatban
torténo ellenorzési és értékelési modjai

Az ellendrzés és értékelés egységes alapelvei:

A tanuld teljesitményének mérése és értékelése mindig nyilvanos, elvaras, hogy az értékelés

legyen targyszerti, folyamatossagot biztositson, és nyugodt 1égkorben torténjen.

Az ¢érdemjegy vagy szoveges értékelés visszajelzd, informativ értékli, mindig csak

teljesitményre adhatd. A mindsités nem lehet fegyelmezési eszkoz.

A pedagogus a tanuld teljesitményét, eldmenetelét tanitdsi év kozben rendszeresen
érdemjeggyel értékeli, félévkor és a tanitdsi év végén osztilyzattal mindsiti. A tanulod
magatartdsanak ¢és szorgalmanak értékelését ¢s mindsitését az osztalyfdndk — az osztalyban
tanitd pedagogusok véleményének kikérésével — végzi. Az érdemjegyekrdl a tanuldt és a
kiskoru tanul6 sziildjét rendszeresen értesiteni kell. Az értesités helyben szokdsos mddon az

elektronikus ellen6rzon keresztiil torténik.

A félévi és az év végi osztalyzatot az érdemjegyek alapjan kell meghatarozni. Az évkozi
érdemjegyeket €s az év végi osztalyzatokat szobeli vagy irasbeli szoveges értékelés kisérheti.
Az intézmény az osztalyzatrdl a tanuldt és a kiskoru tanuld sziildjét félévkor értesitd

(elektronikus ellenérzon), év végén bizonyitvany tjan értesiti.
Az érdemjegyek ¢és osztalyzatok a kdvetkezok:
e atanulo tudasanak értékelésénél és mindsitésénél
jeles (5), jo (4), kozepes (3), elégséges (2), elégtelen (1),

e atanulo magatartasanak értékelésénél €¢s mindsitésénél (kiskoru tanulonal)

példas (5), jo (4), valtozé (3), rossz (2),

e atanulo szorgalmanak értékelésénél és mindsitésénél (kiskora tanulonal)

példas (5), jé (4), valtozo (3), hanyag (2).

Az egyes tanulok félévi és €v végi osztalyzatat az oktatdi €s nevelOtestiilet osztalyozo
értekezleten attekinti, és a pedagogus, az osztalyfonok, valamint a szakirdny( oktatés
szervezOje altal megallapitott osztalyzatok alapjan dont a tanuld magasabb évfolyamba
1épésérol.

A szakképzési munkaszerzddéssel foglalkoztatott tanulok szakmai gyakorlati tevékenységével
Osszefiiggd teljesitményét a szakiranyu oktatas szervezdje értékeli. A tanulo félévi és év végi
osztalyzatat a szakiranyl oktatds szervezdje allapitja meg ¢és az oktatdi testiilet dont a tanuld

magasabb évfolyamba 1épésérdl, szakmai vizsgara bocsatasarol.
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A magantanul6 az igazgato altal meghatarozott idében, és az oktatoi testiilet ltal meghatarozott

modon ad szamot tudasarol.

A tanul6 — kiskoru tanul6 esetén a sziil6je — a bizonyitvany atvételét kovetd tizenot napon beliil
kérheti, hogy amennyiben barmely tantargybdl javitovizsgara utasitottak, akkor azt fiiggetlen
vizsgabizottsdg eldtt tehesse le. Az iskola a kérelmet nyolc napon beliil tovabbitja a

korményhivatalnak.

A tanul6 — kiskort tanul6 esetén a sziildje — a félév vagy a tanitdsi év utols6 napjat megeldzo
harmincadik napig jelentheti be, ha osztalyzatinak megallapitdsa céljabol fiiggetlen
vizsgabizottsag eldtt kivan szamot adni tudasarol. A bejelentésben meg kell jeldlni, hogy
milyen tantargybol kivan vizsgat tenni. Az iskola igazgatoja a bejelentést nyolc napon beliil
tovabbitja a kormanyhivatalnak, amelyik az els6 félév, valamint a tanitasi év utolsé hetében

szervezi meg a vizsgat.

Az érdemjegyek egységes tartalma és megallapitasanak feltételei:
Az ¢évkozi jegyeket az elektronikus naploban kell rogziteni. A témazérd dolgozatokat
Osszefoglalas ¢és rendszerezd ora el6zi meg. Az értékelés nappali és esti tagozat esetében is

azonos elvek alapjan torténik.

Az év végi értékelés alapja az egész éves munka, ezért az elsd félévben szerzett jegyeket is
figyelembe kell venni az év végi zaraskor; az osztalyzat a bizonyitvanyba keriil a jogszabalyok

altal eldirt nyilvantartasi szabalyok szerint.

A félévi értesitd jegy megallapitdsanal a félév folyaman szerzett jegyeket atlagoljuk. Az év végi
osztalyzat megallapitasanal a teljes tanév folyaman szerzett jegyeket atlagoljuk. A tanulo
osztalyzatait mind a nappali, mind az esti tagozat esetében a tanuld évkozi teljesitménye és
érdemjegyei alapjan kell meghatarozni. Esti tagozaton a félévi és év végi osztalyzatok
kialakitdsaba az évkozben szerzett érdemjegyeken kiviil beszdmitanak a félév és tanév zarasa

elodtti kotelezo irasbeli és szobeli beszamolok alkalmaval nyujtott eredmények is.

Az irasbeli dolgozatoknal, a szdbeli feleléseknél és a gyakorlati munkavégzéseknél egyarant

személyre szabott értékelést alkalmazunk, amely talmutat az adott érdemjegyen.

Az osztalyozésnal a hagyomanyos 5 foku skalat hasznaljuk, ¢s munkakozosségi, illetve

tantargyi szinten rogzitjiik az 5-4-3-2-1 osztalyzatokhoz tartozé kovetelményeket.

4,8 atlag feletti teljesitményt minden esetben jeles osztalyzatra értékelik a

szaktanarok
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4,51, valamint a 4,79 kozotti atlag a szaktanar donthet arrél, hogy a tanulo

esetén elémenetelét jora vagy jelesre értékeli

3,8 és 4,5 kozotti atlagu teljesitményt | minden esetben jo osztalyzatra értékelik a

szaktanarok
3,51, valamint a 3,79 kozotti atlag a szaktanar donthet arrél, hogy a tanulo
esetén eldmenetelét kozepesre vagy jora értékeli

2,8 és 3,5 kozotti atlagu teljesitményt | minden esetben kdzepes osztalyzatra értékelik

a szaktanarok

2,51, valamint a 2,79 kozotti atlag a szaktanar donthet arrél, hogy a tanul6
esetén eldmenetelét elégségesre vagy kozepesre
értékeli

1,8 és 2,5 kozotti atlagu teljesitményt | minden esetben elégséges osztalyzatra értékelik

a szaktanarok

1,61, valamint az 1,79 kozotti atlag a szaktanar donthet arrél, hogy a tanulo

esetén eldmenetelét elégtelenre vagy elégségesre
értékeli

1,6-es atlagh, valamint az az alatti kizarélag elégtelen osztalyzattal mindsithetd

teljesitmény

A szaktanar az osztalyfonokkel torténd konzultacidt kdvetden dont arrdl, hogy a tanuld
elomenetelét lefel¢ vagy felfelé kerekitve értékeli a megadott atlagteljesitmények esetén,
melynek sordn figyelembe veszi a tanuld hozzaallasat, motivacidjat és a tanév soran tanusitott
fejlédési vagy hanyatld tendencidjat. Minden ilyen esetben az osztalyféndk koteles a

tantestiiletet tajékoztatni a kétséges érdemjegyrol.
Az értékelésnél betartjuk a rendszeresség €s a modszertani soksziniiség elvét /feleltetés,
dolgozatiras, évfolyam felmérések, otthoni munkak értékelése stb./

Ertékelésnél a jutalmazas és az elmarasztalds eszkozeit egyarant alkalmazzuk, az értékelést

egyarant hasznaljuk diagnosztizalasra, folyamatjellemzésre és 0sszegzésre.

Az ellendrzés és az értékelés modja
Irasbeli szamonkérés formai:

e Roépdolgozat: Az utols6 két-harom leckébdl eldzetes jelzés nélkiil irathato.
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e Témazaré dolgozat: Egy vagy két Osszefiiggd anyagrészbdl all, amelyet mindig
Osszefoglalas készit eld. Félévente legalabb 1 témazard dolgozat iratando. A témazaro
dolgozat osztalyzata stilyozottabb, mint a tobbi osztalyzaté, ezért a félévi értesitdben,
illetve év végi osztalyzatban két jegynek szamit.

e Felméro dolgozat: Kozépszintli vagy emeltszintli csoportbontashoz, nyelvi csoportok
kialakitasahoz sziikséges.

e Zarovizsga dolgozat: A szakaszvizsga szabalyzat altal az adott évfolyamon
meghatarozott tantargyakbol tett komplex szdmonkérés.

e Beszamolo: Az adott félév munkajanak ellendrzése céljabol a szaktanar altal megadott
témakorokbol. A beszamold eredménye kétszeres sulyozassal szamit a végso érdemjegy

kialakitasakor.
Szobeli szamonkérés formai:
Tanulonkként maximum 10-15 perces idétartamban:

e tanorai felelés a napi feladatokbol,

o kisel6adas eldre kiadott feladat alapjan,

e szamonkérés dsszefoglald o6ran, nagyobb anyagrészbdl, tételekbol,

e tanulmanyok alatti vizsga szobeli része,

e szakaszvizsga szobeli komplex felelet az adott évfolyamon meghatarozott
tantargyakbol,

e Dbeszamolo esti tagozaton az adott félév ismeretanyagabol.

Gyakorlati szamonkérés formai:

o cgy-egy produkcid/termék létrehozédsa, bemutatdsa (diszteritési munka, rajz, vizsga
remek, portfolio, egyéb mualkotas, tornagyakorlat, szamitégépen végzett munka,
szakképzésben az adott szakma altal eldirt gyakorlati feladat teljesitése, f6z¢és stb.)

e projekt munka (Osszetett, tanorai kereteken talmutato, tobb tantargyon ativeld egyéni

vagy csoportmunka)

A heti 0raszam és a szamonkérés kapcsolata:

1-2 6rés tantargy esetén fel évente minimum 2 érdemjegy
3-4 Oras tantargy esetén fel évente minimum 3 érdemjegy
5-nél tobb Orés tantargy esetén fel évente minimum 5 érdemjegy

Az értékelés korlatai:

%@ bapti sta A bolcs tanitas az élet forrasa.”

¥ nevelés-oktatds (Példabeszédek 13:14.)



)

e Azon a napon, amikor komplex mérés vagy vizsga van valamely targybol, mas
beszamoltatds nem lehetséges.

e Témazaro dolgozatot legfeljebb egy héten harmat lehet irattatni, és a tanuldkat egy
héttel a szamonkérést megeldzden tajékoztatni kell.

e Azirasbeli és szobeli szamonkérés mennyisége legyen tekintettel a tanulok napi és heti
leterheltségére.

Az 5 fokl osztalyozés javasolt szintjei:

Irdsbeli feladatoknal

100-85 % 5 (jeles)
84-70 % 4 (jo)
69-55 % 3 (kozepes)
54-40 % 2 (elégséges)
39- 0% 1 (elégtelen)

Az ajanlott skalatol az egyes tantargyaknal a tantestiilet egyeztetése alapjan lehet eltérni, de ezt
a tanulok tudomasara kell hozni. Tesztfeladatokndl a kdvetelmények szigorithatok. Ebben az
esetben a szaktanarnak ezt a tanév elején a tanulok tudomasara kell hoznia. A tesztfeladatoknal

alkalmazott skalak a szaktanarok tantargyi tanmeneteiben keriilnek rogzitésre.

Szobeli feladatoknal

kivaléan, 6nalldan, esetleg kisebb segitd kérdésekkel eléadott

5 (jeles) . . ‘
ismeretanyag, logikusan ¢és hianytalanul megadott valaszok
Osszefliggden, jol felépitett €s eldadott ismeretanyag, az
4 (3j6) Osszefliggések kis hanyadara a tanulo csak tanari segédlettel

emlékszik

akadozva el6adott ismeretanyag, a tanuld dsszefliggd feleletre nem
3 (kozepes) | képes, a tények tobbségét felsorolja, az 6sszefiiggések kisebbik

hanyadat segit6 kérdések alapjan

nehézkesen €s igen hidnyosan eldadott ismeretanyag, a tények
2 (elégséges) | tobbségét segitd kérdésekre fel tudja idézni, de azokat rendszerezni,

magyarazni, kozottlik 6sszefiiggéseket feltarni nem képes a tanuld

elfogadhatatlan, igen hidnyos tartalom, a tények 50%-4at sem tudja
1 (elégtelen) ) )
még segitd kérdésekre sem felidézni a tanuld
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Otthoni felkésziilés irasbeli és szobeli feladatoknal:
A rendszeresség a tananyag elsajatitasa mellett személyiségformald eszkoz is, a munkara
nevelésben €s a hasznos tevékenységre valo szoktatasban az otthon elvégzendd tanulmanyi

munkanak nagy szerepe van.

Az irasbeli munkdk ellendrzése és a tapasztalatok visszajelzése soran kiilonds figyelmet
forditunk arra, hogy a didkokat megtanitsuk jegyzetelni. Az irasbeli kifejezokészség
fejlesztésébe beleértendd az is, hogy megtanitjuk a didkokat az 4ltaluk hozzaférhetd

infokommunikécids technoldgidk tanulést segitd hasznalatara.

Az értékelésre beadott tanul6i munkak (példdul a hazi dolgozatok, tanuloi kutatomunkak
anyagai) a tanulok ,,szellemi termékei”, azonban a jogszabalyi keretek kozott azokat a tanév
végéig a szaktanar Orzi.
A ,,hazi feladat” céljai:

- ujra feldolgozni, elmélyiteni, rogziteni az 6ran tanultakat;

- készségszintig gyakorolni a tanult algoritmusokat;

- Onall6 kutatomunkat végezni valamely tertileten;

- alkotomunkat végezni valamely témaban.
Csak olyan feladat adhat6 kotelezo jelleggel, amelynek megoldasara valamennyi tanul6 képes.

A hazi feladatot mindig részben vagy teljesen (minden diakra, illetve feladatra vonatkozdan)

ellendrizni kell.

Az 6nall6 kutatomunkat, a kotelez6 tananyagon kiviili ismereteket kivano feladatok elvégzését

— a befektetett munka aranyaban — jutalmazni kell.

A tantervi anyagot meghaladé mennyiségli vagy mélységii ismereteket kivano feladatokat (pl.
versenyfeladatok) csak annak a didknak lehet kotelezden eldirni, aki a versenyzést, illetve az

0nallé kutatd vagy mas jellegli alkotomunkat onként vallalta.

Az osztalynaploban tanulonkét félévenként minimalisankét osztalyzat rogzitése sziikséges.

I1.7. A tanul6 tanulmanyi munkaja ellenorzésének és értékelésének formai

Intézménylink a diagnosztikus, a formativ és a szummativ értékelési formakat is alkalmazza. A
diagnosztikus értékelés a nyelvi csoportokba soroldsnal év elején kap nagy hangsulyt, illetve a
pedagdgusok év elején felmérik a tanulok elézetes tudasat, alkalmassagat, képességeit, mivel

intézménylink felvételi vizsgat nem alkalmaz csak a miivészeti szakok esetében.

A bapti sta ,»A bolcs tanitas az élet forrasa.
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Pedagogusaink és oktatdink leginkabb a szummativ értékelési format alkalmazzdk a szobeli,
illetve irasbeli szamonkéréseknél. A tanév soran, alkalmanként egy-egy nagyobb anyagrész, a

tanul6 altal torténd elsajatitasat ellendrzik ily modon.

A tanul6 egyéni tajékoztatasa céljabol, illetve a pedagogus szdmara, mintegy visszajelzésként

1dékozonként alkalmaznak pedagdgusaink formativ értékelést is.
Gamifikalt értékelés a gazdasagi szakok bizonyos osztalyainal:

Az epochalis oktatasi modban kisérleti jelleggel megvalosulo osztalyoknal az értékelés alapja
egy elére meghatarozott szabalyok szerint miikodd pontrendszer, melyben nem osztalyzatok,
hanem pontszerzési lehetdségek vannak a tanév folyaman a projektekhez €s az 6rai munkahoz
rendelve. Az értékelés minden ora utan megvalosul. A didkok az értékelésben aktivan részt
vesznek. Az értékelési rendszer alapja tehat pontrendszer, melyben a tanul6 képességeinek és

szorgalmanak megfeleld mdédokon szerezhet pontokat. Ilyen pontszerzési lehetoségek:
- A nap embere
- Egyéni prezentacid vagy 6nallé otthoni munka
- Csoportos prezentacio (ebben az esetben a csoport osztja el a pontot a tagok kozott)
- Gazdasaggal kapcsolatos hirek megosztasa
- Szotarprojekt
- ,,Sz0sszenet” (ropdolgozat)
- ,,Nagy durranas” (témazaro)
- Vallalés a ,,Nagy durranashoz”
- Orai munka, jatékos versenyfeladatok
- Legtdbbet fejlodd csapat (ebben az esetben a csoport osztja el a pontot a tagok kdzott)
- Epocha teljesitmények értékelése csoportok befektetései alapjan

A gamifikalt értékelés alapja a motivald hatasa, mely a jatékok rendszerének pozitiv
megerdsitését alkalmazza. A didkok egyéni és csoportos teljesitményiikre pontokat szereznek,
nincs pontlevonas, nincs rossz jegy, mely javitasra szorul. A didkok a szaktandrokkal kozdsen
alakitjdk ki a pontrendszert, melyben a tanulok sajat erdsségeiknek megfelelé modon
mutathatjdk be és koordinalhatjak elérehaladasukat. Az igy alkalmazott pontrendszer teljes
mértékben kivaltja a formativ értékelést. A kapott pontokkal a didkok a hagyomanyos 1-5

osztalyozds szerinti szinteken lépkedhetnek. Természetesen a félévek végén a didkok

teljesitményének szummativ értékelése a félév epochaiban elért szintek atlaganak felel meg. Az
92
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igy alkalmazott értékelés motivalo hatdsa a stresszfaktor kikiiszobolésében €s az onrendelkezés,

valamint az dnismeret fejlesztésében rejlik.

I1.8. A magatartas és szorgalom mindsitésének elvei

Kizarolag a nappali iskolarendszer(i oktatas keretein beliil inditott gimnaziumi képzéseken (9.-

12. évfolyamon)

A magatartds és szorgalom érdemjegyek egységes tartalmi elemeit a pedagogus kozosség

allapitja meg.

A tanul6 magatartasanak és szorgalménak értékelését €s mindsitését az osztalyfonok — az

osztalyban tanitd pedagdgusok véleményének kikérésével — végzi.
Magatartasbol adott érdemjegy:
A tanulé magatartasanak értékelésénél és mindsitésénél (kiskoru tanulonal)

- példas (5), ha a tanul6 az iskolai hazirendet betartja, fegyelmezett és megbizhatd
magatartast tanusit, pontos €s udvarias, megjelenése kulturalt, tisztelettudo, az
osztalykozosségben kezdeményezd, véleményével segiti a kozosség fejlodését,
emberi kapcsolatai kiterjedtek és kulturaltak, illetve maximum 1 igazolatlan 6raja
van a tanév soran, €s nincs fegyelmi biintetése.

- jo (4), haatanul6 az iskolai hazirendet altalaban betartja tobbnyire fegyelmezett
¢s udvarias, pontos, a rabizott feladatokat a kozosségben elvégzi, a felndttekkel
egylittmiikddésre torekszik, megjelenése rendes, illetve ha maximum 6 igazolatlan
Oraja van a tanév soran, és/vagy legfeljebb a fegyelmezo biintetés 1. fokozataval
rendelkezik.

- valtezo6 (3), ha a tanuld az iskolai hazirendet csak tobbszori figyelmeztetésre
tartja be, ha megjelenése valtozoéan pontos és nem mindig megbizhato, a kozdsségi
¢letben vonakodva vesz részt vagy tandri irdnyitast, fegyelmezést igényel
viselkedése miatt, illetve maximum 7 igazolatlan 6raja van a tanévben, és/vagy
legfeljebb a fegyelmezd biintetés II. fokozataval rendelkezik.

- rossz(2), haatanul6 a hdzirendet nem tartja be, arra rendszeresen figyelmeztetni
kell, a kozosség €letében nem vesz részt, fegyelmezetlen vagy udvariatlan, esetleg
megjelenése nem megfeleld, a hazirendben megfogalmazott fegyelmi vétséget
kovetd szankcioban részesiilt, illetve 10-nél tobb igazolatlan 6rdja van, és/vagy

fegyelmi eljaras indult ellene.

A tanuld szorgalmanak értékelésénél és mingsitésénél (kiskoru tanulonal)
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- példas (5), ha a tanul6 tanulmanyi feladataiban 6nallo, azokat idére elvégzi,
munkdja pontos, rendszeres, a tanoran aktiv, kordbbi teljesitményéhez képest
jelentds fejlodés tért el, szivesen vallal tanoran kiviili feladatokat, pl. versenyen
indul.

- j6 (4), ha a tanulo feladatit altalaban elvégzi, tudasat fejleszteni torekszik,
munkdja jo, tandran figyel, elfogadja s segitséget, érdeklédése a tantargyon beliil
marad, igyekszik teljesiteni az elvarasokat, teljesitményében lassu fejlédés
tapasztalhat6.

- valtozo (3), ha a tanul6é tanulmanyi feladatainak valtozdan és pontatlanul tesz
eleget, teljesitménye ingadozd, oran figyelme megoszlik, tandri dsztonzésre vagy
folyamos ellendrzésre szorul, eredményeiben fejlddés nem tapasztalhato.

- hanyag (2). ha a tanul6 tanulményi feladatainak hidnyosan vagy nem tesz eleget,
a tanorat nem koveti vagy elmaradasaval hatraltatja a munkat, a tanari irdnyitast nem
fogadja el vagy megtagadja, korabbi teljesitményéhez képest nem fejlédik, vagy

jelentds visszaesést mutat.

I1.9. A magasabb évfolyamba lépés szabalyai

Magasabb évfolyamba Iéphet az a tanuld, aki minden tantdrgybol legalabb elégséges év végi
osztalyzatot kapott. Ha a tanul6 a tanév végén elégtelen osztalyzatot kap, a kovetkezd tanévet
megel6z6 augusztus honapban javitovizsgat tehet. A magasabb évfolyamba Iépéshez, illetve a

tanév végi osztalyzat megéllapitdsdhoz a tanulonak osztalyozd vizsgat kell tenni, ha

- aziskolaigazgat6ja engedélyezte, hogy egy, vagy tobb tantargybdl a tanulmanyi
kovetelményeket az eldirtnal révidebb 1do6 alatt teljesitse,
- egy tanévben 250 6randl tobbet mulasztott és a tantestiilet képesnek tartja a

hianyok potlasara.
I1.10. A csoportbontasok és az egyéb foglalkozasok szervezésének elvei

Iskolankban csoportbontés a nyelvi, informatikai, és a matematikadrakon szerveziink, valamint

a szakképzésben a csoportbontast igényld gyakorlati drdkon.

A beiratkozaskor az intézménybe beiratkozott tanuld kitdlt egy, az altala valasztott nyelvre

kidolgozott szintfelmérd tesztet, amely alapjan a nyelvtudésa szerinti nyelvi csoportba kertil.

A bolcs tanitas az élet forrasa.”
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I1.11. A nemzetiséghez nem tartozo tanulok részére a telepiilésen €16
nemzetiség kulturajanak megismerését szolgalo tananyag

Az intézményre nézve nem relevans. Az viszont nem megkeriilhetd ismeretkor, hogy az
intézményiinkbe jar6 didkok ne ismerjék a magyarorszagi nemzetiségeket (teriileti
elhelyezkedésiiket, szokasaikat, népi kultarajuk jellegzetességeit, torténeti multjukat stb.)
Ezeket az ismereteket iskolankban az osztalyfonoki ordk illetve a torténelem tantargy

tanitasanak keretei kozott oldjuk meg.

I1.12. Az egészségnevelési és kornyezeti nevelési program

A teljes koriu egészségfejlesztéssel osszefiiggo feladatok

1. Az iskolai egészségnevelésiink célja, hogy az iskola az élet, a tanulas és a munka

egészséges szintere legyen. Ennek érdekében programunk:

- A tanulok és a tantestiilet egészségének védelme, az egészség fejlesztése, az
eredményes tanulds eldsegitése,

- Egyiittmtkodés kialakitdsa az iskolai oktatas szerepldivel, hogy az iskola
egészséges kornyezet legyen,

- Egyiittmikddés a helyi kozosségek szakembereivel, annak egészségfejlesztési
programjaival,

- Kiemelt jelentdséget tulajdonitunk az egészséges étkezésnek, a testedzésnek, a
szabadidd hasznos eltoltésének, a lelki egészségfejlesztésnek, tanacsado
programoknak,

- Olyan oktatdsi-nevelési gyakorlatokat folytatunk, ami tekintetbe veszi a
pedagoégusok és a tanulok jol-1étét és méltosagat,

- A didkoknak a tanulodi csaladoknak segitség egészségiik megoOrzésére.

2. Stratégidnk tehat, hogy a kornyezeti tényezok, az életmod, az egészségiigyi ellato
rendszer tényezdire kivanunk hatast gyakorolni az iskolai egészségneveléssel.
Egészségnevelésiinkkel az a célunk, hogy a diakokat képessé tegyiik arra, hogy

sajat egészségiiket feliigyeljék és javitsak.

Stratégiai célkitlizéseink:

- Onismeret, személyiségfejlesztés
- Az egészséges ¢letmod kialakitasa (az egészség meglrzése, helyes

taplalkozas, testedzés, ¢életvitel, szabadido).
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- Szenvedélybetegségek megeldzése, visszaszoritasa, leszoktatd programok

- Alternativak az életvitelre

3. Egészséenevelési modszereink:

Hagyomanyos felvilagosito eldadasok (iskolaorvos, védénd)

A rizikdcsoportok kisziirése, prevencié (talsulyos, szenvedélybeteg, alultaplalt)
Sziikségletek felmérése, helyzetértékelés (sziiloi szervezet, intézményvezeto,
egészségneveld, iskolai védond, orvos, didkok, egészséggel Osszefiiggd

tantargyakat tanito tanarok)

4. Az egészségnevelés személyi feltételei, kompetencia felelOsei:

Iskolaigazgat6 vagy helyettese
Iskolaorvos, védond

Osztalytonoki munkakozosség vezetdje
Testneveld

Szabadidd szervezd
Didkoénkorményzatot segitd pedagdgus
Ifjusagvédelmi felelds

Kiilso, az egészségnevelésben jartas szakemberek bevonasa

5. Segitd kapcsolatok igénybevétele:

Csalad
Iskolaorvosi haldzat (vizsgalat, sziirés, egészségnevelés)
Gyermekjoléti szolgalatok, Nevelési tanacsadd, Csaladsegitok,

Renddrkapitanysag, Kéabitoszerellenérzé Kozpont (KEK)

Egészségnevelésiink kiemelten fontos teriiletei az iskola pedagogiai rendszerében:

nevelés-oktatds

Onmagunk ismerete, értékek ismerete
Egészségi allapotunk ismerete

Egészséges, aktiv testmozgas, testedzés
Helyes étkezés, taplalkozas

A testi higiénia

A szexualitas szerepe az egészségmegOrzésben
Csaladtervezés

Szenvedélybetegségek

A bolcs tanitas az élet forrasa’
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- Személyes biztonsag

- Iskolan beliili bantalmazas megel6zése

Az egészségnevelés tevékenységi teriiletei:

Tanorai foglalkozasok
- Osztalyfénoki ora

- Testnevelés ora

Tanoéran kiviili foglalkozasok
- Els6segélynyujto tanfolyam
- Sportfoglalkozasok (du.)
- Sportnap
- Esetleges erdei iskola, taborok

- Osztalykiranduléasok, turak

Jovoképiinkhoz tartozo kornyezeti nevelési alapelveink:

Arra toreksziink, hogy a nevelési- oktatasi tevékenységiink sordn a tanuldinkban kialakitsuk a
kornyezetvédelemben valo aktiv, személyes részvételt. Toreksziink arra, hogy diakjainkban
kialakuljon az egyéni dontések, cselekvések fontossaganak érzése, kialakuljon a ,,fenntarthato

fejlédés” elvének megértése, a kdrnyezettudatos magatartés és cselekvés.

- Tanuléink legyenek tisztaban a fenntarthatd fejlodés fogalmaval, ismerjék €s
tartsak tiszteletben az emberi jogokat, a demokraciat. Legyen hatarozott ismeretiik a
bioldgiai- tarsadalmi sokféleség fontossagarol, az alapvetd emberi sziikségletekrol,
a helyi és globalis osszefliggésekral.

- Ismerjék fel az ok- okozati 6sszefiiggéseket, a kolcsonos fliggdséget, legyenek

elovigyazatosak a kornyezetiikkel.

Elérendo célként tiizziik magunk elé, hogy

- Ismerjék a tanuldink a kornyezet (lakohelyi ¢€s iskolai) egyensulyat, és az
egészséges kornyezetet veszélyeztetd tényezoket.
- Minél tobb tanuldban alakuljon ki tudatos cselekvési, magatartasi rendszer a

kornyezete megovasa, védelme érdekében.

A bolcs tanitas az élet forrasa.”
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- Ismereteik birtokaban legyenek képesek lakohelyi, iskolai (késébb munkahelyi)
kornyezetiik szebbé, igényesebbé, egészségesebbé tételére.
- Ismerjék fel napjaink sulyos kornyezeti karait, és ezen tudés birtokaban érezzék

at, hogy kornyezetiik javitasa érdekében az egyéni tetteiknek nagy szerepe van.

Programunk célja tehat, hogy rendelkezzenek korszerti ismeretekkel, alakuljon ki kérnyezetiik
¢s onmaguk iranti felelosségérzet, életutjuk tudatos épitésének képessége. R6gzddjon benniik,

hogy ebben dontd szerepe van az 6 egyéni dontéseiknek, cselekedeteiknek.

A kornyezeti nevelés az iskola minden pedagdgusanak, illetve minden tanérai és tanoran kiviili

foglalkozas feladata.
Az iskola kornyezeti nevelési tevékenységének kiemelt feladatai:

- a tanulokban a kornyezettudatos magatartds, a kornyezetért felelds életvitel
eldsegitése; a természetet, az embert, az €pitett és a tarsadalmi kdrnyezetet tiszteld

szokésrendszer megalapozasa;

- tanuldinknak bemutatjuk ¢és gyakoroltatjuk velilk azokat a kornyezet
megdvasahoz sziikséges képességeket és készségeket, amelyek a természeti és a
tarsadalmi kdrnyezet zavartalan miikodését eldsegithetik;

- a hasznalt elemek, akkumulatorok, iidités palackok gytijtésére specidlis tarolok
hasznalatdra 0sztonozziik a tanulokat, ezzel kapcsolatosan a székhely kornyékén
talalhat6 szelektiv hulladék-gytijtd hasznalatat szorgalmazzuk;

- tandraink jegyzeteiket, segédanyagaikat lehetoség szerint nem papirra
nyomtatjak, hanem elektronikus forméaban bocsatjak a tanulok rendelkezésére; a
tandrakon irasvetitot, projektort, smartboard-ot, azaz intelligens tablat hasznalhatnak
az eléadotermekben; a tanorakra, vizsgakra valo felkésziilést, tanarokkal, eléadokkal
valo egylittmiikodést a honlapunk intranetes rendszere teszi lehetove;

- a projektmunkdk megvalosithatosagara laptopokat, tableteket, és kiilonbozd
letolthetd applikacidkat hasznalnak az elméleti 6rakon is;

- tandraink a feltétleniil sziikséges fénymasolt anyagokat — pl.: dolgozatokhoz
feladatsorokat - gazdasdgos mddon és ujrahasznositott papirra nyomtathatjak;

- az adminisztrativ munka soran keletkezett papirhulladékot szelektiven gytjtjiik,

bizalmas vagy titkos részét megsemmisittetve szallittatjuk el.

Az iskolai kornyezeti nevelés tevékenységeinek szinterei:

1. Hagyomanyos, tanorai oktatasszervezésben:

bapti sta ,»A bolcs tanitas az élet forrasa.”
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e Minden tandran igyeksziink figyelembe venni és kihaszndlni az adott téméban
rejlé kdrnyezetvédelmi vonatkozasokat.

e A tandrdkon kapjanak a tanuloi kozosségek, a tanulok olyan konkrét feladatokat,
melyek kozvetlen kornyezetiik (iskolai, otthoni) megismerését, értékeinek

megovasat szolgaljak.

2. Tanéran kiviili programok:

e A golyatdbornak és a DOK tidbornak is minden alkalommal vannak
természetismereti, kornyezetvédelmi vonatkozasai is.

e Rendszeresen részt vesziink kiilonb6zo gyljtési akciokban (pl. elemek).

e A kornyezet- és természetvédelem jeles napjai alkalmabol (Fold Napja, Viz
Napija, Allatok Vilagnapja) iskolai ill. osztaly szinten kiilonb6z6é programokat
szerveziink.

e Az iskolai faligjsagon rendszeresen megjelentetiink kornyezetvédelmi témaju
lapokat.

o Iskola zolditési program sziildkkel-didkokkal kozdsen.

o Okodiak szakkori programok.

e Ujrahasznositott anyagokboél didk és képzémiivész sziiléi kiallitasok

szervezese.

3. Tervezett tevékenységek.

o A kornyezet- és természetvédelemmel kapcsolatos projekt napok.

e Okologiai tabor szervezése.

o Baptista kozépiskolak okodidk csapatainak taldlkozot szeretnénk szervezni,

melyben megismerhetjiik mas iskolak j6 gyakorlatait.

o Iskolai lakokdrnyezettel kozos programok kialakitaséra is toreksziink.

* Honlapunkon kialakitunk egy olyan aloldalt, amelyen az iskoldnk
fenntarthat6sagra neveléssel kapcsolatos tevékenységeit mutatjuk be. Ezt az
aloldalt rendszeres idokozonként frissitjiik: bemutatjuk a tanulokkal végzett
tevékenységeket, erdsségeket, és gyakorlatat széles korben ismertté tesszik.

*  Hulladékkezelési oktato programjaink célja, hogy a diakok megértsék a
hulladéktermelés és  -kezelés jelentoséget, valamint az ujrahasznositas
fontossagat. Jatékos tevékenységekkel segitiink elsajatitani a megfelelo

hulladékgyrijtési szokasokat és a kornyezettudatos dontések meghozatalat.
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* Az energia oktato programjaink bemutatjak a kiilonbozo energiaforrasokat,
mint a napenergia, szélenergia, vizenergia és a fosszilis tiizeloanyagok.
Interaktiv kisérletek és jatékok révén a diakok megismerhetik az energiatermelés
és -felhasznalas alapjait, valamint az energiahatékonysag fontossagat.

* A biodiverzitis oktato programjaink célja, hogy a gyerekek megismerjék a
Fold élovilaganak gazdagsagat, a kiilonbozo fajok kozotti 6sszefiiggéseket és az
okoszisztéemak miikodését. A természet megfigyelésére oOsztonzé feladatok és
jatékos tevékenységek segitik az okologiai ismeretek elsajatitasat.

* A fenntarthato értékek oktato programjaink a fenntarthatosag fogalmat és a
kornyezeti, tarsadalmi és gazdasagi szempontok oOsszefiiggéseit mutatja be. A
diakok megtanulhatjak, hogy mindennapi életiikben, a kozvetlen kérnyezetiikben
talalhato pozitiv példak segitségével hogyan tehetnek a fenntarthatobb jovoert,
a korabbi generaciok altal megteremtett értékek, valamint a helyi természeti

kincsek megorzése daltal.

A resztorativ szemlélet a Budapesti Innovativ Technikum, Gimnazium és Szakképzo

Iskolaban

A BIG szervezeti kultirajaban fontos a munkahelyi mentalhigiénével val6 foglalkozas mind a
didkok, mind oktatoink esetében. Ennek érdekében rendszeresen tartunk belsé tréningeket,

tovabbképzéseket kommunikécios technikakrol, konfliktuskezelésrol.

A normasértések kezelését is megvaltoztatja, ha foglalkozunk a mentalhigiénés
egészségiinkkel, és a hagyomanyos biintetd-szdmonkérd szemlélet helyett felépiil a resztorativ

szemlélet.
A resztorativ szemlélet

A resztorativ, mas néven helyreallito vagy jovatételi szemlélet Iényege az, hogy a normasértést

nem elsOsorban szabalyszegésként, hanem a résztvevok kozotti konfliktusként értelmezi.

Cé¢lja az, hogy a konfliktus kdvetkeztében kialakult karokat helyreéllitsa tigy, hogy a kart okozo
személy aktivan vallaljon felel0sséget a tettéért, és valamilyen jovatételt ajanljon fel a
megsértett személynek és a kozosségnek. A konfliktus felolddsdnak folyamataban tehat a

sértett, az elkovetd €s a kdzosség szempontjai, sziikségletei egyarant érvényestilnek.

Mindez egy jol elokészitett megbeszélésen (konferencian) torténik, amelyen az aldozatok és az

elkovetk tamogatoikkal és a kozosség képviseldivel egylitt, biztonsagos koriilmények kozott

jelenhetnek meg, és partatlan facilitator kozremiikodésével maguk donthetnek a jovatételrol. A
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megbeszélés segit az érintetteknek a tobbiekkel megosztani az esettel kapcsolatos érzéseiket,
megadja az elkdvetdnek a tette kovetkezményeivel vald szembesiilés és a megbanas, illetve az
aldozatnak a megbocsatas lehetdségét. Mindez pedig ahhoz jarul hozza, hogy helyrealljanak a
jo kapcsolatok, és mind az elkovetd, mind az aldozat visszaintegralédhasson az adott

kozosségbe.

Az iskolai életben azt az ijdonsdgot nyujtja ez a szemlélet, hogy ha normasértés torténik, nem
a gyerekek feje folott dontiink a biintetésrdl, nem feliilrdl probaljuk rajuk kényszeriteni a
szabalyok betartasat, hanem a diakokat egyenrangu partnerekként bevonva, veliik egyiitt oldjuk
meg a problémat. Lényeges, hogy ekdzben az érintettek egyarant részesiilnek magas

kontrollban és komoly érzelmi tAmogatasban.

Mindez azzal jar, hogy a tanari beszédmodd, kommunikacié is megvaltozik. A biintetd
szemléletre jellemzo kérdések (Ki tette? Mit érdemel? stb.) helyett ilyen kérdések hangzanak
el: Mi tortént? Kit érintett az eset? Hogyan érintette? Mire lenne szilikség, hogy a dolgok rendbe
jojjenek? Ezek a kérdések tobbek kozott arra iranyitjak ra a figyelmet, hogy a tettet itéljiik el,
nem azt az embert, aki elkovette, s hogy a helytelen cselekedeteket gyakran jova lehet és kell

tenni.

A normasértésre, konfliktusra valo reagalas mellett a resztorativ szemlélet fontosnak tartja a
megelézést is. Ezért iskolank a formalis konferencidk mellett olyan informalisabb technikékat
(affektiv allitasok és kérdések, proaktiv és reaktiv korok) is beépit gyakorlataba, amelyek a
kozosségekben eldsegitik a szocialis-érzelmi készségek fejlesztését, a kotddés kialakulédsat, a
kapcsolatépitést, a problémamegoldast. Igy egészségesebb kozosségek létrehozasaval

csOkkentik a fegyelmi problémakat, az agressziot.

Az érzelmekre koncentral6 allitasok és kérdések hasznalata folyamatos belsd tovabbképzések

segitségével keriil be oktatoink eszkozkészletébe.
Resztorativ médszerek

A proaktiv korok elsddleges célja az, hogy a kulturdlt kommunikécioét gyakoroljuk, hogy
didkjaink megismerjék ¢s megszokjak az erészakmentes kommunikacio moédszereit. Ennek

modszertanat az osztalyfonokok €s szaktanarok belsé tovabbképzésen sajatithatjak el

A proaktiv korok szolgéalhatnak olyan komoly célokat is, hogy a kézosség kidolgozza sajat
belsd szabalyait mindenki véleményének a kikérdezésével, vagy, hogy a résztvevok erkolesi,
¢letvezetési kérdéseket, osztalyfonoki orakon szokasos témakat beszéljenek meg. A munkat

kiilonboz6 onismereti kartyacsomagok segithetik.
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A reaktiv koroket egy-egy osztdlyban megjelend konfliktus esetében alkalmazzuk. A reaktiv
kor modszertanat oktatdink belsd tovabbképzésen sajatitjak el, és esetmegbeszéld korokben

dolgozzak fel élményeiket.

A reaktiv korok olyan strukturalt beszélgetések, amelyeket a problémak megjelenésekor és a
kozosséget ért traumdak utan alkalmazunk. Nemcsak arra hasznéljuk ¢ket, hogy a tanarok ¢€s a
didkok kifejezzék, megbeszéljék az esettel kapcsolatos érzelmeiket, gondolataikat ¢és
sziikségleteiket, hanem arra is, hogy a résztvevok megegyezésre jussanak a probléma

megoldasat és a jovObeli tennivalokat illetéen.

A resztorativ konferencia a legformalisabb eljarasa ennek a moddszernek. Egy eset
megbeszélésére torekszik, az Osszes érintett részvételével. konferencia els szakaszaban
tisztazodik, kit hogyan érintett az eset. A tovabbiakban kevésbé kotott megbeszélés zajlik arrol,
mi legyen a jovatétel. Ez olyan irdsos megallapodassal zarul, amelyet minden résztvevo elfogad

¢és alair.

I1.13. A mindennapos testnevelés, testmozgas megvalositasanak modja

A mindennapos testnevelés oOrdk iskolankban a nappali gimnaziumi és technikumi
évfolyamokat érinti (9.-13. évfolyamokon, melyet a szakképzési torvény végrehajtasarol szolo
rendelet119.§ alapjan szervezziik. A megvalositasnal figyelembe vessziik és 0sszehangoltan

szervezzuk:

- akerettanterv testnevelés tantargyra vonatkozo6 rendelkezéseiben meghatarozott
muveltségteriiletek oktatasat, sportagismerettel, ,,elméleti” testnevelés ora keretében
szervezzik meg.

- versenyszerlien sporttevékenységet folytatd igazolt, egyesiileti tagsaggal
rendelkezd vagy amatdr sportoldi sportszerzddés alapjan sportold tanuld kérelme
alapjan a tanévre érvényes versenyengedélye €és a sportszervezete altal kiallitott
igazolas birtokdban a sportszervezet kereti kozott szervezett edzéssel.

- egyesilletben legalabb heti két 6ra sporttevékenységet folytatd tanuld kérelme
alapjan — amennyiben délutdn szervezett testnevelés oOrdval iitkozik. — a félévre

érvényes az egyesiilet altal kiallitott igazolassal valthat6 ki.

I1.14. Az elsosegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos

iskolai terv
Az elsésegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitdsanak célja, hogy a tanulok

- ismerjék meg az elsésegélynyujtas fogalmat,
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- ismerjék meg az ¢lettannal, anatomidval kapcsolatos legfontosabb
alapfogalmakat, -ismerjék fel a vészhelyzeteket,

- tudjdk a leggyakrabban eldforduld sériilések ¢lettani hatterét, varhato
kovetkezményeit,

- sajatitsak el a legalapvetdbb elsdsegély-nytjtasi modokat, -ismerkedjenek meg a
mentdszolgalat felépitésével és miikodésével, -sajatitsak el, mikor és hogyan kell

mentdt hivni.

11.14.1. Az elsosegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos kiemelt feladatok:

- atanulok korszerti ismeretekkel és az azok gyakorlasahoz sziikséges készségekkel
¢s jartassagokkal rendelkezzenek elsdsegély-nyujtasi alapismeretek tertiletén,
- a tanuloknak bemutatjuk és gyakoroltatjuk velilk az elsdsegély-nyujtas

alapismereteit,

- atanulok az ¢életkoruknak megfeleld szinten — a tanorai €s a tanoran kiviili (egyéb)
foglalkozasok keretében — foglalkoznak az elsdsegély-nyujtassal kapcsolatos

legfontosabb alapismeretekkel.

11.14.2. Az elsosegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos feladatok

megvalositasanak elosegitése érdekében:

- az iskola kapcsolatot épit ki az Orszagos Mentdszolgalattal és a Baptista
Szeretetszolgalat mentdegységével,
- tamogatjuk a pedagdgusok részvételét 30 ords, elsdsegély-nyujtasi ismeretekkel
foglalkoz6 tovabbképzésen.
Az elsosegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasat elsésorban a kovetkezo tevékenységformdak

szolgaljak: a helyi tantervben szerepl6 kotelezo oktatds foglalja magéba az alabbi ismeretek:

Tantdrgy Elsosegély-nyujtasi alapismeretek

- rovarcsipések léguti akadaly

munkahelyi tliz-, egészség- és - artérids és iitderes vérzés
balesetvédelmi oktatas - sériilések
- mérgezések

- vegyszer okozta sériilések
- savmaras €gési forrazas

szénmonoxid mérgezés
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- égési sériilések forrazas
- magasbol esés

ujraélesztés

I1.15. Pedagogusértékelés
A pedagdgus munkakorben foglalkoztatottak értékelése a 326/2013 (VIIIL.30.) Korm. rendelet

szabalyait figyelembe véve, €s azt alkalmazva torténik.
Cél: a pedagdgus munkakorben foglalkoztatottak teljesitményének megéllapitésa.

Az értékelés feladata, hogy megallapitsa, az értékelt mennyire képes elsajatitott tudasat
eredményesen alkalmazni, mennyire képes a kornyezeti elvardsokhoz, a kihivasokhoz
cselekvden alkalmazkodni. Célja, hogy megallapitsa az értékelt erdsségeit és fejlesztendd
terlileteit, motivalja, serkentse, biztassa, jutalmazza, a folyamatos hatékonysag, fejlodés,

elkotelezettség érdekében.

Kozvetlen ¢és kozvetett differencidlt visszajelzés szerzése a pedagogus tanitas-tanulas
eredményébdl kiindulva a célrendszerrdl, a tanitasi-tanuldsi folyamatrdl, a kornyezetrdl és a
tanulorol, hogy a tanitds-tanulds egész rendszerét optimalizalhassuk, javithassuk,

fejleszthessiik.

A teljesitményértékelési rendszer a helyi igények alapjan kialakitott kritériumrendszer, amely
az ¢érintettekkel konszenzus alapjan jon 1étre. A neveldtestiilet véleményezi, a fenntartd hagyja
jova.

Az értékelés alapelvei:

- torvényes, objektiv, - Osszhangban 4ll az intézmény adottsagaival,
eredményeivel

- fejlesztéselvii, kovetkezetes, sok szemponta, motivald,

- mindenki szdmara alkalmazando, - az érintettekkel egyiittmiikodésben valdsul
meg,

- attekinthetd, egyértelmi, kdvethetd, dokumentalhato,

- atantestiilet altal legitimalt, a pedagdgusok részvételére épit,

- szamonkérheto,

- pontos feleldsségrendszerrel dsszekotott — mindenki tudja, mit kell csindlni.
A pedagogusok teljesitményértékelése

A pedagogusok teljesitményértékelése négy iranybol torténik:
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- a vezetés és a testillet altal meghatarozott, a fenntartdo 4&ltal jovahagyott
intézményi elvarasok,

- avezetdi team altal elkészitett pedagdgus-teljesitményértékelés,

- atanul6k altal torténik értékeldlapok kitoltésével,

- az értékelt pedagogus onértékelése.

A teljesitményértékelés tervezése a tanév elején, az éves munkaterv meghatarozasakor torténik.

Az értékelést végzo vezetdi team tagjait az igazgatod bizza meg.
Az értékelés ideje: minden tanévben, szeptember 1-jét6l junius 30-ig.

Az  értékelés modszere: beszélgetés, megtigyelés, oOralatogatdsokrol  feljegyzés,

teljesitményértékelési kérdoiv, tanuldi eredmények, diak, fenntartoi elégedettség-mérés.

A teljesitményértékelési minta nagysaga: minden vezetd €s pedagdgus.

A TELJESITMENYERTEKELES
KELETKEZO
TERULETEI IDEJE KI VEGZI MODSZERE
DOKUMENTUMOK
1. Tanitas-tanulas folyamata
Szakmai biztonsag Megfigyelés Adatok
Tervezettség Beszélgetés
Tanulasiranyitas Oralatogatés Jegyzokonyv
Tanulok fejlesztése Marcius-jinius | Ertékeld team
Személyes . .
] Interju Kitoltott kérddiv
tulajdonsagok
Munkafegyelem
2. Adminisztracié
Naplovezetés
Igazgato- ) )
Adatszolgaltatas Tanév soran Ellen6rzés adatai | Feljegyzés
helyettes
Orak, tigyeletek
3. Mindségfejlesztési feladatok
Mindségcél
Januar-februar | Igazgato Belso ellendrzés | Ellendrzési jelentés
Eljarasok
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A TELJESITMENYERTEKELES

KELETKEZO
TERULETEI IDEJE KI VEGZI MODSZERE
DOKUMENTUMOK

Mindségiigyi csoport

A teljesitményértékelés anyagat az értékelt pedagogus onértékelésével, valamint az intézményi
igényszinttel Osszehasonlitja az értékeld team és az igazgatd, megallapitjak az értékelt
erOsségeit, kijelolik a fejlesztés iranyait. Az 0sszes pedagogus értékelése utan megallapitjak az
intézmény javitasi-, fejlesztési feladatait, amely a vezetdségi feliilvizsgalat egyik bemend adatat
képezi. Sziikség esetén a mindségiigyi megbizott a javitasok megtételére intézkedési tervet
készit. A vezetdségi feliilvizsgalaton a tantestiilet javaslatira az ért¢kelés folyamataban

feleslegessé valo Iépéseket megsziintetik, az esetleges 1j szempontokat, tényezdket beépitik.

Ertékel6 lapunk kitoltése internetes tirlap segitségével torténik, mely nem kotelez, és anonim.
A kérdéseket igazodnak a POK altal kiadott kérdésekhez, tovabba lehetdséget kapnak a didkok
¢s pedagogusok, hogy kifejtsék véleménytiket.

I1.16. Az otthoni, napkozi, tanuldoszobai felkésziiléshez eldirt irasbeli és

szobeli feladatok meghatarozasanak elvei és korlatai

Az elméleti és gyakorlati oktatas soran vannak olyan esetek, amikor az oran elkezdett munkat
otthon kell befejezni. Tovabba az egyes tananyagrészek elsajatitasahoz, illetve a tanultak
elmélyitéséhez sziikséges otthon elvégzendd feladatokat, elsdsorban egy-egy tematikus egység
végén vagy jellegzetes csomodpontoknal kapnak tanuloink. Ezek alapvetd célja a tanuldk kozti
tudas béli kiillonbségek feltardsa és a kiilonbségek kiegyenlitése, majd a mért eredmény
érdemjeggyé¢ torténd atalakitasa.

Az otthon elkészitendd feladatok, vagy csoportos projekt-feladatok soksziniiek. Ezek

jellegzetességeit mindig az adott tantargy jellege hatdrozza meg.

I1.17. Az iskolaban alkalmazott sajatos pedagogiai modszerek

I1.17.1. Digitalis munkarend helyi szabalyai
Iskolank lehetdséget biztosit online tandrak tartasara, tovabba konzultacios foglalkozasokat is

szervez a didkok szdmara (felzarkdztatas, tehetséggondozas) online formaban.

1. Az Intézmény megadja a tantdrgy vagy tantargycsoport feliiletét, és a tavoktatashoz

kapcsolddo segédanyagok elérhetdségét
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2. A digitalis oktatds keretében a tantargyért felelés tandr meghatarozza, a tananyag
elsajatitasaval kapcsolatos kdvetelményeket, szamonkérés forméjat és az online 6rdkon tali

konzultacio lehetdségét €s idopontjat.

3. A tanul6 a digitalis oktatas keretében koteles a tanar utasitdsainak megfeleléen kiadott
feladatokat hataridére elkésziteni, beadni, a kapcsolatot felvenni, illetve az online 6rdkon

részt venni.

4. A digitalis oktatds a tanulotdl folyamatos iitemezett tananyag elsajatitast, a feladatok
végrehajtasat varja el. A hataridon tul vagy nem teljesitett feladatok értéktelen vagy nem

értékelhetd jegyet képeznek, amely az elektronikus napldban rogzitésre kertil.

5. A tanul6 a megadott digitalis munkarend (6rarend szerinti online 6ra) €s konzultacio6 alapjan
alakitja ki a tananyag 6nallo elsajatitasat a kiadott feladatok végrehajtasat.

6. A tanuldnak torekednie kell arra, hogy hétfotol-péntekig iitemezze a tananyag elsajatitasat.

7. A didknak az online 6rakrdl tavolmaradésat (akadalyoztatds esetén) az osztalyfonok felé
idében, még az 6rat megkezdddden jeleznie kell, illetve az adott szaktanarral fel kell vennie

a kapcsolatot a potlas lehetdségérol.

8. A szamonkérés folyaman a tanar 1-5-ig osztalyzattal értékeli a tanulo teljesitményét, amelyet

az elektronikus naploban rogzit.

9. A digitalis munkarend nem teszi lehetdvé a tantargy osztalyozd vizsga keretében torténd

lezarasat, javitasat. (Ezt nem értem, hogy mit akar jelenteni.)

Részvétel az online és személyes konzultaciokon

1. Az Intézmény lehetdséget ad a tantargyak oktatasa soran alkalmanként az online orak
megtartasara, illetve online konzultaciokkal is segiti a felzarkoztatdst. A konzultaciok
forumszerti alkalmak, amelyeknek célja az ismeretanyag elmélyitése, rendszerezése, az

esetleges szakmai kérdések megvalaszolasa, tisztazasa.

2. Az online és személyes konzultacido idépontjat és iitemezését az Intézmény a digitalis

munkarend keretében teszi kdzz¢ aktudlis tanév szeptemberében.
3. Azonline és személyes konzultacio lebonyolitasaért a tantargyat tanito tanar a felelds.

4. A konzulticiok bar nem kotelezdek, viszont a résztvevok kotelessége a konzultacion,
aktivmoddon részt venni, a kozos foglalkozas menetébe belefolyni. Az online tanérédkon a

részvétel kotelez6.
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5. A résztvevd nem gatolhatja az online konzultaci6 gordiilékenységét, ellenkezd esetben a

résztvevo kizarhato a konzultaciorol a szaktanar megitélése alapjan.

6. A résztvevo kérdéseivel, értelmezéseivel, hazi feladataival segitheti a felkésziilést.

I1.17.2. Sajatos pedagdogiai modszereink a Gazdalkodas és Menedzsment agazaton

A 2016-2017-es tanévben létrehoztunk és megvaldsitottunk a kdzgazdasagi szakmacsoportok
kétéves képzési szakaszaban, a 13. évfolyamon, egy egész tanévet feldleld, innovativ oktatasi
programot. Célunk a digitalis generaciokhoz igazodé tanuldsi-oktatasi rendszer megteremtése
volt. A pedagogidban ismert tanuldsszervezési modokat felhasznéalva, a kozgazdasagi
szakiranyon 6 szaktargyat integrald, a didkok belsd erdsségeire épitd, a munkaerd-piaci
kompetencidk fejlesztésére fokuszald, projektalapu, komplex oktatdsi rendszert hoztunk létre,
melynek adaptacidja megvaldsithatd mas szakok esetében is. Szemléletiink alapja: ne a jovo
igényeihez.

A XXI. szazadban a sikerességhez olyan tulajdonsagok megléte sziikséges, melyek az el6zo
szdzadban nem kertiltek ennyire fokuszba. Ilyen példaul a kockazatvallalas és kezelés, kritikai
gondolkodas, maguknak a kihivast jelenté kérdéseknek a megalkotdsa, a kommunikacid, vagy
a hatékony csapatmunka. A kornyezetvaltozasban, a tirsadalomban, a gazdasagban és az
egyénekben végbemend valtozasokra, melyet az Y és Z generaciok megjelenése valtott ki, az
oktatasban valamilyen valaszt kell tudni adni. Az iskolankban megvalositott, rendszerében

egyedi oktatasi kisérlet sordn l1étrejott modell ezt a valaszt probalta megadni.

11.17.2.1. Digitdlis generdcidk a szakképzésben
Az érettségit megszerzett tanulok kdrében még nincsenek meg azok a kompetenciak, melyeket

példdul a munkaerépiacon végzett kutatasok szerint (Gray, 2016) a munkaadok a szakmai
tudason feliil elvarnanak a friss szakemberektdl. Ilyenek példaul a problémamegoldas,
csoportban valé dolgozas képessége, a megfeleld mindségli kommunikaciod, vagy a nyitottsag
az 0j dolgok irant.

A masik nagy gond a motivaltsdg hianya. A didkoknak nincsenek céljaik, elképzeléseik, s a
felelosségtudatuk sem alakult ki egészen. Az iskolankba keriil6 didkok legnagyobb része cél
nélkiil sodrodik fiatal felndttként. Hogy miért is iratkoznak be akkor a képzéseinkre? A didkok
egy joO része bar nem szereti, de védett kozegnek tartja az iskolat. Sokuk a felsdoktatas felé vette
volna az irdnyt, de az nem sikeriilt, ugyanakkor ezzel letudhatja a sziileinek valé megfelelést.
Szerencsére minden évben iratkoznak be olyan didkok is sz€p szdmmal, akik tudatosan tanuljak

a szakmat, szervezik az ¢letiiket, tovabbtanulasukat. A kép tehat rendkiviil szerteagazo. Persze,
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mondhatnank, hogy miért kellene foglalkozni a didkok motivaladsaval, ha nem akar tanulni,
akkor ne tanuljon. A felsdoktatasban is bevalt gyakorlat, hogy nem kiizdenek az intézmények
azokért a tanuldkért, akik nem akarnak, vagy nem tudnak teljesiteni, hisz ez mar nem a kotelezo
kozoktatas szintere, ide csak az j6jjon, aki maga is akar tanulni.

A szakképzésben altalanos jelenséget, a lemorzsolddas nagy mértékét iskolank is évek ota
tapasztalja. A csaladtol gyakran leszakadoban 1évd, belsé motivacioval hadildbon all6 fiatalok
esetében a napi 6romok hajszolasa gyakran feliilirja felelésségérzetet. A tanult tehetetlenség is
nagyon gyakran mar rogziilt benniik. Barmennyire azt gondoljuk, hogy didkjaink
érettségizettek, felndtt emberek jogi szempontbdl, a személyiségiik fejlodése még nem zarult
le. Sziikségiikk van arra, hogy segitséget kapjanak a megfeleld Onismeret, feleldsség,
céltudatossag kialakitasdhoz.

A harmadik probléma, hogy az iskoldban a didkok tantargyakban gondolkodnak, az egyik oran
tanult ismeretet nehezen kapcsoljak 6ssze egy masik targybol tanult ismerettel. A valosagban
azonban problémaék, folyamatok, rendszerek vannak. Réadéasul ezekben a rendszerekben egy
tényez0 valtozasa nehezen atlathatd lavinat indithat el. Ennek feltérképezése nagyon nagy
nehézséget okoz még a legjobb képességili diakjaink szdmara is.

A diakok jelentds része ugyanakkor szorong, nem mer véleményt alkotni, behtizédik a kis
csigahdzaba, inkabb csak szemlélodik. A figyelmiik dekoncentralt, a multitasking folyamatosan
jelen van életiikben, a telefonjuktol sokan elszakadni képtelenek. Nem egy didk kiizd alapvetd
kapcsolatteremtési képesség hidnnyal, sokan a diszlexiajukba kapaszkodnak, ha valamilyen
teljesitményt varnak el t6liik. Mindezt csak fokozza, hogy a didkok egy része csonka csaladbol
érkezik, sokszor a tdmogatd csaladi hattér hidnyzik. Egyre tdobben mar fiatalon

panikrohamokkal kiizdenek, s rengeteg komoly egészségiigyi probléméjuk van.

11.17.2.2. Epochadlis, integrdlt, munkaeré-piaci kompetencidkat fejleszto, projektszemléletii
oktatdsi kisérlet.
A hatékonyabb oktat6, nevel6 munka érdekében a 2016-2017-es tanévben 1) kisérleti
programot inditottunk. Megvaldsitottuk 1j, modszertanilag az atlagostol eltérd, epochalis
rendszerben megjelend, integralt oktatasra fokuszald pilot programunkat.
Programunk alapvet6 pillérei:

- tantargyi integracio

- epochalis rendszer

- projektmodszer a kozéppontban

- jatékositas

- erdsségek a fokuszban

- munkaerd-piaci kompetencidk fejlesztése
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- bevonas és a bels6 motivacio novelése.

11.17.2.3. Tantdrgyi integrdcié
Négy, altalunk mar tobb éve oktatott tantdrgyat (Gazdaséagi és jogi ismeretek: mikro-és

makrodkondmia, marketing, jog; Statisztika; Pénziigy; Ugyvitel: iigyviteli, levelezési
ismeretek, munkaerd piaci ismeretek, lizleti kommunikacid) integralunk olyan rendszerben,
hogy a vallalkozas alapitdsanak, sikeres miikodésének bemutatasara flizziik fel a tantargyakat.
A tantargyi integracioban lattuk a megoldast arra a problémara, hogy a didkok szdmara a tudas
alkalmazésa, a tanultak gyakorlatba valo atiiltetése, a tobb tantargy keretében oktatott tudas
értd, problémamegoldéast segité alkalmazdsa okozza az egyik legnagyobb gondot. A
gyakorlatban ez azt jelenti, hogy nincsenek targyak, csak témakorok €s felvetett, megoldando

problémak.

11.17.2.3. Epochdlis oktatds
Azepochalis oktatdsi mod szakit azzal a hagyomannyal, hogy az orarend év kdzben nem

valtozhat. Az adott idészakot jellemz6 fotargy magas draszammal szerepel egy-egy id0szakban,
lehetdséget teremtve a tanulokézpontih modszerek alkalmazasara.
A mi esetiinkben egy kicsit masként jelentkezett az epochdlis Oraszervezés. A tOmbdsités
nalunk is megjelenik, hiszen heti minimum 3x6 6rat toltenek tanaraikkal a didkok, igy az id6
elég az elmélyiilésre egy adott t¢émaban ¢és a kiillonbozé mddszerek alkalmazasanak lehetdségét
1s magaban hordozza. A tanévet négy, nem egyenld részre osztottuk, az elsajatitandé anyagot
négy témara flztik fel. Az epochdk egy sajat vallalkozéas alapitdsanak és miikodtetésének
iddszakat olelték fel, amelyek a kovetkezok:

- gazdasagi alapozo ismeretek

- otleteléstdl az tizleti tervig

- vallalkozas alapitasa ¢és beinditasa

- vallalkozas miikodtetése.
Az egész felfoghatdé egy nagy projektként, de természetesen ezen beliil minden egységnek
megvolt a maga onallosdga, sét ezeken beliil is adodtak részfeladatok, melyek elvégzésére
sziikség volt. Olyan értelemben nem volt ciklikussdg sem, hogy egy epocha lezarasa utan
esetleg sziinet kovetkezett volna, de a tanulasi egységek valamilyen produktummal zarodtak és
kezdetét vette rogton a kovetkezd. A tandrai foglalkozasok hetente hdrom alkalommal, napi

3x90 percesek voltak.

11.17.2.4. Projektmddszer a kézéppontban
Didkjaink nagyon sokfélék. Ev elején felmértiik oket, megvizsgaltuk tanulési stilusukat, s

Osszevetettiik céljainkkal. Nagyon fontosnak tartottuk, hogy valtozatos, sokféle igényt kielégitd
modszert vezessiink be az oktatds sordn. Az epochakon ativeld téméknak a legjobban a

projektmodszer felelt meg.
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Az o6rékon a terem berendezése a tanulokkal egyetértésben olyan modon keriilt kialakitasra,
hogy a csoportmunka a lehetd legkényelmesebben megoldhat6 legyen. Az alapozé szakaszban
4 16 ilt atlagosan egy asztalnal, igy konnyen megvaldsithatd volt az egyiittmiikddés.
Batoritottuk a diakokat arra, hogy valtogassak helyiiket, ezéltal jobban megismerhették
egymast, lathattdk és tapasztalhattak, hogy csoportban dolgozaskor kinek milyen erdsségei
vannak, kik azok, akik ,,potyautasként” iilik végig az o6rakat, de a masok 4ltal elért eredménybdl
szeretnék a résziiket kivenni. Tudatositottuk benniik, hogy nem a homogén csoport alkalmas a
projektek megvaldsitasara. Ennek a masodik epochatol kezdve volt igazan jelentdsége, mikor
a feladatok leosztasa, a megfeleld0 munkira a megfeleld ember megtaladlasa is mar az 0
felelosségiik volt. Miutan vallalkozast alapitottak, onnant6l kezdve allando 4 f6s csoportokra
volt sziikség, a munkafolyamatok megszervezése miatt mar kevés volt a lehetdség a
valtoztatdsra. A projektmunka igazan ekkortol vette kezdetét, mert sajat vallalkozasi otletet
kellett kidolgozniuk, olyat, mellyel minden csapattag egyetértett. Ennek a vallalkozasnak
készitették el a komplett iizleti tervét a masodik epocha végére, Majd a harmadik epocha
keretében a vallalkozas alapitasaval és beinditasaval foglalkoztak, végiil megismerhették a
miikédés alapvetd folyamatait. Minden tananyag tehat ezek koré, a valodi, gyakorlatorientalt
témak koré szervezddtek.

Az ordkon alkalmazott pedagdgiai modszerek, eljarasok és tanuldsszervezési modok széles
skalajat igyekeztiink alkalmazni, lehetdséget teremtve a targyi tudas megszerzésén tal a
fontosnak gondolt kompetenciak fejlesztésére is. A vita, a prezentacid, a csoportmunka, a
parban val6 dolgozés, a szimulacids és egyéb jatékok, a verseny, a kisebb-nagyobb projektek
mind hozzatartoztak a k6zos munkdhoz. Mindehhez hasznaltuk a szamitdgépeket €s az internet
nyujtotta lehetdségeket is. A vallalkozasuk szervezésével kapcsolatos feladatokat a TRELLO
alkalmazasan keresztiil valdsitottdk meg. Mindennaposak voltak az egyéni és csoportos
prezentaciok, szakanyagok onallo vagy csoportos feldolgozédsa, az online elérhetd szakmai
jatékok beépitése is gyakoriva valt. Természetesen tanulni azért otthon is kellett, s a frontalis

oktatas is jelen volt, hiszen vannak didkok, akik ezt igénylik.

11.17.2.5. Jatékositds
A jatékositas nem azt jelenti, hogy egész évben jatszunk, bar tény, hogy igyeksziink jatékos

feladatokat is bevinni az orakra. A gamification a jatékok elemeinek ¢és a jatéktervezés
technikdinak alkalmazasa nem jaték tipusu kontextusban Ezeknek a jatékoknak a mi
olvasatunkban van oka és célja is. Egyfeldl tanuldsi formanak gondoljuk, de a didkok ezt
kozvetleniil nem érzékelik, nem érzik az ,,er6szakot”. A jaték élménye elveszi a kényszeredett

munka érzését. Masrészt a didkok motivacidjanak és aktivitasanak fokozasara egy nagyon jo
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eszkdz. A jatékositds alapvetéen két fontos teriileten segiti a motivaciot, s ezzel a
hatékonysagot: a didk nem fél a tanartol, s nem unatkozik az 6ran.
Mindemellett a tanulok imadnak jatszani, szeretik a versenyhelyzeteket €s észre sem veszik,
hogy kozben sajat magukat teszik probara és olyan attitidoket alakitanak ki, melyek a
késébbiekben még fontosak lehetnek a szamukra. A jatékok segitik a folyamatok megértését,
hozzajarulnak a gyakorlati problémék sikeres megoldasdhoz, a stratégidk kidolgozasdhoz.
Alkalmat teremtenek az onallosag fejlesztéséhez, ugyanakkor adott esetben a csapatban valo
dolgozas képességét is fejlesztik.
A leggyakrabban hasznalt jatékelemek, amelyek felhasznalhatok az oktatasban a kovetkezok:
Pontok, szintek

- Kihivasok, feladatok, kiildetések (prezentaciok, egyénileg vallalt feladatok)

- Adaptivités (dijazzuk, ha valaki sokat fejlodik)

- Verseny ¢€s egyiittmiikodés

- Kerettorténet (sajat vallalkozas)
A kisérleti osztilyban ezeket Otvoztik az értékelésben és a tanulds folyamatanak
koordinalasaban. A tanulds folyamataban mind az 6t elem segit, mig az értékelésben a
pontrendszeriink jatszott donto szerepet.
Az értékelési rendszeriink alapja az Otfokozatu skala helyett egy dinamikusan valtozé
pontrendszer lett. A pontrendszerben minden didknak lehetdsége van a pontgytljtésre. A
rendszeriinket gy allitottuk 0ssze, hogy csak a pontszdmok novelése lehetséges, nincsenek
minusz pontok, azaz csak pozitiv megerdsitést kapnak. Az azonban fontos, hogy érdemi
munkaval lehet csak pontot szerezni. A jatékokban megszokott, hogyha valamit jol csinaltunk,
azért jutalom jar. A mi esetiinkben ezek a pontok, amelyekkel a didkok erdfeszitését értékeltiik.
Ha nem vallalta el a feladat megoldéasat vagy éppen nem készitette el, esetleg nem az elvarhato
szinvonalon valdsitotta meg, nem kapott biintetést, nem volt ott a rossz jegy visszavonhatatlanul
a naploban. Ez egy sarkalatos pontja a pontrendszeriinknek is.
Az értékelésbe szinte minden ponton bevontuk a diakokat is, akik meglepden szigorian, s
szakmailag indokolt modon értékeltek. Természetesen a személyes szimpatia, a kapcsolatok is
alakitottdk az igy kialakult pontokat, de ez is egy jo tanulsag a szakmai életre vonatkozoan:
nemcsak a teljesitmény, a kapcsolatok is szdmitanak. Nagyon nagy eredménynek tartjuk, hogy
a didkokban nemcsak az abszolut teljesitmény kapott szerepet, hanem az egyéni fejlodést is
dijaztdk. Ennek eredményeként nem egy nagyon alacsony szinten teljesitd, kudarckeriilé didk
tett erofeszitéseket, s vallalt szamara nehéznek tino feladatokat 6rommel, hétrol hétre. A

pontrendszer igy lehetdséget teremtett szamunkra, hogy ne csak a targyi tudast tudjuk értékelni,

hanem az oly fontos kompetencidk is megjelenjenek. A pontszerzés soran folyamatosan pozitiv
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megerdsitést kaptak toliink és a tarsaiktdl is, a sikerélmény motivalta Oket, mikozben a
személyiségiik is fejlodott.

Az 1. sz. ébra azt a pontrendszert mutatja meg, melyben a legfontosabb pontszerzési
lehetdségeket tiintettem fel. Miutan ez a szamunkra is egy 0j értékelési mod volt, mely szakit a
félév soran a szokasos 5 foku skalan valo értékeléssel, a modositas jogat fenntartottuk, s az év
eleji allapothoz képest torténtek is benne modositasok, melyeket mindig egyeztettiink a
diakokkal. A mddositasok mindig azt szolgaltak, hogy kikeriiljenek a rendszerbdl azok az
elemek, melyeket igazsagtalannak érezhettiink. Javaslatokat mindig vartunk is a diakjainktol, s
javaslatainkat is mindig megbesz¢€ltiik a tanulokkal.

1. sz abra: Pontszerzési lehetéségek

a feladat megnevezése kaphaté R s
pontszam
A nap embere 2 pont
Egyéni prezentacid vagy 6nallé otthoni munka 10 pont
Csoportos prezentacio 5 pont/t6
Gazdasaggal kapcsolatos hirek megosztasa 2-5 pont
Szoétarprojekt 3-6 pont
»Sz0sszenet” (ropdolgozat) 5 pont
,Nagy durranas” (témazard) 25 pont
Villalas a ,,nagy durranashoz” 25 pont
Orai munka, jatékos versenyfeladatok 1-3 pont
Legtobbet fejlodd csapat 20 pont/csapat

A sajat iddvel vald gazdalkodasnak megfeleléen lehetett otthoni munkakat vallalni, amelyek
nem voltak kotelezéek. Mindez lehetOséget teremtett a didkoknak arra, hogy a sajat
ritmusuknak és érdeklddési teriileteknek megfeleléen szerezzenek ujabb ismeretanyagot.
Gyakran vélasztottdk az 6nallo prezentacio lehetdségét. A prezentacié elkészitése kiilonbozo
prezentacios technikdk - Ppt, Prezi, Mindomo - alkalmazéisaval fejlesztette az esztétikai
érzékiiket és a kommunikacids készségliket, a lényeglatasukat. Egy jol sikeriilt eldadés
magabiztossadgot is indukalt. Lattunk mar olyan prezenticidt, melyben a didknak sikeriilt
interaktivva tenni az eseményt, sét tovabbgondolésa az ott elhangzottaknak egy ujabb irdsbeli
mil megalkotasanak lehetdségét eredményezte. A produktumokat mindig a didkokkal kdzdsen
értékeltiik, igy sokkal hitelesebbnek érezték a kapott pontszamokat. A csoportban megalkotott

prezentaciok esetében az értékelés ugyanigy tortént, de a kaphatd pontot a didkok egymads

kozott osztottak el, annak megfelelden, ki milyen aktivan vett részt a feladat megoldasaban, igy
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lehetdséget teremtiink arra, hogy a ,,potyautasok™ értékelése is a befektetett munka ardnyaban
torténjen.

Tapasztalataink szerint a didkoknak elég alacsony a szovegértési szintje, nehezen talaljak meg
a lényeget. Ezek a feladatok is alkalmasak voltak arra, hogy ezen a teriileten fejlodjenek.

Az orai munka sem maradhat ki, mint az értékelés a pontgylijtés egyik lehetdsége, akar
hozzészolas, akar egy jo megoldas, vagy az ordkra becsempészett jatékok nyerteseinek jard
jutalomroél van sz6. A jatékositas itt nemesak pontgytijtésrél szolt, hanem a tanulés folyamataba
valoban megjelent a jaték.

A gamification pontrendszer egy feliilr6l nyitott tablazat lett, hisz a modszert nem akartuk
guzsba kotni, igy elsére nem lehetett megjosolni az elérhetd pontok maximumat. A
pontrendszer azonban nagyon jol bevalt a didkok motivaladsdban, mivel 6k kérték folyamatosan
a feladatokat, a pontszerzési lehetdségeket, s ha mindezt még jatékos forméban is tehették, nem
volt kérdés az aktivitasukat illetden.

A pontrendszerben elért eredményeket, a didkok kérésének megfelelden egy adott internetes
feliiletre toltottiik fel, melyet hetente frissitettiink. Mindenki latta a tobbiek pontszamat, amely
jo huzderdének bizonyult. Megiinnepeltik a 100, majd a 200 és 300 pontot elérdket, s
folyamatosan lattak, hogy teljesitményiik milyen év végi jegyre valthaté majd at. Ugy
gondoljuk, ebben a rendszerben a kettesért is nagyon komolyan kellett dolgozni, vagyis elébb-
utébb mindenki rajott, nem elég melegedni bejarni az iskoldba, de az ismereteket kinlodas

nélkiil is meg lehet szerezni.

11.17.2.6. Erdsségek a fokuszban
Alapvetének gondoljuk azt a torekvést, hogy az oktatds sordn a legfontosabb feladata egy

pedagégusnak, hogy felismerje didkja erdsségeit, s arra 0sztondzze, hogy a hidnyok
foldozgatasa helyett energiainak nagy részét az erdsségei fejlesztésére forditsa. Azért, hogy a
didkokban a motivaciot noveljik és sikerélményeiket fokozzuk, eldszor fel kellett
térképezniink, miben is jok Ok igazdn. Az Onismeretet rendkiviil fontosnak tartjuk, ezért a
didkokkal rendszeresen végeztettiink Onismereti teszteket akar a vérmérsékletiiket, a
csapatszerepeiket, kreativitdsukat, problémamegoldd képességiiket vagy motivaciojukat
illetéen. Az elsé epocha is a tanulok rendelkezésére allt, hogy sajat magukkal és csapatuk
tagjaival tisztaba keriiljenek. A csapatokat is ugy kellett kialakitaniuk, hogy heterogén tudassal
¢és képességekkel rendelkezd tagok keriiljenek egy csapatba, hiszen igy tudtdk a legjobb
teljesitményt produkalni.

Az erOsségekre fokuszalast segitette az el6z0 fejezetben bemutatott gamification
pontrendszeriink is. Ha valaki a tananyag feldolgozasaban, s annak megtanuldsaban tudott

jeleskedni, akkor szdmara az értékeld nagy durranasok kivalé lehetdséget adtak. Aki dolgozatra
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crer

prezentaciokat és a hireket valasztotta. Aki irdsban tudott jobban kibontakozni, annak a
beadandok adtak remek lehetdséget a pontszerzésre. A rendszer nyitott volt, javaslatokat
mindig vartunk, de teljesiteni mindenképp kellett. Ha valaki sem 6rén, sem otthon, sem szoban,
sem irdsban, sem csapatban, sem egyénileg nem akart dolgozni, sajnos nem kapott pontot. Az
alul teljesitd didkokkal is sokat beszélgettiink, megprobaltuk folyamatosan bevonni Oket
jatékokkal, lehetdségekkel, de hangsulyoztuk, hogy minden eréfeszitést nem tudunk helyettiik

megtenni. Sajat magukon nekik is dolgozniuk kellett.

11.17.2.7. Munkaerd-piaci kompetencidk fejlesztése
A sikeres munkavallal6 jol kommunikal, képes csapatban dolgozni, j6 a problémamegoldo

képessége. Ezek a legfontosabb képességek, melyeket mi az drdinkon rendszeresen fejleszteni
akartunk. Az ordkat Ugy terveztiikk, hogy minden nap fejlessziikk a didkok asszertivitasat,
kommunikacids képességét. Véleményt kellett alkotniuk, azokat iitkdztetni, empatikusan
fogalmazni. Folyamatosan kritikusan kell egymas teljesitményét értékelniiik, mely nemcsak a
Iényeglatasukat, érvelési képességiiket fejlesztette, hanem a szendvics modszer elsajatitasaval
azt is begyakoroltatta, hogy sokkal nagyobb hatast érnek el, ha a dicséret-javaslat--dicséret
harmasaban értékelik egymast, mintha csak a zavard tényezokre, hibakra fokuszalnanak.

A j6 kommunikator nemcsak megfeleld onismerettel, de empatiaval, aktiv odafigyeléssel is
rendelkezik. Az értékelések €s a csapatmunka soran mindezeket a képességeket fejlesztettiik.
Ha fontos kérdés adodott, osztalyvitakat rendeztiink, melyre csapatok jelentkezhetnek, s par
napos felkésziilés utan irdnyitott vitaférumon targyalhattak meg az tigyet. A vitanak nem volt
gyOztese, vesztese, csak résztvevoje, de azt mértiik, s megbesz¢Eltiik, hogy a vita hatdsara kinek,
milyen mértékben sikeriilt elmozditania az osztaly véleményét a vita el6tti allaspontrol.
Rendszeresen kaptak onalléan feldolgozando feladatokat, melyeket csoportban vagy péarban
kellett megoldaniuk. Vagy irasban kellett a 1ényeget kiemelniilik, vagy szobeli prezentaciot
kellett tartaniuk egy adott témakorben. A kooperativ technikdk nemcsak az egyiittmiikodést
fejlesztették, hanem Ilehetdséget adtak arra, hogy egymast segitve, értékelve mindenki
kiprébalhassa magat.

11.17.2.8. Bevonds és a belsé motivdcié névelése
Az érettségizett és vellink kapcsolatban allo tanulok szamdra tanuldsnak csak az a folyamat

szamit, mikor leililnek és elkezdenek tanulni, vagy az iskoldban részt veszek egy frontalis 6ran,
melyen nekik jegyzetelni €s figyelni kell €és az ott elhangzottakat a szébeli felelésnél vagy az
irasbeli szamonkérésnél visszaadni. A tobbség 12 éves tapasztalata sajnos ezt tamasztja ala.

A motivaci6 egyik pillére az 6nallosag. Az autonomia fejlesztése az 6rdkon egyiitt jart azzal,

hogy bevontuk diakjainkat nemcsak interakciokba, hanem a tananyag alakitdsaba, s
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moddszereink megvalasztasaba. Ez pedig segitett a differencialasban is. Az drdkon igy gyakran
a kiilonbozo témakat érdeklddési koriiknek megfelelden csoportokban dolgozhattdk fel, majd a
munka végén minden csoport beszamolt kutatasainak eredményérol.

A bevonas fontos eleme, hogy minden nap végén minden didk kitoltott egy napértékeld
kérdbivet. Ebben batran leirhattdk véleményiiket, megfogalmazhattdk, mi tetszett, min
valtoztatnanak. A bevonds ujabb teriilete az értékeléshez kapcsolodott. Ez nemcsak a korabban
emlitett kommunikécios gyakorlatban meriilt ki, hanem azt is jelentette, hogy a didkok
értékelése megjelent a pontozasban. Minden prezentacio, hir, megoldasi mod ismertetés utan a
4 £6s csoportok megbeszélték az eldadok teljesitményét, s a csoporttagok altal konszenzusosan
kialakitott végeredmények atlagat rogzitettiik a pontok kozott. A didkok bevonodasa, az, hogy
Ok is alakithattak a tanulds menetét, hogy érzik, barmikor kritizalhatnak, javaslatokkal élhetnek,
dontéseik szamitanak, nagyban emelheti a didkok motivacidjat a tanuldsra, az 6rai munkéaba

valo bekapcsolddasra.

116
bapti sta A bolcs tanitas az élet forrasa.”

¥ nevelés-oktatds (Példabeszédek 13:14.)



II1. Helyi képzési program

III.1. Az alkalmazott szakmai programok a 2025/26-6s tanévtél indulé osztalyok
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megallapodassal, szakképzési munkaszerzédéssel, és iskolai tanmiihelyben torténik

Oraterveinket a programtantervi ajanlasok figyelembevételével készitjiik el, az aldbbi
bontasokat is figyelembe vessziik. Tovabba a Képzési és Kimeneti Kovetelményeket,
melyeket lentebb a szakmék elnevezése melletti link tartalmaz.

9-11
10. 11. Oraszam
Tantargyak évfolyam évfolyam Osszesen
Idegen nyelv
Szakmai érakeret 32 32 2144
Szabad érakeret 3 3 201
Rendelkezésre all6 drakeret/hét 35 35
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Tanitasi hetek szama 36 31

Eves 6sszes draszam 1260 1085 2345
(Oraterv minta forrasa: https:/api.ikk.hu/storage/uploads/files/heti_oraterv_minta_1pdf-1589389074614.pdf)

I11.1.1 Az intézményben mddositott helyi képzési programok

Az intézmény altal a helyi sajatossagok alapjan kidolgozott képzési programok terjedelmi
okokbol az iskola honlapjarol tolthetdk le az alabbi linken:
https://www.bigsuli.hu/files/hu-95-szakmai-kepzesi-programok.zip

II1.2. Az intézményben foly6 szakképzés alapelvei
A kozépfoku szakképzés széles szakmai alapozast nyqjt a felséfoku/emelt szintli szakképzésbe

val6é bekapcsolddashoz, az életpalyan sziikséges tobbszori szakmavaltashoz. A szakképzésnek
ki kell terjednie a tanulni tudas megalapozédsara, az egyiittmiikodéshez sziikséges emberi
kapcsolatok, viselkedésmodok, a kommunikacido formainak megismerésére, fejlesztésére,
valamint olyan szakmai ¢€s praktikus ismeretekre, amelyek a jogi, vallalkozoi, idegen nyelvi
ismereteket is magukba foglaljak. A szakképzési rendszer f6 torekvése, olyan tartalmak
kivalasztasa ¢és kozlése, amelyek segitséget jelentenek a tanuldknak az ismeretek
megszerzésében, a folyamatos tanuldsban, a végzetteknek a gyors munkahelyszerzésben vagy
— sziikség esetén — a munkahelyvaltasban. Elotérbe keriil a személyes jartassag, a problémaval
valé megbirkézas képessége. Olyan tudas kialakitdsa a cél, amellyel a jelen és a kozeljovo
igényeinek meg lehet felelni, amellyel tudés és ismeret konvertalhato és magaba hordozza a

tovabblépés lehetOségét.

A Budapesti Innovativ Technikum, Gimnazium és Szakképzd Iskola a képzési profiljaba
tartozd emelt szintli szakmdk esetében a helyi programjainak kialakitasa soran a

szakminisztériumok altal kiadott képzési programokban foglaltakat tekinti iranyadonak.

A 2020-2021. tanévben induldé szakmainkat a 12/2020. (II.7.) Korm. rendelet 1. szamu
mellékletében 16vé Szakmajegyzék szerint valasztottuk ki. Uj szakmaink legtobbje csak
nevében ¢és szakmaszamaban jelentenek valtozast, melyek eddig is részét képezték szakmai

kinalatunknak.

Az iskola egyes évfolyamain tanitott tantargyakat, a kotelezd és valaszthatd tanodrai

foglalkozasok oraszdmait a kerettantervben ajanlott orakeretek alapjan hataroztuk meg.

Az iskola a kerettantervek kezelése soran abbol indult ki, hogy a dokumentumokban foglalt
célok, feladatok és kovetelmények, tovabbd a tanitdsi anyag felosztdsa ¢€s az egyes
tantargyakhoz kapcsolddo célok és kovetelmények hiven kifejezik az adott szakma Képzési és

Kimeneteli Kévetelményekben rogzitett elvarasokat.
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Sajatos feltételeinkre, adottsdgainkra és céljainkra figyelemmel - nem csorbitva, inkdbb
gazdagitva azok tartalmat - arra fektettiink/fektetiink tovabbra is hangsulyt, hogy a képzési
program kialakitdsa, a tantargyi felépitése megfeleljen a kimeneti kovetelményeket

meghatarozo képzési és kimeneti kovetelményeknek.

IT1.3. A gyakorlati oktatas rendje
Iskolank nagy hangsulyt helyez arra, hogy az egyes targyak anyagéaba épitett gyakorlati

tudnivalok elsajatitdsdhoz a sziikséges targyi-technikai feltételek mindenkor rendelkezésre
alljanak. Ugyanakkor arra torekszlink, hogy a szakmai gyakorlati 6rdk jelentdés hanyadat
szakmai “terepen”, az adott szakmaban elismert tevékenységet folytatd vallalati/vallalkozési
kornyezetben oktassuk. Amennyiben erre — a fogadokészség fliggvényében — csak korlatozottan
lesz lehetdség, tigy a gyakorlati 6rak egy részét a szakképzéseinken (ahol adottak az eszk6zok
¢és felszereltségek) ugy egyiittmiikoddpartnerintézményeinkben, oldjuk meg, ilyen példaul a
vendéglatas szervezd szakon a tanétteremben ¢és tankonyhaban megvalosul6 évkozi szakiranyu
oktatas és a grafikus képzés mithelymunkai. Tovabba az egészségiigyi képzéseinkhez igazodo

demonstracids termiinkben, és a divat- és stilustervezoknek kialakitott szaktanteremben.

Osszefiiggd szakmai gyakorlat szervezésére a 2 évfolyamos képzések esetében keriil sor,

amennyiben ezt a Programterv, Képzési és Kimeneti Kovetelmény eldirjak.

Ezek elokészitése keretében igyeksziink megtalalni azokat a vallalatokat, cégeket, amelyek
vallaljak a tanuldk gyakorlati foglalkoztatasat. Ennek egyik modja az olyan szervezetek

megkeresése, akiknél didkjaink mar teljesitettek 0sszefliggd szakmai gyakorlatot.

A kiilfoldi szakmai gyakorlati helyek biztositasara iskolank minden évben beadja a TEMPUS
altal kiirt Erasmus+ Mobilitas palyazatat is, mely eddig tobb mint140 didkot segitett abban,
hogy az évkdzi elméleti tudasat és szakmai tapasztalatait kiilfoldi gyakorlatok tapasztalataival

bévitse.

A szakmai gyakorlati oktatds egyéb feltételeit és kovetelményeit illetden a hatdlyos

Szakképzési torvény eldirasai az iranyadok.

I11.4. Az agazati alapvizsgakra és a szakmai vizsgakra vonatkozo kovetelmények
Az é4gazati alapvizsga annak mérésére irdnyul, hogy a tanul6 a szakképzd iskolaban az elsd,

technikumban az elsd és masodik évfolyamon elsajatitotta-e az adott agazathoz tartozo6 teriiletek
ismereteit. Az dgazati alapvizsga allami vizsga, amely a tanulonak, illetve a képzésben részt
vevO személynek az adott dgazatban torténd munkavégzéshez sziikséges szakmai alaptudasat

¢s kompetencidit orszagosan egységes eljaras keretében méri. A tanulo, illetve a képzésben

részt vevO személy az dgazati alapoktatas elvégzését kovetden tehet dgazati alapvizsgat. Az
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agazati alapvizsga az adott 4gazatba tartoz6 valamennyi szakma tekintetében azonos szakmai
tartalmat a képzési és kimeneti kovetelmények hatdrozzdk meg. Az 4gazati alapvizsga
teljesitését az év végén adott bizonyitvanyba kell bejegyezni. Az 4agazati alapvizsga
bizonyitvanyba bejegyzett teljesitése a képzési és kimeneti kovetelményekben meghatarozott
munkakor betdltésére vald alkalmassagot igazol.

A szakmai vizsga allami vizsga, amely a szakirdnyu oktatds soran megtanult, a képzési és
kimeneti kovetelményekben az adott szakmara speciélisan el6irt szakmai ismeretek elsajatitasat

orszagosan egységes eljaras keretében méri.

I11.4.1. Szakmai vizsgahoz kapcsolodo egybefiiggo felkészités rendje

A szakképzd intézmény a szakiranyu oktatasban szakképzési munkaszerzddéssel részt vevo
tanuld kérésére a szakmai vizsga el6tt — a szakmai vizsgara valo felkésziilés céljabol — egy
alkalommal legaldbb 6t munkanap egybefliggd felkészitést szervez.

Jelenleg az oktatott szakmaink tekintetében nem relevans feladat.

IIL.5. A szakiranyu oktatas megszervezése
Az érettségire épiilé képzések szervezése soran figyelembe vessziik a szakiranyu oktatds

megszervezésében kozremiikodd gazdalkodd szervezetek igényeit. Az elméleti és gyakorlati
oktatas feltételeinek mennyiségi jellemzoit a tantargy jellegének megfelelé csoportbontas
figyelembevételével allapitjuk meg. A szakirdnyu oktatdsban minden tanul6 szamara biztositott
a képzési idonek megfeleld 6sszevont gyakorlat teljesitésének lehetdsége.

A szakiranyu oktatést segitik az iskolaval szakmai kapcsolatban all6 intézmények, vallalatok.

I11.6. Felnottképzéssel kapcsolatos rendelkezések
A felndttképzési jogviszony felnbttképzési szerzddés alapjan szervezett oktatds és képzés

nyUjtasara iranyuld szolgaltatasra, illetve feln6ttképzési tevékenységhez kapcsolodod
szolgaltatasra €s abban vald részvételre a felndttképzo €s a képzésben részt vevo személy kozott
1étrejott viszony, amelyben a képzés a képzésben részt vevo személy sajatos elfoglaltsagahoz,
egyedi ¢életkoriilményeihez igazoddan valdsul meg.

A felndttképzd és a képzésben részt vevd személy egymadssal - a Fkr.-ben meghatarozott
tartalommal — irdsban feln6ttképzési szerzodést kot. Amennyiben a képzésben részt vevo
felndttképzési jogviszonyban all, a korabbi tanulmanyok, az elézetesen megszerzett tudas,
illetve gyakorlat beszamitisaval legfeljebb a negyedére, az 6raszam legfeljebb a nappali
rendszer(i szakmai oktatds oraszamanak negyven szézalékaig csokkenthetd. Ehhez beszamitasi

rendszert miikodtet az intézmény. Felmérjiik a jelentkezd tudasat és munkatapasztalatat, €s ezek

alapjan tesziink ajanlatot arra, hogy milyen mértékben szamitjuk be a korabban megszerzett
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tudast, munkatapasztalatot. Ezek beszamitasrél a szakképzd intézmény vezetdje dont, s
dontését a felndttképzési szerzédésben rogziti.

A felnéttképzési szerzodésben a képzés tervezett befejezésének iddpontjanal figyelembe kell
venni az intézményvezetd dontése alapjan az elézetesen megszerzett tudas beszamitasat.

A Szkt. 12. § (3b) pontja értelmében a szakmai oktatashoz kapcsoldddan a tanuld vagy
képzésben részt vevd személy kérelmére a szakképzdé intézmény a tanulasi eredmény
igazolasara szolgdlo, targyleirast (tematikat) is tartalmazé mikrotanusitvanyt allit ki a
tanulmanyi rendszerébdl.

A szakképzésrol szolo torvény végrehajtasarol szolo 12/2020. (I1. 7.) Korm. rendelet 14. § (2)
bekezdés 1. pontja a kdvetkezd 1) alponttal egésziil ki:

A szakképzd intézmény szakmai programja meghatirozza a szakképzd intézmény nevelési
programjat, ennek keretén beliil)

»1) kizérolag mikrotantsitvany megszerzésére létesitett felnottképzési jogviszony esetén a
mikrotanusitvany kiaddsdnak szakmai el6képzettségre vonatkoz¢ feltételét,

Az intézményben kizarélag mikrotantsitvany megszerzésére létesitett felndttképzést nem
folytatunk, ezért a szakmai programban torténd szabalyozas az intézményben nem relevans.

A késobbiekben a felndttképzés mitkodési kereteit szabalyozo belsé dokumentum alapjan kertil
meghatarozdsra a tanulmanyi rendszerbdl kiallithatd mikrotandsitvanyok egységes

koordinacidja.

II1.7. A tanulék tudasanak mérése és értékelése, valamint a pedagogus,
oktato mérés és értékelés rendszere

I11.7.1. A tanulok tudasanak mérése, értékelése

Iskolankban a beiratkozaskor felmérjiik tanuldink nyelvi tudasszintjét. Ez elengedhetetlen a
szakképzési évfolyamokon, mivel kozelitdleg egységes tudasszint sziikséges a kiscsoportos

oktatas megvalositasdhoz.

Célunk az, hogy tanuldink a lehetd legalaposabb és elmélyiilt tudast szerezzenek, ezért az éves
folyamatos tudasszint felmérés és értékelés mellett didkjaink egyes tantargyakbdl tantargyi
vizsgat tesznek, a tantargy jellegétdl fiiggden szoban vagy irasban. Ez igazodik ahhoz, hogy a
komplex vizsgdn a targy szamonkérése milyen forméaban jelenik meg. Ennek soran a teljes
tanév/tananyag ismeretanyagat kérjiik szdmon. A vizsgak teljesitményhatara 51 %. Akik ezt

nem érik el, a résziikre eldirt id6szakban potolhatjak lemaradésaikat.

Komplex probavizsga esetén a feladatok megoldésa, ha sziikséges szamitdgépes tamogatassal

torténik. Ezeken a beszamolokon a tanulok olyan ,,vizsgarutint” szereznek, mely elokésziti és
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segiti a szakmai vizsgan vald, bizottsag elotti sikeresszereplést. A beszamolokon a tantargyat
oktatd pedagogus mellett részt vesz a szakvezetd, és a szaktanar vagy megbizottja, akik kozdsen
¢s folyamatosan figyelemmel kisérik a tanuldk irdsbeli teljesitményét és véleményezik az
érdemjegyek kialakitasat. A szakmai vizsgara bocsatas feltétele: az évkozi vizsgakon tamasztott
kovetelmények teljesitése, a tanév sikeres befejezése és az adott szakmaképzési és kimeneti
kovetelményeiben meghatarozott kritériumok teljesitése. Tanuldinkrol késziilt valamennyi

értékelés dokumentalt, a torvényességi eldirasoknak megfeleld.

Intézményiink elkotelezte magat a didkkoézponti oktatds és nevelés mellett. Ennek az
elkotelezettségnek a tAmogatasa, az oktatds mindségének folyamatos biztositasa és ellendrzése

¢érdekében az alabbiakban megfogalmazott mindségpolitikai célokat tliztiik ki:
- A végz0s tanulok legalabb 50%-a jelentkezzen felsGoktatasi intézménybe.

- A tovéabbtanulasra jelentkezett tanulok legalabb 50%-at vegyék fel valamelyik

felsdoktatasi intézménybe.
- Az alapfoku nyelvvizsga szintet sikeresen teljesitok aranya legalabb 75% legyen.
- Assikeres kdzépfoku nyelvvizsgaval rendelkezo tanulok aranya legalabb 30% legyen.

- Tanuloi elégedettségmérés minden kérdésben legaldbb 65%-t mutasson

iskolaatlagban.

- A dolgozobi elégedettségmutatok értéke minden kérdésben elérje a 65%-t valamennyi

dolgoz6 atlagaban.

IV. Pedagogiai és szakmai program nyilvanossaganak biztositasa

1 példany elhelyezve a Fenntartonal
1 példany elhelyezve az iskolatitkaroknal

Elektronikus formaban elérheté az iskola honlapjan (http:/www.bigsuli.hu/dokumentumtar) és az e-

Kréta rendszerben.

V. A pedagogiai és szakmai program hatalya:
o Jelen pedagdgiai és szakmai program 2025 szeptember 1-t61 1ép életbe.
A teljes program atfogé felillvizsgalata vagy a jogszabalyi hattér valtozasaval, vagy 0j szakmak

oktatasaval, vagy kétévenként esedékes.
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V1. Zarodokumentumok

A pedagogiai és szakmai program legitimacioja

Nyilatkozat
A Budapesti Innovativ Technikum, Gimnazium ¢&s Szakképzd Iskola Oktatoi ¢és
Neveldtestiiletének képviseletében és felhatalmazasa alapjan aldirdsommal tantisitom, hogy az
Oktato6i és Nevelo6testiilet a Szakképzésrdl sz616 2019. LXXX. térvény 32.§ (4) pontjaban eldirt
egyetértési jogat gyakorolta, €s részt vett a Szakmai és Pedagogiai Program megalkotasaban és
az Oktatdi ¢és NevelOtestiilet 2024. augusztus 30.-1 testiileti értekezletén a 2019.évi LXXX

torvény 51.§ (2) 1 pontja alapjan dontott annak elfogadasarol.

Budapest, 2025. augusztus 29.

............... bedoa Mot

oktat6 és neveldtestiilet képviseletében

Nyilatkozat
A Budapesti Innovativ Technikum, Gimnazium ¢és Szakképzd Iskola Szakmai
munkako6zdsségeinek képviseletében €s felhatalmazasa alapjan aldirasommal tantsitom, hogy
a Szakmai munkakozdsségek a Szakképzésrol sz6l6 2019. LXXX. térvény 32.§ (4) pontjaban
eldirt véleményezési jogat gyakorolta, és részt vett a Szakmai és Pedagodgiai Program

megalkotasaban.

Budapest, 2025. augusztus 29.

Szakmai munkak6zosségek képviseletében
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Jovahagyasi zaradék

A fenntart6 képviseletében a Budapesti Innovativ Technikum, Gimnazium és Szakképzd Iskola
Pedagogiai €s Szakmai programjat a 2019.¢vi LXXX torvény 12.§ (b)pontja alapjan

jovahagyom, s az jovahagyasommal valik érvényessé.

Budapest, 2025. augusztus 29.

fenntart6 képviseldje
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