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1. PREAMBULUM

“... a ti hitetek mell¢ ragasszatok jo cselekedetet, a j6 cselekedet mellé tudomanyt, tudomany

mellé pedig mértékletességet, a mértékletesség mellé pedig tirést, a tlirés mellé pedig
kegyességet, a kegyesség mellé pedig atyafiakhoz vald hajlandésigot, az atyafiakhoz valo
hajlanddsag mellé pedig szeretetet.”
(Péter masodik levele, 1: 5-7)
A Baptista Szeretetszolgalat Egyhazi Jogi Személy elhivatasa az oktatasban:
Az 6si bibliai igazsag — ,, 4 bolcs tanitds az élet forrdsa.” (Pb.13:14.) — ma is érvényes. A
baptista iskola célja, hogy a gyermekek a lehet legjobb alapokat kapjak egy boldog,
kiteljesedett, sikeres jovohoz.
A baptista kéznevelési intézmény keresztény értékekre és gondolkodasra épiil, igy a Teremtd
€s a teremtmény tisztelete, a gyermekszeretet alapozza meg a szinvonalas nevelési-oktatasi
munkat, és a gyermekek személyiségének optimalis fejlesztését.
Az Eurépaban 450 éves, Magyarorszagon tobb mint 160 éves Baptista Egyhazra a kezdetekt6l
jellemzd, hogy a tarsadalom felé nyitott, bibliai értékeket kozvetit, csaladkdzponta kdzosség.
Felnott-keresztséget gyakorlo, tobb generacios gyiilekezetekbdl 4llo protestins felekezet,
amely az egyén dontésére, szabad akaratinak tiszteletben tartdsara épit. A Magyarorszagi
Baptista Egyhaz tobb mint szaz éve miikddtet egyhazi oktatasi intézményt €s a rendszervaltas
ota tart fenn 4altalanos iskolét, 6vodat és alapfoku miivészeti iskolat.
Keresztyén szellemii nevelésiink feladata, hogy a személyiség sokoldalu, harmonikus
fejlesztése 4dltal gyermekeink 6nallo, felelosségteljes cselekvésre, Oszinteségre, szabadsagra
torekvo, sajat magukra a mértékletesség, masokra a tiirelem keresztyéni erényeit alkalmazo,
helyes erkolcsi érzékkel rendelkez6, problémamegoldd személyiséggé valjanak.
Hissziik, hogy a szeretet a leghatékonyabb pedagdgiai modszer, és ezzel tamogatjuk, hogy a
gyermekek e segitséggel talaljanak r4 az utra, az evangéliumi hitre, mely az Ur Jézuson
keresztiil Istenhez vezet.
A Baptista Szeretetszolgalat Magyarorszag egyik legnagyobb segélyszervezete, a megalakulasa
6ta arra torekszik, hogy minden erejével és lehetdsége szerint segitsen a sziikségben 1évoknek.
A Baptista Szeretetszolgilat — alaptevékenységébe jol illeszkedben — koznevelési
intézményeiben sokat tesz a hatranyos helyzet(, sajatos nevelésii igényti, és a roma tanulok
felzarkoztatasaért, €s a tehetséges gyermekek fejlédésének kibontakoztatisaért. Kiildetése,
hogy az altala fenntartott intézmény t6bb legyen, mint 6voda: az a hely, ahol a gyermek teljes
kori tAmogatast kap személyisége és képességei kibontakoztatasahoz.



2. AZISKOLA KULDETESNYILATKOZATA

Kiildetésiink a rank bizott gyermek fejlodésének minél teljeskoriibb eldsegitése.

A keresztyén elmének kell a legjobb elmének lennie, amelyet Krisztus értelme vilagosit meg,
¢és amely integralja Isten alapelveit az akadémikus ismerettel.
Kiildetésiink személyes életpéldankkal mintat adni.

Torekvésiink, hogy a baptista iskolai intézmény olyan iranyité testiilettel, igazgatdval,
pedagdgusi karral és munkatéarsi gardaval rendelkezzen, akik a Biblia alapelveinek megfeleld
néz6pontot alkalmaznak a mindennapi fejleszté munka és az intézmény vezetése soran.
Kiildetésiink a gyermekek képességeinek kibontakoztatdsa.

Minden tanulasi tapasztalat célja, hogy hozzasegitse a gyermekeket Istent6] kapott képességeik
teljes kibontakoztatasahoz.
A tanitas a kovetkezdkre Gsszpontosit:

- A gyermek szdmara megfelel tevékenységek és szolgaltatasok biztositasa.

- A gyermek raébresztése a tarsadalommal val6 kapcsolatara és az iranta val felelosségére.

- Minden nevelési programba tartozo és ahhoz kapcsolodo ovodai tevékenység segitse a

gyermekek intellektualis, lelki, tarsadalmi, érzelmi és fizikai fejlodését.

Kiildetésiink miikodés szempontjabol hitelesnek lenni.

Torekvéstink, hogy az intézmény mindennapos miikodési gyakorlata az integrités
(feddhetetlenség, tisztesség, becsiilet), hatékonysdg és szamon kérhet6ség kovetkezetes
mintaképe legyen.

A bibliai értékeket kovetkezetes alkalmazasa, ahogy az oktatasi intézmény:

- Példamutatd igényességet mutat az intézmény miikodési szabalyzatanak fejlesztésében és

a szamon kérhet6ség terén az intézményvezetés miikodésében.

- Az emberi eréforrdsokat etikusan és igazsagosan kezeli.

- A pénziigyeket feddhetetlentil és nyiltan kezeli, ill. ellen6rzi.

- A kormannyal és a hatésagokkal egyenes és krisztusi kapcsolatot tart fenn.

- Etikus, vilagos és nyilt fejlesztési és stratégiakat dolgoz ki.

- Igazsagos €s kovetkezetes iranyitasi rendszert alkalmaz.

- A sziil6i kapesolatok terén dszinteséget, nyiltsagot és igazsagossagot képvisel.



3. BEVEZETES

Intézményi adatok

Az iskola hivatalos neve: Lajtha Laszl6 Baptista Altalanos Iskola
Cime: 1215 Budapest, Csete Baldzs utca 1-11.

Telefonszam: 06/20-575-0400

Email cim: ]lajtha.iskola@baptistaoktatas.hu

Fenntarté neve: Baptista Szeretetszolgalat Egyhazi Jogi Személy
Tipusa: altalanos iskola
Oktatasi azonosité: 035175
Feladatellatasi hely: 001
Koznevelési és egyéb alapfeladata:
Nappali rendszerii iskolai oktatas
- also tagozat 1-4. évfolyam
- also tagozat 1-4. évfolyam sajatos nevelési igényti tanuldk integralt nevelése-oktatasa
(egyéb pszichés fejlodési zavarral kiizd6k)
- felso tagozat 5-8. évfolyam
- fels6 tagozat 5-8. évfolyam sajatos nevelési igényii tanulok integralt nevelése-oktatisa
(egy€b pszichés fejlodési zavarral kiizd6k)
Egyéb koznevelési foglalkozas:
- Napkozi otthoni ellatas
Iskola maximalis 1étszama: 400 6



Pedagogiai programunkat

Készitette: a Lajtha L4szl6 Baptista Altalanos Iskola igazgat6ja a nevel6testiilet bevonasaval
Elfogadta és jovahagyta: Lajtha Laszl6 Baptista Altalanos Iskola fenntartoja
Hatalyos: a kihirdetés napjatol, visszavonasig
Ervényességet igazolo6 aldirasok: Baptista Szeretetszolgalat Egyhazi Jogi Személy,
Lajtha L4sz16 Baptista Altalanos Iskola igazgatoja,
a szakmai munkak$z6sség képviseloi

A dokumentum jellege: nyilvanos

A dokumentum megtalalhato: www.lajthalaszlo.hu




3.1.Intézmény alaptevékenysége

> Tankoteles tanulok alapfoku nevelése, oktatdsa; kozépfoku tanulméanyokra vald
felkészitése és egyéb pedagogiai szakértelmet igényld tevékenységek, valamint napkozi
otthoni, iskolaotthoni feladatok ellatdsa. A megismerd funkcidk vagy a viselkedés
fejlédésének sulyos rendellenességével kiizd6 tanuldk integralt nevelése-oktatasa.

> A nevel6 és oktaté munka iskolankban, a pedagdgiai program szerint folyik. A
pedagodgiai programot a nevelGtestiilet fogadja el és az igazgaté hagyja jova. A
pedagdgiai program azon rendelkezéseinek érvénybelépéséhez, amelyekbdl a
fenntartéra tobbletkotelezettség harul, a fenntart6 egyetértése sziikséges.

Y

A pedagoégiai programot iskolank honlapjan hozzuk nyilvanossagra.

A4

Az iskola pedagogiai programjanak részeként, ha e torvény masként nem rendelkezik,

a miniszter altal kiadott kerettanterveket kiegészitve helyi tantervet készit. A helyi

tanterv megnevezi az oktatasért felel6s miniszter altal kiadott kerettantervek koziil

valasztottat és rendelkezik a kerettantervben meghatarozott, a kitelezoé és nem kotelezd

tanorai foglalkozasok id6kerete legfeljebb tiz szdzalékanak felhasznalasarol.
3.2.Targyi, dologi feltételek

Az iskola jelenlegi épiilete 1972-ben épiilt, alapteriilete 4498 m?.

Az iskolaudvar alapteriilete 8047,26 m?, amely a miifiives futballpalyat is magéba foglalja. Az

oktatasi célra hasznalt helyiségek szama 20, ebb6l 12 tanterem, a t6bbi szaktanterem: ének

terem, rajzterem, német terem, fizika-kémia eléadd, szamitastechnikai szaktanterem, valamint

konyvtar és tornaterem.

Az iskola melegitdkonyhéval és mosogatohelyiséggel ellatott ebédlével rendelkezik.

A tornaterem 220 m*-es, 2 6lt6z8 és zuhanyzo helyiség tartozik hozza. Felszereltsége

szegényes, kopott elhasznalt, felujitasra szorul.

Az épiilet karbantart6 felujitasra szorul. Tet6szerkezete, vizvezeték haldzata, flitési rendszere

felujitasra, korszerusitésre var.

A varatlanul jelentkezd €s azonnali hibaelharitasok, javitisok jelents karbantartasi keretet

igényelnek.

A butorzat egy részét folyamatos cserével a kor kovetelményeinek megfeleld, modern

berendezési targyakkal valtottuk fel. A tobbit a koltségvetés fiiggvényében cseréljiik, illetve

javittatjuk.

Az épiiletek belso festése, mazolasa folyamatosan évrél-évre teriiletenként torténik.

Oktatasi eszkozellatottsagunk a Baptista Szeretetszolgalat Egyhazi Jogi Személy 4altal

biztositott keret miatt javult, de tovabbi fejlesztést igényel az informatika, technika, vizualis

kultura, bioldgia és a sport teriilete.

Az iskola konyvtara kb. 7000 kotettel rendelkezik, tagas, szépen berendezett helyiségben

miikodik.



Az informatikai oktatashoz sziikséges szamitogép mennyiség kevés, annak is egy része elavult,
cserére szorul.
A tanitast szolgald eszkozrendszer kielégitének mondhatd, de itt is tovabbi fejlesztésre lenne
sziikség.

3.3.Az iskola szerkezete
8 évfolyamos éltalanos iskola
Az oktatas délel6tti munkarendben folyik, a napkézis €s tanuloszobés tanulok délutan az
iskoléban tartozkodhatnak 18 6raig.
A beiskolazas — a szabad iskolavalasztas értelmében — a fenntarté dontésétol figg.
Az intézmény miikédési rendjét és a munkarendjét az SZMSZ tartalmazza.

3.4.Az iskola tanuldi, szocialis kornyezete
A nalunk tanulé gyerekek meglehetdsen sokszinti tarsadalmi rétegbdl szarmaznak. A csaladok
tobbségének élete lakotelepi kornyezetben zajlik. Egyre inkabb novekszik a munkanélkiiliek
illetve az erejiikon feliill munkat vallalok szama.
Tanuldink 90%-a a kordbbi korzetbol, 10%-a az emelt draszamu oktatas illetve a szabad
iskolavalasztds miatt Csepel teriiletér6l és a kornyezd telepiilésekrdl tevodik Ossze. A
gyermeklétszam cs6kkenése a mi iskolankban is érezhetd. A csaladok természetes igénye — also
tagozaton kiilonGsen — az egész napos elfoglaltsag biztositésa.

3.5.Humin eréforrasok:
Pedagdgusaink fogékonyak az 1j pedagdgiai modszerek elsajatitasara, bevezetésére, szivesen
vesznek részt tovabbképzéseken, tartalmas mindségi munkavégzésre képesek,
gyermekcentrikus gondolkodasmodjuk, jé egytittmiikodési és innovacios készségiik biztositja
a neveldtestiilet szellemi §sszhangjat.
A pedagbdgus tovabbképzés teriiletén prioritast kapnak a mddszertani, megujitd ingyenes
tovabbképzések.
Feladataink ellatasat iskolai konyvtaros, pszicholdgus, fejlesztdpedagogus, hitoktatok, védono,
iskolaorvos is segitik.
Intézményiinkben 4 szakmai munkakozosség tevékenykedik a hatékony és szinvonalas
pedagdgiai munka érdekében. Jogaikat és feladataikat az SZMSZ tartalmazza. A belsd
kapcsolattartas formait a kiilonbozoé értekezletek, forumok, megbeszélések biztositjak, de
legfontosabbnak a kozvetlen, személyes kapcsolattartast tartjuk. A tantestiilet rendes
értekezletei mellett munkaértekezleteit az intézmény éves munkatervében meghatarozott
idépontokban tartja.
A tovabbképzési program és a beiskolazasi terv a pedagogiai programmal dsszhangban késziil.
Elkészitése és elfogadasa soran mindazok kozremikodnek, akik érdekeltek a feladatok
megvaldsitasaban és végrehajtasaban. Szolgalniuk kell a pedagdgiai programban meghatarozott
pedagdgiai célokat.



A tovabbképzési programot az iskola vezetdje késziti el, eldtte kikéri azok véleményét, akik a
helyettesitésnél szoba keriilhetnek. Elfogadasardl a tantestiilet dont. A konkrét feladatok
végrehajtasardl az intézmény vezetdje gondoskodik.
Elfogadas elott véleményeztetni kell a nevel6testiilettel az egyéni- és intézményi érdekek
egyeztetése miatt.

3.6.Az iskola iranyitasi — szervezeti struktiraja
Az iskola irdnyitasat az igazgatd végzi egy igazgatdhelyettes segitségével a hatalyos torvényi
eléirasoknak és az intézményi Szervezeti és Miikddési Szabalyzatnak megfeleléen.
Az iskola iranyitasaban fontos szerepet toltenek be a munkakdzosség-vezetok. A szakmai
munka szervez6i és ellen6rzoi.
Jelent6s munkat végez a didkénkormanyzat vezetésével megbizott pedagdgus.
Nagy szerep jut az osztalyfonokoknek a gyermeki kozosségek kialakitasaban, fejlesztésében.
Intézményiinkben sziil6i munkak6z6sség munkalkodik. A pedagdgiai munka irdnyvonalanak
meghatarozasaban fontos feladatuk van.

3.7.Helyi sajatossagok
Emelt oraszamu ének-zene oktatds:
Az iskolai zenei nevelés fontos szerepet vallal a gyermekek érzelmi, értelmi és a jellem
formalaséban. A zene 6romet ad, lelkesit, megnyugtat. A gazdag érzelmi hatés a beleélés-atélés
és a kozvetlen cselekvés altal szinesiti a fantdziat, formélja az izlést és fogékonnya teszi a
gyerekeket mas emberek, k6zosségek €s kultarak befogadasara.
A leendd els6sok dvodai sziil6i értekezletére ellatogatnak a tanito nénik és tajékoztatast adnak
iskolankrol. Nyilt napot tartunk a gyermekeknek és sziileiknek egyarant. A beiratkozas el6tt
»iskola el6készitd” foglalkozast tartunk a leend6 els6 osztalyosoknak.
Magyar nyelv:
Miveltségiink feltétele, kultirank hordozdja. Ezért nagyon fontos feladat a nyelvi-
kommunikacids nevelés, az alapkészségek, az iras, az olvasas, a helyes beszéd és nyelvtani
ismeretek elsajatitasa, folyamatos fejlesztése.
Matematika:
A matematika teriiletén is alapkészségek kialakitasara kell torekedni. A matematika tanités
célja a gondolkodasi muveletek, az emlékezet, a megfigyelés, a megértés, kovetkeztetés, a
logikai itéloképesség és az absztrakcids képesség fejlesztése. Létszam fiiggvényében 3.
osztalytol 8. osztalyig képesség szerint bontjuk az osztalyokat. Ezzel lehetdséget teremtiink a
differencialt oktatdémunkara.
Digitalis kultura: oktatdsa a mai vilagban elengedhetetlen. Sziikségességét nem lehet
megkérddjelezni. Tanuldink az 3. évfolyamtol bontott csoportokban, 6nallé tantargyként
sajatitjak el a digitalis kultara alapijait.
Idegennyelvi oktatasnak célja, hogy a tanuldk a hétkoznapi helyzetekben tudjak a tanult nyelvet
hasznalni. Szerezzék meg a fejlesztéshez sziikséges alapismereteket, legyen altalanos ismeretiik
az adott nyelvet beszéld orszagrol. Iskolankban angolnyelv tanitasa folyik. Els6 osztalytol
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jatékos nyelvi el6készit6ként torténhet az idegen nyelv bevezetése. 4. osztalytol
csoportbontassal biztositjuk a nyelvek mélyebb elsajatitasat.

Az esztétikai nevelés terén fontos feladat az iskola kiilsé és belsé rendjének, tisztasagénak,
otthonossaganak megteremtése és meg6rzése. A tanulok altal készitett izléses gyermekmunkak,
rajzok, targyak keriilnek felhasznalasra a folyosok és tantermek diszitésekor. Torekedniink kell
arra, hogy a gyermekekben alakuljon ki a szép iranti igény és minél tobb irodalmi, valamint
miivészeti alkotast ismerjenek meg. Ezért rendszeressé kell tenniink a szinhazlatogatasokat, a
konyvtari irodalom o6rakat, a muzeumok és kiallitasok latogatasat.

A mindennapos testnevelés és sport feladata a nagyfoki szellemi megterhelés
kiegyensulyozasa, a mozgashiany potlasa. Az egészséges €letmod, a fizikum fejlesztése olyan
tevékenységrendszer, amelynek célja az optimalis testi-lelki fejlodés eldsegitése. Ennek
érdekében fontos feladatunk, hogy a testnevelés ordkon és sport-foglalkozasokon kiviil is
lehetéséget biztositunk a mozgashiany kielégitésére. Valamennyi érdeklédd széaméra
biztositanunk kell a versenyzés, a sportolas, a jaték 6romét, a kirandulasok, tarak, tdborozasok
pozitiv hatasat.

4. AZISKOLA JOVOKEPE

4.1.Nevel6-oktatéo munkank alapelveit kialakité értékek
A pedagdgiai programunk atdolgozasa el6tt tantestiiletiink §sszegytijtotte azokat a legfontosabb
emberi és erkélcsi értékeket, amelyeket kozosen a legértékesebbnek tartunk. Ezen értékek
mentén fogalmaztuk meg alapelveinket, amelyek neveldmunkénkat meghatarozzak a jovében.

4.2.A nevelétestiilet dltal sziikségesnek tartott tovabbi elvek

¢ konstuktiv életvezetésre vald nevelés

e az emberiség k6zos érteket,

e ademokracia és a jogallam értékei,

e euroOpai, human, illetve transzcendentalis értékek,

e tolerancia, tiirelem, egymas tisztelete, megbecsiilése,

e humanizmus, szeretet, elfogadas,

e becsiiletesség, igazsagossag, Oszinteség, bizalom,

e atermészet tisztelete, védelme, kdrnyezetiink megdvasa a jové nemzedék szamara,

e Onfegyelem, 6nismeret, példamutatés,

e pontossag, igényesség és kitartds a munkaban,

e atudas, a munka, az értékteremtés megbecsiilése,

e 0Onallosag, szabadsag, masok szabadsaganak tisztelete,

o esztétikai, miivészeti értékek, az egyetemes és nemzeti kultira tisztelete,

e der(i, humor, mely atsegit a gondokon, problémékon.
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5. NEVELESI PROGRAM

. Amit az iskoldnak el kell végeznie elsGsorban az, hogy megtanittassa veliink, hogyan kell
tanulni, hogy felkeltse a tudas iranti étvagyunkat, hogy megtanitson benniinket a jol végzett
munka oromére és az alkotds izgalmdra, hogy megtanitson arra, hogy szeressiik azt, amit
csindlunk, és hogy segitsen megtaldlni azt, amit szeretiink csindlni”’
5.1.Az iskoliban foly6 nevelé-oktaté munka pedagégiai alapelvei, értékei, céljai
e A célok megvalositasaért az intézmény vezetdje €s nevelbtestiilete felelos.
e Az intézmény vezetdje felelds a Pedagogiai program megvaldsulasanak iranyitasaért,
ellendrzésének megszervezésért, a human eréforras biztositasaért.
e A Pedagdgiai Programot a fenntart6 hagyja jova.
e A nevelGtestilet a Pedagégiai program megvaldsitasaért, feliilvizsgalataért,
értékeléséért €s modositasaért felelds.

Célunk:
Az egyetemes €s a nemzeti kultara értékeinek megismertetése.
Harmonikus személyiséget fejlesztd egyéni és kozosségi nevelés: pozitiv emberi értékek,
tulajdonsagok kialakitasa.
Korszerii, sokoldalu altalanos miiveltség biztositasa: magas szinvonalt anyanyelvi kultura
elsajatittatdsa, a  kommunikacidos  készség  sokoldali  fejlesztése,  korszerii
tarsadalomtudomanyos €s természettudomanyos ismeretek megalapozasa.
Alkoto gondolkodasra és gondolkodva cselekvésre nevelés: a tanulok aktiv részvételének
kialakitasa a tanitasi-tanulasi folyamatban, az 6nalld6 véleményalkotasi képesség, a logikus
érvelés fejlesztése.
Szinvonalas, kovetkezetes oktatas: a tanulok egyéni képességeinek, eltéré haladasi
sebességének megfelelé tobbszintii oktatasi forméak biztositasa a tehetséggondozas és a
felzarkoztatas érdekében.
A kulcskompetencidk fejlesztése

— Az anyanyelvi kommunikacié fejlesztése
— Idegen nyelvi kommunikacié fejlesztése
— A matematikai gondolkodési kompetencia fejlesztése
— A digitalis kompetencia fejlesztése
— A tanulas kompetenciai
— Személyes és tarsas kapcsolati kompetencia fejlesztése
— Munkavallaléi, vallalkozéi kompetencia
— Kreativitas, onkifejezés, kulturalis tudatossag
Megvaltoztak a fejlesztési célként megjelend tanuldi kompetenciak.

! Szent Gyérgyi Albert
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A nemzeti alaptanterv az Eurdpai Unid altal ajanlott kulcskompetenciakbdl kiindulva, azokra
épitve, de a hazai sajatossagokat figyelembe véve az alabbiak szerint hatarozza meg a NAT
2020 a tanulasi teriileteken ativel6 altalanos kompetencidkat:

- A tanulas kompetenciai

- Kommunikaciés kompetencidk: anyanyelvi és idegen nyelvi

- Digitalis kompetenciak

- Matematikai gondolkodési kompetencia

- Személyes és tarsas kapcsolati kompetencidk

- Kreativitas, Onkifejezés, kulturalis tudatossag

- Munkavallaléi, véllalkozéi kompetencia

5.2.Az iskolaban folyo nevelé-oktaté munka pedagégiai feladatai, eszkozei,
eljarasai, pedagogusok, osztilyfonokok feladatai

Pedagogiai feladataink:

- Sokoldalt személyiség kialakitasa.

- Az esélyegyenldség megteremtése.

- Az altalanos emberi értékek tovabbadasa.

- A tanulok teljes személyiségére hato, fejlesztd hatasu nevelés.

- A nevelésben a pedagdgus és a tanulo egyenrangu félként vesz részt.

- Hatérozott, igényes kovetelmények, melyek igazodnak a tanulok felkésziiltségéhez.
Nevel6 — oktaté munka céljai:
A tanulok — egyéni adottsagaik és képességeik figyelembevételével — résztvevoivé valnak az
intézményben folyo permanens nevelési és oktatasi folyamatnak. Célunk, hogy az itt elt6ltott 8
év alatt — életkoruknak megfeleléen — biztositsuk tanuldink szamara

— az alapmiiveltséget

— abiztos alapkészségek- €s képességek fejlesztését

— atovabbtanulas szilard megalapozasat.

Nevel6 — oktato munka feladatai, eljarasai:

Iskoldnkban a legfontosabb feladat a tanulok korszerli ismereteinek ¢és képességeinek,
készségeinek kialakitasa, bovitése, valamint személyiségiik teljes kori fejlesztése.

A pedagbgiai munka szinvonalanak emelése, az iskola pedagdgiai elveivel valé azonosulas és
annak megvalositasa neveld — oktaté munkankban.

Valamennyi tantargyra vonatkozoan a kompetencidk fejlesztése, valamint a neveltségi szint
emelése.

A tanuldk képességeinek, készségeinek fejlesztése, sokoldali személyiség kialakitasa.

Az éltalanos emberi értékek tovabbadasa.

Az emberek kozotti érintkezés, a kommunikacioé elfogadott normainak és helyes formainak, az

Onfegyelem, 6nértékelés kialakitasa. Az emberi méltosag €s massag tisztelete.
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Az d6nmiivelés, a miivel6dés igényének felkeltése a tanulds motivaciojanak erdsitésével. Az
6nallé ismeretszerzés készségének és képességének kialakitisa a helyes tanulasi technikak
megalapozasaval.

Az egészséges €letmdd €s a kornyezetvédelem fontossaganak tudatositasa. Ezekre vonatkozo
ismeretrendszer €s szokasok kialakitasa, gyakoroltatasa.

A szép iranti igény kialakitasa esztétikai élmények és az igényes kornyezet segitségével. Az
iskola kiils6 és belsd rendjének megteremtése, megbecsiilése és megovasa.

Az esztétikai nevelésen beliil kiemelt feladatunk a magas szintii zenei miiveltség kialakitasa.
Ko6z0sségi, tarsadalmi iranyultsagu jellem kialakitasa.

Sajat és mas népek kulturajanak megbecsiilése.

Térsadalmilag hasznos, értékteremté magatartas kialakitasa.

Helyi szokasaink, hagyomanyaink 6rzése.

Szokas és szabalyrendszer, feladat és kotelességtudat kialakitasa.

Személyiségformalas.

Az osztilyfonoki munka tartalma, feladatai

A gyerek személyiségének fejlesztésére, értékkozvetitésre iranyuld neveldmunka.

Az osztalyfonok az, aki ismeri a gyerekek személyiségét, sajatossagait, csaladi viszonyait
egyenként, egyuttal pedig ralatdsa van a gyermeknek az osztilyban elfoglalt helyérol,
szociometriai valasztasairol, kapcsolatairdl. Az osztdlyfonok latja osztalya tagjait a
legteljesebben, igazan személyes mddon, ahogy a szaktanarok nem lathatjak. Az osztalyfénok
viszont fontos €s nélkiilozhetetlen informaciok birtokaban sokat segithet a gyermeknek
felmeriil iskolai, tanulasi, személyes problémai megoldasaban.

Els6 1épés a gyerek személyiségének megismerése. Az Gsszegy(jtott informaciok egy
része objektiv, megfigyelhetd. Ilyen a gyerek csaladi helyzete, egészségi allapota, eredményei,
teljesitménye, oOnallosaga, feladattudata, motivaltsaga, kreativitdsa, figyelme, ko6zOsségi
kapcsolatai, konfliktuskezel6 képessége. A masik oldal nehezebben tarhaté fel, mint példaul az
erkolcsi tudata, moralis gondolkodasa, jelleme, igényszintje, Onértékelésének realitasa,
izlésvilaga. Informéciot kaphat a csaladtdl, kollégaktol, megfigyelheti tevékenység kdzben, a
tarsai korében zajlo beszélgetések soran, négyszemkozti beszélgetéseken, irasbeli munkai
alapjan. Figyelni kell arra, hogy az elsd benyomas alapjan kialakult vélemény feliiletes lehet.
Az iskola pedagogiai programjanak szellemében neveli osztalyanak tanuldit, munkaja soran
maximalis tekintettel van a személyiségfejlodés jegyeire. LehetOséget teremt az értelmi
képességek kibontakoztatasara. A tehetséges tanuldk nyomon kovetése a tanuld
osztalyfénokének €s annak a pedagdgusnak a feladata, akinek a szakteriilet¢hez a tanuld
tehetsége, képességei a legjobban koétddnek. Javaslatot tesz a tanuldk jutalmazasara,
biintetésére. Segiti didkjai redlis, pozitiv énképének kialakitasat.
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Az osztalyfonoki munka feladatkorei

Ugyviteli (adminisztracios) teendok ellatdsa

Szervezési, koordinacids feladatok végrehajtasa

Ko6zvetlen neveldmunka

Az osztalyfonoki munkit segité dokumentumok
e Koznevelési torvény,
e Nemzeti Alaptanterv
e A 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérol és
a koznevelési intézmények névhasznalatardl vonatkozo részei
e Aziskola Pedagdgiai Programja
e Aziskola Szervezeti Mlikodési Szabalyzata (SZMSZ)
e Aziskolai Hazirend

e Az osztalyfonoki munkaterv

Az osztalyfonok feladatai

Az osztalyfonok els6dleges feladatai kozé tartozik az osztaly k6zosségi €letének irdnyitasa,
valamint a tanulok személyiségének fejlesztése. Az osztalyfonok személyes feleldssége egy
olyan - az iskolai elvarasokhoz igazodo - értékrend kialakitasa és elfogadtatasa, amely szerint
az osztalyaba jaro tanulok egészséges lelki €s testi fejlodése megvaldsulhat.

Ennek érdekében

. az osztalyfonok meghatarozza a tanévre sz616 feladatok elosztasat, elkésziti tanmenetét.
Az osztalyfonoki érakat az iskolaban elfogadott tanterv szerint hasznélja fel a pedagogiai és a
nevelési kérdések megvitatasara.

. osztalyanak tanuloit az iskola pedagogiai programjanak szellemében neveli.

. minden év elején ismerteti a tanév rendjét, ismerteti a szakkorok, énekkar, sport-
foglalkozasok, konyvtar mikédési rendjét, tudatositja a hazirendet, kijeloli a felelosoket,
biztositja a DOK képviseldk megvalasztasat.

. ellenérzi az osztalyterem berendezését.
. egylittmiikodik didkjaival, segiti a tanulok6zosség kialakulasat.
. figyelemmel kiséri a didkok tanulményi elémenetelét, tdjékozodik a tanuldk iskolan

kiviili rendszeres tevékenységeirdl, €s azokban elért eredményeirdl is.

. segiti és koordindlja az osztalyban tanité pedagégusok munkajat.
. az osztaly véleményét is kikérve, az osztalyban tanit6 kollégak értékelését figyelembe

véve mindsiti a tanulok magatartasat, szorgalmat.
. kapcsolatot tart az osztaly sziildi munkak6zosségével. Minden tanév elején és félévkor
sziil6i értekezletet tart. (Sziikség esetén rendkiviili sziildi értekezlet is tarthat).
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. ellatja az osztalyaval kapcsolatos iigyviteli teend6ket. Gondoskodik elektronikus napld
kitoltésérol, rendszeresen ellenérzi a haladasi és osztalynaplot, egyezteti a kapott
osztalyzatokat, figyelemmel kiséri a hianyzasokat, azok igazoldsat, irasban tajékoztatja a
szlloket a tanuldk igazolatlanhidnyzasardl és késéseirdl, félévi €s év végi statisztikai adatokat
szolgaltat, megirja a félévi értesitoket, év végi bizonyitvanyokat €s az anyakényvet a tanuld
eredményeirdl, elvégzi a tovabbtanulassal kapcsolatos adminisztraciokat.

. segiti és nyomon koveti osztalya kotelez6 orvosi vizsgalatat. Kotelezo egészségiigyi
szlirésre kiséri osztalyat.

. az iskolapszichologus segitségével elkésziti az osztaly szociometriai térképét.

. kiemelt figyelmet fordit az osztdlyban végzendd gyermekvédelmi feladatokra,

kapcsolatot tart az iskola gyermekvédelmi feladatokat ellaté pedagdgussal. Felméri a szocidlis,
vagy egyéb okokbdl segitségre szorulo tanulokat, és gondoskodik szamukra a lehetséges
tdmogatasokrol, sziikség esetén érdekiikben egylittmiikddik a gyermekvédelmi felelossel.

. tanul6it rendszeresen tajékoztatja az iskolat érintd feladatokrél; ha kell, mozgosit,
kozremiikodik a tandran kiviili tevékenységek szervezésében, felkésziti €s elkiséri osztalyat az
iskolai megemlékezésekre, linnepélyekre.

. megszervezi az osztalykirandulast.

. tajékoztatja a sziiloket az ebédbefizetésrol, az iskolai programokrol.

. orat latogat az osztalyaban.

. irasban tajékoztatja a sziiloket a dicséretekrol, illetve a fegyelmezési eljarasokrol,

(utobbiakat a haladasi naplo ,,Jegyzet” rovatdban is rogziteni kell, a tanuld nevének és az

intézkedés datumanak feltiintetésével).

. az érdekeltekkel egyeztetésben javaslatot tesz a tanuldk jutalmazasara és biintetésére.

. hetedik évfolyamon megszervezi a nyolcadikosok bucsuztatasat.

. az érintett évfolyamokon segiti az orszagos kompetenciamérések lebonyolitasat.

. segiti a tanuldk palyavalasztasat.

. részt vesz az osztalyfonoki munkakozdsség munkajaban, segiti a kozos feladatok
megoldasat.

Minden pedagégus feladata
Az intézményben dolgozo pedagogusok felelosséggel és onalldéan, a tanulok tudasanak,
kompetencidinak és személyiségének fejlesztése érdekében végezzék szakmai munkajukat a
munkakori leirasban foglaltak keretein beliil, az iskolai tantargyfelosztasban meghatarozott
munkarend alapjan.

- minden tanulénk szdméra biztositani kell az alapkészségek elsajatitasat, melyek a

tarsadalomba val6 beilleszkedést, €s tovabbi ismeretszerzes lehetdségét szolgaljak.

- felkelteni tanul6inkban az ismeretszerzés vagyat.

- differencialt, korszerti, tovabbfejleszthetd alapmiiveltséghez juttatni didkjainkat.

- megismertetni a “tanulni tanulést”, 6nallé ismeretszerzés alapjainak elsajatitasat.
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olyan képességek birtokaba juttatni a tanulot, amely tovabbtanulasat és onfejlesztését
lehetévé teszi.

tiszteletet ébreszteni az emberi - targyi-, milivészeti- és az erkdlcsi értékek irant.
segitséget nyujtani abban, hogy az altalanos iskolai tanulmanyok befejezése utan
mindenki képességeinek megfelelden tudjon a tovabbtanulasi lehetdségek koziil
valasztani.

a testnevelés és sport sajatos eszkozeivel fejleszteni a felndvekvo nemzedék mozgés-,
jaték- és sportkulturajat, edzettségét, teherbird képességét.

a Tehetség-Var program keretében segiteni a miivészeti nevelést

kozremiikddni a gyermek- és ifjisagvédelmi feladatok ellatasaban, a tanuldk fejlodését
vesz€lyeztetd koriilmények megel6zésében, feltdrasaban, megsziintetésében.
rendszeresen gyarapitani szakmai és pedagogiai tudasat,

tajékozodas a szaktargya korébe tartoz6 0j tudomanyos eredményekrdl és a modszertani
fejlesztésekrol,

folyamatos szakmai-pedagdgiai megujulas.

Altalanossagban elvirhaté feladatok:

11111

a tanulok munkajanak rendszeres értékelése, dolgozatainak javitasa,

a pedagdgiai programban meghatarozottak szerint érdemjeggyel vagy szovegesen

értékeli a tanulok munké;jat

a megtartott tanitasi 6rak dokumentélésa,

kisérletek, dolgozatok, tanulmanyi versenyek Osszeéllitasa és értékelése,
tanulmanyi versenyek lebonyolitasa,

tehetséggondozas, a tanulok fejlesztése, felzarkoztatasa,

feliigyelet a tanulmanyi versenyeken, iskolai méréseken,

iskolai kulturalis, és sportprogramok szervezése,

osztalyfonoki, munkak$zosség-vezetdi, didkonkormanyzatot segitd feladatok ellatasa,
a gyermekvédelemmel kapcsolatos feladatok ellatasa,

sziil6i értekezletek, fogaddorak megtartasa,

részvétel nevelGtestiileti értekezleteken, megbeszéléseken,

a tanulok feltigyelete 6rakdzi sziinetekben €s ebédeléskor,

tanulmanyi kirandulasok, iskolai tinnepségek és rendezvények megszervezése,
iskolai tinnepségeken és iskolai rendezvényeken vald részvétel,

részvétel a munkakozosségi értekezleteken,

az iskolai dokumentumok készitésében, feliilvizsgalatdban val6 kdzremiikodés,

szertarrendezés, szaktantermek rendben tartasa,

srer
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. iskolai keretek kozott, kiils6 helyszinen szervezett tandrak megtartasa, az drara a tanulok
kisérése.

5.3.A személyiségfejlesztéssel kapcsolatos pedagogiai feladatok
A tanuld egész személyiségének fejlodése, fejlesztése all a kozéppontban.
Az ember sziiletésétdl halalaig allanddan valtozo, alakul6 lény.
Mivel életét meghatarozott idokeretben €li, formalodasat nemcsak bels6 mindsége, hanem
fejlodésének tempodja is nagymértékben befolydsolja. A személyiségfejlesztés csak a
személyis€g megismerésével, az egyéni sajatossagok, képességek, készségek
figyelembevételével valdsithaté meg. Meg kell ismerni a tanuldkat, fel kell 6ket késziteni arra,
hogy 6nmagukat is megismerjék, képessé valjanak 6nmaguk alakitasara is.
Pedagégusaink tudjak, hogy a személyiség formalasaban az otthoni hatas a dont6, és hogy nem
kis mértékben befolyasoljak azt a tarsadalomban lejatszodo torténések és jelenségek is.
Ugyanakkor tény, hogy az iskola a tanuldifjusag €életének masodik legfontosabb szintere, ezért
az ott ért hatdsok mindenképpen moddositjak személyiségiik fejlédését. Ennek értelmében
pedagdgusaink arra torekszenek, hogy ugy tiikroztessék a tarsadalmi élet valds tartalmait a
tanulok szamara, hogy azok ne csak a napi valosag szintjén jelenjenek meg. Igyekeznek
kisz{irni és kozvetiteni azokat a tartos és kivanatos, nemzeti, eurdpai és Gsszemberi értékeket
¢s tendencidkat, amelyek segithetnek abban, hogy gyermekeink maguk és kornyezetiik szamara
hasznos, azaz humanista szemléletii, muvelt, kreativ, testileg, lelkileg egészséges
személyiséggé fejlodjenek.

Célunk:
e megismerni a tanulok személyiségét,
e Onismeretiik kialakitasa €s fejlesztése,

o személyiségiik sokoldalu kibontakoztatasa

A Nemzeti alaptantervben és a Kerettantervben leirt egységes, alapveté tartalmak

ataddsa, elsajdtittatisa, valamint az ezekre épiilé differenciilas szolgiljak, hogy

tanuléink:

— kiilénb6z6 szintl adottsagaikkal;

— eltéré mértéki fejlodésiikkel;

— 1iskolai és iskolan kiviili tanulasukkal;

— eltér6 érdeklddési koriiket érintd tevékenységiikkel;

— szervezett ismeretkozvetitéssel;

— spontan tapasztalataikkal Osszhangban, minél teljesebben bontakoztathassak ki
személyiségiiket.
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A személyiségfejlesztésben kiemelt szerepet kap a jogok és kotelességek tudatositasa, az
¢élethosszig tart6 tanulas igényének felkeltése, a tanulas tanulasanak segitése, a felelosségérzet,
az Onismeret, az Onbizalom, az alkalmazkodoképesség, a kezdeményez$ és vallalkozo
készségek, tovabba a szobeli és irasbeli kommunikacids képesség fejlesztése.

A harmonikus személyiség kialakitasa érdekében feladatunk az értelmi, érzelmi és testi nevelés
egyensulyanak biztositasaval hozzasegiteni tanuldinkat a gondolati, érzelmi és szocidlis
fejlodésre képes, testileg és lelkileg egészséges, emberi kapcsolatokban gazdag, humanus
értékeket hordozo €s azokat atadni is képes, demokratikus elveket vallé allampolgarra valashoz.

Feladataink a személyiségfejlesztés érdekében

Legfontosabb a példamutatas, a kovetkezetesség, a meggydz¢€s, az értékelés, a tevékenység €s

a szokésrendek kialakitasa.

Olyan iskolai élet szervezése és mikodtetése, amelyben a nevelési, tanitasi-tanulasi folyamat

teret ad a szines, sokoldalu iskolai életnek, tanulasnak, a jatéknak, a munkénak, és fejleszti a

tanulok onismeretét, egylittmiikodési készségiiket, edzi akaratukat.

Eredményessé akkor valik, ha hozzajarul életmodjuk, motivumaik, szokasaik, az értékekkel

torténd azonosuldsuk kialakitdsdhoz, meggyckereztetéséhez. Ez olyan iskolai pedagodgiai

munkdt igényel, amelyben a tanuldok tudasanak, képességeinek, egész személyiségének

fejlodése, fejlesztése all a kozéppontban, figyelembe véve, hogy az oktatés, a nevelés szintere

nem csak az iskola, hanem a tarsadalmi élet és tevékenység szamos egy¢éb féruma is.

Személyiségfejleszt6é tevékenységeink:

— tanulasi képességek fejlesztése

— atanuldk absztrakcids képességének fejlesztése

— logikus gondolkodésra nevelés

— atanulok motivalasa sikerélmények biztositasaval

— esztétikai igény kialakitasa

— az érdeklodés felkeltése

— Onalld ismeretszerzés képességének kialakitas,

— az értékek felismerése, megbecsiilése,

— céltudatossag fejlesztése,

— amegfontolt itéloképesség kialakitasa,

— alkalmazkod6 képességének kialakitasa,

— felelosség magunk, mésok és a kornyezo vilag irdnt: helyes €letvezetés, helyes szokasok
kialakitasa,

— egészséges versenyszellem, becsiiletesség kialakitasa,

— atiirelem, a kudarctiir6 képesség kialakitésa.

— atehetség kibontakoztatasa

— Onismeretének, helyes onértékelésének kialakitdsa,
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— az Onbizalom fejlesztése

— kulturalt viselkedés, megjelenés igényének kialakitasa

— megbizhatosagra, 6szinteségre nevelés

— akornyezet szépitése

A tanul6i személyiségfejlesztésnek legfontosabb szinterei a tanitasi-tanulasi folyamatba
véltozatos modszerekkel, alapvetd ismeretek, készségek és képességek hatékony elsajatitasa a
cél.

Kiilonos gondot forditunk a kiilonb6z6 tanuloi igényekhez és a tanulok eltérd felkésziiltségéhez
igazodé tananyagok és oktatdsi modszerek megvalasztasara, a differencialésra,
tehetséggondozasra, felzarkoztatasra, hogy csokkentsiik azoknak a szamat, akik jelentGs
lemaradassal, kudarcokkal élik meg iskolai éveiket.

Elvarjuk tanitvanyainktol
e avalasztékos, szép beszédet;
¢ atiszteletteljes kommunikaciot felndttel, tarsakkal szemben egyarant;
e a kulturdlt érintkezési formak és a konfliktuskezel, problémamegoldo technikak
ismeretét;
e arendszeres, pontos, igényes munkat, a feladatok lelkiismeretes elvégzését;
e ahdazirend tudatos betartasat;
e testi, lelki egészségiik megbrzését;
e amivészetek irdnyi nyitottsagot;
e aziskola kozosségeinek életében vald aktiv részvételt.

Tanuléink személyiségfejlesztésével kapcsolatos pedagdgiai feladataink:

Az iskola alapvet6 feladata, hogy a tanulok személyiségét széleskoriien fejlessze a helyi
tantervben leirt egységes, alapveté tartalmak atadasa, elsajatittatasa, valamint az ezekre épiild
differencialas segitségével.

A nevelési munka soran az iskola éves munkaterve, a hazirend, az osztalyfénoki tanmenet az
iranyad6 minden pedagogus szamara a napi gyakorlatban. A neveld-oktaté munka, valamint a
tanéran kiviili nevelés a teljes nevelGtestiilet feladata. Az éves munka megalapozasaként
minden osztalyfénok az elsé tanitdsi napon ismerteti a tanulokkal a hazirend szabalyait
(napirend, jogok, kotelességek). Didkjaink pontosan megismerhetik a veliik szemben tamasztott
kovetelményeket.

Alapvetd célunk az emberi kapcsolatokban igényes felndttek nevelése és felkészitése az
allampolgari szerepre, hogy tanitvanyainkat képessé tegyiik az 6nalld vélemény kialakitasara,

a helyes kommunikacidra, a felelds dontés meghozatalara. A személyiségfejlesztéssel
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kapcsolatos feladatok az egész iskolai életet atfogjak. A nevelés-oktatas soran toreksziink arra,
hogy a tanuldkban kialakitsuk a fogékonysagot a legfontosabb emberi értékekkel kapcsolatban.

¢ A tanulék erkolcsi nevelése
A kiil6nb6z6 szociokulturalis hattérrel rendelkez6 tanuldink k6z6tt a hatranyok feltarasaval és
kompenzalasaval az esélyegyenldség biztositasara toreksziink.
Feladataink: az alapvet6 erkélesi értékek megismertetése, tudatositasa és meggy6z6déssé
alakitésa tanuloink kérében (szocialis kompetenciak).
A koznevelés alapvetd célja a tanulok erkélesi érzékének fejlesztése, a cselekedeteikért €s azok
kovetkezményeiért viselt felelosségtudatuk elmélyitése, igazsagérzetiik kibontakoztatasa,
kozosségi beilleszkedésiik eldsegitése, az 6nallo gondolkodasra és a majdani 6nallo, felelds
életvitelre t6rténd felkésziilésiik segitése. Az erkdlcsi nevelés legyen életszerii: készitsen fel az
elkeriilhetetlen értékkonfliktusokra, segitsen valaszt talalni a tanuldk erkdlcsi €s életvezetési
problémaira. Az erkdlesi nevelés lehetdséget nyujt az emberi 1ét €s az embert koriilvevo vilag
lényegi kérdéseinek kiilonbozé megkodzelitési modokat feloleldé megértésére, megvitatasara.
Hangsulyt kell helyezni a kozelmult viharos torténelmi eseményeinek etikai alapu megitélésére,
a XX. szazadi totalis diktaturak lélektelen, emberellenes voltanak sokoldali bemutatasara,
kiilonos tekintettel a tarsadalomtudomaényi €s miivészeti tantargyak oktatasa terén. Az iskolai
kozosség élete, tandrainak példamutatasa timogatja a tanulok életében olyan nélkiilozhetetlen
készségek megalapozasat és fejlesztését, mint a kotelességtudat, a munka megbecsiilése, a
mértéktartas, az egylittérzes, a segitokészség, a tisztelet és a tisztesség, a korrupcid elleni
fellépés, a tiirelem, a megértés, az elfogadas. A tanulast eldsegitd beallitddasok kialakitasa — az
Onfegyelemtdl a képzelGtehetségen at intellektualis érdeklédésiik felkeltéséig — hatassal lesz
egész felnott életiikre, €s elosegiti helytallasukat a munka vilagaban is.

¢ A tanulok értelmi nevelése
Az értelmi képességek, illetve az 0nallo ismeretszerzéshez sziikséges kompetencidk
kialakitasa, fejlesztése. A vilag megismerésére valé torekvés igényének Kkialakitasa,
felkésziilés az egész életen at tartd tanuldsra. (hatékony, 6nall6é tanulds kompetencidjanak
fejlesztése).

¢ A tanuldk érzelmi nevelése
A tanulokat korlilvevo kornyezet jelenségeire, a k6zosségre és 6nmagukra iranyuld helyes,
cselekvésre €s aktivitasra késztetd érzelmek kialakitésa.
(énkép, Onismeret fejlesztése)
Feladatunk a kiegyensulyozottsag, érzelmi stabilitds kialakitdsa tanuldéinkban, mely képessé
teszi 6ket az 6rémre, a kudarc elviselésére.
Neveldmunkankban fontos szerepet kapnak az 6nall6 tanuloi feladatok, melyek lehetdvé teszik
a tanulok Kkitartdsanak, Onbizalmanak, Onismeretének dontéshozatali képességének,
felel6sségvalasztasanak fejlesztését.
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Az érzelmi kultura fejlesztése elengedhetetlen. Ennek meghatarozé eleme a csalad tisztelete, a
sziilok megbecsiilése, szeretete.

e A tanulék kozosségi nevelése
Az emberi egyiittélés szabalyainak megismertetése. Az egyiittmiikodési készség kialakitasa az
Onismeret fejlesztésével (szociélis kompetencia).
A kulturalt magatartas és kommunikacio elsajatitasa. (anyanyelvi kommunikacio)
Feladatunk a tanulok igényének kialakitasa a kozOsségi tevékenységre, az iskolai és a helyi
kozéletben valo részvételre.

e Az dnismeret és a tarsas kultira fejlesztése
Az Onismeret — mint a személyes tapasztalatok €s a megszerzett ismeretek tudatositasan
alapuld, fejlodo és fejleszthet6 képesség — a tarsas kapcsolati kultuara alapja. E16 kell segiteni a
tanuld kedvezd szellemi fejlodését, készségeinek optimalis alakuldsat, tudasénak és
kompetenciainak kifejezésre jutasat, s valamennyi tudasteriilet megfelelé kimtivelését. Hozza
kell segiteni, hogy képessé valjék érzelmeinek hiteles kifejezésére, a masok helyzetébe torténd
beleélés képességének az empatianak a fejlddésére, valamint a kdlesonds elfogadasra. Ahhoz,
hogy az oktatasi és nevelési folyamatban résztvevd tanulok, az elsajatitott készségekre és
tudasra tamaszkodva énképiikben is gazdagodjanak, a tanitas-tanulds egész folyamataban
tamogatast igényelnek ahhoz, hogy tudatosuljon, a sajat/egyéni fejlodésiiket, sorsukat és
életpalyajukat maguk tudjék alakitani. A megalapozott 6nismeret hozzajarul a kulturalt egyéni
¢és kozosségi €lethez, masok megértéséhez és tiszteleté¢hez, a szeretetteljes emberi kapcsolatok
kialakitasahoz.

e A csaladi életre nevelés
A csalad kiemelkedd jelent6ségii a  gyerekek, fiatalok erkolcsi érzékének,
szeretetkapcsolatainak, onismeretének, testi és lelki egészségének alakitasaban. A sziikebb és
tagabb kornyezet valtozasai, az értékrendben jelentkezd atrendezédések, a csaladok egy
részének mikodésében bekovetkezd zavarok sziikségessé teszik a csaladi életre nevelés
beemelését az iskolai életbe. Kitiintetett feladata az intézménynek igy a harmonikus csaladi
mintak kozvetitése, a csaladi kozosségek megbecsiilése. A felkészités a csaladi életre segitséget
nyujt a gyermekeknek és fiataloknak a feleloés péarkapcsolatok kialakitdsaban, ismereteket
kozvetit a csaladi €letiikkben felmertild konfliktusok kezelésérdl. Az iskolaban foglalkoznia kell
a szexualis kultura kérdéseivel is.

o A testi és lelki egészségre nevelés
Az egészséges €letmodra nevelés hozzasegit az egészséges testi €s lelki allapot Gromteli
megéléséhez. Lattatni kell a didkokkal, hogy a fizikai er6nlét, a fittség — a test egészsége és
jOléte — elvalaszthatatlan a lelki egyensulytdl, a lélek egészségétol. A rendszeres testnevelés és
sporttevékenység révén konnyebb elviselni a stresszt, a fizikai, lelki és szellemi terheléseket. A
testi és a lelki egészség harmonikusan egyiitthat6 fejlesztése és megdrzése a tanulok élethosszig
tartd, egészségtudatos, fizikailag aktiv életvezetésre torténd szocializalasanak céljat szolgalja,

melyhez szorosan kapcsolodik a tehetséggondozas és a motoros miiveltség eszkozeivel valo
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személyiségfejlesztés is. Az egészségfejlesztés és -megdrzés 6sztonzd erével kell, hogy birjon
az egészségkdzpontu tevekenységrendszerek tudatos kialakitasara és fenntartasara. A tanulokat
0sztonozni kell arra, hogy legyen igényiik a helyes taplalkozasra, a mozgasra, a stressz- €s
fesziiltségoldas kiilonféle ismereteinek elsajatitdsara, modszereinek alkalmazasara. Legyenek
képesek lelki egyensulyuk megdvasara, tarsas viselkedésiik szabalyozasara, a konfliktusok
kezelésére. Feladat, hogy a csaladdal egyiittmikodve felkészitsiik a tanulokat az 6nallosagra,
a betegség-megeldzésre, tovabba a szabalyok betartasara a kzlekedésben, a testi higiénében, a
veszélyes koriilmények és anyagok felismerésében, a varatlan helyzetek kezelésében. Motivalni
és segiteni kell a tanulokat a kéaros fliggéségekhez vezetd szokdsok kialakuldsdnak
megelézésében. Nélkiilozhetetlen szerepet tolt be a mozgastanulas a tanulok sajat testképének
megismerésében és a testtudat kialakitasdban. Mindennek sikere nagyban fligg a komplex
intézményi mozgasprogram elméleti és gyakorlati mindségétol.
¢ Felelosségvallalas masokért, 6nkéntesség
A NAT 06sztonzi a személyiség fejlesztését, kibontakozasat segitd nevelést-oktatast: célul tlizi
ki a hatranyos helyzetii vagy fogyatékkal €16 emberek iranti szocialis érzékenység, segitd
magatartas kialakitasat a tanulokban ugy, hogy sajat élményti tanulason keresztiil ismerik meg
ezeknek a csoportoknak a sajatos igényeit, élethelyzetét. A segité magatartds szamos olyan
képességet igényel és fejleszt is egyuttal (egyiittérzes, egytittmiik6dés, problémamegoldas,
onkéntes feladatvallalas és -megvalositas), amelyek gyakorldsa elengedhetetlen a tudatos,
felelos allampolgari 1éthez.
e Fenntarthatosag, kornyezettudatossag

A felndvekvo nemzedéknek ismernie €s becsiilnie kell az életformak gazdag valtozatossagat a
természetben és a kultiraban. Meg kell tanulnia, hogy az eréforrasokat tudatosan, takarékosan
és feleldsségteljesen, megujulasi képességiikre tekintettel hasznalja. A természettudomanyi
oktatas €s nevelés terén a tanulok empirikus tapasztalataira €piil6 és életkori sajatossagaikhoz,
igényeikhez adekvat mdédon kapcsolodd ismeretatadds a természettudomanyos és miiszaki
¢letpalyakra valo szocializaci6 sikerességének zaloga. Stratégiai cél, hogy a természet és a
kornyezet ismeretén €s szeretetén alapuld kornyezetkiméld, értékvédod, a fenntarthatosag
mellett elkotelezett magatartas valjék meghatarozova a tanulok szamara. Olyan magatartas
hatarozza meg a tanuldk viszonyat az ember életteréiil szolgalé kornyezethez, annak
fenntarthatd megdvasahoz és fejlesztésé¢hez, melynek tudasbazisa nem kizarolagosan a
rendszerszerliség, az alapelvek és kulcsfogalmak merev struktarajara épiil, hanem elsdsorban a
kiilonféle Osszefiiggésekre alapozott és begyakorolt természettudomanyos ¢€s miiszaki
miveltség mindennapi életben €s a munka vilagaban val6 hatékony alkalmazhatdsdgédhoz. Az
intézménynek fel kell készitenie ket a kornyezettel kapcsolatos allampolgari kételességek és
jogok gyakorlasara. Torekedni kell arra, hogy a tanulok megismerjék azokat a gazdasagi és
tarsadalmi folyamatokat, amelyek valtozdsokat, valsdgokat idézhetnek el6, tovabba
kapcsolddjanak be kdzvetlen és tagabb kornyezetiik értékeinek, sokszinliségének megorzésébe,

gyarapitdsdba. A természettudoméanyos oktatds-nevelés, a miiszaki életpalyara valo
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szocializaci6 €s a kornyezeti nevelés terén a jelenben folyd kutatdsok folyamatai alapvet
jellegli ismeretének és a nem hagyomanyos oktatasszervezési modszerek terrénumanak egyre
nagyobb szerepet kell biztositani.

¢ Palyaorientacio
Az iskolanak — a tanuldk életkorahoz igazodva €s a lehetdségekhez képest — atfogd képet kell
nyujtania a munka vilagarél. Ennek érdekében olyan feltételeket, tevékenységeket kell
biztositania, amelyek révén a didkok kiprobalhatjak képességeiket, elmélyiilhetnek az
érdeklddésiiknek megfeleld teriileteken, megtalalhatjdk hivatasukat, kivalaszthatjdk a nekik
megfelel6 foglalkozast és palyat, valamint képessé valnak arra, hogy ehhez megtegyék a
sziikséges erofeszitéseket.
Ezért fejleszteni kell benniik a segitéssel, az egyiittmiikodéssel, a vezetéssel és a versengéssel
kapcsolatos magatartasmodokat és azok kezelését.

¢ Gazdasagi és pénziigyi nevelés
A felnovekvoé nemzedéknek hasznosithato ismeretekkel kell rendelkeznie a vilaggazdasag, a
nemzetgazdasag, a vallalkozasok és a haztartasok életét meghatarozé gazdasagi-pénziigyi
intézményekrdl és folyamatokrol. Cél, hogy a tanuldk ismerjék fel sajat felelosségiiket az
értékteremtd munka, a javakkal vald ésszerii gazdalkodas, a pénz vildga és a fogyasztas
teriiletén. Tudjak mérlegelni dontéseik kozvetlen és kozvetett kovetkezményeit €s kockazatat.
Lassak vilagosan rovid és hossza tava céljaik, valamint az er6forrasok kapcsolatat, az egyéni
és kozosségi érdekek Osszefliggését, egymasrautaltsagat. Ennek érdekében a koznevelési
intézmény biztositja a pénziigyi rendszer alapismereteire vonatkozo pénziigyi szabalyok, a
banki tranzakcidkkal kapcsolatos minimalis ismeretek €s a fogyasztovédelmi jogok tanitasat. A
fenntarthatosdg gazdasagi-lizleti vilagban értelmezhetd vonatkozasai olyan fejlodési
folyamatot feltételeznek, mely az onfenntart6 mechanizmusok, a megujulo eréforrasok révén
nem csak a természettudomanyi miiveltségteriilethez, hanem a testi-lelki egészség céljaihoz is
kapcsolddnak az iskolai nevelés-oktatas teriiletén.

¢ Médiatudatossagra nevelés
Cél, hogy a tanuldk a mediatizalt, globalis nyilvanossag felelds résztvevdivé valjanak: értsék
az 1 és a hagyomanyos médiumok nyelvét. A médiatudatossagra nevelés az értelmez0, kritikai
beallitédas kialakitasa és tevékenység-kozpontisaga révén felkészit a demokracia részvételi
kulturdjara €s a médiumoktdl is befolyasolt mindennapi élet értelmes és értékelvii
megszervezésére, tudatos alakitasara. A tanulok megismerkednek a média miikodésével és
hatdsmechanizmusaival, a média és a tarsadalom ko6zotti kolesonos kapcesolatokkal, a valdsagos
és a virtualis, a nyilvanos és a bizalmas érintkezés megkiilonboztetésének mddjaval, valamint
e kiilonbségek €s az emlitett médiajellemzdk jogi €s etikai jelentoségével.

¢ A tanulas tanitasa
A tanulas tanitasa az iskola alapvet6 feladata. Minden pedagdgus teenddje, hogy felkeltse az
érdeklddést az irant, amit tanit, és utbaigazitast adjon a tananyag elsajatitasaval, szerkezetével,
hozzaférésével kapcsolatban. Meg kell tanitania, hogyan alkalmazhaté a megfigyelés és a
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tervezett kisérlet modszere; hogyan hasznalhatok a konyvtari és mas informécioforrasok;
hogyan mozgosithatok az el6zetes ismeretek és tapasztalatok; melyek az egyénre szabott
tanulasi modszerek; miként mitkkddhetnek egyiitt a tanulok csoportban; hogyan rogzithetok és
hivhatok el6 pontosan, sz6 szerint példaul szovegek, meghatarozasok, képletek. Olyan tudést
kell kialakitani, amelyet a tanulok 1j helyzetekben is képesek alkalmazni, a valtozatok
sokoldalu attekintésével és értékelésével. A tanulés tanitdsanak elengedhetetlen része a tanulas
eredményességének, a tanul6 testi és szellemi teljesitményeinek lehetdség szerinti ndvelése és
a tudas mindségének értékelése.

* A tanuldk esztétikai nevelése
Sziikebb és tagabb kornyezetiink esztétikajanak tudatositasa, értékmegbérzé magatartas
kialakitasa.
Igényesség onmagunkkal és kornyezetiinkkel szemben. (esztétikai-miivészeti tudatossag és
kifejezOképesség)

¢ A tanuldk akarati nevelése
Fontos feladatunknak tartjuk felébreszteni a tanulokban az igényt onmaguk megismerésére,
személyiségiik kibontakoztatdsara.
Az Onismeret kialakitasaval a kitartds, a szorgalom, a céltudatossag, az elkotelezettség
formélésa a célunk az ember altal végzett munka fontossdganak tudatositasa. (énkép, Onismeret
fejlesztése)

¢ A tanulék nemzeti nevelése
Feladat: A haza, a sziilbhely multjanak és jelenének megismerése. A nemzeti hagyomanyok
apolasa, megbecsiilése; a hazaszeretet érzésének felébresztése. (szocialis és allampolgari
kompetencia)
A tanuldk ismerjék meg nemzeti, népi kulturank értékeit, hagyomanyait. Tanulmanyozzak a
jeles magyar torténelmi személyiségek, tudosok, feltalalok, miivészek, irok, koltdk, sportolok
munkassagat, ugyanakkor legyenek képesek azon alkotok helyes etikai alapu megitélésére is,
akik elfogadhatatlan politikai és moralis szerepvallalasuk révén — akér passzivan, akar
tevoleges cselekvések soran — az embertelen eszmék és gyakorlat szolgalataba alltak, idegen
elnyomo hatalmak érdekeit szolgaltak ki. Sajatitsak el azokat az ismereteket, gyakoroljak
azokat az egyéni és koz0sségi tevékenységeket, amelyek megalapozzak az otthon, a lakohely,
a sziil6fold, a haza és népei megismerését, megbecsiilését. Alakuljon ki benniik a kozosséghez
tartozas, a hazaszeretet érzése, és az a felismerés, hogy sziikség esetén Magyarorszag védelme
minden allampolgar kotelessége. Eurdpa a magyarsag tagabb hazaja, ezért magyarsagtudatukat
megorizve ismerjék meg térténelmét, sokszinii kultarajat. Téjékozodjanak az egyetemes emberi
civilizacio kiemelked6 eredményeirdl, nehézségeirdl és az ezeket kezeld nemzetkozi
egylittmiikddési formakrol. A nemzeti Ontudat egészséges voltatol idegen mindenféle
nacionalizmus — igy a nemzetiségek, a vallasi-nyelvi etnikumok torténelem- €s jelenformalo
szerepének és allamalkoto 1étiik elismerésének az iskolai nevelés-oktatatds egészében

evidencianak kell lennie.
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¢ A tanulok allampolgari nevelése
Az alapvet6é emberi, allampolgari és Eurdpai Unids jogok és kotelességek megismertetése.
Problémaérzékenység kialakitasa a tarsadalmi jelenségek és problémaék irant (allampolgari
kompetencia). A demokratikus jogallam, a jog uralmara épiil6 kozélet mikodésének alapja az
allampolgari részvétel, amely erdsiti a nemzeti 6ntudatot és kohéziot, 6sszhangot teremt az
egyéni célok és a kozjo kozott. Ezt a cselekvo allampolgari magatartast a torvénytisztelet, az
egyuttélés szabalyainak betartdsa, az emberi méltésag és az emberi jogok tisztelete, az
er6szakmentesség, a méltanyossag jellemzi. A felelés, hazajaért cselekedni akard és tudo
allampolgarra nevelésnek szerves része a demokratikus jogéallam és a nemzeti fliggetlenség
(szuverenitas) ellen fellépo torekvések felismerése, €s annak megértetése, hogy a diktaturdk
elleni kiizdelem minden korban els6dleges allampolgari kotelezettség, hiszen a jogtiprasbol
sohasem sziilethet jog. Ennek alapjan kell a XX. szazadi totdlis diktatirdk jellemzdit is
feldolgozni, feltarva e rendszerek emberiesség ellen elkovetett soha el nem éviild biintetteit is.
Az iskola megteremti annak lehetdségét, hogy a tanulok megismerjék a fobb allampolgari
jogokat és kotelezettségeket, és ennek keretében biztositja a honvédelmi nevelést. A részvétel
a koziigyekben megkivanja a kreativ, 6nalld kritikai gondolkodés, az elemzOképesség €s a
vitakultira fejlesztését. A felelosség, az Onalldo cselekvés, a megbizhatosag, a kolcsonds
elfogadas elsajatitasat hatékonyan tdmogatjak a tanulok tevékeny részvételére €pitd tanitas- €s
tanulasszervezési eljarasok. Az iskola minden évfolyaman fontos feladat — az életkori
sajatossagok és egyéb specifikaciok mentén — Magyarorszag Alaptorvényének, kiilondsen a
Nemzeti Hitvallasban és az Alapvetésben foglaltak megismertetése.

¢ A tanul6k munkira nevelése
A munka fontossagénak tudatositdsa. A munkavégzés, mint az ember egész személyiségét
fejlesztd folyamat iranti tudatos torekvés, igény kialakitasa. (kezdeményezbképesség és
vallalkozo6i kompetencia)

¢ A tanulok egészséges életmddra nevelése
A testmozgas képességeinek fejlesztése, a testmozgas iranti vagy felkeltése. Egészséges, edzett
személyiség kialakitasa. Az egészséges életmdd és az egészségvédelem fontossdganak
tudatositasa.

¢ A tanulék kornyezeti nevelése
A természetes és mesterséges emberi kornyezet értékeinek megismerése. Ertékmeg6rzd és
fejleszt6, kornyezettudatos magatartas kialakitdsa. Az egészséges természet kialakitasaért és
megtartasaért tevékenyked6 tudatos és felels személyiség kialakitasa. (természettudomanyos
kompetencia)
Az eredményes munka feltétele, hogy a pedagdgus maga is rendelkezzen k6zosségi vonasokkal,
és ezaltal alkalmas legyen a személyiségfejlesztéssel jard feladatok elvégzésére, valamint
tudatosan adjanak példat szakmai felkésziiltségbol, korrektségbol, emberségbdl.
Ennek fejében mindezt jogosan varhatjak el tanitvanyaiktol.

26



Kiemelt kompetenciafejlesztési teriiletek:
¢ A tanulds kompetenciai
¢« Kommunikéciés kompetencidk: anyanyelvi és idegen nyelvi
e Digitalis kompetenciak
e Matematikai gondolkodasi kompetencia
e Személyes és tarsas kapcsolati kompetencidk
e Kreativitas, onkifejezés, kulturalis tudatossag
e Munkavallaléi, vallalkozo6i kompetencia
A megvalositds szinterei:
Tandrak
A személyiségfejlesztés az iskola altal végzett, az iskola altal iranyitott valamennyi tanorai
foglalkoztatasra vonatkozik, de az osztalyfonoki érak kiemelten fontos szinterei lehetnek.
¢  sziinetek (egyéni beszélgetések)
e  ¢énekkar
Tandran kiviili iskolai rendezvények:

e napkdzi otthon: tanulési tevékenység
e szabadidds, kulturalis tevékenység (kézmiives foglalkozasok, kiallitdsok megtekintése,
szinhazlatogatas, néptanc, stb.)

e didkdnkorményzat
e  ¢évfolyam és osztalyszintli rendezvények
e  szakkdrok
e  versenyekre val6 felkészitd foglalkozasok
e iskolai tinnepségek
e  sportfoglalkozasok
e  kOnyvtar
e  kirandulasok

Az iskolan kiviili nevelés szinterei:

e tanulmanyi kirandulésok,

e  Hatartalanul! kirandulasok,

e  kerlileti rendezvényeken valo részvétel,

e  szinhazlatogatasok,

e  turak, természetjaras,

¢  sziil6i haz.
Fontos, hogy neveldink részt vegyenek személyiségfejleszté programokon, tovabbképzéseken
¢s az ott hallottakat beépitsék az osztalyfonoki 6rdk anyagaba.
A személyiségfejlesztéssel kapcsolatos részletes, konkrét tevékenységrendszer, ill. modszertani
alapelvek részletesen a helyi tanterv tantargyainal kertiltek rogzitésre.
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5.4. A teljes korii egészségfejlesztéssel Osszefiiggé feladatok, egészségnevelési és
kornyezeti nevelési elvek

A testi és lelki egészségre nevelés
Az egészséges életmodra nevelés hozzasegit az egészséges testi és lelki allapot 6romteli
megéléséhez. Lattatni kell a diakokkal, hogy a fizikai er6nlét, a fittség — a test egészsége és
joléte — elvalaszthatatlan a lelki egyenstlytol, a Iélek egészségétdl. A rendszeres testnevelés és
sporttevékenység révén konnyebb elviselni a stresszt, a fizikai, lelki és szellemi terheléseket. A
testi és a lelki egészség harmonikusan egyiitthatd fejlesztése €s megérzése a tanulok élethosszig
tartd, egészségtudatos, fizikailag aktiv életvezetésre torténd szocializalasanak céljat szolgalja,
melyhez szorosan kapcsolodik a tehetséggondozas és a motoros miveltség eszkozeivel valo
személyiségfejlesztés is. Az egészségfejlesztés és -megodrzés 6sztonzd erbvel kell, hogy birjon
az egészségkdzpontl tevékenységrendszerek tudatos kialakitasara és fenntartasara. A tanuldkat
0sztondzni kell arra, hogy legyen igényiik a helyes taplalkozasra, a mozgasra, a stressz- €s
fesziiltségoldas kiilonféle ismereteinek elsajatitasara, modszereinek alkalmazasara. Legyenek
képesek lelki egyensulyuk megévasara, tarsas viselkedésiik szabalyozasara, a konfliktusok
kezelésére. Feladat, hogy a csaladdal egyiittmiikodve felkészitsiik a tanulokat az onallosagra,
a betegség-megel6zésre, tovabba a szabalyok betartasara a kozlekedésben, a testi higiénében, a
veszélyes koriilmények és anyagok felismerésében, a varatlan helyzetek kezelésében. Motivalni
és segiteni kell a tanulokat a karos fliggdségekhez vezetd szokasok kialakuldsanak
megeldzésében. Nélkiilozhetetlen szerepet t61t be a mozgastanulas a tanuldk sajat testképének
megismerésében €s a testtudat kialakitadsaban. Mindennek sikere nagyban fligg a komplex
intézményi mozgasprogram elméleti és gyakorlati min6ségétol.
Napjainkban az egészség-megbrzési tevékenység fo célja, hogy képessé tegye az embereket
arra, hogy egyre novekvo kontrollt szerezzenek sajat egészségiik felett, tobbet térodjenek ez
egészségiikkel, és ehhez rendelkezzenek a sziikséges informéciokkal és lehetségekkel. Igy az
egészségmegOrzes a mindennapi élet része kell, hogy legyen.
Az életméd szerepe
Ha valtozasokat kivanunk elérni a lakossag egészségi allapotaban, akkor még az drtalmakkal
valo taldlkozas eldtt, a dontési szituaciokat megel6z6en kell segitséget nyudjtanunk. Ezzel a
célcsoportot és az idedlis életkort is meghatdroztuk. Ennek megfeleléen a legintenzivebb
szocializacios tanuldsi idészakban, az altalanos iskolaban eltoltott nyolc év alatt a
legeredményesebb a beavatkozas.
Az iskola szerepe és lehetésége
A kozvélemény, valamint a tomegtajékoztatasi eszk6zok is elvarjak, hogy az iskola vallaljon
foszerepet az egészségnevelésben. Ennek tobbféle oka van, szakmai szempontbdl azonban
mindenképpen léteznek kiilonb6z6 elvi megfontolasok, melyek az iskolakat els6dleges
fontossaguva teszik az egészségvédelemi munkaban. Ezen elvi megfontolasok a kovetkezokben
foglalhatok Ossze.

e Minden korosztaly hosszt éveken at latogatja az iskolékat.
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e Az iskolak (legfoképpen az alapfoku iskolak) tanuldi személyiségfejlodésiik, az értékek
elsajatitasa szempontjabol még olyan fejlédési periodusban vannak, amelynek soran érdemi
hatast lehet elérni a kés6bbi életidealok, preferenciak kialakitasaban.

e Az iskola gyerekekre gyakorolt hatasa tébbrétegii, komplex kommunikacids tizenetként
foghaté fel. Egyrészt létezik egy nyiltan megfogalmazott tananyag, masrészt ezzel
Osszefiiggésben vagy ett6l fiiggetleniil, illetve ezt gyengitd modon hat az un. ,.rejtett tanterv”,
s melyben az iskola targyi kornyezete, az emberi viszonylatok mindsége egyarant
tikrozodik.

e Az iskola, mint tarsadalmi intézmény nem szocidlis vakuumban, hanem maés tarsadalmi
intézményekkel és szervekkel 4llandé kolcsonhatasban létezik. Igy példaul egy
egészségfejlesztési programhoz val6 csatlakozas hatast gyakorol az iskolanak a sziikebb és
tagabb kornyezetével vald viszonyara, a kornyezet viselkedésére.

Mindezeket figyelembe véve az iskola, mely a masodlagos szocializacié intézményei, olyan

keretet adhatnak, amelyek kozott mod nyilik az egészségesebb életvitel készségeinek,

magatartasmintédinak kialakitasara és gyakorlasara.

Kapcsolat az intézmény pedagoégiai programjaval

Helyzetelemzés

Az iskola Budapest XXI. keriiletében, Csepel kapujaban épiilt 50 évvel ezeldtt. Az iskola

udvardval parhuzamosan egy nagy forgalmu féutvonal vezet ki a szigetrél. A megnovekedett

forgalom miatt tanuldink minden nap veszélyben vannak, kiilonésen azért, mert a

gyalogatkel6helynél nincs lampa.

Intézményiinkben 12 tanteremben és 7 szaktanteremben tanulnak 1-8 évfolyamon a tanulok. A

tanulok magas szdzaléka szocidlisan hatranyos helyzetli. 20 pedagdgus neveli, oktatja a

gyerekeket tanorakon és napkozis foglalkozasokon. Heti egy alkalommal iskolaorvos és védond

is segiti munkankat.

Rendelkeziink felszerelt orvosi szobaval.

Az épiilet adott, de mindig van feladatunk azért, hogy kellemesebb, otthonosabb legyen a

mindennapi iskolai élet. Az iskola helye befolyasolja a kornyezeti- egészségnevelési munkank

tartalmat, lehetdségeit.

Az iskola épiilete panel betonbdl van. Belsé burkolatara a k6 és az liveg jellemz6. Fiitése a

lakotelepi tavfiités halozatra van kotve.

Az épiilet elegendd tanteremmel épiilt, a termek vildgosak, jol szelloztethetdek. Nyéron az

épiilet hamar felmelegszik, a lapos tetd alatt nyar elején a hdmérséklet gyakran meghaladja a

33 fokot. Télen az emeleti termek hiivosek, a flitéshaldzat eloregedett, atvizsgalasuk lassan

stirgetové valik.

Az épiiletben egy tornaterem taldlhatd, melynek kihasznaltsdga maximalis. Nem csak

testnevelés oOrakat tartunk itt, hanem (mivel az épiiletben nincs un. aula) minden iskolai

rendezvényt (pl.: suli-buli, farsang, ballagas, tinnepélyek, magatartas értékelés).

Az épiilethez tartozik egy jatszoudvar, mifiives focipélya és egy salakos palya.
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Az épiiletben minden szinten taldlhatd mosdo, kiilon a fiuknak és a lanyoknak. A mosddk
allapota kivannival6t hagy maga utan. A folyoson, kihasznalva az ablakokon bearad6 fényt,
mindkét oldalon viragerd6 talalhato.
A folyosdkon zarhat6 szekrények allnak a tanulok rendelkezésére.
A tantermekben folyamatos a tanul6 asztalok cseréje, korszerisitése.
A két szamitastechnika terem el van latva a tanulast biztositd eszkozokkel, de ezek nagy része
eloregedett.
Az ebédlo 60 f6 szamara biztosit egyszerre lehetdséget az étkezésre. A terem vildgos, jol
szelloztethetd, szép kdlappal fedett.
Az evOeszkozok, talak tjak, szépek, megfelelnek a korszert kovetelményeknek.
A f6ldszinti zsibongoban ital és étel automatak varjak a gyerekeket. A hatso folyoson 1évo biifé
nem tizemel.
Eréforrasok
Személyi:
A) Belsé: tanarok, didikok, technikai dolgozék, iskolaorvos, védoné, utazé pszichologus,
fejlesztopedagogus, logopédus.
Pedagogusok: programok szervezése, lebonyolitasa, dekoracid
Technikai dolgozék: szelektiv gyiijtés segitése, programok segitése, beszerzések, az
épiilet tisztantartasa.
Tanulok: tantermek, z61d teriiletek havonkénti rendezése, hulladékgytijtés

Human eréforrasok | Feladat, szerepkor Erésségek

Iskolavezetoség Tamogatja az egészségnevelési | Hiteles személyiségek

teremt. Oszténzd rendszert dolgoz

ki. Aktivan részt vesz az egyes

részeként  értékeli az  ilyen | Hasznosithat6 kapcsolatrendszer.
tevékenységet. Anyagi forrasokat | Kreativitas, nyitottsag, tolerancia

a

programokat. A mindségi munka | pedagogusok €s a didksag szamara.

programokban.

Tanarok Kidolgozzdk és a tantargyakba | Valamennyi szakos tudja, hogy
beépitve  tanitjdk az  egyes | minden tanar feladata az
egészségiigyi tartalmakat. | egészségvédelemre nevelés.
Dekoracid, kiallitdsok, programok
szervez0i, résztvevoi, segitoi.

Osztalyfonokok Evfolyamokra lebontva az | Lehetdség van az aktualitdsok
egészségneveléshez kapcsolodo | azonnali megbeszélésre

tartalmak feldolgozasa. osztalykozdsségi szinten.
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Didkonkormanyzatot | Tagja az ,Ember és természet” | Napi kapcsolat a didkokkal, az
segité tanar munkacsoportnak. egyedi  problémak  azonnali
kezelése.

Gyermekvédelmi A hatranyos és a veszélyeztetett

felel6s | tanulok segitése

Iskolaorvos El6adasok tartasa az egészséges | Szakmai kompetencia, személyes

Védoné életmaddrol, a kornyezeti | rahatas.
artalmakrol. Segiti a tanarok
munkéjat az egészségmegOrzésben

Adminisztrativ Tamogatjak a tanari munkat az | Részt vallalnak a  szelektiv

dolgozok egyes  programok  hatterének | hulladékgytijtésben,
biztositasaval. takarékossagban.

Technikai dolgozok | A programok targyi feltételeinek | Zolditési  program,  szelektiv
biztositasa, tantermek, | hulladékgytijtés.
vizesblokkok, vilagitasi haldzat
karbantartasa.

Diakok A tervezett éves programban | Valamennyi didk érintett a
sokoldaltian vesznek részt | programokban. Partnerség a felnott
(hallgatosag, tevékeny | résztvevokkel. A f6 hangstly a
szerepvallalds, 6nalld6 munkék és | szemléletformalason van.
kezdeményezések.)

Sziilok El6adasok tartasa, | Tevékeny részvétel a

szemléltetéeszkozok  gazdagitasa,
anyagi tamogatas, kiils6 eréforrasok
felkutatasa.

programokban, az ¢ szemléletiik is
formalodik, a komyezet -
egészségligyl nevelés tilmutat az
iskola falain.

B) Kiilsé: sziilok, lakoételep lakéi és egyéb partnerek

Sziilok: programok segitése

Az iskola hitvallasa

A koOmyezet-és az egészség egymastdl el nem valaszthaté fogalmak. A természet-kdrnyezet

Ovasa, védelme nélkiil nem beszélhetiink egészséges emberi életr6l sem, mivel az ember a

természet része. Az altala okozott természeti-kdrnyezeti szennyezddések karosan hatnak vissza

a sajat szervezete miikddésére.

Ennek szellemében kivanjuk nevelni a rank bizott gyermekeket €s programjainkkal a sziilok és

a kornyék lakoinak kornyezet-és egészségtudatos magatartésat is fejleszteni kivanjuk.

Célok

— az Okologiai gondolkodas kialakitasa, fejlesztése
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— rendszerszeml€letre nevelés

— fenntarthatosagra nevelés

— tolerancia kialakitasa

— a kornyezettudatos magatartas és életvitel segitése

— az allampolgari — egyéb kozosségi — felelosség felébresztése
— az életmindség fogyasztason tilra mutatd alkotdinak keresése

— az egészség €s a kdrnyezet Osszefiiggéseinek feltarasa

— ismeretek €s jartassagok kialakitasa, amelyek segitségével képesek lesznek megelézni

az egészségiigyi problémakat, illetve csokkenteni azok sulyossagat.
— helyzetfelismerés, ok—okozati 6sszefliggések
— problémamegoldé gondolkodas, dontésképesség

— globalis Osszefliggések megértése

— létmindség valasztasahoz sziikséges értékek, viselkedési normak kialakitasa

— az orvostudomény eredményeibdl levonhat6 helyes magatartasra, tevékenységre térténd

aktivizalas
— acsaladi életre nevelés fejlesztése

— az egészséges életvitelhez sziikséges képességek fejlesztése

Konkrét célok és feladatok

természeti — épitett — szocialis kdrnyezetiink ismerete, 6vasa, fejlesztése
helyi értékek és problémak feltérképezése

helyi célok megfogalmazasa (pl. oOreg fak megovasa, faiiltetés,
energiatakarékossag, helyi védettség stb.)

lakéhely megismerése (értékek, gondok — a megoldas modjai)
hagyomanyok védelme: csalad — iskola — telepiilés — nemzet szinteken
azonossagtudat fejlesztése a fenti szinteken

a sziilokkel, az iskola kérnyezetében élokkel a kommunikacié fejlesztése

legalapvetdbb egészségvédelmi ismeretek megismertetése

madarvédelem,

az egészségre karos szokasok bioldgiai —€lettani-pszichés dsszetevoinek megismertetése

mindennapi testedzés: napkozis szabadidd, 6rakozi sziinetek, korcsolyazas, programok, mint

lehetdség
Az iskola | Célok: Tevékenység, feladat:
elhelyezkedésébol (a még megvalésitandok, ill. a folyamatos
adodo jellemzok: tevékenységek kiemelése)
Nagy forgalom Kozlekedési - kozlekedésbiztonsagi ismeretek kiemelt tanitasa
biztonsag ndvelése,
a kerékparos és
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gyalogos
kozlekedés. segitése

Zaj Csokkentés - fak, cserjék iiltetése
Légszennyezés Csokkentés - zOldesités az iskola kornyékén, az iskolaudvaron,
- névények gondozasa, potlasa
Szemét és | Tiszta, egészséges |- szelektiv hulladékgyjtés, (papir, szarazelem)
kutyapiszok kornyezet - felvilagositd eldaddsok az egészségkarositd
anyagokrol és a fertdzési veszélyekrol
Keveés jatszotér A gyerekek |- az iskolai jatszotér felszerelésének bovitése,
mozgasigényének homok, salak cseréje
kielégitése
Az iskola Dbelso | Tiszta, meghitt | - festések, felgjitasok, a dekoracidhoz falitablak,
vilaga kornyezet élosarkok, a mellék-helyiségekben szappan, WC
papir
- gyakori szell6ztetés (beltéri szennyezdanyagok:
formaldehid, szén-dioxid)
- 1abtorlok alkalmazéasa
Energia- Takarékos fiités tetd szigetelése (tetOkert?)
felhasznélas a kisudvar névényekkel vald betiltetése
Vilégitas Egészséges, takarékossag
takarékos
Vizfelhasznalés Egészséges ivoviz, |- viztakarékos Oblités, csapok karbantartésa,
vizfogyasztas
csokkentése
Udvar Biztonsagos aljzat |- az aszfaltozott rész felujitasa
Iskolabiifé Egészséges ételek, |- gyumolcslevek-és tedk, friss é&s szaritott
italok gyuimolcsok, joghurtok, sajtok, gabonapelyhes
édességek
Az iskola| A  tanitds-nevelés |- esztétikus dekoracidk, falitablak, szemlélteto-
eszkozellatottsaga | €élmény- anyagok
kozpontusaganak ismeretterjesztd folydiratok, konyvtar, mediatar
novelése, az
esztétikai érzék
fejlesztése -
egészséges
személyiség
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Kiemelt kompetenciafejlesztési teriiletek
¢ Természettudomanyos kompetencia
Az ember és a rajta kivilli természet kozott lejatszodo kapcsolatok megértése,
elérejelzése,
e Szocialis kompetencia:
A sajat egészséges é€letvitel meghatarozo szerepének megértése
Testi, lelki egészség, egészségiink védelme, ennek szerepe a tarsadalomban
Az egészségnevelési program megvalésitasanak szinterei
tanodrai keretek
tantargyakba beépitve
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Tanoran kiviili lehetéségek
A tanuldk kornyezeti ismereteinek bovitésével, rendszerezésével, az dsszefiiggések feltarasaval
meg kell alapozni, hogy a kdzépiskolaban lehet6vé valjon a kérnyezetért, a j6vO generaciokért
felelds viselkedést vallalo személyiség formalasa.
Célkitiizések
A valasztott programok és az alkalmazott mdodszerek fejlesszék a tanuld szocialis képességeit
adjanak lehetGséget 1j ismeretek megszerzésére (biologiai sokféleség, fenntarthatd fejlodés).
Rendszerezzék, szelektaljak, mélyitsék el a méar meglévd ismereteket, szintetizaljék az egyes
tantargyak nyujtotta analitikus ismereteket, tanitsanak rendszerszemléletre, alakitsanak ki
kritikus gondolkodast, fejlesszék a kdrnyezeti harmoénia megteremtése érdekében fontos
képességeket (pl.: problémamegoldd, konfliktuskezelési képességek, tolerancia, alternativ
gondolkodas) 6sztondzzenek az egészséges, kornyezetbarat életmod elsajatitasara.
— alakitsanak ki kornyezeti érzékenységet, helyes szokésokat, viselkedési normakat
— neveljenek a hagyomanyok tiszteletére
— mutassanak kovetend6 mintakat
Osztondzzenek felelosségteljes cselekvésekre (tarjak fel, hogy mit tehet a tanuld egyéni
¢letében a kornyezeti problémak megoldéasa, megelézése érdekében); tarjak fel a tanulok
szamara a globalis kérdések alapvetd gazdasagi, tarsadalmi hatterét, tegyék vilagossa a tanulok
szamara, hogy az ember a természet része, €s csak akkor van esélye a boldogulasra, ha kész
egylittm{ikddni kérnyezetével, és nem uralkodni akar felette.
Tanulmanyi kirandulas — Szervezziink als6 tagozatos osztalyoknak egy napos tanulmanyutat
egy-egy konkrét téma részletesebb megismerésére, egy-egy teriilet, t4j megismerése céljabol.
Ellatogathatunk kisebb-nagyobb gyerekcsoportokkal tandsvényekre, nemzeti parkokba,
természetvédelmi teriiletekre, vadasparkokba, botanikus kertekbe, muzeumokba.
Egészségnap - Kapcsolattartds kiilso segito partnerekkel - Minden tanévben megrendezziik
tanuloinknak.
Didkonkormdnyzati nap — Az iskolai programnak mindig lehet kornyezet-egészségiigyi része
is.
Sportnap — a sziilokkel 6sszefogva egész naposra is tervezhetjiik (szombat) és az egészséges
ételek, italok, gyogyhatasu készitmények vasérlaval, tancbemutatokkal, egészségi
allapotfelméréssel is 6sszekdthetjik.
Napkozis szabadidos foglakozdsok: séta a kornyéken, termések gytiijtése
Az egészséges taplalkozéas fontossaga, zOldségek gylimolcsok felismerése. A kozeli piac
meglatogatasa.
Sport-foglalkozds: délutanonként valtozo évfolyam-Osszetételben sportversenyek, edzések az
alabbi sportdgakban: kosarlabda, kézilabda, asztalitenisz, réplabda, lany foci, fia foci, ritmikus
gimnasztika.
LEP: célja a mlivészeti nevelés
Sziiloi értekezletek: utalas az egészségvédelem néhany fontos elemére.
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Sziiloi forum: Témak. Egészséges taplalkozas, drogprevencio, lelki egészség, haztartasi
koérnyezetvédelem.
Szempontok a médszerek kivalasztasakor
e alkalmazkodjanak az életkori sajatossagokhoz
e vonjanak be minél tébb tanuldt
e aziskola keretein tul is legyenek hatassal
e atermészetbe szervezett tevékenységek szdma a lehet6 legtobb legyen
e alapvetden pozitiv szemléletet tilkr6zzenek, keriiljiik a katasztrofapedagogiat
e alakohelyi vagy kozeli konkrét példara alapozzanak, kotodjenek a napi élethez
e nyujtsanak sok élményt a tanulonak
e az érzelmeken at hassanak
e aszemélyes megtapasztalason alapuljanak
e egyiittmiikodésen alapuljanak (teljes tantestiilet, egyéb iskolai dolgozok, kiilsé
szovetségek, sziilok stb.)
e alapozzanak a korosztaly kivancsisagara, versenyszellemére, oOntevékenységére,
megismerési vagyara, korszer( technikai ismeretére
¢ legyen benniik sok jatékos elem
Taneszkozok
Elsosegélykészlet alapveto anyag:
10 ontapad6 sebtapasz, 3 kozepes méretil steril kotszer, 1 nagyméretii steril kotszer, 1 extra-
nagy steril kotszer, 1 steril szemparna, 2 haromszogletli k6t6z6-kendo, 2 krepp kotozo-tekercs,
6 biztositotl, eldobhaté milanyag keszty, ollo, csipesz.
Applikacios képek:
Veszélyes, mérgez0, gyulékony anyagok, radioaktiv anyagok, oxidaloszerek
Az iskolai kornyezet
A példamutato iskolai kornyezet tényezoi
e termek, folyosdk, mellékhelyiségek, udvar tisztasaga és esztétikus kialakitasa
e novények, él¢sarok
e anyag- ¢s energiatakarékos, kdrnyezetbarat iskola miikodtetés
e egeészséges €lelmiszereket arusito iskolai biifé
e gyalogos és kerékparos kozlekedés 6sztonzése
e szelektiv hulladékgytjtés
e pedagogusok és technikai dolgozok példamutatasa
Kommunikacio
Iskolan beliil:
Munkaértekezletek, falitjsag, feleldsok rendszere (DOK), egyéni beszélgetések, suligytilések.
Iskolan kiviil:
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Téjékoztato fiizet, sziil6i faliajsag, sziil6i értekezletek, SZMK megbeszélések, szordlapok a
lakoknak, lakdgytilések, 6nkormanyzati nyilt {ilések, elektronikus levelek, faxok, levelek
Ellenérzés

Az egészségnevelés pedagdgiai céljai, feladatai, illetve eloirt kovetelményei hatarozzak meg
azokat a tartalmakat, melyek értékelése a feladatunk. Neveld tevékenységiink soran az
értékmegirzésre, az értékteremtésre és értékatadasra vallalkozunk, a gyermek teljes
személyiségét fejlesztjiik.

A pedagbgus egészségnevelési gyakorlatanak szinvonalat mindsithetjiik az alabbi elvarasok
megitélésével:

- Rendelkezzenek mindazon ismeretekkel, szakmai hozzaértéssel és
személyiségvonasokkal, amelyek mintaként szolgilnak. a tanuldok egészséges
életmddjanak kialakitdsdhoz.

- Felkésziilésiiket hassa at az egytittmtikodésre torekvés.

- Torekedjenek fenntartani az egyensulyt a személyiség szabadsdga és a munkavégzés
rendje kozott.

- Tanulbik szamara joOl szervezett tevékenységek soran biztositanak sokoldalu, személyes
tapasztalatszerzési lehetoséget €s kommunikacids helyzetet.

- Segitsék a szabdly, dsszefiiggés, megallapitas napi élethelyzetekben megjelend példainak
és a szlikségszertiségek felismerését.

- Olyan lehetéségeket biztositsanak, hogy a tananyag legyen természetes valosagaban
tanulmanyozhat6 és €lményt nyujtson.

- Szervezzék meg az egyéni és kooperativ tanulds formait, biztositsdk a differencialas
lehetéségeit a képességek fejlesztésének folyamataban.

A tevékenységek szervezése és koordinalasa soran biztositsak:

- atanuldi kivancsisag megdrzését;

- az aktivitas fenntartdsat €s megerdsitését;

- abels6 motivacids bazis fejlesztését;

- az altalanos és kiilonleges adottsagok felismerését, fejlesztését;

- amegismerd és rovid uton célravezeto stratégidk felismerését, lehetdségeit;

- a tanuld jogat véleményének megfogalmazasara, a tévedésre, elgondolasainak
modositasara, az uj utak keresésére;

- az igények kialakuldsat a gondolatmenetek elemzésére; a problémamegoldas
folyamatanak tudatos tervezésére, megvaldsitasara és a sziikséges kovetkezmények
szambavételére is.

Ellenérzé-értékelé tevékenységiink szempontjai

Az ellendrzés bizalomra épiiljon €s az elért tudasszint megismerésére iranyuljon. Ennek alapjan
lehetséges a tovabbi célmeghatarozas.

Mindig biztositsuk a javitas lehetoségét, mely tiikrozze a kovetkezetes igényességet.
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Az értékelés soran a neveld koriiltekint6, lényegre irdnyuld, targyilagos, egyértelmii
informéciokat adjon, mely tiikr6zi a fejlédés iranyat és fokat, minsitve a személyes
elérehaladast és hatarozott instrukciokat adva a tovabblépéshez.

Fontos az 0sszefliggések meglatasanak segitése.

Az egészségvédelmi nevelés eredménye nem mérhetd olyan egzakt modon, mint a tantargyi
tudés. Az sem egyértelmii, hogy mi tekinthet6 az iskolai és mi a csaladi nevelés eredményének.
A fejlodés folyamatos kovetése és az iskolai célokkal torténd Gsszevetése alapvetd neveldi
kotelesség. Tanuloink neveltségi szintje és bedllitddasanak értékelése magatartasuk és
szorgalmuk mindsitéseként jelenjék meg.

5.5. A kiemelt figyelmet igénylé tanulékkal kapcsolatos pedagégiai tevékenység

Az iskola nevelési programja meghatarozza a kiemelt figyelmet igényl6 tanulokkal kapcsolatos
pedagodgiai tevékenység helyi rendjét.
. A kiilonleges banasmddot igényld gyermekek, tanulok

- a sajatos nevelésu igényt tanulok,

- a beilleszkedési, tanulasi, és magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermek, tanulok,

- a kiemelten tehetséges tanulok,

- tartos gyogykezelésben 4llo tanuldk.
. A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szol6 torvény szerint a hatranyos
¢s halmozottan hatranyos helyzetd tanulok.
A hitranyos és halmozottan hitrinyos helyzetii tanulokkal kapcsolatos pedagégiai
teend6k
Hatranyos helyzetii az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek, aki
esetében az alabbi koriilmények koziil egy fennall:

a) a sziilé vagy a csaladba-fogadé gyam alacsony iskolai végzettsége, ha a gyermeket
egylitt neveld mindkét sziilordl, a gyermeket egyediil neveld sziilérél vagy a csaladba-
fogad6 gyamrol — Onkéntes nyilatkozata alapjan — megallapithatd, hogy a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor legfeljebb alapfoku iskolai végzettséggel
rendelkezik,

b) a sziild vagy a csaldadba-fogadé gyam alacsony foglalkoztatottsaga, ha a gyermeket
neveld sziilok barmelyikérdl vagy a csaladba-fogadé gyamrdél megéallapithato, hogy a
rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor az Szocialis térvény. 33. §-a
szerinti aktiv koruak ellatasara jogosult vagy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény
igénylésének idopontjat megel6z6 16 honapon beliill legalabb 12 hoénapig
allaskeresOként nyilvantartott személy,

c) agyermek elégtelen lakokornyezete, illetve lakaskoriilményei, ha megallapithato, hogy
a gyermek a teleplilésre vonatkozd integralt varosfejlesztési stratégiaban
szegregatumnak nyilvanitott lakdkornyezetben vagy félkomfortos, komfort nélkiili
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vagy sziikséglakasban, illetve olyan lakaskoriilmények kozott €1, ahol korlatozottan
biztositottak az egészséges fejlodéséhez sziikséges feltételek.
,Halmozottan hatranyos helyzett
a) az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek €s nagykoruva valt
gyermek, aki esetében az fenti a)-c) pontokban meghatirozott koriilmények koziil
legalabb kett6 fennall,
b) anevelésbe vett gyermek,
¢) az utdgondozdi ellatasban részesiil6 és tanuldi vagy hallgatoi jogviszonyban all6 fiatal
felndtt.”
A hatranyos vagy halmozottan hatranyos helyzet fennallasanak megallapitésa.
A jegyz6i gyamhatosag a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsag
elbiralasaval egyidejlileg kérelemre — kiilon dontésben, a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre vald jogosultsiggal egyez6 idotartamra (egy évre) — megallapitja a gyermek,
nagykorava valt gyermek (fiatal feln6tt) hatranyos vagy halmozottan hatranyos helyzetének
fennallasat.
Iskolankban a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii tanuldékkal kapcsolatosan
kovetkezo tevékenységeket végezziik:
— Informaciogytjtés a tanuld szocialis helyzetérdl.
— A szocialis hatranyok enyhitése a jogszabalyok adta keretek kozott (kedvezményes
diakétkeztetés, gyermek-egészségiigyi sziirdvizsgalat).
A gyermek- és ifjusagvédelmi felelds az osztalyfonokoktdl informacidkat szerez a héatranyos
helyzetii tanulok problémairdl és a tanuld csaladjaval felveszi a kapcsolatot. Amennyiben ez
nem elegendd, kiils6 segitség (a gyermekvédelmi jelzérendszer tagjai) igénybe vételére tesz
javaslatot, illetve annak eléréséhez nyujt segitséget a sziilok szamara.
Az iskola képesség-kibontakoztatd felkészités és integracids felkészitést szervez a tanuld
egyéni képességének, tehetségének kibontakoztatasa céljabol a halmozottan hatranyos helyzetii
tanulok szamara.
Pedagdgiai munkank tartalmi elemei
— Uj nevelési eljarasok, modszerek alkalmazasara
— Egyénre szabott, tényleges differencialas egyéni banasmod
— Egyéni fejlesztés tervszeri, hatékony megvalositasa
— Hagyomanyos ismeretszerzési, bovitési, mélyitési tér- és idokeretek megvaltoztatasa
— Pedagogus szerep atértékelése
— Nevelésben érintett kiils6 szereplok széleskorii bevonasa
Ha a halmozottan hatranyos helyzetii tanul6 — a sziil6 kérelme alapjan — egyéni munkarendben

kivan tanulni, a dontéséhez be kell szereznie az Oktatasi Hivatal véleményét.
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Beilleszkedési, tanulasi és magatartasi problémakkal kiizdé tanulok

Az elbizonytalanodo csaladi hattér miatt egyre t6bb a magatartasi, beilleszkedési zavarral kiizd
tanulonk. A csalddban meglévé munkanélkiiliség, elszegényedés esetleg egyik csaladtag
betegsége is okozhatja a tanulok viselkedés- és kapcsolatzavarait. Nagyon fontos, hogy az ilyen
esetek kisziirése minél hamarabb megtorténjen. Ez az osztalyban tanit6 tanarok, mindenekel6tt
az osztalyfénok feladata, aki folyamatos kapcsolatot tart a sziil6kkel, megismeri a tanulok
csaladi hatterét, sziikség esetén csaladlatogatast tehet. A beilleszkedési és magatartasi
gondokkal kiizdd tanulok esetében a tanulasi esélyegyenléség megteremtéséhez legfontosabb
feladatunk a prevencié és a folyamatos gondozas.

Beilleszkedési, magatartasi gondok esetén a sziilével vagy gondviselével helyi
munkamegosztas alapjan rendszeresen tartja a kapcsolatot a gyermekvédelmi felelds vagy az
osztalyfoénok. Azt, hogy melyikiik, az fiigg a probléma jellegétol, a személyes kapcsolatoktol,
szocidlis helyzettol €s a sziil6 fogadd készségétol.

A fentiek enyhitését szolgalo tevékenységek:

- Egyéni banasmod, személyes beszélgetések, példaadas.

- Egyéni képességekhez igazodd tandrai tanulds megszervezése.

- Fogad6orak soran a sziilok nevelési gondjaihoz tanacsadas, a sziil6k erkdlcsi tAmogatasa.

- A tanuldk érdeklddési korének megfelelé tandran kiviili és szabadidés foglalkozasokra
iranyitas.

- A kortarscsoport pozitiv motivaldsanak pedagogiai felhasznalasa.

- Az iskolai pszichés artalmak elharitasa (stressz, til magas koévetelmények, tdlzott
engedékenység, megszégyenités stb.).

- A specidlis foglalkozasok mellett a Fovarosi Pedagodgiai Szakszolgalat XXI. Keriileti
Tagintézménye ¢és a gyermekjoléti jelzorendszer tagjainak munkatarsai segitik
nevelémunkankat. Sziikség esetén az iskolaorvos van segitségiinkre, hisz a gyermek pszichés
zavara miatt nem egy esetben orvosi ellatast igényel.

Eredményes neveld-oktaté munkank érdekében a magatartasi problémak megfelels, személyre
szabott, és tiirelmes kezelése minden pedagdgus fontos feladata.

A tanulasi kudarcnak kitett tanulék felzirkoztatisat segité programok

A tanulési kudarcnak tobbféle oka lehet. Fel kell tarni a kiilonboz6 okokat ahhoz, hogy a veliik
kapcsolatos teend6k megfogalmazhatok legyenek.

A felzarkoztatas alapja a bizalom és az 6nbizalom erdsitése, a fokozott személyesség a
munkakapcsolatban. Ezek nélkiil nincs hatékony fejlesztés.

Személyre szabott feladatokkal segitiink a lemaradt tanulékon. Fontos, hogy szintjiikkh6z
mérjiik a kovetelményt. A fokozatossag elve alapjan neheziilhetnek ezek a feladatok.

Célunk, hogy:

— Dbiztositsuk intézménylinkon beliil a szegregacié mentességet

— érvényesiiljon az egyenl6 banasmaéd elve
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a tanulasi kudarcot minimumra csékkentsiik, illetve megel6zziik

a hatranyok kompenzalasa és az esélyegyenloség elomozditasa, kiilonods figyelemmel az
SNI, a BTM, illetve a hatranyos helyzeti (HH) és halmozottan hatranyos helyzetti (HHH)
gyermekek fejlesztésében

A kudarcok okai:

kedvezotlen kornyezeti hatdsok

bioldgiai-pszicholdgiai lemaradas

tanulasi képesség fejlodési zavara

tanulmanyi elémenetelben valé gatoltsag, melynek kvetkezménye az alacsony tudasszint,
a gyenge teljesitmény, €s rossz tanulményi eredmény

helytelen tanulési szokasok

Felzarkoztatasuk alapvet6en a tanitasi 6rakon és napkézis foglalkozasokon differencialéssal, az

egyéni haladasi iitem figyelembevételével valosul meg. Sziikség esetén a pedagogus egyénre

szabott felzarkoztato programot koteles késziteni.

A felzarkéztatd program célja a tanulasi szokasok athangoldsa, a tanulashoz sziikséges

alapképességek fejlesztése. A fejlesztéshez a szabadidés tevékenységek széleskorii

felhasznalasara van sziikség. A tanulok képessé valnak oOnallo feladatmegoldasra,

dontéshelyzetbe hozhatdk, a sikerélmény fokozza Onbecsiilésiiket, 6nalléan képesek a

céljaikhoz sziikséges eredmények elérésére.

Az egyéni képességekhez igazodo tovabbi tevékenységek:

A tanulasi problémakkal kiiszkod6 tanuldk feltarasa, a sziilokkel egyiittmiikddve egyéni
vizsgalatok kezdeményezése, a diagndzis felallitasara.

Folyamatos egyiittm{ikddés a keriileti Pedagogiai Szakszolgalattal.

Tudatos tanulasszervezés.

Egyénre szabott tanulasi modszerek kimunkalasa s egyéni foglalkozasok a tanulményi
kovetelményt nem teljesit6knek.

A felzarkoztatasra szoruld tanuldkkal valo foglalkozas differencialtan, csoportbontéssal.
Korrepetalasi lehetoségek.

Szakkorok szervezése igény szerint.

Logopédia - beszédhibas tanulok felzarkoztatasa, fejleszté pedagdgus pszicholégus
segitségével.

A diagnézisnak megfelel terapias foglalkozasban részesitjiik tanuldinkat — fejlesztd
foglalkozasok, tanulas-korrekcio, korrepetalas.

Tanulési technikak elsajatittatasa szakdrakon és egyéni foglalkozasokon, (tanulas tanitasa,
6nallo hatékony tanulas kompetencidja.)

Rendszeres ismétlés, gyakoroltatds, valtozatos tanulasszervezeés.

Egyéni tanulasi motivacié erositése, biztatd dicsérettel, javitd szandéka elmarasztalassal.

Koz6sség neveld hatsa (tarsak hatdsa sokszor erdsebb, mint a pedagogusé).
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Napkozi, tanuldészoba: Az igénybevevok korében sok a hatranyos helyzetii és a tanulasi
nehézségekkel kiizdok szama. A ,,napkozi hagyomanyaiban leirtak mellett a napkozi sokat
tehet a tanulasi szokésok kialakitasaért, a megfelel6 tanulasi modszerek elsajatitasaért.

A hézi feladat ellendrzése, kikérdezése, a fogalmak tisztazasa beszélgetések kozben illetve
lexikonok, szétarak segitségével mindennapos gyakorlat a napkézi életében.

Konyvtar: Egésznap fogadja a tanuldkat, ahol lehetdségiik van az egyes témakorokhoz tobb
teriiletekrdl is informaciot gytjteni.

A csaléd, a sziilok bevondsa a nevel6 munkaba, melynek eszk6zei: rendszeres talalkozas,
beszélgetés, kapcsolatteremtés. Formai: sziil6i értekezletek, fogado 6rak, csaladlatogatasok,
nyilt tanitasi nap.

Ha a probléma éllandé és nem oldhato meg a tanuldt képességének megfelelé iskolaba
iranyitjuk.

A feladat fontossaga miatt elkeriilhetetlen, hogy az iskolaban dolgozé pedagogusok kiil6nb6z6
képzési, onképzési formak valasztasaval késziiljenek fel a tanulasi zavarok diagnosztizalasara,
illetve az egyes teriiletek fejlesztésére.

A problémadk legkisebb jelzésszerli megjelenésére is odafigyelve az els6 osztalyban a prevencio
elve érvényesiil. Igy nagyon sok esetben megel6zhetd a kés6bbi tanulési zavar.

Az irds, olvasés, tanulés el6készitd szakaszaban mindig figyeliink a sikertelenség tiineteire.

A tanulasban akaddlyozottsag, nyelvi vagy részképesség-zavar sok kisgyermek szamara
lasstibb haladast tesz lehetové.

A problémak korai feltarasa érdekében fejleszté pedagégusunk minden év decemberéig elvégzi
a DIFER felmérést elsds tanuldinkkal.

Az alsé tagozatbol a felsé tagozatba lépéskor, a tanév els6 hdnapjaban az also tagozatos
osztalyfonokok esetmegbeszélés keretében ,atadjak” felsd tagozatos kollégaiknak a
gyermekeket, kiemelve a specidlis fejlesztd eljarasokban részt vevd tanuldk nevelésére,
tanitasara, értékelésére vonatkozo ismereteket.

A sziilokkel vald kapcsolattartas folyamatos, de sajnos nem mindig konnyl meggy6zni 6ket a
vizsgalatok sziikségess€gérol és a folyamatos otthoni gyakorlas fontossagarol.

A folyamat leirdsa

Tevékenység Modszer Felelos Hatarido
1. A tanulasi|- képességek felmérése iskolaba|pedagdgus,  fejlesztd|tanév eleje
kudarcnak kitett|1épéskor pedagogus,
tanulok - képességek felmérése az iskolaztatas|pszichologus
felisrherése folyaman
megfigyelés tanito, szaktandr, |folyamatosan
osztalyfonok
dokumentumelemzés (a tanulé iskolai|tanito, szaktanar, [tanév eleje,
produktumainak céliranyos attekintése) |osztalyfénok illetve kbzben
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beszélgetés (gyerekkel, sziilovel) tanitd, szaktanar, folyamatos
osztalyfénok
a tanulok tanulasi szokasainak felmérése|tanito, szaktanar, |els6 félév
osztalyfonok
2. A tanulasilegyéni (képesség) fejlesztés (fejlesztési|pedagdgus,  fejlesztd|folyamatos
kudarcnak kitett|terv alapjan) pedagogus
tanulok
fejlesztése
/ o differencialt tanoravezetés minden pedagdgus folyamatos
korrepetalas érintett pedagdgus, [folyamatos
korrepetalést vezetd
napkdzi, tanuloszoba napk6zis neveld, | folyamatos
elokészité évfolyam (az els@ osztaly ;;;ntlo N tanév vége
sikertelen elvégzése esetén az elsd
mentesités bizonyos targyak, illetve|tanitd, szaktanar tanév eleje,
értékelési modszerek alol illetve
tanulasmodszertan, tanulas tanitasa osztalyféonok szaktanar grllenvm e eleje,
illetve
folyamatos
tréning (tanuldstechnika, koncentraci6|fejlesztdé  pedagdgus,|folyamatos
stb.) pedagdgus
3. A tanulasila tanulasi zavarokkal kiizdé tanuldk(tanito, szaktanar, |folyamatos
kudarcnak kitett|specidlis  szakemberekhez  torténd|osztalyfonok,
tanulok iranyitasa (Pedagogiai Szakszolgalat), |gyermekvédelmi felelds
feilesztése
4, A fejlesztés|tanulmanyi  eredmények — elemezése|tanito, szaktanar, [tanév vége
hatékonysaga, |(dokumentumelemzés) osztalyfonok
értekelés
beszélgetés (gyerekkel, sziildvel) tanito, szaktandr, [tanév vége
osztalyfonok

Sajatos nevelési igényii tanulok

Sajatos nevelési igényii gyermek, tanul6: az a kiilonleges banasmaddot igénylé gyermek, tanuld,

aki a szakért6i bizottsag szakérti véleménye alapjan mozgasszervi, érzékszervi, értelmi vagy

beszédfogyatékos, t6bb fogyatékossag egyiittes eléforduldsa esetén halmozottan fogyatékos,

autizmus spektrum zavarral vagy egyéb pszichés fejlddési zavarral (stlyos tanulasi, figyelem-

vagy magatartasszabalyozasi zavarral) kiizd.
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A sajatos nevelési igényl gyermeknek, tanulonak joga, hogy kiilénleges gondozas keretében,
allapotanak megfelelé pedagogiai, gyodgypedagdgiai, konduktiv pedagdgiai ellatasban
részesiiljon att6l kezd6doden, hogy igényjogosultsagat megallapitottdk. A sajatos nevelési
igényu tanul6 részére, a szakért6i bizottsag szakért6i véleménye alapjan az iskola igazgatoja a
tanulé egyéni adottsagahoz, fejlettségéhez igazodo egyéni elérehaladasu nevelést és oktatast
engedélyez.

A részképesség zavar tlineteit mutato tanul6 egyéni fejlesztése, kiilon oktatasa intenziv terapias
céllal szervezett atmeneti formanak tekinthet, melyet csak sulyos allapotok esetén célszer(i
alkalmazni, és amelynek célja, hogy a tanulé minél elobb visszakeriiljon az 6t integralni képes
kdrnyezetbe.

Tehetséges tanulok fejlesztése — tehetséggondozas

Az alapkészségek elsajatitasa mellett - az iskolank képzési profiljaban és szerkezetében is
meglévd emelt szintli ének-zene oktatds és specidlis programok szinvonalas biztositasaval
egyidejiileg — feladatunk a tehetségkutatas, a tehetséggondozas.

A tehetségkutatdsara iranyuld tevékenységiink két részbdl all. Egyfeldl megprobaljuk minden
tanuloban megtalalni azokat a képességeket, amelyekben a legerésebb, masfelol igyeksziink
kivalasztani azokat a tanulokat, akik valamely teriileten kimagaslo tehetséggel birnak.

A legerdsebb képességek kivalasztasa megfigyelés alapjan torténik. A tanuldval allanddan
kapcsolatban allo6 pedagdgusok (osztalyfonok, osztalyban tanité tanarok, stb.) rendszeresen
kicserélik egymaéssal tapasztalataikat, kélcsonosen egyiittmiikddnek, hogy a tanuld legjobb
adottsagai, képességei felszinre kerililhessenek.

A valamely teriileten kimagaslo tehetséget mutaté tanulok kivalasztasa altalaban konnyebb
feladat, de a veliik val6 foglalkozas mar joval nehezebb, a tandran csak differencialt oktatéssal
oldhat6 meg.

A tehetséges tanulok nyomon koévetése: a tanuld osztalyfonokének €s annak a pedagogusnak a
feladata, akinek a szakteriilet¢hez a tanul6 tehetsége, képességei a legjobban kotddnek. Ha a
tanulo képességeinek fejlesztése iskolai keretek k6zott nem oldhatdé meg, kiilsé segitséget
ajanlunk szdmara.

A tehetség kibontakoztatasara iranyulé pedagoégiai tevékenységek iskolankban

¢ A Tehetség-var programon keresztiil a tehetséges roma gyerekek és a HHH gyerekek
muvészeti fejlesztése.

e Versenyzési lehetoségek: vetélkedok, bemutatkozasok, palyazatokon vald részvétel
(iskolai, kertileti, és orszagos szinten) biztositasa, pedagdgiai tamogatasa.

e A tanuldk egyéni képességeinek megfeleld specidlis tehetséggondozdé program
megtalalasa, sziil6i tamogatassal torténd iranyitas (levelezés versenyek,
sportegyesiiletek, miivészeti csoportok, iskolan beliili és kiviili egyéb lehetoségek).

e A tehetséggondozas érdekében az emelt éraszamu oktatds mellett nagy hangsulyt kell
fektetniink a szabadidés tevékenységek nyujtotta pedagogiai tevékenységekre,
szakkorokre, tanfolyamokra, egyéb foglalkozéasokra.
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e Didkjaink esélyegyenldségének biztositasa miatt rendkiviil fontosnak tartjuk a konyvtar
allomanyanak tervszer(i és rendszeres fejlesztését, valamint az informatikai oktatas
személyi és targyi feltételeinek folyamatos fejlesztését, kiilonds tekintettel az Internetre
és az ezaltal hozzaférhetd széleskorli informacidkra.

e Az iskolai tomegsport-foglalkozas a tanulok rendszeres testedzésének kielégitésére és
versenyeken valo eredményes részvételre alakult meg.

e A tanulok sikereinek elismerése, jutalmazasa (szobeli-irasbeli fokozatok, konyv és
egyéb targyjutalom) a kisebb és nagyobb kozosségek elott.

e A tanul6 egyéni képességeihez legjobban igazod6 pélyaorientacid, a tovabbtanulas
segitése.

e Lehetdség szerint minden téren tamogatjuk a raszoruld tehetséges tanuldkat.

e A tehetséggondozd tevékenység céljaként jeloltik meg a kiilonleges adottsagok
fejlesztését (pl.: gyors felfogdképesség, jo emlékezbtehetség).

A tehetséggondozas kiemelt teriiletei az iskolaban
Emelt 6raszamu ének tanitas.

Csoportbontassal angol, német nyelvoktatas.

Képesség szerinti csoportbontds a matematika tanitasban.

A szamitastechnika és technika tantargyak kiscsoportos oktatésa.
Enekkar mind az als6, mind a fels6 tagozaton.

Célkitlizéseink megvaldsitdsa érdekében tanuldsi idében és tanuldsi idén til kiilonbozdé
lehetdségeket biztositunk tanuloinknak:

— tanulményi kirdndulasok

— konyvtari orak

— differencialt foglalkozasok

— szakkdrok

— énekkar

— zenetanulas lehetdsége

— muzeum-, szinhdz-, mozi latogatasok

— nyari tdborok

— tanulmanyi versenyek

— miivészeti szemlék

— DOK rendezvényei

— iskolai rendezvények

Tartés gyogykezelésben allo tanulék oktatasa, nevelése
20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet 190. § alapjan a tartdés gyogykezelés alatt allo gyermek,
tanuld nevelése-oktatasa esetében a nevelési-oktatasi intézményben foglalkoztatott pedagdgus

munkaltatdja az egészségiigyi intézmény vagy rehabilitacios intézmény irasbeli kérelmére, az

49



Nkt. 65. § (5b) bekezdése szerinti célfeladatot allapithat meg a pedagdgus részére a nevelési-
oktatasi tevékenységnek az egészségiigyi intézmény vagy rehabilitacids intézmény szamara
torténd ellatasara, ha a pedagdgus a megfeleld szakképzettséggel rendelkezik és vallalja, hogy
a célfeladatot az e rendeletben foglaltak szerint, az egészségiigyi intézmény vagy rehabilitacids
intézmény szakmai vezetése alatt, az egészségiigyi intézmény vagy rehabilitacios intézmény
alkalmazottaira vonatkoz6 szabalyok betartasaval végzi. A célfeladat megallapitdsakor
elényben kell részesiteni azt a pedagdgust, aki egyebekben a célfeladat ellatasaval megegyezd
feladat-ellatasi helyen végzi nevelési-oktatasi feladatait. A célfeladatot vissza kell vonni, ha azt
az egészségiigyl intézmény vagy rehabilitacios intézmény irasban kezdeményezi.

Feladataink, tevékenységeink a kompetenciateriiletek fejlesztése érdekében:

— tanulmanyi versenyek szervezése minél szélesebb korben,

— aversenyek legfontosabb eleme a felkészités, amely egyéni, épitkezd jellegti legyen,

— hatékony a kiscsoportos munkamodszerek alkalmazasa;

— aversenyzés etikdjanak megtanitasa;

— fontos a versenyre valé felkészitd tanarok kisérd, egyiitt érzd, timogat6 szerepkore;

— 0nallo kiseldadasok szakordkon, szakk6rokon, elsdsorban a tehetséges tanuloknak;

— Dbiztat6 értékelés;

— differencialt feladatok adasa;

— csoportfoglalkozasok szervezése, amelyek az adott témakérben vald jartassag szerint
atjarhatok;

— atanterem atalakitdsanak lehet6ségei (asztalok Osszetolasa — ko6tott padsorok — kor, félkor
alakban)

— ahazi feladatok differencialasa;

— Orai gyakorlaskor mas-maés feladatkoérok (pl. 6nalld szovegfeldolgozas kozos olvasas,
lényegkiemelés)

5.5.1. A szocialis hatranyok enyhitését segito tevékenység

Helyzetfeltaras

Az oktatds-nevelés szempontjabol az a gyermek van hatranyban, akinél a kozoktatasi

célkitiizései azért nem valdsulnak meg, mivel adottsagai, személyisége, nevelhet6sége negativ

irdnyban jelentdsen eltér a vele egy korcsoportban 1évé t6bbi gyerek adottsagaitol,

személyiségétol, nevelhetdségétdl. Vagyis az a gyermek hatranyos helyzetii, aki tarsainal

gyengébben van felkésziilve arra, hogy meg tudjon felelni az iskoldban a korcsoportjaval

szemben tamasztott kovetelményeknek.

A felkésziiltség és az iskolai kovetelmények kozotti Osszeillési zavar tobbféle forrasbol

szarmazhat. Az egyik forras a csaladi kornyezet hidnyos, vagy nem az iskola altal képviselt,

tobbségi kulturara felkészitd, szocializalé hatasa. A masik forras lehet a gyermek kedvezodtlen
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testi-idegrendszeri adottsaga, pszicholdgiai funkcidinak lassi vagy hidnyos kialakulésa,
fejlodésének, érésének bioldgiai okok miatt torténd akadalyozottsaga.

A kornyezeti hatdsoktol és a gyermek testi idegrendszeri adottsagaitdl el kell kiiloniteni a
harmadik lehetséges forrast: a gyermek személyiségének azon sajatossagait, melyek nehezitik
a gyermek nevelhet6ségét.

Az iskola csak korlatozott mértékben képes a tanulok hatranyos helyzetét pozitivan
befolyasolni. Adottsagaik megvaltozhatatlan genetikus kodok; csaladi viszonyaik csak
kozvetve befolyasolhatok; szocialis helyzetiik - ha az a szegénység felé hajlik - némileg
enyhithet6, de ez csak kdzvetetten és masodlagosan iskolai feladat.

Aziskola szamara a szocialis hatranyokkal kapcsolatban egyetlen lehetdség van: igyekszik
megismerni a tanulok helyzetét és a jogszabalyokkal, torvényekkel 6sszhangban a pedagogiai
eszkozrendszerével igyekszik enyhiteni e szocidlis hatranyokat.

A gazdasag atalakuldsaval kapcsolatban 6nhibajan kiviil mind tobb gyermek keriil olyan anyagi
helyzetbe, amely egészséges testi fejlodését, zavartalan tanuldsat hatraltathatja. Az ilyen
helyzetbe keriilt tanulé esetén koriiltekint, tapintatos pedagodgiai feladat a
veszélyeztetett €s hatranyos szocidlis csaladi helyzetek felderitése, és a megoldasi lehetdségek
szambavétele.

Tapasztalhato, hogy Kkeriiletiinkben fokozatosan csokken a beiskolazasi tanuldlétszam
ugyanakkor névekszik az egyre nehezebb koriilmények kozott €16 tanuldink szama.

Mi is ismerjilk a jelenséget, és kiilonboz6 moddon segitjiik hatranyos helyzetli tanuldink
beilleszkedését, folyamatos fejlodését.

Ez a feladat igényli a legtobb tapintatot.

A tanulok hatranyos helyzetének megismerése csakis a neveld-oktatdé munka etikai
normainak, tovabba a gyermek személyiségi jogainak figyelembevételével torténhet. Ennek
a koordinatorai: a tanuld osztalyfénoke és az iskola gyermekvédelmi feleldse. Az
osztalyfénok a tanuldé személyi adatainak és személyiségének ismeretében a tanulétol, a
tanulotarsaktdl, a csaladi hattérbdl és a tantestiiletbdl, illetve az iskolaorvostdl szarmazé
informaciok alapjan szerez tudomast a tanul6 hatranyos helyzetérol.

Ezt koveti a gyermekvédelmi feleldssel 6sszhangban végzett pedagdgiai tevékenység és az

esetleges szocidlis juttatasok tervszeri és céltudatos megvalositasa.

5.6. A kozosségfejlesztéssel, az iskola szerepléinek egyiittmiikodésével kapcesolatos
feladatok
Az osztaly egy gyermekko6zosség, melynek felndtt vezetore van sziiksége, aki 6sszefogja
a kozOsséget, meghatarozza alapvetd szabalyait, s ezek alapjan fenntartja a fegyelmet, megérzi
a biztonsagot.
Az osztalyfénok az osztalykozosség megismeréséhez, a valtozadsok nyomon kovetéséhez
szociometriai vizsgalatot végez minden évben az iskola pszicholégusénak bevonasaval. Ez
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csoport-vizsgalati modszer. A vizsgélati eszkoz egy kérd6iv (10-20 db), mely feltételezett
helyzeteket idéz fel, a kérdésekre egy vagy tobb osztalytars nevével kell véalaszolni
Figyelemmel kiséri a tanulok tanulmanyi elémenetelét, az osztdly fegyelmi helyzetét,
rendkiviili esetekben 6rat latogat az osztalyaban.
Minésiti a tanulok magatartasat, szorgalmat, minGsitési javaslatat a neveldtestiilet elé terjeszti.
Egyiittmiikodik az osztaly didkbizottsagaval, segiti a tanulokozosség kialakuldsat mivel a
gyermekek életében az iskola sokszinii élete, a baratok, a tarsak k6zossége fontos helyet foglal
el az oktatasi kovetelmények teljesitése mellett.
Sziikséges, hogy a pedagdgus a tanuldit rendszeresen tdjékoztassa az iskola elétt allo
feladatokrol, azok megoldasara mozgositson, kozremiikodjon a tandran kiviili tevékenységek
szervezésében. Torekedni kell a hagyomanyok apolésara, Gjak kialakitasara, az Gsszetartozas
érzésének erdsitésére.
A tarsadalmi értékek, normék és magatartasmodok megismertetése és elfogadtatasa is jelentds
feladattal bir.
5.7. A tanul6 részvételi joganak gyakorlasa az intézményi dontési folyamatokban
¢ sport-foglalkozas
¢ intézményi dokumentumok véleményezése
o fegyelmi eljaras
> Az intézmény Pedagégiai programjat, SZMSZ-ét, hézirendjét az igazgatd a
nevelGtestiilet bevonasaval késziti el, a didkonkormanyzat véleményét kikéri.
» Azintézmény adatkezelési szabalyzat elkészitésénél, modositasanal a sziil6i szervezetet
és a didkdnkormanyzatot véleményezési jog illeti meg.
> A tanulénak joga az emberi méltosag tiszteletben tartdsdval szabadon véleményt
nyilvénitson minden kérdésrol, az 6t neveld és oktatd pedagdgus munkajarol, az iskola
miikodésérdl. Téajékoztatast kell kapjon személyét és tanulmanyait érinté kérdésekrol,
valamint e korben javaslatot tegyen, tovabba kérdést intézzen az iskola, vezetbihez,
pedagdgusaihoz, a didkonkormanyzathoz, és arra legkésébb a megkeresést6l szamitott
tizendt napon beliil érdemi valaszt kapjon.
» A didkénkormanyzat véleményét ki kell kérni:
a) az iskolai SZMSZ jogszabalyban meghatarozott rendelkezéseinek elfogadasa elétt,
b) a tanuldi szocidlis juttatasok elosztasi elveinek meghatarozasa elétt,
¢) a hazirend elfogadasa elott.
> A didkénkormanyzat a neveldtestiilet véleményének kikérésével dont
a) sajat miikodésérol,
b) a didkonkorményzat mikédéséhez biztositott anyagi eszk6zok felhasznalasarol,
¢) hataskorei gyakorlasardl,
d) egy tanitas nélkiili munkanap programjarol,
» A didkdnkormanyzat SZMSZ-é&t a valaszté tanulokozosség fogadja el, és a
neveldtestiilet hagyja jova.
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5.8. A sziilo, a tanulo, a pedagégus és az intézmény partnerei kapcsolattartasanak
formai
A sziil6 joga, hogy megismerje az intézményiink pedagdgiai programjat, hazirend;jét.
Az iskola a sziil6i kapcsolatok altal folyamatosan részt kivan venni a lakohely életében, célunk,
hogy partnerkdzponti intézményként miikod;jiink.
Ennek érdekében:

- rendszeres kapcsolatot tartunk a tanuldk sziileivel, a csaladokkal;

- igyeksziink lehetéséget teremteni arra, hogy az iskola életébdl, tevékenységébol,
eredményeibdl minél t6bbet megismertessiink a sziilokkel, Budapest €s kornyékének
érdekl6do polgéraival;

- helyszint és human er6forrast biztositunk kiilonbdzo keriileti rendezvényeknek;

- apoljuk és bovitjiik eddigi kapcsolatainkat a keriiletben talalhaté 6vodéakkal, iskolékkal,
kozmivelddési és egyéb intézményekkel;

- aneveldk fontos feladatuknak tartjak, hogy az iskola — eddigi hagyomanyaihoz hiven —
képviseltesse magat a kiillonféle keriileti rendezvényeken, és ilyen — a tanulok szamara
szervezett Keriileti szintli — megmozdulasok szervezésében, lebonyolitasaban maga is
részt vegyen.

5.9. A tanulmanyok alatti vizsgak szabalyai

A 20/21012 EMMI rendelet 24. pontjanak 64-78. §-aban foglaltak szerint. 64. § (1) bekezdés
alapjan a tanul6 osztalyzatait évkozi teljesitménye és érdemjegyei vagy az osztalyozo vizsgan,
a kiilonbozeti vizsgan, valamint a potlo és javitovizsgan nyujtott teljesitménye (a tovabbiakban
a felsorolt vizsgak egyiitt: tanulméanyok alatti vizsga) alapjan kell megallapitani.
Vizsgaformak, vizsgarészek:

o Irasbeli vizsga
e Szbbeli vizsga
¢ Gyakorlati vizsga
A tanulmanyok alatti vizsgék tervezett ideje:

e Javitovizsga: augusztus 20 - augusztus 31. kdzott.
¢ Osztalyozod vizsga: A félévi és év végi osztalyozo értekezlet el6tti tanitasi hét.
¢ Potl6 és kiilonbozeti vizsga a tanév barmely napjén szervezheto.
Az igazgato engedélyezheti, hogy a tanulé a fentiekt6l eltér6 idépontban tegyen vizsgat.
Osztalyoz6 vizsga
Osztalyozo vizsgat tesz a tanuld a félévi €s a tanév végi osztalyzat megéllapitasahoz, ha:
e felmentették a tanodrai foglalkozasokon valo részvétele alol,
e engedélyezték, hogy egy vagy tobb tantargy tanulmanyi kdvetelményének egy tanévben
vagy az eldirtnal rovidebb id9 alatt tegyen eleget,
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e a tanulé hidnyzdsa a torvényben el6irt mértéket (250 6ra) meghaladja és nem
osztalyozhato, és ha a nevelGtestiilet dontése alapjan osztalyozo6 vizsgat tehet,
e ha a tanul6 hidnyzasa az adott tantargybdl a tantargy 6raszamanak 30%-at meghaladta
és érdemjegyei nem teszik lehet6vé az osztilyozast az adott tantargybdl, és ha a
neveldtestiilet dontése alapjan osztalyozé vizsgat tehet,
e egyéni tanrenddel rendelkez6 tanuld.
Ha a tanuld osztalyozo vizsgan szerezte valamennyi tantargyi osztalyzatat, magatartisat és
szorgalméat nem kell értékelni.
¢ A tanitdsi év lezdrasat szolgadld osztalyozovizsgat az adott tanitasi évben kell
megszervezni.
e Az osztalyozdvizsgéra torténd jelentkezésrol a Kréta elektronikus naplon keresztiil kap
a tanuld és a sziild tajékoztatast.
Az osztalyoz6 vizsgaval vald tovabb haladasra az alabbiak vonatkoznak:

e ha valamennyi tantargybol legalabb elégséges osztalyzatot kapott, tanulmanyait felsébb
évfolyamon folytathatja, vagy a 8. évfolyam elvégzésével tanulmanyait befejezte.
e ha az osztalyozo vizsgan 1-3 tantargybdl elégtelen osztalyzatot kapott és a javitovizsgan
is elégtelen osztalyzatot kapott, az évfolyamot ismételni koteles.
Az osztalyoz6 vizsgara vald jelentkezés az egyéni tanrenddel rendelkez6 tanuldk szdmadra,
illetve a hidnyzasok miatt osztilyozo vizsgara kotelezett tanuléknal automatikus, egyéb
esetekben irasbeli kérelmet kell az intézmény igazgatdjahoz benyujtani. Ha az egyéni
munkarendben tanulé neki felrohaté okbol két alkalommal nem jelenik meg az osztalyozd
vizsgan, vagy két alkalommal nem teljesiti a tanulmanyi kovetelményeket, az iskola igazgatdja
értesiti a felmentést engedélyezo szervet, és a tanuld a kévetkez6 félévtol csak iskolaba jarassal
teljesitheti a tankotelezettségét.
Az osztilyozd vizsga tantargyankénti és évfolyamonkénti minimum kovetelményeit a
kerettanterv hatdrozza meg, mely az elégséges jegy megszerzéséhez elengedhetetlen.
Javitovizsga
Javitovizsgat tehet a vizsgazd, ha:
¢ atanév végén legfeljebb harom tantargybol elégtelen osztalyzatot kapott,
e az osztalyozo vizsgérol, a kiillonbozeti vizsgardl szamara felrbhatod okbdl elkésik, tavol
marad, vagy a vizsgarol engedély nélkiil eltavozik.
A vizsgaz6 javitovizsgat az intézmény igazgatdja altal meghatarozott idépontban, az augusztus
20. augusztus 31-ig terjedd idészakban tehet.
e A javitdvizsgira utasitott tanulé koteles az igazgatd altal megallapitott napon
javitoévizsgat tenni.
e A javitdvizsgat abban az iskolaban kdoteles letenni, amelyben 6t erre utasitottak.

e Ha id6kozben a tanulé mas helyre koltozik, az 4j iskolaban is leteheti a javitovizsgat.
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Ilyen esetben a vizsga eredményét a térzslapra torténd bejegyzés céljabol k6zolni kell az el6z6

iskola igazgatdjaval.

[ 1

A javitovizsgara jelentkezés a bizonyitvany benyujtasaval torténik, a javitovizsga
irasbeli, szobeli és gyakorlati részbdl all a tantargy jellegétdl fuiggden.

A javitovizsgat vizsgabizottsag eldtt kell letenni, ennek elndke lehetdség szerint az
igazgatd, vagy megbizottja, tagjai a kérdezd és még egy, lehetdleg azonos, vagy a targy
jellegéhez hasonlé szakos pedagdgus.

A javitovizsgan a feladatokat el6re ki kell adni, hogy megfelelé id6 alljon a tanulo
rendelkezésére.

Az a tanuld, aki feladatdt nem tudja megoldani, még egy feladatot kaphat, tovabbi
felkésziilési idovel.

A javitoévizsga nem nyilvanos, dijtalan és nem ismételhetd meg.

A javitdvizsgardl jegyzokonyvet kell felvenni, a javitovizsga eredményét az
osztalyfénok irja be a térzslapra és a bizonyitvanyba, a zaradékot az igazgatd és az
osztalyfonok irja ala.

Kiilonbozeti vizsga

A killonbozeti vizsgak idopontjat az intézmény igazgatdja hatdrozza meg.

Iskolavaltoztatas vagy kiilfoldi tanulmanyok magyarorszagi folytatasa feltételeként irhatja el

az intézmény a kiilonbozeti vizsga letételét. Abbdl a tantargybol vagy tantargyrészbdl kell

kiilonbozeti vizsgat tennie a tanuldnak, amelyet az intézmény a megkezdeni tervezett

évfolyamtol alacsonyabb évfolyamon tanitott, s amely tantargy, tananyag ismerete feltétele a

sikeres tovabb haladasnak, a magasabb évfolyamra Iépésnek.

A kiilonbozeti vizsga tantargyainak, tartalmanak meghatarozasa soran mindig egyedileg kell az

intézmény igazgatdjanak hatarozatot hoznia a jelentkezd tanuld tigyében.

P6tlo vizsga

Potlo vizsgat tehet a vizsgazo, ha a vizsgardl neki fel nem rohaté okbdl elkésik, tavol
marad, vagy a megkezdett vizsgardl engedéllyel tavozik, mieldtt a valaszadast
befejezné.

A vizsgéazonak fel nem réhat6 ok minden olyan, a vizsgan valo részvételt gatlo esemény,
koriilmény, amelynek bekdvetkezése nem vezethetd vissza a vizsgdzd szandékos vagy
gondatlan magatartdsara.

Az igazgatdé hozzéajarulhat ahhoz, hogy az adott vizsganapon vagy a vizsgazd €s az
intézmény szamara megszervezhetd legkozelebbi idépontban a vizsgazo potlod vizsgat
tegyen, ha ennek feltételei megteremthetok.

A vizsgazd kérésére a vizsga megszakitasdig a vizsgakérdésekre adott valaszait
értékelni kell.

Tanulmanyok alatti vizsgak rendje

frasbeli vizsgak altalanos szabalyai
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A tanteremben minden padban csak egy diak iilhet.

A feladatlapot az iskola pecsétjével kell ellatni, fel kell tiintetni a tantargy
megnevezését, a tanuld nevét €s a datumot.

A feladatlap megoldéasanak ideje 45 perc.

Vizsgéan hasznalhat6 segédeszkozoket a szaktanar tajékoztatasa alapjan a tanuld hozza
magéval.

Az irasbeli vizsgak kozott 10 perc pihen6id6t kell biztositani.

Ha a vizsgazo az irasbelin szabalytalansagot kovet el, a feliigyel6 tanar e tényt
jegyzOkonyvben rogziti, és felvezeti a feladatlapra és jelenti az igazgatonak.

Az irasbeli vizsga javitasa

A szaktanar piros tollal kijavitja az irasbeli dolgozatot.
Ha a szaktandr arra a feltételezésre jut, hogy a vizsgaz6 meg nem engedett
segédeszkozoket hasznalt, akkor ravezeti a feladatlapra és értesiti az igazgatot.

A szdébeli vizsga altalanos szabalyai

Egy napon harom szébeli vizsga tehet6 le.

A vizsgazonak a vizsga el6tt minimum 15 perccel kotelezd megjelennie.

A vizsgék ideje alatti varakozashoz lehetdség szerint pihend helységet kell biztositani.
A szbébeli vizsgan minden vizsgazé kérdést huz, a tantargyakhoz kapcsolodd
segédeszkozokkel késziil az 6nallé feleletre.

A felkésziilési id6 legalabb 20 perc, kivétel az idegen nyelv, ahol nincs felkésziilési id6.
A felelet soran a tanul6 a felkésziilési id6 alatt készitett jegyzeteit hasznalhatja.

A felelet maximum 10 percet tarthat.

Ha a vizsgazo az adott kérdésbol teljes tudatlansagrol tesz tanuibizonysagot, egy
alkalommal pétkérdést kap.

Két tantargy kozott a vizsgazo pihendidot kérhet.

Ha a szdbelin a vizsgdzé szabalytalansidgot koévet el, az elndk figyelmezteti,
jegyzokonyvet készit, és a vizsgabizottsag dont a szobeli eredményérol.
Szabdlytalansagok esetében a vizsgabizottsag elndke értesiti az igazgatot, aki a
torvények alapjan dont.

Az egyes vizsgatargyak részei, kovetelményei és értékelési rendje

Minden vizsgatantdrgy kovetelményei azonosak az adott évfolyam adott tantargyanak az

intézmény pedagdgiai programjaban talalhaté kovetelményrendszerével.

A szobeli, irasbeli és vizsga értékelése egyetlen érdemjeggyel térténik, amelyet a kérdez6 tanar

javaslatara a vizsgabizottsag allapit meg.

A vizsgak helye, ideje

A vizsgék az iskola épiiletében az igazgatd altal kijelolt vizsgatermekben és
idépontokban zajlanak.
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A tanulmanyok alatti vizsgdk nem nyilvanosak. A vizsgazok kotelesek az eldre
kifliggesztett vizsgabeosztas szerint pontosan megjelenni, az alkalomhoz ill6
0ltozékben.

Javitovizsga esetén a bizonyitvanyt a vizsga megkezdése elott le kell adni az
osztalyfénoknek.

A tanulok a vizsgateremben segitséget nem vehetnek igénybe (csak a szaktanar altal
elore jelzett segédeszkozt), egymassal nem beszélgethetnek és a vizsga rendjét nem
zavarhatjak meg. Rendbontas esetén a vizsgabizottsag elndke — jegyzokonyv felvétele
mellett — az érintett tanuld részére a vizsgat felfiiggesztheti.

Fiiggetlen vizsgabizottsag el6tt zajlé vizsga

A fiiggetlen vizsgabizottsag el6tt letehet6 tanulmanyok alatti vizsgat a kormanyhivatal
szervez

A tanulo - kiskort tanul6 esetén a sziiléje - a félév vagy a tanitdsi év utolsd napjat
megel6z6 harmincadik napig, az 51. § (7) bekezdésében meghatarozott esetben az
engedély megadasat kovetd6 6t napon beliil jelentheti be, ha osztalyzatanak
megallapitasa céljabol fiiggetlen vizsgabizottsag eldtt kivan szamot adni tudasarol.

A bejelentésben meg kell jel6lni, hogy milyen tantargybol kivan vizsgat tenni. Az iskola
igazgatoja a bejelentést nyolc napon belill tovabbitja a kormanyhivatalnak, amelyik az
els6 félév, valamint a tanitasi év utols6 hetében szervezi meg a vizsgat.

A tanul6 - kiskoru tanul6 esetén a sziiloje - a bizonyitvany atvételét koveto tizendt napon
beliil kérheti, hogy amennyiben barmely tantargybdl javitévizsgara utasitottak, akkor
azt fliggetlen vizsgabizottsag elott tehesse le. Az iskola a kérelmet nyolc napon beliil
tovabbitja a kormanyhivatalnak.

A vizsgak eredményének kihirdetése

A szorgalmi id6szak alatt letett vizsgak kihirdetése a vizsga napjan torténik. Az
augusztusi osztalyozo-, javitd- és potlod vizsgak eredményeinek ismertetése a megfelel6

zaradékkal ellatott bizonyitvany kiaddsaval azonos idében torténik.

A vizsgaztato tanarok megbizasa és a vizsgak dokumentalasa

[ ]

A vizsgaztatd tanarokat €s a vizsgabizottsag tagjait az intézmény igazgatdja bizza meg
feladatukat ellatasaval, melyr6l a vizsgat megel6zéen legalabb egy héttel szoban értesiti
az érintetteket. A vizsgakon a tanul6 osztalyfonoke tanacskozasi joggal vehet részt.
A vizsgardl jegyzOkonyv késziil az elnok és a tagok alairdsaval, melyet az iskola
irattaraban 6t évig kell megorizni.
A jegyzokonyv melléklete a vizsgazo irasbeli dolgozata és feladatlapja. A sziil6 kérésére
a fenti dokumentumba betekinthet. Az irasbeli dolgozatot a szaktanar piros tollal javitja,
a hibak megjelolésével értékeli és aldirasaval latja el. A dolgozatok egy év mulva
selejtezhetok.

A gyakorlati vizsga szabalyai
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Gyakorlati vizsgarészt tartalmaznak iskolankban a kévetkez6 vizsgatantargyak:

e testnevelés

e ¢ének-zene

e digitalis kultara

e technika és tervezés

e vizualis kultira

¢ drama és szinhaz
A gyakorlati vizsgafeladatokat a vizsgabizottsag elndke javaslatara az igazgat6 hagyja jova.
A gyakorlati vizsgarészt akkor lehet megkezdeni, ha a vizsgabizottsag elnske meggy6z6dott
a feltételek meglétérol. A gyakorlati vizsgarész a vizsgafeladatok elvégzéséhez sziikséges
személyi és targyi feltételek megléte esetén kezdheté meg, illetdleg folytathato. A gyakorlati
vizsgarész megkezdése eldtt a vizsgdzokat tajékoztatni kell a gyakorlati vizsgarész rendjérol
és a vizsgaval kapcsolatos egyéb tudnivaldkrol. A gyakorlati vizsgafeladatok végrehajtasahoz
az adott tantargynal helyben meghatarozott id6 all a rendelkezésére. Ebbe az id6be a
vizsgafeladatok ismertetésének ideje nem szamit bele. A gyakorlati vizsga értékelése egyetlen
érdemjeggyel torténik, amelyet a vizsgaztatd tanar javaslatara a vizsgabizottsag allapit meg.

5.10. A felvétel és atvétel szabalyai
Az iskolaba torténd felvétel, atvétel a kéznevelési térvényben meghatarozottak szerint torténik.
A tanul6 az iskolédval tanuldi jogviszonyban all. A tanuléi jogviszony felvétel vagy atvétel utjan
keletkezik.
A felvétel és az atvétel jelentkezés alapjan torténik. A felvételrdl vagy atvételrdl az iskola
igazgatdja dont. A tanuldi jogviszony a beiratds napjan jon létre.
A tanul6 a tanuloi jogviszonyon alapul6 jogait az elobbi idéponttol kezdve gyakorolhatja.
Az intézménybe 1épés az elsé évfolyamon
Felvételt nyer minden tankdteles-€s iskolaérett tanuld, aki beiratkozas feltételeinek megfelel.
. az iskola beiskolazasi korzetében alland6 vagy ideiglenesen bejelentett lakasban €1,
. illetve a fenntarté &ltal eldirt létszamkeretig minden gyermek, akinek sziilei az
intézménylinket valasztottak.
Ha a felvételi kotelezettség teljesitése utan tovabbi felvételi, atvételi kérelmeket is teljesiteni
tudunk, a felvételnél (4atvételnél) elonyben kell részesiteni a halmozottan hatranyos helyzetii
gyermekeket, tanuldkat.

5.11. Az iskolavaltas szabalyai
Magasabb évfolyamon felvételt nyerhet minden tanuld,
. aki beiskolazasi korzetiinkbe koltozott,
. korzeten kiviili tanul6 abban az esetben,

— ha az osztalyok 1étszama

— avalasztott / tanult idegen nyelv
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— alap / emelt 6raszamu targyak lehetévé teszik,

. kiilonleges banasmodot igénylé tanulo esetén a személyi, targyi feltételek megléte, a
fejlesztés lehetdségének biztositasa, az osztalyok 1étszam.
A hozzank érkez0 tanuldk felvételérdl és az osztalyba sorolasrdl az igazgatdé dont. A
kovetelményeket a helyi tantargyi tantervek tartalmazzak, ezeket a tanulok és sziilék egyarant
megkapjak. A tanulé tudasarol a beiratkozast kovetd 4 héten belill a tanitok, szaktanarok
tajékozodnak, az esetleges hidnyossagokra, potlasi lehetdségekre vonatkozd tapasztalataikat,
véleményiiket kozlik a tanuldval, sziilével. Amennyiben egy adott tantargyat a tanulé az
intézménybe 1épés el6tt nem tanult, a sziildvel valo egyeztetés alapjan, pedagogusi segitség
mellett azt ,,magantton” pétolnia kell, és a tantargy anyagabodl kiilonbozeti vizsgat koteles
tenni.
Adminisztrativ formai feltétel: iskolavaltoztatasi szandékot jelz6 szobeli sziildi nyilatkozat,
iskolavaltoztatasi értesités az el6z6 intézménybdl, bizonyitvany.

5.12. A felvételi / atvételi eljaras kiilonds szabalyai
. Az els6 évfolyamra torténé beirataskor a gyermek személyazonositasara alkalmas, a
gyermek nevére kiallitott személyi azonositd, és a lakcimet igazold hatosagi igazolvanyt kell
bemutatni. A beiratkozas el6tti idészakban az aktudlis informacioik iskolank honlapjan
megtalalhatéak.
. A korzeten kiviili gyerekek felvételérél a fenntarté altal meghatarozott indithatd
osztalyok létszamanak figyelembevételével az igazgatd dont.
. Ha a felvételi kotelezettsége teljesitése utan tovabbi felvételi, atvételi kérelmeket is
teljesiteni tudunk, a tovabbi felvételi kérelmek teljesitésénél elényben kell részesiteni a
hatranyos helyzet(i, valamint a halmozottan hatranyos helyzetii gyermekeket, tanulokat. A
felvétel és atvétel soran elényt élveznek a baptista felekezetli csaladbol érkezok és a
Magyarorszagi Baptista Egyhaz bels6 egyhazi jogi személyei altal fenntartott intézménybdl
érkez6 tanulok.
. A tanév befejezésekor, kezdetekor, vagy a tanév kdzben iskolat véltoztatd tanuldt az
elbocsatd iskola igazgatéjanak igazolas (bizonyitvany, tanulméanyi elémenetelt igazolo
dokumentum) alapjan a megfeleld évfolyamba soroljuk.
. Ha a tanuld iskolajanak pedagogiai programja lényegesen eltér iskolankétol - pl. nem
tanulta tantargyunkat -, a tanul6 az évfolyam tantargyi kovetelményeibdl a tantargy jellegének
megfelel6en szobeli, irasbeli, gyakorlati (illetve mindkettd) kiilonbozeti vizsgat tesz. A vizsga
letételére sziikség esetén egy tanév tiirelmi id6t biztositunk. A vizsga jellegérél, modjarol,
id6pontjardl az intézményvezetés a sziilt a vizsgaszabalyzatban foglaltak szerint értesiti.
. Az iskola beiratkozasi korzetén kiviil lakd tanuldk felvételérél a sziild kérésének, a
tanul6 €l6z6 tanulmanyi eredményeinek, valamint magatartas és szorgalom érdemjegyeinek, az
adott évfolyamra jard tanulok 1étszamanak figyelembevételével az igazgatoé dont.
o Indokolt esetben az igazgatd az érintett osztalyfonok véleményét is kikéri a dontést

megel6zden.
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. A tanul6i felvétel elutasitdsakor a sziilé a jogszabaly altal meghatarozott méodon
fellebbezési jogaval élhet.

. Az iskolaba felvett tanulok osztilyba vagy csoportba valé beosztisarol — a szakmai
munkakozosség, annak hidnyaban a nevelétestiilet véleményének kikérésével - az igazgatd
dont.

Az osztalyozé vizsga tantargyankénti, évfolyamonkénti kovetelményei

A Kkerettantervben foglalt kimeneti kovetelmények az iranyadoak.

5.13. Az elsésegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos iskolai terv
Az elsdsegély azonnali segitségnyujtas vagy beavatkozas, amelyet a sériilt kap valamely
sériilésre vagy hirtelen egészségkarosodasa miatt a mentok, orvos vagy mas személy
megérkezése elott.
Az elsésegély-nyijtas célja: A tanulo sajatitsa el az életkori sajatossagainak megfeleléen
azokat az életmentd elméleti és gyakorlati ismereteket, melyek képessé teszi szakszerii és
eredményes elsdsegélynyujtashoz, hogy adandé alkalommal segiteni tudjon embertarsainak.
Valjék képessé arra, hogy ezt gyorsan és hatékonyan tegye, mig a hivatalos orvosi vagy egyéb
segitség megérkezik.

5.13.1. Az elsdsegélynyujto feladatai:

e Higgadtan, gyorsan tajékozodjék arrdl, mi tortént.

e Meérje fel, milyen veszély fenyegetheti 6t, illetve a sériiltet.

e Soha ne kockaztassa sajat testi épségét.

e Ovja meg a sériiltet a tovabbi veszélyektol.

e Egyedil ne vallaljon sok feladatot.

e Vegye szdmba az §sszes sériiltet €s ezutan nyujtson elsdsegélyt.

e Ha tobb mint egy sérillt van, a sériilések sulyossaga szerint dontse el az ellatas

sorrendjét.

¢ Bizonyosodjék meg arrél, hogy a sziikséges szakemberek elindultak a helyszinre.
Az elsdsegélynyujtas témakorei:

e Az elsdsegélynyujtas altalanos szabalyai.

¢ Az eszméletlenség fogalma, tiinetei, ellatasa.

e Vérzések fajtai, ellatasa.

e A Shock fogalma, tiinetei, ellatasa.

e Hasi sériilések és ellatasuk.

e Kimentés folyamata.

e A mérgezések (gydgyszer, gomba, drog, alkohol).

e Belgyogyaszati balesetek.

¢ Komplex ujraélesztés.
A megvalositas szinterei:
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* Tanorak:

o természettudomany
koérnyezetismeret
bioldgia

O O O

testnevelés

o koz0sségi nevelés
A helyi tantervben szerepld alabbi tantargyak tananyagaihoz kapcsolodd elsdsegély-nyujtasi
ismeretek a kovetkezd tantargyakba az alabbi témak korébe épiilnek be:

. Biologia: rovarcsipések, 1éguti akadaly, vérzéscsillapitas,

. Kémia: mérgezések, vegyszer okozta sériilések, savmaras, égési sériilések, forrazas,
szénmonoxid mérgezés.

. Fizika: égési sériilések, forrazas.

. Testnevelés: esések, hamsériilések, rosszullétek

Az els6segély nyujtasaval kapcsolatos ismeretek tantdrgyankénti és évfolyamonként
megjelenését a pedagdgiai program mellékletét képezod tantervek tartalmazzak.
* Tandran kiviil:
o napkozi

o egészségnap

5.14. Tiltott és hasznalatukban korlatozott targyak kore, azok kezelése,
eljarasrendje

A 245/2024 (VIIL.8. Korm.rendelet) meghatarozza a tiltott targyak és a hasznélatukban
korlatozott targyak korét, melyet iskolank hazirendjében szabalyozunk.
Nkt.24.§(4) bevihet mobiltelfont, azonban azt a tanitasi nap folyaman csak akkor birtokolhatja
és hasznalhatja, ha azt a nevelési-oktatasi intézmény
a) igazgatdja egészségiigyi célbol vagy
b) pedagogusa pedagodgiai c€élbol — a tanulmanyi rendszerben (Krétdban) a Kormany
rendeletében foglaltak alapjan rogziti — az altala meghatarozott idészakra engedélyezi a
hasznalataban korlatozott targyat.
¢) A szabalyok betartasaért az iskola igazgatdja felel.

6. AZISKOLA HELYI TANTERVE

Tanterviink fontos pedagogiai célnak tekinti a jatékossag fokozasat. Pedagogiai modszereinket
és tanmeneteinket olyan iranyban modositjuk, hogy a tanuldk iskolai motivaciojat ezzel az
eszkozzel is novelhessiik. Sziikségesnek tartjuk ennek a jatékossagnak a révén megkdnnyiteni
az dtmenetet az 6voda és az iskola k6zott, és a tanulas okozta nehézségek oldasara is figyelmet
kivanunk forditani ebben az érzékeny és meghatarozo életkorban.

Tanterviink elengedhetetlen pedagdgiai kdvetelménynek tekinti a terhelésnek a képességekhez
valé igazitasat. Tanterviink - az oktatasi folyamatot iranyitd6 dokumentumként — eldirja az
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egyéni képességek figyelembevételét, és a differencialas révén megvalosithatéd egyéni terhelés
kovetelményét, gyakorlatat. Az iskola valamennyi évfolyamat atfogd helyi tantervet hasznal.
Az oktatasiranyitas és az iskola sajat kezdeményezésére sorra keriil6 diagnosztikai méréseket
elengedhetetlennek tartjuk az egyéni fejlesztés utjan. A mérések rendszeressé tételéhez azzal is
biztositani kivanjuk a technikai feltételeket, hogy rogzitjiik: a mérések napjan tanul6inknak
felmentést adunk — a testnevelés és a szabadon valasztott 6rak kivételével — a tobbi tandran vald
kotelezo részvétel alol.
Tanterviink fontosnak tarja, hogy fokozza a lemaradd vagy gyengébb képességii tanulok
allandé és rendszerszerl felzarkoztatasat. Ennek érdekében a tandra kompetenciafejleszté
szakaszaiban, a méréseknek megfeleld egyéni teljesitményszintekhez igazodva, differencialt
oktatas keretében valdsitjuk meg a felzarkoztatast.

6.1. A vilasztott kerettanterv megnevezése, jellemzoi
Torvényi hattér
51/2012. (XII. 21.) szami EMMI rendelet — a kerettantervek kiadasanak és jovahagyasanak
rendjérol
Kiegészitések és korrekciok:
- 23/2013. (III. 29.) szamti EMMI rendelet — a kerettantervek kiadasanak és jovahagyasanak
rendjérdl sz616 51/2012. (XII. 21.) EMMI rendelet modositasardl
- 6/2014. (1. 29.) szamu EMMI rendelet — az egyes koznevelési targytl miniszteri rendeletek
modositasarol
- 34/2014. (IV. 29.) szamu EMMI rendelet — a kéznevelés szabalyozasara vonatkozo egyes
miniszteri rendeletek mddositasarol
- 40/2015. (VIIL 28.) szamu EMMI rendelet — a kerettantervek kiadasanak és jovahagyasanak
rendjérol sz616 51/2012. (XII. 21.) EMMI rendelet modositasardl
- 11/2016. (VI. 13.) EMMI rendelet — a kerettantervek kiadasanak és jovahagyasanak rendjérol
sz616 51/2012. (X1I. 21.) EMMI rendelet modositasarél
- 22/2016. (VII. 25.) EMMI rendelet — a kerettantervek kiadasanak és jovahagyasanak
rendjérol szol6 51/2012. (XII. 21.) EMMI rendelet modositasarél
- 23/2016. (VII. 30.) EMMI rendelet — a kerettantervek kiadasanak és jovahagyasanak
rendjérél sz6l6 51/2012. (XII. 21.) EMMI rendelet modositasardl

A kerettantervek kiadasarol és jovahagyasardl szol6 51/2012. (XII. 21.) EMMI rendelet 1. sz.
mellékletében szereplé ,,Kerettanterv az altalanos iskola 1-4. évfolyamara”, valamint

2. sz. mellékletében szerepld ,,Kerettanterv az altalanos iskola 5-8. évfolyamara”.
kovetelményei teljes egészében megegyeznek az oktatdsi miniszter altal kiadott
kerettantervekben meghatarozott tananyaggal és kovetelményekkel. Mivel a kerettantervek
altal eloirt tananyagok a tantargyak szdmara rendelkezésre allé id6keretnek csak a kilencven
szazalékat fedik le, a fennmarad6 tiz szazalékot iskolank pedagdégusai a kerettantervben
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szerepld tananyag kovetelmények elmélyitésére, gyakorlasra, a tanuléi képességek, a
tantervben meghatarozott kompetencidk fejlesztésére, a korabban bevezetett tandrak szamanak
emelésére hasznaljak fel.
6.2. A helyi tanterv tantargyai, tartalmai

A pedagogusok a Pedagdgiai program alapjan megvalaszthatja az ismereteket, a tananyagot €s
az oktatasi modszereit.
Iskolankban a tanuldk az idegen nyelvi 6rakon az angol vagy a német nyelvet tanulnak.
Intézményiinkben nagyon sok tanulé hatranyos helyzetli, a pedagégusoktdl rengeteg idot,
energiat igényel a veliik vald t6r6dés, gondoskodas. Ezért also tagozaton a kdzdsségi nevelésre
heti egy 6rat biztositunk.
Iskolank oraterve tartalmazza:

¢ az egyes évfolyamok oOratervét,

¢ kotelez6 draszamokat

e a helyi tantervbe beépitett, a pedagogiai program megvaldsitasat szolgalé szabadon

tervezhet6 6raszamokat, a tantargyi engedélyezett tobblet drakeretet

Az 6raszamok meghatarozasanak modja, a tematikai egységek megbontasa a képességfejlesztés
tekintetében (7.-8. osztaly). Figyelni kell, hogy a fejlesztés vart eredményei teljesiiljenek a két
évfolyamos ciklus végén.
Az iskolai konyvtar alapfeladatként a Pedagdgiai program ¢€s a kdnyvtar-pedagdgiai program
szerinti tandrai foglalkozasokat tart.
A kerettanterv altal meghatarozott kételez6 tantargyak és azok minimalis heti éraszamai az
egyes évfolyamokon az alabbiak:

Oratervi 6rak NAT 2020.

Az 1-8. évfolyamok tantargyai és heti 6raszimai, Médositott NAT 2020

Az egyes évfolyamoknal a bal oldali 6raszam a Nat kotelezd oraszamét tartalmazza, a jobb oldali rovatba pedig
a szabadon tervezhet6 6rakat lehet bejegyezni.

Heti 6raszam/évfolyam 1. 2. 3. 4. 5. 6. 7 8.
Magyar nyelv és irodalom 7 7 S |1 |5 1|24 4 3 311
Matematika 4 4 4 |1 4 4 31113 |1
Torténelem 2 2 2 2
Allampolgari ismeretek 1
Hon- és népismeret 1

Etika/hit és erk6lcstan/Bibliaismeret 1 1 1 l 1 1 1 1
Kornyezetismeret 1 1

Természettudomany 2 | | 2 l 0

Kémia 1

Fizika 1
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Szabadon tervezheté orak

6.3. A valaszthatoé tantargyak, foglalkozasok

Bioldgia 2 1
Foldrajz 2 1
Elso €16 idegen nyelv 3 3 3
Enek-zene 1 1 2 1[1]1 1
Vizualis kultira 1 1 1 1
Drama és szinhaz 1
Technika és tervezés 1 1 1 1 1 1 1
Digitalis kultura 1 1 1 1 1 1
Testnevelés 5 5 5 5 5 5 5 5
Osztalyfonoki 1 1 1 1
Hittan egyhazi intézményben
Kotelez6 alap6raszam 22 22 22 23 27 26 28 28
Szabadon tervezhet6 ora 2 2 2 2 1 2 2 2
Osszes tervezett éraszam 24(23 2423|2424 |25|25]28|28]28[27|30]30[30 30
Osszesitett 6raszam 24 24 24 25 28 28 30 30
Maximilis 6rakeret |24 24 24 25 28 28 30 30
Moddositott NAT oratervi 6rak 2020.09.01-t61 felmend rendszerben
Osztalyok Magyar nyelv és Matematika | Enek-zene Hon-és Drama és szinhaz
irodalom népismeret

1. évfolyam

2. évfolyam

3. évfolyam 1

4. évfolyam |2

5. évfolyam 1

6. évfolyam

7. évfolyam 1 1

8. évfolyam |1 1

4

A tantargyvéalasztas a torvényben meghatarozottak szerint tortént. A nevelGtestiilet déntése

értelmében iskolankban nincs tantargyvalasztasi lehet6ség, nem épitiink be valaszthatd

tantargyakat.

6.4. A csoportbontasok és az egyéb foglalkozasok szervezésének elvei

Az idegen nyelv,

a matematika, magyar,

ének-zene ¢és

informatika

tantargyakat

csoportbontasban tanitjuk, ha azt a torvényi el6irdsok az osztaly létszama alapjan lehet6vé

teszik illetve az osztaly Osszetétele megkivanja. (Magas az SNI-s, BTMN-es tanulok aranya)

A csoportbontas célja:
. a kisebb 1étszam mellett a tanuldk differencialt fejlesztése,

64




. a tananyag strukturaltabb atadasa,

. ismeretek elmélyitése, biztositani a tanulonak az egyéni haladas megfelel6 tempojat

. a tanulok kommunikacios képességének javitasa,

. az egyéni megszolalasi id6 novelésére

. a tanulok tudasanak megalapozasa.

. palyavalasztas segitése

. digitalis kultira oran torekedni arra, hogy a tanulonak lehet6sége legyen kiilon

munkaéllomason dolgozni
Csoportbontas torténhet:

¢ matematika 5-8. évfolyam

e magyar nyelv és irodalom 5-8. évfolyam

e technika és tervezés 5-7. évfolyam

e digitalis kulttra 3-8. évfolyam

e idegen nyelv 4-8. évfolyam

e ¢ének zene 1-8. évfolyam
A csoportbontas folyamata iskolankban
A csoportok beosztasa a tanulok addig elért eredményei alapjan képesség szerint torténik.
Szaktanari javaslat alapjan lehet csoportot valtani.
Az egyéb foglalkozasokra vonatkozo elvek:
Az egyéb foglalkozasok az egyéni érdeklédésnek megfelelé ismereteket biztositjak, valamint
lehetoséget adnak a tanuldk differencialt egyéni fejlesztéséhez az adott Orakeretek
felhasznalasaval. A tanuld képességei, szorgalma, tanulmanyi teljesitménye, tovabbtanulasi,
palyavélasztasi szandéka, érdeklédése, leterheltsége, tanoran kivili elfoglaltsagai
meghatarozzak az egyéb foglalkozas valasztasat.
Iskolankban szervezett egyéb foglakozasok:
. Napkdozi, tanulészoba
A napkozi / tanulészoba 1étszamtol fliggéen szervezOdhet osztalyonként, a felsd tagozaton
vegyes Osszetételil is lehet.

. A tanulok korrepetaldsara, fejlesztésére biztositott 6rdk — a tanuld eredményes
felkésziilése, a lassabban, nehezebben haladdk fejlesztése érdekében homogén kis csoportokat
szervezzik.

. Az iskolai hagyoményos szakkorei

. Tehetséggondozé foglalkozasok

. Versenyre felkészitd foglalkozdsok — Az iskola hagyomanyos résztvevdje t6bbféle

tantargyi, muvészeti versenynek (Zrinyi Ilona matematika, ének zene, népdalénekld,
torténelem, idegen nyelvi versenyek, egyéb meghirdetett versenyek, levelezds versenyek, stb.)
. Kiils6 helyszinen torténd kihelyezett tanorak (muzeumpedagdgiai 6rak, ének tabor stb.)
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Az egyéb foglalkozasok esetén a foglalkozas jellegének és pedagodgiai tartalmanak megfeleld
képességalapu differencialt csoportbontast alkalmazunk.
A vélaszthato egyéb foglalkozasokra vonatkoz6 igények elézetes felmérése utdn — a sziil6i
igények és az iskola lehetségeinek figyelembe vételével hirdetjiik meg a foglalkozasokat.
Az egyéb foglalkozasokat az iskola a szokasos rendben beilleszti a tanév munkarend;jébe.
A szakkorok a délutani elfoglaltsagokat kiegészitve szervezddnek. Az egyéb foglalkozasok
szervezOdésének €s miikodésének rendjét az iskola Hazirendje tartalmazza.
6.5. Az oktatasban alkalmazhat6 tankonyvek és taneszkozok kivalasztasanak elvei
A jogszabaly értelmében ingyenesen biztositjuk a tankonyveket, tanulmanyi segédleteket.
A Lajtha L4sz16 Baptista Altalanos Iskola tantestiilete az alabbiakban hatirozza meg a nevel-
oktat6 munka soran alkalmazhaté taneszk6zok kivalasztasanak elveit:
¢ Tankonyvként alkalmazhaté a hivatalosan tankonyvvé nyilvanitott tankényv.
¢ Lehetoség szerint 1-8. évfolyamig, de minimum 1-4. illetve 5-8. évfolyamok
vonatkozasaban azonos tankdnyvcsalad valasztasa ajanlott tantargyanként.
e A tankonyv felépitése, tartalma alkalmazkodjon a NAT és a Kerettanterv
kovetelményeihez.
e A tankdnyvek hatékonyan szolgaljak az iskolai cél- és feladatrendszer megvaldsitasat,
a tantargyi tervezést: kompetencia alapuak legyenek.
e Torekedni kell, de tartalmaban és kivitelében szinvonalas tankényvek hasznalatara.
e Szakmailag kifogastalan.
e Téamogatja a tantervben megfogalmazott célok elérését; szem el6tt tartja a tanuldok
személyiségformalasat; hangsilyt helyez a képességfejlesztésre.
e Kihaszndlja a tantargyi integracidt, bemutatja az egyes tantargyak mas
tudomanyteriiletekhez val6 kapcsolddasat.
e Az alkalmazott taneszkozok, segédletek a pedagodgiai program megvaldsitasa soran
alkalmasak legyenek a helyi tantervben meghatéarozott kovetelmények teljesitésére.
e A taneszkozok kivélasztasat a szaktanarok véleményének figyelembevételével a
szakmai munkako6zosségek végzik.
6.6. A Nemzeti alaptantervben meghatirozott pedagégiai feladatok helyi
megvaldsitasa
Az intézmény kotelessége az aktiv tanulds, a tanuldi kompetenciafejlesztés, az egyénre szabott
tanulasi lehetoségek biztositasa. Kiemelt szerepet kap a tanuldi egyiittmiikbdésen alapuld
tanulas, és az eddiginél nagyobb hangsulyt kapnak a differencialt tanulasszervezési eljarasok.
A digitalis technoldgiaval timogatott oktatasi modszerek rendszeres alkalmazasa iranti igény.
Tobb multidiszeiplinaris 6rdk szervezése, azaz olyan foglalkozasok szervezése, amelyek
megvalositasakor a tanuldk egyszerre tobb tudomanyteriilettel foglalkozhatnak, a tudnivalok
integralasaval ismerkedhetnek meg.

66



Az alapfoku nevelés-oktatas szakasza az els6 évfolyamon kezdddik és a nyolcadik évfolyam
végéig tart. 1-4. évfolyamot alsd, 5-8. évfolyamot fels6 tagozatnak nevezziik.

Pedagogiai célok és feladatok az alsé tagozaton

Az als6 tagozati nevelés elemi ismeretek kozvetitésével, alapvetd képességek €s biztos
alapkészségek kifejlesztésével a miiveltséget alapozzuk, a tarsas kapcsolatok, a természet, a
lakohely, a régid, majd a tagabb tarsadalom, a technika és a szellem értékei irant fogékonnya
tessziik, ezek védelmére tanitjuk. Az alsé tagozat tanitasi-nevelési tevékenységeivel kielégitjiik
a gyermek jaték- és mozgas iranti vagyat, segitjiik természetes fejlodését, érését.

Az als6 tagozaton folyo nevelés-oktatas kiemelten szolgélja az akaraterd, a kitartds és a
felelosségtudat fejlodését, az érzelmek gazdagodasat és mélyiilését. Mdodszereket adunk az
ismeretszerzéshez, a feladat- és problémamegoldashoz, megalapozzuk a tanulasi szokasokat.
Feltételeket teremtiink az egyéni képességek kibontakozdsahoz, az esetleges tanuldsi
nehézségek lekiizdéséhez, a gyermek iskolai palyafutasat akadalyozd kulturdlis és szocidlis
hatranyok enyhitéséhez. A tudatositott erkolcsi értékekhez igazodé magatartdsmintak
kozvetitésével, a szokasok alakitasaval, a gyermek jellemvonasainak formalasaval szolgaljuk a
személyiség fejlodését.

Az iskola ugy szervezi tevékenységrendszerét, hogy kedvezd feltételeket teremtsiink a
gyermekek harmonikus testi, lelki, értelmi fejlodéséhez. Kovetkezésképpen a pedagogiai
munka kozéppontjaban az egyéni sziikségletekre figyelo fejlesztés all. A tananyag feldolgozas
a megértésre épiil, a tanul6 a folyamatok aktiv részese.

Az oktatas és a nevelés 1égkore gyermekkdzpontu, biztonsdgot ado és humanus.

A fejlesztés kiemelt teriiletei

A test és a lélek harmonikus fejlesztése: a mozgasigény kielégitésével és a mozgaskultura
megalapozasaval, a mozgaskoordinacio, a ritmusérzék és a hallés fejlesztésével; az egészséges
életmdod alapvetd ismereteinek kozvetitésével, szokasainak alakitdsaval; az érzelmi élet
gazdagitasaval, az Onismeret fejlesztésével, a redlis Onértékelés alakitdsaval, a térsas
kapcsolatok befolyasolaséaval.

Az elemi miiveltségbeli alapok feltételrendszerének megteremtése: a biztonsagos szd- és
irasbeli nyelvhasznalat és az alapvetd képességek, készségek elsajatittatdsaval; az érzelmi élet
gazdagitasaval; a mentalis képességek céliranyos fejlesztésével, az 6nallé tanulds és az
onmiivelés alapozéasaval.

A szocializaci6 folyamatainak elosegitése: a személyiség erkolcsi arculatanak értelmi és
érzelmi alapozasaval, helyes magatartasformak megismertetésével és gyakoroltatasaval; a
feln6ttrol vald levalas eldsegitésével és a kortars kapcsolatok megerdsitésével, elemi
allampolgari és a mindennapi életvitellel 6sszefliggd praktikus ismeretek nyujtasaval.
Feladataink:

¢ a személyre sz016 fejlesztés torekvése alljon pedagdgiai munkank kézéppontjaban;
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¢ a tanuldi kivancsisagra, érdeklddésre épitett, és ezaltal, motivalt munkaban fejlessziik a
kisgyermekekben a feleldsségtudatot, a kitartas képességét, és mozditsuk eld érzelemvilaguk
gazdagodasat;

e adjunk, mutassunk példakat az ismeretszerzéshez, a feladat- és problémamegoldashoz;

e alapozzuk meg tanulasi szokasaikat;

e tdmogassuk az egyéni képességek kibontakozasat;

e mikddjlink kozre a tanulasi nehézségekkel valdé megkiizdés folyamataban;

o figyeljiink azoknak a hatranyoknak a csOkkentésére, amelyek gyermekeink szocialis-
kulturalis kérnyezetébdl vagy eltérd iitemil fejlodésébol fakadnak;

e tudatositsuk tanul6inkban a szlikebb és a tagabb kérnyezetbdl megismerhetd értékeket;

e erOsitsiik meg a humanus magatartasmintakat, szokasokat;

e formaljuk a gyermekek jellemét, mely szolgalja személyiségiik érését.

¢ A kornyezet, a koriilottiink 1évo vilag egyes jelenségeinek empirikus tapasztalatok tjan vald
értékelése.

e A kdrnyezeti nevelés terén térekedni kell a tandran kiviili kérnyezetben torténd megvalositas
bovitésére, a lehetdségek maximalis kihasznalasara (napkozis id6keret, iskolan kiviili
programok, erdei iskola, tanulményi kirandulasok, palyazati programok stb.).

e A tanuldkat fizikailag aktiv, egészségtudatos életmddra, az egészségmegOrzés érdekeit szem
elott tarto életvezetésre szocializaljuk a foglalkozasok soran.

e Stressz- és fesziiltségoldds hattérismereteinek és technikainak elsajatittatisa a
mindennapokban.

e A koOrnyezeti nevelés tandran kiviili megvalositasa, a tanuldkat fizikailag aktiv,
egészségtudatos életmoddra, az egészségmegOrzés érdekeit szem el6tt tartd életvezetésre vald
szocializalasa, mely minden foglalkozasban helyet kap.

A felso tagozat célja és feladata

Az éltalanos iskola felsd tagozata szervesen folytatja az als6 tagozaton elkezdett oktatd- neveld
munkat, ismereteken alapul6é biztos alapkészségeket és képességeket alakit ki, segiti az
¢életkorhoz és a szellemi fejlettséghez igazodd képzést.

A felsé tagozat egységes rendszert alkot. A tanuldé érdeklddésének, képességének és
tehetségének megfeleléen késziil fel a kozépiskolai, illetve szakiskolai tovabbtanulésra,
valamint a tarsadalomba valo beilleszkedésre.

Az éltalanos iskola f6 feladata a miiveltség alapozasa, a személyiség formalasa, a k6z6sségek
fejlesztése és a nemzeti azonossag tudat kialakitasa. Megalapozza a kozépfokon tovabb épithetd
altalanos miveltséget, vilagszemléletiik és személyes vilagképiik formalodasat, eligazodasukat
szlikebb és tagabb kornyezetiikben.

Az altaldnos iskola el6segiti, hogy a tanulok minél teljesebben bontakoztathassak ki
személyiségiiket. A kiilonbozd ismeretek elsajatitdsa eszkoz a tanulok értelmi, ©6nalld

ismeretszerzési, kommunikacids, cselekvési képességeinek megalapozasahoz  és
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kialakitdsdhoz. Segiti kifejlddni a tanulokban azokat a képességeket, készségeket, melyek a
konstruktiv, kornyezet harmonikus életvezetéshez sziikségesek. Fejleszti a tanulok onismeretét,
egylittmikodési  készségét, akaratat. Megbizhatdsagra, becsiiletességre, Oszinteségre,
szavahihetdségre nevel. Fejleszti a tanulok segitokészségét, szolidaritdsat, empatidjat.
Hozzéjéarul életmodjuk, motivumaik, szokasaik, az értékekkel vald azonosulasuk fokozatos
kialakitdsdhoz, meggyokereztetéséhez.

Az altalanos iskola kiemelked6 feladata a nemzeti hagyomanyok éapolasa, a nemzeti érzés
kialakitasa.

Az esélyegyenldtlenség, a szegregacié elleni kiizdelem, a megkiilonboztetés hatranyainak
bemutatasa €s az elleniik valo kiizdelem az iskolaban tarsadalmi fontossagu.

A fels6 tagozat tovabb fejleszti a tanulokban a jol megalapozott tanuldsi szokasokat,
technikakat. Modszereket ad az 6nalld ismeretszerzéshez, az ismeretek feldolgozasahoz, a
feladatvégzéshez és a problémamegoldashoz. Feladata a tanuld egyéniségének fejlesztése.
Megalapozza a felkésziilést a jogok és kotelességek torvényes gyakorlasara, valamint a
kornyezet irant érzékeny, kérnyezettudatos magatartas kialakitasat.

A fejlesztés kiemelt teriiletei
Az altalanos iskola fels6 tagozatan az alapozo, készségfejleszt funkcié keriil elétérbe. Az
ismeretek feldolgozasa, a készségek, a képességek fejlesztése soran fontos szerepet kap a
motivalas.
A tananyag tartalmanak a gyakorlatorientaltsag, az €letvitelhez sziikséges, alkalmazhato tudés
gyarapitasa, a készségek fejlesztése érvényesiil.
A fels6 tagozatos oktatd- nevelé munka a vilagban vald eligazoddshoz a kommunikacié t6bb
forméjat, moddjat ismerteti meg, €s hasznalatat gyakoroltatja (anyanyelv, matematika,
mivészetek, informatika).
A felsé tagozaton foly6 neveld-oktaté munkanak megnovekedett felelossége van a kozvetlen
emberi érintkezés kulturdjanak fejlesztésében. Kelld ido sziikséges az éloszdbeliségre.
Az informatika, digitalis kultira és az idegen nyelvek tanitasa és alkalmazasa névekvo sullyal
van jelen az 4ltalanos iskola felsd tagozatan.
A fels6 tagozaton a tananyag feldolgozasa a tanulok cselekvd részvételével torténik. A tanulok
felkésziiltségének és fejlettségi szintjének, valamint a tananyag jellegének megfeleléen
korszerl eljarasokat, valtozatos modszereket, eszkdzoket, szervezeti formakat alkalmaz.
Lényeges pedagogiai elv, hogy a fels6 tagozaton folyd pedagodgiai fejlesztés folyamata az
egyéni képességek, egyéni haladés titeméhez igazodik. A tanuldk értékelésében eldtérbe kertil
a személyre sz016 fejleszt6 értékelés €s a pozitiv megerdsités.
Feladataink

s fejlessziik tanuldinkban azokat a képességeket, készségeket, amelyek a kdrnyezettel vald

harmonikus, konstruktiv kapcsolataikhoz sziikségesek;
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e a tanulasi tevékenységek kozben és a tanuldi k6zOsségben vald élet soran fejlessziik
tanuldink  Onismeretét, egylittmlikodési  készségét, akaratat, segitOkészségét,
szolidaritasérzését, empatidjat;

¢ teremtsiink olyan helyzeteket, amelyekben tanuldink gyakorlati modon igazolhatjak
megbizhat6saguk, becsiiletességiik, szavahihetdségiik értékét;

e tudatositsuk tanuldinkban a kozosség demokratikus mikodésének értékét és altalanosan
jellemz6 szabalyait; tisztdzzuk az egyéni- és kozérdek, a tobbség és kisebbség fogalmat,
fontossagat a kozosséghez, illetve egymashoz val6 viszonyaban;

e terjesszilk ki a tanul6i demokratikus normarendszert a természeti és az épitett kérnyezet
iranti feleldsségre, a mindennapi magatartasra;

e fejlessziik tanuldinkban a nemzeti hagyomanyok és a kiilonboz6 kulturak megismerése
iranti igényeket; erdsitsiik tanuldinkban az Eur6pahoz val6 tartozas tudatat.

e az egészséges nemzeti Ontudat fogalmi elemeinek megismertetése, tolerancia fontossagai

e alapvetd emberi jogi ismeretek kdzvetitése

e az Alaptérvény Nemzeti hitvallas és Alapvetés részegységeinek ismertetése.

A nevel6 — oktatd munka moédszerei, eszkozei, eljarasai:

Tudomanyos nevelés, értelmi képességek fejlesztése

A természettudomanyi tantargyak oktatasa terén — az adott kompetenciateriilet sajatossagaihoz

igazoddan — a kovetkezok jelentik a prioritast:

— természettudomanyos és miiszaki €letpalyara val6 szocializacio;

— ajelen érdekfeszitd kutatasi kérdései, az abba valo bepillantas engedése a tanuldk szamara;

- természettudomanyos gondolkodds tanéran kiviili kornyezetben torténd komplex
fejlesztése.

E fejleszto tevékenység szinterei:

— tandrak

—  szakkorok

Tevékenységre nevelés, manualis képességek fejlesztése, a kreativitas kibontakoztatisa

Szinterei:
technika és tervezés, €életvitel és technikai orak

informatika és digitalis kultira orak,

— fizikai, kémiai, biologiai gyakorlati 6rak, foglalkozasok,

— osztalyfénoki orak,

— iskolai kirandulasok,

— iskolanapok,

— didk-6nkorményzati rendszerek, programok, akciok, kozéletiségre nevelés férumai,
Erkolesi/etikai nevelés, testi és lelki egészség, az onismeret fejlesztése

Szinterei:

érzelmi:
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etika, hit és erkolcstan, irodalom, nyelvi, torténelem, ember és tarsadalom, vizualis
kultura, mozgokép kultura, ének-zene, emberismereti, osztalyfonoki orak,
Onismereti jatékok,
akarati:

testnevelés 6rak, foglalkozasok,
kirandulasok,
szakkorok, versenyek,
felzarkodztatd foglalkozasok;

Esztétikai nevelés, a szép iranti érzék fejlesztése

Szinterei:
ének-zene, rajz-miialkotasok elemzése, értelmezése, irodalom, mozgdkép kultira,
haztartastani foglalkozasok,
szakkori foglalkozasok,
kirandulasok: varosnézés, milemlékek megtekintése, muzeum-, kiallitas-, szinhaz-, mozi

latogatas;

Hazafiassagra, hazaszeretetre valé nevelés
Szinterei:

irodalom, tudomanytorténeti tantargyi foglalkozasok (természettudoményos targyakban,

informatikéaban, foldiink és kornyezetiinkben),

ember és tarsadalom, térténelem orak, szakkorok,
ének-zene, képzOmiivészeti orak.

Hatartalanul! kirandulas hetedikeseknek
Fontosnak tartjuk a személyiségformald funkcidkhoz kapcsolédd, beidegzodést segitd
kozvetlen modszereket:

- akovetelést
- agyakoroltatast
- afelzarkoztatast
- azellenérzést
- az 0sztonzést
A tanulmanyi munka megszervezéséhez:
— acsoportbontast
— afelzarkoztatd foglalkozasok szervezését
— aversenyekre torténé felkészitést
— akonyvtari érdkat
A tanoran kiviili tevékenységek szervezésénél:
— nyari tdborokat

— tanulmanyi kirandulasokat
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— Hatartalanul! kirandulasokat hetedikeseknek

- szinhédz és muzeumlatogatasokat

- hagyomanyteremt6 programok szervezését
Az elérendé célok megvalésitisa érdekében alkalmazott nevelési eszkozok

- tanulési tevékenység segitése

- kiilonboz6 oktatasi formak, gyakoroltatasa

— szabadidd hasznos elt6ltésére 6sztonzés

— személyes példamutatas

6.7. A mindennapos testnevelés, testmozgas megvalositasanak médja, a tanulok fizikai

allapotanak mérése

A Nemzeti Koznevelési Torvény rendelkezései:
27. § (11) Az iskola a nappali rendszer iskolai oktatasban azon osztalyokban, ahol kozismereti
oktatas is folyik, megszervezi a mindennapos testnevelést heti 6t testnevelés dora keretében,
amelybdl legfeljebb heti két 6ra
a) a kerettanterv testnevelés tantdrgyra vonatkozd rendelkezéseiben meghatéarozott
oktatasszervezési formakkal, miiveltségteriileti oktatassal,
b) iskolai sport-foglalkozasben val6 sportolassal,
c) versenyszeriien sporttevékenységet folytatd igazolt, egyesiileti tagsaggal rendelkez6 vagy
amat6r sportoloi sportszerzodés alapjan sportold tanuld kérelme alapjan a tanévre érvényes
versenyengedélye és a sportszervezete altal kiallitott igazolas birtokdban a sportszervezet
keretei kozott szervezett edzéssel valthat ki.
a 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a
koznevelési intézmények névhasznalatardl
141. § (1) A mindennapos testnevelést azokon a napokon, amikor kézismereti oktatas folyik, a
(2) bekezdésben foglalt kivétellel testnevelésora megtartasaval kell biztositani. Amennyiben
heti legfeljebb két testnevelésorat az iskolai sport-foglalkozasben vagy az iskolaban miik6dd
didksport-egyesiiletben torténé sportolassal biztosit az iskola, akkor az iskolai sport-
foglalkozas és az iskoldban miik6d6 didksport-egyesiilet e feladatanak ellatasa kapcsan tagdijat,
egyesiileti tagdijat nem szedhet.
Célok
Az egészségfejlesztd iskolai testmozgas program célja a gyermekek egészséges testi-lelki
fejlodésének elosegitése a testmozgas eszkodzeivel, hiszen tapasztaljuk, hogy a modern kor és
az azzal egyiitt jard technologidk az embert olyan életmdodba kényszerithetik, amely a
mozgasszegény €letmodhoz, a fizikai képességek hanyatlasahoz vezethet, attételesen eldidézve
ezzel a szellemi teljesitmény romlasat is. Az iskolai testnevelés és a sport keretei kozott az
egészségnevelés, a szocialis kompetenciak, a csapatmunka, valamint a tarsakkal torténd kreativ
egytittmiikodés egyarant fejleszthetod
Az iskolai testnevelés €s sport az iskola egységes neveld-oktatdo munkajanak szerves részeként
a testkultira eszkozeinek, valamint a természet egészségfejlesztd tényezGinek integralt
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hatdsaként hozzajarul ahhoz, hogy a tanulok életigenld, az egészséget sajat értékrendjiikben

kiemelt helyen kezeld személyiséggé valjanak. Cél, hogy a rendszeres fizikai aktivitas véaljon a

didkok magatartdsanak szerves részévé.

Alsé tagozaton elsGsorban mozgasos jatékokkal és versengésekkel segitse a zokkendmentes

atmenetet a kotetlenebb dvodai élet és az 6nalldo munkat kéveteld iskolai élet kozott.

Felsé _tagozaton az alsé tagozat megalapozo jellegére épitve, gazdagitsa tovabb a tanulok

sportagi mozgaskészségét, fejlessze motorikus cselekvési biztonsagukat, mozgas és sportolas

iranti igénytiket.

Annak érdekében, hogy az egészségfejleszté testmozgis hatékonyan megvalésuljon, az

alabbi sajatos egészségiigyi és pedagogiai szempontoknak kell teljesiilniiik:

minden gyermek minden nap részt vesz a testmozgéas-programban;

minden testnevelési 6ran és minden egyéb testmozgasi alkalmon megtorténik a
keringési- és 1égzd-rendszer megfeleld terhelése;

minden testnevelési 0ran van gimnasztika, benne a biomechanikailag helyes testtartés
kialakitasat és fenntartasat szolgalo gyakorlatanyag és 1égzdtorna

a testnevelési tananyag egészében a gerinc- és iziiletvédelem szabalyainak betartasa,
kiilon figyelemmel a fittség mérések testhelyzeteire €s az izomerdsitések kiilonbozo
testhelyzeteire

minden testnevelési ora és egyéb testmozgasi alkalom 6romét €s sikerélményt jelent
még az eltérd adottsagu tanuloknak is;

a testnevelés és sport személyiségfejlesztd hatdsai érvényesiilnek a teljes testmozgas-
programban;

a testmozgas-program életmod-sportokat, életmindség-sportokat is megtanit (olyan
sportokat, amelyeket egy életen 4t lehet folytatni az életmindség javitasa érdekében);

a testmozgas-program jatékokat és tancot is tartalmaz.

A fenti szempontok, egyiitt s egyforman fontosak €s jelentosek.

Egészségnevelési feladatok

a testi fejlodés, érés tamogatasa

higiéniai szokasok kialakitasa, erdsitése

az ellenallo képesség, edzettség fejlesztése
ortopédiai elvaltozasok megeldzése

keringési és 1égzorendszeri elvaltozasok megel6zése

relaxacids eljarasok megismertetése

A mindennapos testnevelés megvalésulasanak szinterei:

a kotelez6 testnevelés orak,

az iskolai sport-foglalkozasi foglalkozasok
alsé tagozaton jatékos testmozgas
napkdzis foglalkozasok
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- egyesiiletekben val6 sportolas
A tanuldk fizikai allapotanak méréséhez sziikséges médszerek
Iskolankban tanévenként, valamennyi évfolyamara Kiterjedden, a tanuldk részvételével
megszervezi a tanuldk fizikai allapotanak és edzettségének mérését, vizsgalatat. A mérés,
vizsgélat lefolytathaté egyszeri alkalommal és megszervezhet6 legfeljebb két honapig terjedd
idészakra is. A tanulok fizikai allapotanak és edzettségének mérését, vizsgalatat az iskola
testnevelés tantargyat tanité pedagogusa végzi.
A lefolytatott mérés, vizsgalat eredményeit a vizsgalatot végzd pedagdgus a mérésben érintett
tanulonként, osztalyonként és évfolyamonként rogziti az informatikai feliileten, az
eredményeket elemzi és meghatdrozza a tanuléd fizikai fejlddése szempontjabol sziikséges
intézkedéseket.
A mérések altalanos szempontjai:
A tanulok valamennyi tesztet testnevelési/sportfelszerelésben hajtjak végre.
Valamennyi tesztet, ha erre lehet6ség van, jol szell6z6, nagy teremben, pl. az iskola
tornatermében vagy sportcsarnokban kell elvégeztetni. Csuszasmentes padld és sportcipd
szitkséges a futassal és ugrassal jard tesztekhez. Szabadtéri vizsgalatok esetén a vizsgalati
kortilmények talsadgosan is kiilonb6z6ek lehetnek, hogy standard teszteredményeket
kaphassunk.
A tesztek egymas utdn kovetkezése a korkords rendszerben is szigora sorrendiségli. Minden
allomasnal fel kell irni a megfelel6 sorszamot.
Minden tesztre vonatkozo6an kiilon utasitasok vannak, amelyeket gondosan kell tanulmanyozni,
minden tanulonak el kell olvasnia, hogy a vizsgalat pontos legyen. A tesztek k6z6tt a tanulok
pihenjenek!
A mérések soran fontos batoritani a tanulokat. A mérés vezetOje Osztondzze Oket a mért
képességnek megfeleld pontos, gyors és egyenletes tesztvégrehajtasra.
Ha a motoros teszteket €s a kardio-respiratorikus alloképesség tesztjeit azonos napon mérjik,
akkor eldszor a motoros teszteket kell elvégeztetni.
A tanulok fizikai allapotanak mérése
A fizikai felmérés mddszere: NETFIT
» A TESI — Fizikai éllapot és fittség mérés orszagosan egységes modszertan 1étrehozasanak

célja egy olyan Uj mérési-értékelési tesztrendszer kifejlesztése, amely megfelel a torvényi
elvarasoknak és idésorosan képes kovetni a gyermekek fizikai allapotat, egészségkozpontu,
fittségi sztenderdekhez viszonyitottan. A tesztrendszer sztenderdjei a kovetkezd mért
paraméterek alapjan keriilnek meghatarozasra:

. kardiovaszkularis fittség (aerob kapacitas)
. vazizom funkcionalis fittsége (izomerd, er6 alloképesség, hajlékonysag)
. testosszetétel (testzsir szazalék, testtomeg index)

A tesztrendszer alkalmas a pozitiv megerGsitésre (attitlidformalasra) és a személyre szabott
visszacsatolasra. Segitségével a testnevelésben dolgozo pedagdégusok konnyen és egyszerlien
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tajékoztatni tudjak a gyermekeket és sziileiket a tanulok aktivitdsi és fittségi szintjérol-
allapotar6l. A projekt keretében kidolgozott mérési-értékelési rendszer online feliileten is
lehetdveé teszi az allandé kommunikacios kapcsolatot a pedagdgusok €s az érintett kozvetlen és
kozvetett partnerek kozott. Az eredmények digitalizalt kezelése korszerii és folyamatos
visszajelentést ad a gyermekek szamara, ezzel is segitve az egyéni €s 6nallé6 mozgasprogramok
tervezését, és a testnevelés oktatasi hatékonysaganak novekedését.
6.8. Egyéb pedagogiai feladatok
Sajatos pedagogiai mddszereink

témanapok,

témahetek,

Lajtha- nap

6.9. A tanulok tanulmanyi munkajinak ellenorzése, értékelése, beszamoltatas formai
. Folyamatos megfigyelés eredményeként a helyes tanulasi technikak kivélasztasa,
fejlesztése. Minden tanuld szamara a legoptimalisabb tanuldsi mddszerek megismerése, az

egyéni tanulasban az 6néallésag fokozasa.

. Figyelem, akarat fejlesztése.

. A tanulok természetes érdeklodésének felkeltése, ébrentartasa. Az egyéni érdeklddés €s
az egyéni képességek kibontakoztatasa.

. Az 6nmiivelési igény felkeltése, 6nallo ismeretszerzésre 6sztonzés.

. A tanorai foglalkozasok, a specialis foglalkozasok keretében torténd tananyag
megszilarditasa, kiegészitése.

. A hatrannyal indulé tanulok kovetkezetes fejlesztése, a gyengébb képességli tanulok
differencialt feladatok adasa.

. A tehetséges tanulok képességeinek kibontakoztatasa, fejlesztése.

. Paros, csoportos feladat elvégzése a tanitasi idén kiviil.

. A tantargyakhoz kot6do, differencialt képességfejlesztés szolgald feladatok.

. Onall6 gytjtémunka, Snképzésre nevelés.

. Lexikonok, kézikonyvek hasznalatinak megismerése. Az internet segitségnyujtd

szerepének felismertetése, etikus hasznalata.
Hétvégére és az iskolai sziinetekre csak annyi héazi feladat adhat6 fel, mint altaldban egyik
tandrarol a masikra.
A beszamoltatas formai
e Szodbeli szamonkeérés
o Irasbeli szamonkérés
— rdpdolgozat,
— tantargyi feladatlapok,
— témazard dolgozat,

— félévi dolgozat,
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e Onallé munka (kiegészitd gyujtések, projekt, kiseldadas stb.)

e Gyakorlati beszamoltatas (jellemzben a készségtargyakbol és informatikabdl Orai
munka, illetve projektmunka)

e Diagnosztizdld mérés (év kezdetén az adottsdgok, készségek, képességek
feltérképezése, a fejlesztési iranyok meghatarozasa érdekében.

Szébeli szamonkérés formai

e Hagyomanyos feleltetés, Egyéni szamonkérés, amely soran a didk szoban valaszol
a tanar kérdéseire. Lehet elére meghatarozott vagy véletlenszeriien valasztott téma.

e Kiseldadas. A didk egy elére megadott témabol késziil fel, és azt sszefiiggden
bemutatja a tanar €s a didktarsak elott.

e Vita és érvelés. A didkok egy adott témaban allaspontokat képviselnek és érvekkel
védik azokat.

e Szitudciés  gyakorlatok, szerepjatékok  Féleg idegen nyelvi vagy
tarsadalomtudomanyi tantargyaknal alkalmazzuk.

e Interju vagy beszélgetés-jellegii szamonkeérés.

e Csoportos szobeli szamonkérés Tobb didk vesz részt egy k6zos beszamoloban vagy
megbeszélésben.

Szobeli értékelés

A tanulok szoébeli megnyilvanulésait, teljesitményét a pedagdgusok azonnali visszajelzéssel

szoban folyamatosan értékelik Az értékelés személyre sz0l6 és normakévetd, ami fejleszti a
tanul6 onértékelési képességét. A pedagdgus mindig vallalja értékelésének tartalmat.

Az irasbeli beszamolas formai:

Formaja, rendje Korlatai Szerepe

Tanév eleji diagnosztizald Széazalékos kiértékelés Allapotfelmérés
Nem osztalyozhat6

Félévi szummativ Széazalékos kiértékelés Osszefliggd témakorok
Osztalyozhato egymasra épiilésének

ellenérzése

Tanév végi szummativ Szazalékos kiértékelés Adott tanév tananyaganak
Osztéalyozhato beépiilése

Témakoronkénti  formativ | Szazalékos kiértékelés

dolgozat

Témazard dolgozat Széazalékos kiértékelés Egy témakoér beépiilésének
Osztalyozhato kontrolalasa
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Irasbeli felelet Osztalyozhat6 Rovidebb szakasz
teljesitettségének
ellenérzése, beszédkészség
fejlodése

Gytjtémunka A munkakdzOsség Az Onallosag fejlodésének

meghatarozott vizsgalata
értékelhetd

Orai munka Pontozasos modszerrel | Napi nyomonkdvetés

értékelhetd

Irasbeli hazi feladat Osztalyozhat6 Az  otthoni gyakorlas
ellenérzése, hibak javitasa,
szorgalom

1
= s E TE = . g E s 5
El & g f|d&|ES|tn| EltElf%
2 S| 5| E|RER|EfElec E|=EE S

Ev eleji

diagnosztizalé | x X X

mérés

Irasbeli

felelet, X X X X X X X

szamonkérés

Témazaro

dolgozatok X X X X X X X

Evfolyam X X

mérése

Fogalmazas, |x X X

esszé

Szo6dolgozat X

Hallas utani

megértés X X

leirasa
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(tollbamonda

s)

Munkafiizet,
fiizet X X X X X X X b.¢ X
értékelése

Kottairas X

Szamitogépes

feladatok X X X X X X b.¢ X X

orai munka b.¢ X X X X b.¢ X b.¢ X

Teszt X X X X X X X X X

Szévegérto
felmérés X X

Az irasbeli beszamoltatasok rendje

. Az irasbeli felmér6/dolgozatok idépontjat — a rovid irasbeli felelet kivételével — a
szaktandr legkésobb két tanoraval elobb koézli a tanulokkal, beirja a Kréta erre kijel6lt oldalara.
A dolgozat megiratasit megeléz6en fel kell hivni a tanulok figyelmét a legfontosabb
anyagrészekre, az el6fordul6 problémakra.

. Az irasbeli felelet vagy dolgozat irdsa térténhet dolgozatfiizetbe, munkafiizetbe, el6re
nyomtatott feladatlapon, vagy a tanulok altal biztositott kiilon lapon.

. Az irasbeli feladatokat a tanulok megkaphatjak irott formaban, tablara felirva, diktalas
utjan, kivetitett formaban, a feladatgyiijteménybdl kijel6lve, egyéb mddon.

. Az irasbeli dolgozatokat kijavitva, legkésobb két héten beliil, értékelve ismertetni kell a
tanuloval, és az érdemjegyet rogziteni kell a Krétaban. A tanulo joga, hogy a kijavitott és szoban
is értékelt irasbeli szamonkérést megtekintse.

. frasbeli felmérét/dolgozatot a sziilék fogaddérakon, vagy mas egyeztetett médon
megtekinthetik. Indokolt esetben, fénymasolatot kérhet.

. A tanulécsoport teljesitményét szoban értékeljiik. Az egyéni észrevételeket a dolgozatra
irasban rogzitjiik, az esetleges problémakat személyesen beszéljiikk meg.

. A specialis hatranyokkal kiizdok felmentéseit mindenkor vegyiik figyelembe. A sajatos
nevelési igényti tanuldknak az irasbeli munkaknal hosszabb megoldasi idét kell adni.

. A témazar6 dolgozatok érdemjegyeit kétszeresen kell figyelembe venni a félévi és év
végi atlag kiszamitasakor.

. Naponta az als6 tagozaton egy, a felsd tagozaton két témazaré dolgozat irathatd.
(egyeztetés a szaktanar feladata)
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. A témazard dolgozatok el6tt legalabb két nap felkésziilési idot kell hagyni a tanuloknak.
Ha a tanul6 a dolgozat megirasakor nincs jelen, a dolgozatot potolni kell a tanaraval torténd
egyeztetés alapjan. A témazard dolgozat megiratasara egy teljes tandrat biztositunk.

. A kisdolgozatok, szodolgozatok nem vesznek igénybe egy teljes tandrat, altalaban 10-
20 percesek, barmelyik tanitasi 6ran irathatok.

. Felmenthet6 az irasbeli szamonkérés értékelése aldl a tanuld a Szakszolgélat és/vagy a
Szakért6i Bizottsag véleménye alapjan

. Hosszabb tanitasi sziinetet kovetd els6 tanitasi napon nem lehet — a rovid irasbeli felelet
kivételével — felmérdt/dolgozatot iratni

. Tanitasi sziinetet kovetd hétre diagnosztikus mérés nem tervezhetd.

Egyéb szamonkérési formék lehetnek még:

. Topografia, térképismeret

. Hagyomanyos felelet: szoban

. Hangos olvasas, szovegértés képességének mérése
. Versmondas

. Memoriterek

. Gyijtémunka

. Hazi dolgozat

A gyakorlati szamonkérés formai, rendje

e egy-egy produkcié bemutatasa (rajz, egy¢éb muialkotds, munkadarab, tornagyakorlat,

szamitégépen végzett munka stb.)
o kisérletek, mérések elvégzése

e projekt munka (5sszetett, tandrai kereteken ttilmutatd, t6bb tantargyon éativeld egyéni

vagy csoportmunka)

A gyakorlati szamonkérés értékelése

A feladat értékelése a pedagdgus dontése alapjan tobb szempontot figyelembe véve torténik:
Szakmai pontossag (pl. megfeleld eszkozhasznalat, helyes eljaras), O©nallosag ¢és
problémamegoldas, idégazdalkodas, az elkésziilt munka mindsége A tanar visszajelzést ad,
kiemeli az erésségeket és a fejlesztendd teriileteket. Ha sziikséges, javitdsi vagy potlasi
lehet6séget biztositanak. torténik. Amennyiben osztalyzatot nem kap a tanuld, abban az esetben
is szdbeli értékelés sziikséges az elvégzett munka alapjan. A gyakorlati feladatra kapott jegyet,
legkésdbb két héten beliil, értékelve ismertetni kell a tanuldval, és az érdemjegyet rogziteni kell

a Krétaban.
Belso mérések
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Iskolank a kovetkezd évfolyamokon szervez méréseket:

Félévi, év végi mérések

. 1. évfolyamon: matematika, sz6vegértés, iras, hangos olvasas

. 2. évfolyamon: matematika, szovegértés, helyesiras, nyelvtan, hangos olvasas

. 3-4. évfolyamon: matematika, szovegértés, helyesiras, nyelvtan, hangos olvasas
. 5-8. évfolyamon: matematika, szGvegértés, helyesiras, hangos olvasas.

A mérési eredmények alapjan valdsitjuk meg a tanuldk egyéni, illetve csoportos fejlesztését a
tanorak keretein beliil és a korrepetalasokon.

Teljesitmény értékelés:
o Az els6 évfolyamon félévkor és év végén, a masodik évfolyamon félévkor szveges
mindsitést kell adni.
e A tanuldk értékelése a masodik év végétdl a nyolcadik év végéig a hagyomdanyos
osztalyzasos modszerrel torténik.
e Idegen nyelv tanulasanak elsé évében nem utasithatd évismétlésre a tanulo.
e A tanul6 az iskola magasabb évfolyamaba akkor léphet, ha az el6irt tanulmanyi
kovetelményeket az adott évfolyamon minden targybol teljesitette.
e A kovetelmények teljesitését a neveldk a tanulok év kézbeni tanulméanyi munkdja,
illetve érdemjegyei alapjan biraljak el.
e A magasabb évfolyamba torténd 1épéshez, a tanév végi osztalyzat megallapitasahoz a
tanulonak osztalyozo vizsgat kell tennie, ha
- aziskola igazgatdja felmentette a tandrai foglalkozasokon val6 részvétel alol;
- az iskola igazgatoja engedélyezte, hogy egy vagy tobb tantargybol a tanulmanyi
kovetelményeket az eldirtnal rovidebb id6 alatt teljesitse;
- egyéni munkarend szerint tanul.
- A tanuldk a hatalyos torvényeknek megfeleléen a tanorak csak adott szazalékarol
hianyozhatnak. Ezt meghaladé hianyzas esetén a tanulo osztalyozoé vizsgat koteles tenni.

Oktatasi eredményvizsgalatok

. ~Bemenetkor” az elsd osztdlyosok ismeretanyaganak, képességeinek felmérése.
Sziikség esetén fejlesztopedagogus segitségével torténik.

. LAtmenetkor” A 4. és/vagy 5. évfolyamon a tanitok és a szaktanarok kozdsen
Osszeallitott anyagon mérik a tanuldk alapkészségének helyzetét (hangos és szovegértd olvasas,
helyesiras, matematika).

. Online kompetenciamérés

A vizsgédk lebonyolitasanak rendjét az igazgatohelyettes koordinalja. A vizsgak
lebonyolitasaért a kijelslt szaktanar a felel6s.

A tanuldk teljesitményének értékelése
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Az ellenérzés feladata, hogy adatokat, tényeket tarjon fel az intézményben folyd
tevékenységekrdl, illetve a tevékenységek altal elért eredményekrol.

Az ellenérzés célja, hogy a feltart adatok, tények alapjan olyan intézkedéseket lehessen hozni,
amelyekkel az esetleges hibak, problémak kijavithatéak. Ehhez kapcsolodik az értékelés, amely
az ellendrzés eredményeinek elemzését jelenti.

Az ellendérzés modszerei:

. Megfigyelés

. frasos kikérdezés (kérd6iv)

. Tanulok altal készitett produktumok vizsgalata
. Tanuldi teljesitmények felmérése (mérés)

. Dokumentumok elemzése

Az értékelés a pedagogiai folyamatok egyik szakasza, a visszacsatolas funkciojat latja el.

Az értékelés a pedagodgiai folyamatban mindig jelen van; eszkdz a pedagogus és a sziild
szamara.

Az értékelés célja, hogy

o informalja a pedagdgiai folyamat résztvevéit arrél, hogy a folyamat adott tevékenységei
mennyire érték el céljukat.

. a tanul6 magatartasanak, szorgalméanak, tanulmanyi eredményének mindsitése, jelzés a
tanuld, a sziil6, az iskola szamara. Az értékelést természetesen nem kell, hogy minden esetben
mindsités kovesse!

. a tanulokban kialakitsa az onértékelés képességét, mely elengedhetetleniil fontos az
6nall6 tanulésra val6 képesség kialakitasahoz.

. motivalja a tanuldkat.

Kovetelmények az értékeléssel szemben

Az értékelés legyen

. targyilagos és objektiv.

. folyamatos, rendszeres,

. szakszerl(, felelosségteljes,

. sokszint, §szt6nz6 hatasu, eléremutato,

. ne mindsitsen, hanem a fejlodési allapotrdl szamoljon be,

. szamba tudja venni, hogy a tanul6 az el6z6 szintjéhez, 6nmagahoz mérten mennyit
fejlodott,

. jelenjék meg, hogy a tanulo a sajat lehetdségeit mennyire hasznalta ki.

Iskolai gyakorlatunkban haromféle értékelési funkciot kiilonboztetiink meg:

. Diagnosztikus (tényfeltard, informacidszerzo)
. Formativ (visszajelzo, fejleszt6- formalo)
. Szummativ (lezard, mindsitd)

A diagnosztikus értékelés
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A tanuldk elézetes tudasanak felmérése, amelyek 0j ismeretek feldolgozasahoz sziikségesek.
Ez torténhet irasban, széban, de valamilyen cselekvés, tanuldi aktivitas részeként is. A
diagnosztikus mérések eredményeit nem irjuk be a napléba!

A formativ értékelés

Kozvetleniil a tanuld, illetve a tanulds formalasat, alakitasat célozza, mert megmutatja, hogy
egy Uj anyagrész feldolgozasaban a gyerekek ténylegesen mennyit is értettek meg bel6le. Ez
torténhet széban és irdsban is. Mivel még nem fejez6dstt be teljesen az adott anyagrész
feldolgozasa, ezért a hidnyossidgokra vissza lehet térni, az eseteleges félreértéseket, hibas
tanul6i konstrukciokat lehet javitani. A formativ értékelés eredményét nem irjuk be a napléba!
A szummativ értékelés

A mar feldolgozott anyagrész szamonkérése a szummativ lezaro, Osszegzd értékelés. Ez
tobbféleképpen is torténhet: témazard dolgozatok, év végi osztalyzatok, vizsgak alkalmaval.
Az értékelés modja, ideje

Az értékelésnek rendszeresnek kell lennie, és ki kell térnie az iskolai élet minden egyes
teriiletére. Ertékeljiik a targyi kovetelmények elsajatitasinak mértékét, tanorai és tandran kiviili
magatartasat, felszerelésének, feladatainak meglététét, szabalytiszteletét, fejlodési torekvéseit.
A tanuldi teljesitmények, valamint a magatartas és szorgalom értékelését a Koznevelési
térvényben megfogalmazottak alapjan végezziik. A tanuloi teljesitmények értékelése szoveges
értékeléssel, illetve otfokozatu skalan torténik.

A tantargyi kovetelményeket a helyi tanterv hatarozza meg. Az értékelésnél figyelemmel kell
lenni a tanul6 altalanos allapotara, fejlesztés esetén egyéni haladasara, képességeire.

A szoveges értékelés

A vonatkoz6 jogszabalyi el6irasok alapjan, az als6 tagozaton, els6 évfolyamon és a masodik
évfolyam els6 félévében szoveges értékelést végziink. A sziilok az irdsbeli értékelés formajarol
a tanév eleji sziil6i értekezleten kapnak tajékoztatast.

A szébeli és irasos szoveges értékelés fontos szempontjai:

. legyen folyamatos, rendszeres

. személyre szabott legyen, mindig az értékeltrdl szoljon, de ne a személyét mindsitse,

. motivalo legyen, mindig erdsitse a tanuldkban azt, amit jol csinaltak,

. tartalma mindig jaruljon hozz4 a tanulok személyiségének épiiléséhez,

. mutasson iranyt, hatdrozza meg a tovabblépés utjat, nytjtson segitséget tanulonak
(sziilédnek) a tennivalokrol,

. az értékelés legyen segitd szandéku, 6sztondzze a tanuldt a teljesitménye javitasara

. céljai és kovetelményei legyenek elbre ismertek,

. legyen érthetd, pontos, de ne legyen sért6.

Az értékelés kategoridi els6 osztalytol a masodik évfolyam félévéig
Kivaléan megfelelt

A tantervi kovetelményeket megbizhatéan teljesiti. Ismeretei biztosak, képes azokat az

évfolyam kovetelményeinek megfeleld szinten alkalmazni. Széban és irasban is képes
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gondolati, véleménye megfogalmazasara. Eletkoranak megfeleléen képes az Osszefiiggések
meglatasara.

Jol megfelelt

A tantervi kovetelményeket altalaban jol teljesiti, ismeretanyaga jo, de alkalmazasaban kissé
bizonytalan. Szdéban és irasban kevés segitséget igényel a feladatmegoldas sordn, az
Osszefliggések meglatasaban.

Megfelelt

A tantervi kovetelményeket alapvetd szinten teljesiti. Ismeretanyaga koézepes szinti,
alkalmazasa soran tobbszor igényel segitséget. Szoban €s irdsban nehézkesen nyilvanul meg.
Osszefiiggések meglatasara csak segitséggel képes.

Felzarkoztatasra szorul

A tantervi kovetelményeket alacsony szinten teljesiti. Ismeretanyaga csekély, ©Onallo
alkalmazasra is csak sok segitséggel képes. Szoban és irasban csak kérdések segitségével tud
megnyilvanulni. Fogalmakat nem ért, 6nalldan egyszer(i 6sszefiiggéseket sem tud felismerni.
A szoveges értékelés kategoriainak megfeleltetése osztalyzatokkal

A sziild kérésére iskolavaltaskor az egyedi értékelést osztalyzatokka alakitjuk a félévi €s év
végi bizonyitvanyban. Ezek osztalyzatra valo atvaltasa az alédbbiak szerint torténik:

. jeles (5) — 90% - 100%

. jo (4) — 80% - 89%

. kozepes (3) — 60% - 79%

. elégséges (2) — 40% - 59%

. elégtelen (1) — 0% - 39%

Ertékelés tfokozatii skaldn

2. évfolyam II. félévétol a tanuld teljesitményét, elémenetelét tanév kozben érdemjeggyel,
félévkor €s a tanitasi év végén osztalyzattal minésitjik. Az érdemjegy megallapitasa globalis
értékelés vagy pontozés alapjan torténhet. A pontozéassal értékelt dolgozatok ponthataranak
megallapitasakor az iranyadé ponthatartdl eltérni abban az esetben lehet, ha a dolgozat el6tt
err6l a tanulok tajékoztatast kapnak.

Iranyado szazalékok alsoé és fels6 tagozaton:

Erdemjegy  Teljesitmény

elégtelen (1) 0-39 %

elégséges (2) 40-59 /%

kozepes (3)  60-79 %

jo (4) 80-89 %

jeles (5) 90-100 %

A tantargyi érdemjegyek és osztalyzatok kritériumai

Jeles (5)
A tantargyi kovetelményeknek kifogastalanul megfelel.
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Ismeri, érti, 6nalldan képes alkalmazni a tananyagot.

Szdéban és irasban pontosan, szabatosan fogalmaz.

Fogalmai pontosak, tisztak, sszefliggésiiket, rendszeriiket atlatja.

A varatlan problémék nem riasztjak vissza, képes kozeliteni a megoldashoz.

16 (4)

A tantervi kovetelményeket megbizhatdan teljesiti.

Fogalmai tisztak, az 6nall6 alkalmazasban kissé bizonytalan.

Szobeli és irasbeli fogalmazasaban nem kovet el értelemzavard pontatlansagokat.
Az alapvet6 Osszefliggéseket tudja, a begyakorolt modszerekkel biztosan dolgozik.
Kozepes (3)

Csak az alapvet?6 tantervi kévetelményeket teljesiti.

Pontatlanul, nehézkesen nyilvanul meg szdban, irasban egyarant.

Fogalmakat pontatlanul ért, az 6sszefliggéseket csak segitséggel ismeri fel.
Elégséges (2)

A tantervi kovetelményekbdl csupan annyit képes elsajatitani, amennyi a tovabbhaladashoz
feltétleniil sziikséges.

Fogalmakat nem ért, 6nalloan egyszer(i 9sszefiiggéseket sem tud felismerni.

A legalapvetdbb feladatok megoldasahoz is tanari segitségre szorul.

Elégtelen (1)

A tantervi kovetelményeknek neveldi segitséggel sem tud eleget tenni.

Ev kézben az érdemjegyek mellett a tanité/tanér az osztalyk6zosségben kialakitott szokasoknak
megfelelen (piros pont, kisjegy, csillag, stb.) is értékelheti a kisebb feladatok elvégzését. A
piros pontok, kisjegyek, stb. megegyezés szerint osztalyzatra valthatok.
A sziiloket a kapott érdemjegyekrdl napra készen kell az ellenérz6 konyvon keresztiil értesiteni.
Az osztalyfénokoknek havonta egyeztetni kell az ellendrzéket és a naplét. Ha a tanuld
tanulmanyi eredményében tartos hanyatlas mutatkozik, mielébb irdsban értesiteni kell errdl a
sziilot. Egy tantargybol egy félévben annyi osztalyzatnak kell lenni, ahdny a szaktargy heti
6raszama, de legalabb harom.
A Pedagdgiai programunk nem ir el6 a jogszabalyban szerepl6tol eltérd értékelési rendszert!
A biztos tudas kialakitdsdhoz feltétleniil sziikséges a kozvetitett ismeretek rendszeres és a
tantargyaknak megfeleld forméakban végzett szamonkérése, a tanuld teljesitményének
folyamatos megfigyelése és értékelése. A tudas, felkésziilés mérése szoban illetve irdsban
torténik. A szdmonkérés irdanyulhat a hazi feladat, a napi anyag, kisebb egység és egy-egy
témakdr ismeretének mérésére.
Az ellenérzés és az értékelés alapelvei:

- sokszini{i és motival6 hatasu

- folyamatos, rendszeres

- targyilagos, objektiv, segit6 szandéka
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- korrekt
- kovetkezetes, szakszerti, feleldsségteljes
- igényes
- a tanul6i Onkontroll fejlesztésének igénye.
A szamonkérésnek, a tanuloi teljesitmény értékelésének, minésitésének kiovetelményei

- Szamon kérni csak olyan ismeretet szabad, amelyet megtanitottunk, illetve amelyhez a
tanul6 tanara vezetésével (iranyitasaval) hozzéjutott.

- A szamonkérésnek mindig a tanuld tudasira (és nem tuddsanak hidnyossagaira) kell
iranyulnia. A hidnyossagok feltirasanak célja a tovabbi ismeretszerzés, illetve a
hianyossagok pétlasanak segitése.

- Lehetdséget kell adni a tanulonak a szamonkérés soran feltart hidnyossagok potlaséara, hibak
javitasara.

- A tanuld teljesitményét mindenkor korrekt moédon, az elvaras-képesség-teljesitmény
egységben kell értekelni.

- Az értékelés és mindsités soran arra kell torekedni, hogy az érdemjegy vagy szoveges
minésités mindenkor a fanulo teljesitményét tiikrézze (és ne az osztalyban, csoportban
kialakult tudasbeli rangsorban elfoglalt helyét).

A tanuloi teljesitmény értékelésekor a pozitiv motivacio, a képességeknek a megerdsités utjan

torténod fejlesztése az irdnyado elv.

A tanulék munkajanak értékelése

Az értékelés akkor sikeres €s hatékony, ha

- folyamatos: megjelenése rendszeres, aktualis, tervszer(i, nem kampanyszerti

- sokoldalu: méri az emlékezeti teljesitményeket, az ismeretek alkalmazasat, a tudast

- valtozatos: vizsgalja a neveltségi szintet, figyelembe veszi az életkori sajatossagokat,
személyiség tipusokat

- kiszamithato

- tudatositott

Tanév kozben a folyamatos értékelést tartjuk célravezetdnek a szakaszos, témak utani méréssel

kombinalva. Igy tudjuk nyomon kovetni a tanulok fejlodését, illetve regisztralni azokat a

teriileteket, tanulokat, ahol korrekciora van sziikkség. Ez az alapja a személyre szo6ld

képességfejlesztésnek is.

A rendszeres értékelések — feleletek, beszamoldk, kiseldéadasok, rop-, témazard és hazi

dolgozatok, tesztek, gyakorlati feladatmegolddsok, munkadarabok — a heti 1-2 O6ras

tantargyakbdl félévenként minimum 3-4, a heti 3 vagy ennél nagyobb oraszamu tantargyakbol

havonta legalabb egy érdemjegy alapjan osztdlyozhato a tanuld. A pedagogus felelossége a

szObeliség-irasbeliség aranyainak megtartasa a tantargytol fliggden.

Torekedniink kell arra, hogy minél tobb adat alljon rendelkezésre, amikor egy-egy tanulmanyi

szakasz végén a tanuld munkajat értékeljik. Ehhez folyamatos és sokoldalu, nemcsak a

tényleges szaktargyi ismeretet feltar6 ellendrzés és értékelés sziikséges, nem feltétleniil
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érdemjegy forméajdban. Szembesitsiik tanuldinkat teljesitményiikkel, pontositsuk a

hidnyossagokat, indokoljuk az osztalyzatokat el6relathaté médon:

A tanul6 helytelen viselkedése nem sujthat6 szaktargyi osztalyzattal
Az osztélyzatokat k6zolni kell a tanulokkal
6.10. Az irasbeli és szébeli feladatok, az otthoni, napkozis, tanulészobai
felkésziiléshez eléirt feladatok meghatirozasanak elvei és korlatai

Iskolank nevelGtestiilete azt az elvet vallja, hogy a didkok kapjanak rendszeresen hazi feladatot.

A hazi feladat a tanulas legitimizalt modja.

A hazi feladat, az otthoni felkésziilés célja:

az egyes tantargyi anyagok elsajatitdsanak konnyitése, gyakorlasa

segitség a tandrai munkahoz

a tantargyakhoz kapcsolodo alapkészségek fejlesztése

fejlédjon a tanuldk problémamegold6 képessége

a motivacio novelése

a tananyaghoz kapcsol6dé informaciok bovitése (internet és konyvtarhasznalat)
az onmiivelés igényének kialakitasa

a tanuldi teljesitmény javitasa

a pontossag, a kotelességtudat a rendszeres, 6nallo munkavégzés fejlesztése

a leszakadod, alulteljesitd tanulok felzarkoztatasa

a tanulasi technikak kiépitése

az 6nallo ismeretszerzés stratégidjanak kialakitasa, az élethosszig tart6 tanulds eszk6zeinek

megismerése

A hazi feladatadés alapelvei:

A sziiléknek joguk van tanacsot kapni abban, hogyan nyujtsanak segitséget gyermekiiknek
az otthoni munkéban.

A tanul6knak joga van a hézi feladat elkészitéséhez sziikséges tanari utmutatashoz.

A hazi feladatot mindig ellendrzi, megbeszéli a didkokkal a pedagdgus.

A szorgalmi hézi feladatot a tanar jutalmazza. (piros pont, részjegy, egész jegy stb.)

A hézi feladat megoldésat a tanar érdemjeggyel értékelheti.

A hézi feladat tartalmat tekintve:

kapcsolodjon az 6rai munkéhoz, a tantargyi kovetelményrendszerhez.
legyen differencialt, személyre szabott, individualizalt

legyen gyakorlo jellegii, érdekes, érdeklodést felkeltd, esetleg szorakoztato
legyen megfelelden elokészitett,

az életkori sajatossagokat figyelembe vevo,

jelenthet intellektualis kihivast

A hazi feladat formait tekintve lehet:

egyéni kutatdbmunka
teszt
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prezentacio

gyljtébmunka

munkafiizeti gyakorlatok
rajz, plakat

szamolas vagy fogalmazvany
memoriter

versenyfeladatok

rejtvények

szbtanulés

A hézi feladat korlatai, mennyiségének elvei:

a)
b)

Inkabb kevesebbet adjunk, de rendszeresen!
A szobeli és irasbeli hazi feladat egyiittes mennyisége nem lehet tulzo.

Tantargyanként 15-30 perc alatt elvégezhetd legyen

©)

A fogalmazasok maximalis hosszat a szaktanar hatarozza meg (5-6. osztaly 1 oldal

7-8.0sztalyl % oldal), ezzel is tekintetbe véve az életkori sajatossagokat.

d)
€)

f)
g)

h)

A hosszabb 1élegzetti memoritereket, verseket részenként kérjiik szamon!

Nagyobb sziinetek el6tt, ill. hétvégén annyi hazi feladat adhato, amennyit altalaban egy
tandrara kapnak a didkok.

A koételez6 olvasmanyok olvasasara el6z6 tanév végén hivjuk fel a tanuldk figyelmét.
Csak olyan hazi feladatot kaphat a tanuld, melynek elvégzés€hez sziikséges anyagok é€s
eszk6zok egy atlagos haztartdsban rendelkezésre allnak.

Kutatomunkara, kiseléadasra, memoriterekre valo felkésziiléshez hosszabb id6 alljon a
tanul6 rendelkezésére!

6.11. Az iskolai beszamoltatas, szamonkérés formai

Tanorai szamonkérés

Mindig a megtanitott anyagbol, rendszeresen torténik.

A

szamonkérési, értékelési formak (szobeli, irasbeli) helyes ardnya a pedagdgia Orok

dilemmaja. A képesség és készségfejlesztés kovetelménye a két forma egyenld aranyat kivanna.

A

tanulok kifejez6készségbeli hianyossagai, a felgyorsult élettempd hatdsdra kialakult

roviditett, szinte csak jelzésszerli — az egyedi, valasztékos stilust nélkiiloz6é — beszédjik az

iskola felel6sségét ndveli ezen a téren. Ugyanakkor a mennyiségében és sokféleségében egyre

boviil6 kdzvetitendd ismeretanyag elsajatitasanak pontos ellenérzése az irasbeli szamonkérést

részesiti elényben.
Elvek:

Bejelentés nélkiili témazar6 dolgozatot nem iratunk.

Egy napon lehetéleg nem iratunk két tantargynal tobb targybol témazard dolgozatot.

A félévi és tanév végi mindsités nem alakithatd ki csak irasbeli szamonkérés alapjan sziiletett
érdemjegyekbdl azokbol a tantargyakbdl, amelyek alkalmasak a szobeli kifejezokészség

87



fejlesztésére, amelyekbdl kés6bbi tanulmanyaik soran a tanulok szébeli vizsgat kotelesek
tenni (illetve tehetnek).

- A Dbizonyitottan részképesség-hianyos (dyslexids), illetve irasképtelenséget okozo
fogyatékkal €16 diakot az irasbeli szamonkérés minden forméaja al6l folmentjiik.

- Az irasbeli munkdk ellendrzése és a tapasztalatok visszajelzése soran kiilonds figyelmet
forditunk arra, hogy a didkokat megtanitsuk jegyzetelni.

- Az irasbeli kifejez6készség fejlesztésébe beleértend6 az is, hogy megtanitjuk a didkokat az
informéciohordozok hasznalatara. (Pl.: sz6vegszerkesztés, az Internet hasznalata levelezés,
forrasgytijtés).

- A didkok irasbeli dolgozatait, beszedett fiizetét, beadott munkajat rovid id6n beliil értékelni,
javitani kell: ellenkez$ esetben annak — fontosabb — visszajelzés jellege hattérbe szorul
sjegyszerz6” funkcidja mogott.

- Az értékelésre beadott tanuléi munkak (hazi dolgozatok, tanul6i kutatomunkéak anyaga) a
tanuldk ,,szellemi termékei”, azokat vissza kell adni a készitiknek, illetve csak a tanuld
engedélyével Orizheti meg azokat a pedagogus.

A tanuldkat tdjékoztatni kell arr6l, hogy melyik tantargyi fiizetiiket, jegyzetiiket kérheti el,
szedheti be a pedagdgus.

Formaii:

- szlbeli, irasbeli felelet az el6z6 6ran targyalt, aktudlis tananyagbdl és az ahhoz kozvetleniil
kapcsolddo, az 6ran emlitett alapismeretekbol, el6zetes bejelentés nélkiil (5-20 perc),

- beszamold, hazi dolgozat (megadott, kijelolt témakbol),

- részdsszefoglalast kovetd dolgozat t6bb orai tananyagbol el6zetes bejelentés utan (15-45

perc),
- témazar6 dolgozat, egy héttel elore bejelentve, egyeztetve, témakor lezarasat kovetden (45

perc),
- év eleji felméro,
- év végi felméro.
Amennyiben a tanulé az elre bejelentett témazdro dolgozatot nem irta meg, koteles azt
mielobb potolni a szaktandrral egyeztetett idopontban. Témazdré dolgozat nem hagyhatd el.
6.12. Oktatasi eredményvizsgalatok
A vizsgélatok értékelésének legfontosabb feladata, 1ényege a visszajelzés, visszacsatolas, azaz
a mérések, eredményvizsgalatok soran feltart tények, adatok felhaszndldsa a pedagodgiai
folyamatok — a tanitas-tanulas folyamatanak — optimalizalasaban.
Feladata hogy 0sztondzze, tdmogassa az intézményekben végzett neveld- és oktatémunka
eredményességének mérését, értékelését, az intézmény belsd mérési-értékelési rendszerének
kiépitését és miikodtetését, a mérési eredményekre épiil6 fejlesztési tervek, fejlesztd programok
kidolgozasat.
- Atmenetkor” a 4. és 5. osztalyban tanitok és a szaktanarok kozosen dsszeallitott anyagon
mérik az alapkészségek helyzetét (hangos és szovegértd olvasas, helyesiras, matematika).
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- Ev végi felmérok.
- Diagnosztikai vizsgalatok 1 osztalyban.
- Online kompetenciamérés

6.13. A tanuldk teljesitményének értékelése

Az értékelés kategoriai elsé osztilytél a masodik évfolyam félévéig

Intézményiinkben a tanulok teljesitményét szovegesen értékeljiik az elsé osztalyban és a
masodik év els6 félévében.

6.14. A tantargyi érdemjegyek és osztalyzatok kritériumai
Ertékelés a 2. évfolyam masodik félévétél - 8. évfolyam végéig

A folyamatos értékelés
- visszajelzés a didknak a zokkenémentes tovabbhaladés érdekében,
- jelzés a sziiloknek a didk adott tantargybeli eldmenetelérol.
A folyamatos értékelés fajtai:
- Orai értékelés {szoban az 6rai munka, az aktivits visszajelzése},
- szobeli felelet értékelése,
- gyakorlati, illetve manualis tevékenység értékelése osztalyzattal és szoban
(készségtargyak teljesitményének értékelése).
- irasos értékelés {irasbeli munka minGsitésére: osztalyzat + hozzaflizott megjegyzések,
tanacsok}.
- sziil6knek iizendfiizet vagy ellendrz6 utjan kuldott jelzés a feltiinden gyenge, vagy —
esetleg-a kiemelkedden jo teljesitményért.
A 2. év végétsl a 8. évfolyamig minden tantargybdl osztdlyzattal mindsitjik a tanulok
teljesitményét félévkor és év végén. Az érdemjegyeket legkésdbb két héten beliil, értékelve
ismertetni kell a tanuldval, és az érdemjegyet rogziteni kell a Krétaban.

Az érdemijegyek tartalma

5 (jeles) a tantervben el6irt (minimalis és kiegészitd) kovetelményeket kivaldan, 6nalléan
teljesitette a tanuld, mondanival6jat logikusan, Gsszefliggden, legfeljebb kisebb kisegitd
kérdésekkel meg tudja fogalmazni.

4 (jo) a tantervi kbvetelményeknek megbizhatéan csak kevés és jelentéktelen hibaval tesz
eleget.

3 (kozepes) a tantervi kovetelményeknek pontatlanul tesz eleget. Akadozva eldadott felelet; a
tanult anyag nagy Osszefliggéseit, 1ényegi kérdéseit ismeri a tanuld, mikozben tanari segitségre
tobbszor is raszorul.

2 (elégséges) a tantervi kovetelményekbdl a tovabbhaladashoz sziikséges minimalis
ismeretekkel, jartassaggal rendelkezik. Nehézkesen és hidnyosan eldadott ismeretanyag, a
tények lényeges elemeinek tobbségét segit6 kérdésekre fel tudja idézni, de azokat magyarazni,
Osszefliggéseket feltarni nem képes

1 (elégtelen) a tantervi kovetelmények minimumat sem tudja, elfogadhatatlan igen hidnyos
tartalom, a 1ényeges tények felét sem tudja, még tanari segitséggel sem megfogalmazni.
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Intézményiink a tanulok teljesitményérdl az aldbbi mddon tdjékoztatia a sziilGket:

1. évfolyamon és a 2. osztaly els6 félévében negyedévente szoveges értékelést adunk.

2. osztdly masodik félévében 8. osztalyig tanév kozben a tanuloknak megfeleld szamu

érdemjegyet kell kapnia.

Az osztalyfénoki o6rak tematikaja lehet6vé teszi, hogy a tantargy minGsitése és értékelése alol

eltekintsiink.

Félévi és tanév végi értékelés

A félévi és tanév végi ellendrzoben, ill. bizonyitvanyban rogzitett-értékelés funkcioi:

- félévkor: visszajelzése annak, hogy a tanul6 hol tart a tantargy ismeretanyaganak, az

abban val6 jartassagnak az elsajatitasban. A félévi osztalyzatnak kell kifejeznie azt,

hogy a tanuléi munka, aktivitas tendencidja megfelelé-e, a képességei szerinti

legmagasabb szintli tudas megszerzéséhez vezet-e, visszajelzést kell adnia arrdl, hogy

megtaldlta-e a tanulé a tantdrgy eredményes elsajatitdsahoz sziikséges tanulasi

modszereket.

- év vegeén: az osztalyzatban kifejezett értékelés azt mutatja meg, hogy a tanulé milyen

szinten sajatitotta el a tantargy adott tanévre el6irt kovetelményeit.

A félévi és év végi értékelés osszhangban kell, hogy legyen az évkozi értékelések soran

adott szébeli, irasbeli és jegyekben kifejezett visszajelzésekkel.

Ertékelés a 2. év félévétol a 8. évfolyam végig

Az értékelés modja, Az értekelés rogzitése | Az értékelést végzi
formaja
- piros, fekete pont - tanuléi flizet, tanitok,
- érdemjegy (5,4,3,2,1) - munkafiizet, szaktanarok
tanév kozben| - dicséret, elmarasztalas - egyéb munkak napkdzis tanitok
- magatartas és - ellendrz6 konyv és
szorgalom - iskolalatogatasi szaktanarok
- értékelése havonta - bizonyitvany véleménye
alapjan az
osztalyfénok
osztalyzat szammal - ellen6rz6 konyv tanitok,
jelolve (5,4,3,2,1) - kréta szaktanarok
szaktargyi  dicséret - (szam+d) a napkdzis
Félévkor kitlind nevelok
bejegyzéssel ¢s szaktanarok
magatartas és
szorgalom
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- mindsitése véleményét
figyelembe véve
az osztalyfonok
javaslata alapjan
az osztalyozo
konferencia.

- osztalyzat  betiivel - kréta tanitok,

jelolve - torzskonyv szaktanarok
- szaktargyi  dicséret - bizonyitvany a napkdzis
(jeles nevelok
Tanév végén -+ szaktargyi dicséret= ¢s szaktanarok

- kitlin6) figyelembe véve

- nevelGtestiileti az osztalyfénok

dicséret javaslata alapjan

- magatartas, az osztalyozo

szorgalom konferencia

- mint félévkor

6.15. A tanulé jutalmazisaval osszefiiggd, a tanulé magatartisinak,

szorgalmanak értékeléséhez, mingsitéséhez kacsolédo elvek
Tanulék magatartasanak értékelése
A magatartas és szorgalom mindsitését az iskola hazirendjében €s Mitk6dési Szabalyzatdban a
neveld testiilet, a didkok altal elfogadott értékelési rendszer alapjan végezziik.
A normativakat a tanuldk is ismerik, illetve évente ismertetni kell veliik.
A tanulé magatartasara és szorgalmara - a tanuld onértékelése és a tarsai véleményezése utan -
az osztalyfonok tesz javaslatot. Ha az osztalyban tanito/k/ véleménye eltér az osztalyfonok altal
adott javaslattol, akkor mindkét részrol jogosultak allaspontjukat, véleményiiket indokolni.
Az értékeléskor az osztalyfonok figyelembe veszi az osztalyban tanitd szaktanarok, napkdzis
nevel6k véleményét is. A magatartas osztalyzasakor figyelembe kell venni az iskola 4ltal
szervezett, de nem az intézmény teriiletén lebonyolitott programokat is.
A tanul6k magatartasanak, szorgalmanak értékelés évkozben havonta érdemjeggyel, félévkor,
év végén osztalyzattal (2-5 terjedd skalan) és/vagy szoveges értékeléssel torténik.
Az értékelés, ellendrzés soran ki kell térni a dicséretekre, elmarasztalasokra.
A tanulék magatartasarol és szorgalmardl els6 negyedévben, félévkor és harmadik
negyedévben az ellendrz6 konyvon keresztiil tajékoztatjuk a tanuldkat és a sziiloket. Tanév
végén a bizonyitvany altal.
Az osztalyfonokok, osztalyvezetok az év kozbeni - folyamatos értékelések, ellendrzések

modozatait, formajat, technikai kivitelezését a mddszertani szabadsag jegyében egyénileg
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dolgozzak ki és alkalmazzak a tanuldcsoportjukra vonatkozoéan. /zseton, piros pont, bélyeg stb.
napi, heti, 2 heti, havi gyakorisdg/. Ezeket a valtozatokat a sziilokkel, tanulokkal a tanév eleji
sziil6i értekezleten ismertetni kell!

A tanulék magatartasianak értékelésére és mindsitésére az elsé-nyolcadik évfolyamon

. példas (5),

s j6 (4),
. valtozé (3),
. rossz (2) értékelést hasznalunk.

A magatartas értékelésének szempontjai
Példas:
- Az a tanuld, aki a kozosség alakitasat, fejlodését munkajaval, jo kezdeményezéseivel,
véleményével, példas viselkedésével eldsegiti, tarsait 6sztonzi;
- Aziskolai feladatokbdl onként részt vallal, azokat teljesiti;
- A hézirendet betartja, s ezzel tarsainak jé példat mutat;
- Felnottekkel, tarsaival szemben udvarias, segit6kész, tisztelettudd; megértd,
egylittmiikddo €s joindulatu,
- Fegyelmez0 intézkedés nem volt vele szemben;
- Munkavégzése megbizhatd, pontos, lelkiismeretes;
- Megnyilvanulasaiban 6szinte.
Jo:
Az a tanuld, akinek neveltségi szintjében, emberi kapcsolataiban aprobb hidnyossagok
tapasztalhatok, de torekszik a kijavitasukra;
Részt vesz a k6zOsségi €letben, a rabizott feladatokat elvégzi;
A hazirendet igyekszik betartani;
Fegyelmezési problémak ritkan fordulnak eld, ezek kismértékiiek;
Fegyelmi fokozata: legfeljebb osztalyféndki figyelmeztetés.
Valtoz6:
Az a tanulo, aki a kdzosségi munkaban csak vonakodva vesz részt;
Viselkedésével szemben kifogas mertil fel,
Tobbszor vét a hazirend és a kdzosségi magatartas szabalyai ellen;
Térsaival szemben idonként durva, goromba, nem segit6kész;
Onértékelése irredlis, feleldsségérzete, rendszeretete ingadozo;
Fegyelmezési fokozata: irasbeli osztalyfonoki rovo;
Legsulyosabb fegyelmez6 intézkedés vele szemben: igazgatdi figyelmeztetés.
Rossz:
Az a tanuld, aki fegyelmezetlen magatartasaval a kozosség fejlodését hatraltatja, rossz példat
mutat tarsainak, hibait nem latja be, szandékosan art a k6zosségnek;
A nevelési rahatasokat tudatosan elutasitja;
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A felndttekkel szemben gyakran neveletleniil viselkedik, tiszteletlen, tarsaival durvan beszél,
verekedik;
Legmagasabb fegyelmez6 intézkedés vele szemben: igazgatoi intés.
A tanulok szorgalmanak értékelése
A tanulok szorgalmanak értékelésénél és mindsitésénél az elsd-nyolcadik évfolyamon a példas
(5), j6 (4), valtozo (3), hanyag (2) érdemjegyeket illetve osztalyzatokat hasznaljuk.
A tanuldk szorgalmat az elsé évfolyamon a félév és a tanitasi év végén az osztalyfonok
szoveggel mindsiti, €s azt az értesitbe, illetve a bizonyitvanyba bejegyzi. A masodik-nyolcadik
évfolyamon a tanul6 szorgalmat az osztalyfonok az érdemjegyek, €s a nevelGtestiilet véleménye
alapjan allapitja meg. Vitas esetben, az osztalyban tanit6é nevelok t6bbségi véleménye dont az
osztalyzatrol.
A szorgalom érékelésének szempontja a tanuld képessége és teljesitménye kdzotti 6sszhang, a
tanuldshoz valé viszony, versenyeken vald részvétel. Az értékeléskor figyelembe kell venni a
tanul6 hazi feladatainak teljesitését, a tanuld felszerelésének hianyat.
A szorgalom értékelésének szempontjai
Példas:
- Annak a tanuldnak a szorgalma, aki tanulmanyi munkaban kitarto, a t6le telhetd legjobb
eredményre torekszik;
- Munkéja pontos, megbizhato, preciz, torekszik a hibatlan munkavégzésre;
- Tobblet feladatokat vallal, feladatait maximalis onallésaggal és megbizhatdan végzi el;
- Kotelességtudata magas fokd, munkatempoéja allandd, lankadatlan, mindig késziil, figyel,
érdekl6do;
- Erdeklédése sokiranyl, egyes tantirgyakban a tananyagon feliil is produkal,
ismeretanyaga a tananyagon kiviilre is kiterjed.

- A tanul6 szorgalma, ha figyel az 6rakon, a hazi feladatot elvégzi, az 6rakra képességeihez
mérten lelkiismeretesen késziil, az 6ran megfelelden dolgozik, de tobbre nem torekszik;
- Osztonzé hatasokra rendszeresen dolgozik, és ellenérzi munkajat, Gnmagat;
- Altalaban felkésziil, de kiilondsebb érdeklédést nem mutat, az érai aktivitasa, a munkahoz
val6 viszonya a téle elvarhaté szinti;
- Erdeklédése megmarad az iskolai tananyag keretein beliil.
Valtozo:
- Annak a tanulénak a szorgalma, akinek munkaja ingadozd, hanyag és jO6 munkék
valtogatjak egymast;
- Onallétlan, csak utasitasra kezd munkahoz, nem ellenérzi onmagat;
- Munkaja valtozékony, gyakran dolgozik képességszintje alatt;
- Szétszortsag jellemzi, ritkan figyel valamire.
Hanyag:
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- A tanul6 szorgalma, ha fegyelmezetleniil dolgozik, megbizhatatlan, a munkajat nem
végzi el.
- Képességeihez, a koriilményeihez képest csak vonakodva és keveset tesz tanulmanyi
elérehaladésa érdekében, munkavégzése megbizhatatlan, pontatlan.
- Gyakran mulasztja el kotelességeit, munkafegyelme rossz.
- Erdektelenség, teljes kozombosség jellemzi.
- Legalabb egy targybol elégtelen osztalyzatot ért el.

6.16. A tanul6k tovabb haladasanak, magasabb évfolyamba lépésének feltételei
A tanul¢ az iskola magasabb évfolyamara akkor 1éphet, ha a kerettantervekben meghatarozott
kovetelményeket az adott évfolyamon minden tantargybol teljesitette.
A kovetelmények teljesitését a nevelok a tanulok év kozbeni tanulmanyi munkija, illetve
érdemjegyei alapjan biraljak el. A 2-8. évfolyamon minden tantargybdl az "elégséges" év végi
osztalyzatot kell megszereznie a tanuloknak a tovabb haladashoz.
Ha a tanul6 a 2.-8. tanév végén egy vagy két tantargybol kapott "elégtelen" osztalyzatot, a
kovetkezd tanévet megel6z6 augusztus honapban javitovizsgat tehet.
Amennyiben a tanul6 harom tantargybdl kap elégtelen osztalyzatot, a tantestiilet hatéroz arrél,
hogy javitovizsgat tehet-e, vagy az évfolyamot ismétli meg.
1.-3. évfolyamon a tanul6 idegen nyelvb6l sem évfolyamismétlésre sem javitovizsgira nem
utalhato.
A tanuloi jogviszony megsziinésének tényét 2011.évi CXC. torvény a nemzeti kéznevelésrol
megfelelé rendelkezései, ill. meghatirozasai szerint értelmezziik. Amennyiben a tanuldi
jogviszony iskolavaltoztatds miatt sziinik meg, a sziild koteles ennek tényét az intézmény
igazgatdjaval kozolni. A tanulé dolgozatainak atadasa az osztalyféndk, a tdvozasi lap, a
bizonyitvany és az egészségiigyi torzslap ataddsa valamint a tanuld kiirasa a KIR-bdl az
iskolatitkar feladata.
A sziilé gondoskodik arrél, hogy gyermeke minden - az iskola tulajdonat képez6 - felszerelést
visszaszolgaltasson.

6.17. A nemzetiséghez nem tartozé tanulok részére a telepiilésen €16 nemzetiség

kultirajanak megismerését szolgalo tananyag

A nemzetiséghez nem tartozé tanulok részére alapvetGen integralt oktatast biztositunk. A
tantargyi keretek kozott megjelend etnikai kisebbség kulturajanak, képzémiivészetének, zenei
vilaganak, népviseletének és életmddjanak megismerése nem elkiilonitetten, hanem az
évfolyamok tantervi kovetelményeiben beépitve, az egyes témakorok részteriileteiként
megjelennek, és azok a Magyarorszagon €16 t6bbi népcsoporttal egyiitt targyaldsra keriilnek.
A teleptilésen €16 nemzeti, etnikai kisebbség kulturdjanak megismerését az alabbi
tevékenységek szolgaljak:
- tanérak
- osztalyfonoki ériak
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- tanoran kiviili tevékenységek: szakkorok, hagyomany6rz6 rendezvények, kiallitasok,
szabadidds tevékenységek szervezése, taborozasok, iskolai fellépések.

A tanordkon és a tandran kiviili tevékenységekben lehetdség nyilik a tolerancidra vald
nevelésre, a massag megismerésére, tiszteletben tartasara

A tanulok esélyegyenléségét szolgilé intézkedések

A tarsadalmi tendencidk azt mutatjak, hogy tanuldink egyre t6bb negativ hatasnak, veszélynek
vannak kitéve. Ezért iskolank kiemelt feladatanak tartja a szocidlisan hatranyos koriilmények
kozott €16 tanuldk problémadinak kezelését, a tanulok veszélyeztetettségének megelézését,
illetve megsziintetését.

Tanorakon, kiilondsen az osztalyfénoki oran tanitjuk a tanulasi technikdkat. A magyar, a
torténelem (tarsadalomismeret), az etika és osztalyfénoki oOrdkon megbeszéljik az
esélyegyenldség jelentését, fontossagat, és felhivjuk a figyelmet a hatranyos megkiilonboztetés
jogi — erkolcsi hibéira és kovetkezményeire.

A tanulok iskolai €letében a konfliktuskezeld magatartast és a problémamegoldé gondolkodast
gyakoroltatjuk. Bevonjuk a gyermekeket a kozéleti munkaba, a tandran kiviili
tevékenységekbe, a kozosségi szabadidos - és sporttevékenységekbe, az alapfoku mivészeti
iskolai tevékenységbe.

Segitséget és ajanlasokat adunk a gyermekeknek a szabadid6 szervezésében.

Fejlesztd csoportokat mikddtetiink, egyéni €s kiscsoportos foglalkozasokat szerveziink.
Egyiittmtikodink a szakszolgalatokkal. Az esélyegyenloség érvényesiilését szolgalo
tevékenységiink alapvet6 célja, hogy biztositsuk az intézményen beliil a szegregadciomentesség
és az egyenld banasmadd elvének teljes kort érvényesiilését. Az intézményi szolgaltatasokhoz
valé hozzaférés egyenlOségének biztositasan tul célunk az esélyteremtést tdmogatd 1épések,
szolgéaltatasok megvalositasa — az SNI, a BTM, a hatranyos helyzetii, illetve a halmozottan
hatranyos helyzetl gyermekek hatranyainak kompenzéaldsa és az esélyegyenlGség
elémozditasa.

Tovabbi célok

Segitsiik a tanulasi, a beilleszkedési €s a szocialis hatranyok lekiizdését.

Feladat

* Szociometriai felmérések segitségével feltérképezziik a tanulasi, beilleszkedési, szocialis
hatranyokat.

* A rossz anyagi helyzetben levd, a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii didkokat
segitjiik. A veszélyeztetett, illetdleg hatranyos helyzetii tanulok helyzetének figyelemmel
kisérése.

A fenti feladatok Osszefogésat az igazgatd éltal megbizott gyermek- és ifjusagvédelmi
feladatokat ellatd pedagogus végzi, aki folyamatosan kapcsolatot tart a Csaladsegitd és
Gyermekjoléti Szolgalat szakembereivel, illetve a gyermekvédelmi rendszerhez kapcsolodd
feladatokat ellatd mas személyekkel, intézményekkel és hatdsagokkal. Feladatai k6z¢€ tartozik
az iskola egészségnevelési programjanak segitése is.
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A tanulisi esélyegyenléség biztositasanak elvei

Minden tankételes tanulonak térvényben biztositott joga, hogy szamara megfeleld oktatasban
részesiiljon. Ennek érvényesitéséhez iskolanknak (a fenntartdval, a csaladdal, szakmai és civil
szervezetekkel egyiittmiikodve) a kovetkezé elvek szerint biztositja a nevel6-oktatd munka
feltételeit, illetve az alabbi segitséget nyQjtja szdmukra az esélyegyenldség megteremtése
érdekében:

* a tanulok tanulasi nehézségeinek feltarasa, problémai megoldasanak segitése az iskolai
nevelés-oktatas egész folyamataban és valamennyi teriiletén;

* a tanuldsi esélyegyenléség eredményes segitésének egyik alapvetd feltétele a tanuld
személyiségének megismerése, az ahhoz illeszked6 pedagdgiai mdodszerek alkalmazasa;

» adaptiv tanulasszervezési eljarasok alkalmazasa;

* a tanulék Onmagukhoz ¢és masokhoz viszonyitott kiemelkedd  teljesitményeinek,
tehetségjegyeinek feltarasa, fejlesztése a tandrakon, mds iskolai foglalkozasokon és e
tevékenység tdmogatasa az iskolan kiviil;

* egységes, differencialt és egyénre szabott tanuldasi modszerek alkalmazésa. Az
esélyegyenloség  biztositdsa valamennyi tehetséges gyermek szdmdra tarsadalmi
hovatartozastdl fliggetleniil;

» a tehetségesnek latszé gyerekek gyenge oldalanak fejlesztése; (Gyenge oldal: olyan
hidnyossagok, amelyek a tehetség fejlodését megnehezitik, vagy megakadalyozzak. PI.
alacsony oOnértékelés, gyenge tanuldsi motivacid, nem hatékony informacio-feldolgozasi
stratégiak, valamilyen részképesség gyenge szinvonala.)

* az oktatasban hasznalt inform4aciés, kommunikacids technologiak alkalmazasat, a digitalis
tananyagok felhasznalasanak eldsegitése;

* atanulési attitid pozitiv atformalasat;

* hatékony, uj tanulasi modszerek elsajatittatasat és alkalmazasat a tanérakon.

* partnerkézpontu nevelést.

7. KIRANDULASOK SZERVEZESENEK RENDJE
7.1. Kirandulasok listaja:
Osztalykirandulasok (egy vagy tobb napos utak)
Evkozi tanulmanyi kirandulésok (egy napos vagy rovidebb utak)
Szervezett iskolai kirandulasok a hataron tuli, elsdsorban erdélyi magyarlakta teriiletekre.
Hatartalanul! program.
Pedagogusok altal szervezett egyéb iskolai kirandulasok (tobb napos utak)
Kiilf6ldi utak
Pélyazati tdimogatéassal szervezett utak
7.2. A kirandulasok rendje
1. Az iskolai kirdnduldsok szervezésénél figyelembe kell venni, hogy azokon a részvétel

szigoruan Onkéntes.
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10.

11.
12.

13.

8.

Akik nem kivannak a programon részt venni, azok szamara foglalkozést kell szervezni az
iskolaban.

Barmilyen iskolai keretben szervezett kiilsd program csak az igazgatd engedélyével
valosithatd meg. A kiilfoldi utakrol beszamol6t kell késziteni.

A sziildket elozetesen tajékoztatni kell a kirdnduldsrél, az uti célrol, a programrdl, a
koltségekrol, a praktikus informaciokrol, esetleges rendkiviili tényezokrol stb..

A diakok csak a sziileik el6zetes irasbeli engedélyiikkel vehetnek részt a kirandulasokon.

. A tajékoztatast és a sziilok eldzetes irasbeli engedélyének beszerzését a program

szervezOjének (osztalyfdnok, szaktanar, iskolai vezetd stb.) kell végezni.

A program szervezdjének nevét a t4jékoztatonak tartalmaznia kell. A programrél a
tajékoztatast és a szervezést megkezdeni csak az igazgato eldzetes engedélyével lehet.

A résztvevokkel ismertetni kell az egészségiik és testi épségiik védelmére vonatkozd
eloirasokat, a tanulmanyi kirandulassal egyiitt jar6 veszélyforrasokat, a tilos és az elvarhato
magatartasformat életkoruknak és fejlettségi szintjiikknek megfelelden.

Az ismertetés tényét és tartalmat a program szervezdjének dokumentalni kell. Kifejezetten
tilos a programokon beliil az iskolai €let szokasos kockazatat meghaladé tevékenységek,
programelemek szervezése.

A program szervezlje felelés a tajékoztatasért, a program lebonyolitasaért, a baleseti
oktatésért.

A program szervezdje kiemelt tekintettel a kiilf6ldi utakra az igazgatdt koteles részletesen
tajékoztatni, az esetleges valtoztatasokat, problémékat azonnal jelezni.

A kirandulashoz kapcsol6do honlapokat a tovabbi tajékozodas érdekében megosztani.

A kirandulésra jelentkezOk szamardl eldzetes tdjékoztatd és egyeztetés az igazgatoval az
utazas lefoglalésa elott.

Végleges utaslista leadasa a jegyvasarlast kovetéen két munkanapon beliil.

MELLEKLET

KEPESSEGKIBONTAKOZTATO FELKESZITES SZABALYAI ISKOLANKBAN

Jogszabalyi alap:

20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérol és a
koznevelési intézmények névhasznalatardl (tovabbiakban: R.) 171. §-172. §

Az intézményben a képességkibontakoztatdé ¢€s az integracids felkészités — egyiitt
képességkibontakoztatd felkészités - a miniszter altal kiadott program alkalmazéaséaval és a
pedagogiai szakmai szolgaltatasok tamogatasaval valdsul meg.

Képesséegkibontakoztato felkészités

Célok:
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Az altalanos iskola tanuldi szocilis helyzetébdl és fejlettségébdl eredé hatranyanak
ellenstlyozasa céljabol képességkibontakoztatd vagy integracids felkészitést szervez,
amelynek keretei kozott a tanulé egyéni képességének, tehetségének kibontakoztatasa,
fejlédésének elosegitése, a tanuld tanulasi, tovabbtanulasi esélyének kiegyenlitése folyik.

A szervezés feltételei:

- A képességkibontakoztatd felkészitést valamennyi évfolyamon, osztalyban meg kell
szervezni abban az esetben, ha az adott osztalyban van hatranyos helyzetii tanul.

- Ha valamelyik osztalyban nincs héatranyos helyzetli tanuld, az osztalyban a képesség-
kibontakoztato felkészitést nem lehet megszervezni.
Alapelvek, feladatok:
- az oktatas méltanyossaganak erdsitése,

- atanulok iskolai sikerességének elésegitése,

- atanul6i elérehaladast timogatd korszerti modszerek hasznalata,

- a tarsadalmi-gazdasagi helyzetbdl ered6 hatranyok enyhitését segité pedagégiai
tevékenységek hasznalata,

- atanuldi kozosségfejlesztés,

- acsalad bevonasa és timogatasa,

- az esélyteremtést hatékonyan tdmogat6 intézményfejlesztés,

- modszertani megujulas.

A pedagogiai rendszer (intézményi fejlesztési terv) magdba foglalja:

1. azelvart eredmények intézményi szinti meghatarozasat,

2. acélrendszerét,

3. asziikséges beavatkozasok tervezését:
a) az egyéni haladési litemet segit6 differencialt és kooperativ tanuladsszervezést,
b) az 6nalld tanulasi képesség kialakitasat,
¢) atanulok kreativ tevékenységére épiil6 foglalkozasait,
d) a tanuldsi motivaciot erdsitd és fenntart6 tevékenységeket,
€) atanulmdnyi eldrehaladast segit6 képességfejlesztd programokat,
f) az dtmenetek segitését a tanuldi elérehaladas érdekében,
g) azintézményi, illetve telephelyi szinti teljesitmény rendszeres értékelését.

Képességkibontakoztato felkészitésben vesznek részt:

- Azok a tanulok, akik a Gyvt. 67/A. §-a alapjan, figyelemmel a Gyvt. 161/Q. §-aban
foglaltakra, hatranyos helyzetlinek mindsiilnek. A hétranyos helyzeti tanulék
szamanak megallapitasandl a sajatos nevelési igényli hatranyos helyzetli tanulokat
csak akkor kell figyelembe venni, ha iskolai nevelésiik, oktatasuk a tobbi tanuldval
egyltt, azonos iskolai osztalyban, csoportban torténik. Azokat a sajatos nevelési
igényli tanulokat, akik a fogyatékossag tipusdnak megfelelden létrehozott
osztalyban, csoportban teljesitik tankotelezettségiiket, és akikrél a szakértdi
bizottsag altal kiadott szakértdi vélemény megéllapitotta, hogy kizarélag a t&bbi
tanulotol elkiilonitetten oktathatéak, a hatranyos helyzetli tanuldék szaméanak,
aranyanak meghatdrozésara iranyulé valamennyi szamitasnal figyelmen kiviil kell
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hagyni. A hatranyos helyzetli tanulok e rendelet alapjan meghatérozott szdma,
aranya az adott tanév soran az adott tanév oktoberi létszamstatisztikdban
megallapitott 1étszamhoz, aranyhoz igazodik.

Az iskola igazgatdja felveheti azt a tanulot is, aki nem hatranyos helyzett, feltéve,
hogy a tanuldé rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil. Az igy
felvehetd tanulok létszama azonban nem haladhatja meg az adott osztalyba felvett,
képességkibontakoztatd felkészitésben részt vevo tanulok 1étszamanak 30 %o-at, tort
létszam esetén felfelé kerekitve.

felkészitésben vesznek részt.
A képességkibontakoztatd felkészités megszervezése nem jarhat egyiitt a hatranyos
¢s a halmozottan hatranyos helyzetii tanulok elkiilonitésével.

Az iskola biztositja:

a) a személyiségfejlesztéssel, kozOsségfejlesztéssel kapcsolatos pedagogiai

feladatokat,

b) atanulasi kudarcnak kitett tanuldk fejlesztését segit6 programot,
c) aszocialis hatranyok enyhitését segitd pedagdgiai tevékenységet.

A pedagdgus feladata:

1.

2.
3.
4

7.
8.

egyéni fejlesztési terv készitése,

ez alapjan torténé kompetenciafejlesztés,

az 6nallo tanulést segité tanuldi fejlesztés,

az egyiittmiikodésen alapuld6 moédszertani elemek alkalmazéasa tanodrai és tandran
kiviili foglalkozasokon,

a tanulo teljesitményének (haladdsanak, fejlodésének, az ezeket hatraltaté okoknak)
legalabb haromhavonta torténd értékelése,

értékeld esetmegbeszéléseken torténd részvétel (amelyre meg kell hivni a tanuldt,
kiskord tanul6 esetén a tanul6 sziil6jét, indokolt esetben a gyermekjoléti szolgalat,
a gyamhatosag €s a nevelési tandcsado képvisel6jét),

mentori, tutori tevékenységek ellatésa,

a tanul¢ csaladjaval torténo rendszeres kapcsolattartas.

Az igazgato feladata:

az egyenl6 banasmod kovetelményének érvényesitése,
a pedagodgiai rendszer (intézményi fejlesztési terv) megvaldsitdsanak folyamatos
figyelemmel kisérése, ellenérzése.

9. LEGITIMACIOS ZARADEK

Pedagogiai program hatalyba lépése, feliilvizsgalata

A fenntartora (Baptista Szeretetszolgalat Egyhazi Jogi Személy) tobbletkotelezettség nem

hérul.

Pedagégiai program hatilya:
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A pedagogiai program személyi és teriileti hatalya kiterjed az egész iskolara, az iskola kiilsé
rendezvényeire, tanéran és iskolan kivilli foglalkozésaira, az iskola Osszes tanuldjara,
dolgozdjara, tovabba az itt pedagdgiai tevékenységet ellaté mas természetes személyre.
Pedagégiai program értékelése, feliilvizsgilata:
A pedagégiai programban megfogalmazott célok €s feladatok megvalositasat a nevelétestiilet
folyamatosan vizsgalja.
A szakmai munkakozosségek minden tanév végén értékelik a kdvetelmények teljesitését.
Pedagogiai program érvényessége:
Az érvényesség addig tart, amig a térvényi valtozasok, és a partnerek igényeinek a véltozasa az
atdolgozast sziikségessé nem teszik.
Pedagégiai program modositasa:
A pedagdgiai program modositasara javaslatot tehet

- aziskola igazgatdja

- anevelbtestiilet barmely tagja

- asziil6i szervezet (SZMK)

- aziskola fenntart6ja
A sziilék és tanulok a pedagdgiai program modositdsat a SZMK-n keresztiil illetve a
didkonkormanyzat képviseldje utjan javasolhatjak, kezdeményezhetik.
Pedagogiai program nyilvanossagra hozatala:
Az iskola pedagégiai programja nyilvanos, minden érdeklédd szamara megtekinthetd.
Az iskola irattaraban
Az iskola honlapjan
Felvilagositast kaptak és kaphatnak a tanulok és a sziilok a pedagégiai programrol:

¢ igazgato,
e igazgatOhelyettestol.

Jelen dokumentum médositasara a fenntart6i torvényességi ellendrzés soran tett megallapitdsok

miatt kerilt sor.

Budapest, 2025.03.07.

kaln e bt

"~Erzsebet
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Pedagogiai Program legitimacio

Nyilatkozat
(igazgato)

A Lajtha LdszIé Baptista Altalénos Iskola igazgatoja nyilatkozom, hogy az intézmény
Pedagdgiai programja az Nkt. 26. § (1) bekezdésben foglaltak szerint a nevelGtestiilet
bevonasaval késziilt el.

Budapest, 2025.03.17.

.........................................

igazgato

Nyilatkozat
(munkakézosségek)

A Lajtha LdszIlé Baptista Altalénos Iskola szakmai munkakozosség(ei) képviseletében és
felhatalmazasa alapjan aldirdsommal tanisitom, hogy a munkakiozésség(ek) a Pedagdgiai
Program - adott szakteriiletet érintd kérdéseiben - véleményezési jogat gyakorolta/gyakoroltik.

Budapest, 2025.03.17.

........................................

Ymunkakozosségek nevében

Nyilatkozat
(fenntarto)

A Pedagdgiai Program mddositdsdra a fenntartdi torvényességi ellenbrzés sordn tett
megdllapitdsok miatt kerlilt sor.

A fenntartd képviseletében a Lajtha Ldszlé Baptista Altaldnos Iskola Pedagdgiai programjdt
az Nkt. 26. § (1) bek. pontja alapjan jovahagyom.

Budapest, 2025. 0243 ...

..........................................

fenntarto






